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Podsumowanie

Podstawa sporzadzenia
Towarzystwo sporzadza Sprawozdanie na podstawie:

e Ustawy,

e Tytutu | Rozporzadzenia,
zwanych dalej ,Podstawa sporzadzenia”.
Sprawozdanie zostato sporzadzone w celu wypetnienia wymogu art. 284 Ustawy.

Uktad sprawozdania jest zgodny z Zatacznikiem XX Rozporzadzenia z zastrzezeniem, ze ujawniane s3

wytacznie informacje majgce zastosowanie do dziatalnosci prowadzonej przez Towarzystwo.

Wycena aktywow, zobowigzan oraz srodkéw wtasnych zostata wykonana na podstawie przepiséw

Ustawy, Rozporzadzenia oraz nastepujacych wytycznych EIOPA w sprawie:

e ujmowania i wyceny aktywow i zobowigzan innych niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe,
e wyceny rezerw techniczno-ubezpieczeniowych,

e klasyfikacji Srodkéw wtasnych.

Towarzystwo wykorzystuje Formute Standardowa do wyznaczania kapitatowego wymogu
wyptacalnosci. Podstawowym celem jest petne pokrycie ryzyka zwigzanego z dziatalnos$cig biezaca oraz
w kolejnych 12 miesigcach. Wszystkie obliczenia dotyczace modutéw i podmodutéw ryzyka oparte sg na

metodach zdefiniowanych w Rozporzadzeniu.

Kluczowe elementy modelu biznesowego i strategii biznesowej

Towarzystwo ubezpieczen wzajemnych, obok spétki akcyjnej oraz spotki europejskiej, jest dopuszczona
przez Ustawe forma wykonywania dziatalnos$ci ubezpieczeniowej, w ktérej zaktad ubezpieczen
ubezpiecza swoich cztonkdw na zasadzie wzajemnosci. Uzaleznienie cztonkostwa od zawarcia umowy
ubezpieczenia umozliwia powstanie wspdlnot ubezpieczonych (ZWC). TUW PZUW konsekwentnie
realizuje dtugoterminowy cel udzielania petnego wsparcia ubezpieczeniowego swoim klientom

w modelu biznesowym opartym na formule wzajemnosci.

Przejrzyste zasady wspotpracy i wspdtodpowiedzialnos¢ za wynik techniczny motywujg klientéw TUW
PZUW do minimalizacji ryzyka. Strategia TUW PZUW na lata 2021-2024 byta realizowana w mysl misji:

Ubezpieczenia wzajemne - wiecej wspolnych korzysci.

Akwizycja Towarzystwa oparta jest na filarach sprzedazowych obejmujacych ochrong nastepujace

obszary:
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e Podmioty Strategiczne - obejmuje ochrong ubezpieczeniowa najwieksze, strategiczne
podmioty gospodarcze w Polsce oraz jednostki samorzadu terytorialnego,

e Partnerstwo Strategiczne - kompleksowe rozwigzania w zakresie ochrony ubezpieczeniowej
w obszarze affinity,

e Podmioty medyczne - obejmuje ochrong ubezpieczeniowg podmioty lecznicze, przede
wszystkim szpitale,

e Ubezpieczenia zdrowotne - obejmujace pakiety medyczne przy wspotpracy z PZU Zdrowie SA,

e Instytucje koscielne - obejmujace ochrong ubezpieczeniowa mienie oraz OC dla instytucji

koscielnych.

Towarzystwo prowadzi ostrozna polityke lokacyjna, ktdrej wyznacznikiem jest dominujacy udziat
dtuznych papieréw skarbowych oraz depozyty. Towarzystwo nie planuje inwestycji w aktywa

o podwyzszonym ryzyku, np. w akcje.

W celu zapewnienia bezpiecznego poziomu wspdtczynnika wyptacalnosci, Towarzystwo kontynuuje
strategie zarzadzania ryzykiem i kapitatem zorientowana na efektywne wykorzystanie kapitatu

i kontrole podejmowanego ryzyka.

W 2024 r. Agencja ratingowa S&P Global Ratings utrzymata rating sity finansowej TUW Polskiego Zaktadu
Ubezpieczen Wzajemnych na poziomie A- jednoczesnie zmieniajac perspektywe ze stabilnej na

pozytywna.

Istotne linie biznesowe i obszary geograficzne, gdzie prowadzona jest dziatalnos¢
Towarzystwo koncentruje swojg dziatalno$c na terenie Polski.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2024 r. TUW PZUW moze prowadzi¢ dziatalno$é, na zasadzie swobody
Swiadczenia ustug, na terytorium panstw cztonkowskich Unii Europejskiej oraz panstw cztonkowskich
EFTA, stron umowy o EOG. Wynika to z realizacji misji, w ramach ktérej Towarzystwo zapewnia ochrone

ubezpieczeniowg swoim Cztonkom niezaleznie od miejsca prowadzonej przez nich dziatalnosci.

Przedmiotem dziatalnosci Towarzystwa jest dziatalno$¢ ubezpieczeniowa w zakresie ubezpieczen
majatkowych i osobowych objeta Dziatem Il Zatagcznika do Ustawy. W ofercie Towarzystwa znajduje sie
szeroki katalog produktéw ubezpieczeniowych, w tym ubezpieczenia S$rodkéw transportu,
ubezpieczenia majatku, nastepstw nieszcze$liwych wypadkdw, ubezpieczenia odpowiedzialnosci

cywilnej.

W celu efektywnego zarzadzania tak zréznicowanym portfelem, Towarzystwo grupuje produkty wedtug
jednorodnych grup ryzyka. Wykorzystywane s3 one na potrzeby zwigzane ze strategicznym
zarzadzaniem jak i kontrolowaniem wynikdéw, zaréwno na poziomie jednostkowym jak i Grupy PZU. Do
sprawozdania statutowego Towarzystwo klasyfikuje produkty wg grup ustawowych, ktére sg zasadne

dla dziatalno$ci prowadzonej przez TUW PZUW.
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Do celéw raportowania, zgodnie z zasadami Wyptacalnos$ci Il i zatacznikiem | do Rozporzadzenia,

Towarzystwo klasyfikuje ryzyka do nastepujgcych linii biznesowych:

e ubezpieczenia OC z tytutu uzytkowania pojazdéw mechanicznych,
e pozostate ubezpieczenia pojazddéw,

e ubezpieczenia OC ogblne,

e ubezpieczenia od ognia i innych szkdd rzeczowych,

e ubezpieczenia morskie, lotnicze i transportowe,

e ubezpieczenia na wypadek utraty dochodéw,

e ubezpieczenia $wiadczenia pomocy,

e ubezpieczenia kredytow i poreczen,

e ubezpieczenia réznych strat finansowych.

Opis najwazniejszych linii produktowych zostat zaprezentowany w rozdziale A.1.6 Sprawozdania.

Kluczowe elementy systemu zarzadzania

Obowiazujgcy w Towarzystwie system zarzadzania jest dostosowany do skali dziatalno$ci oraz zakresu
realizowanych czynnosci i funkcji. Wspiera realizacje celéw o charakterze strategicznym oraz biezacych

zadan operacyjnych i kierunkéw biznesowych.

System zarzadzania zostat ustanowiony i wdrozony w taki sposéb, aby na kazdym jego poziomie
zapewniac realizacje okreslonych zadan i celéw Towarzystwa, przy jednoczesnym zachowaniu zasady
prawidtowosci, proporcjonalnosci i ostroznosci. Struktura organizacyjna Towarzystwa wyznacza
zakresy odpowiedzialnosci. Zapewniona jest wtasciwa komunikacja na wszystkich szczeblach, dzieki
skutecznemu systemowi przekazywania informacji obejmujacemu okres$lone $ciezki raportowania

z zachowaniem wymaganej niezaleznosci.

W ramach systemu zarzadzania zapewnione jest, aby osoby zarzadzajace lub petnigce kluczowe funkcje
spetniaty wymogi w zakresie kompetencji, rekojmi, reputacji i wiarygodnosci. System wynagradzania
zostat skonstruowany w taki sposdéb, aby zapobiegal podejmowaniu przez osoby zarzadzajace

nadmiernego ryzyka.
W ramach outsourcingu, nie jest powierzana realizacja zadnej z kluczowych funkcji.

Towarzystwo posiada Plan Ciggtosci Dziatania i Plany Awaryjne, ktére podlegaja cyklicznej aktualizacji.
W ciggu roku przeprowadzane s3 testy ciggtosci dziatania. Towarzystwo zapewnia bezpieczenstwo,

integralno$¢ i poufnosc informacji.

System zarzadzania poddawany jest corocznemu przegladowi w zakresie jego adekwatnosci do skali

i charakteru dziatalnosci Towarzystwa, zakresu realizowanych funkcji oraz skali i ztozonosci ryzyka.
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Kluczowe ryzyka

Ze wzgledu na szeroka game oferowanych produktow, Towarzystwo narazone jest na szereg ryzyk, ktore

podlegaja procesowi zarzadzania ryzykiem.

Zabezpieczeniu Cztonkdw TUW PZUW przed nastepstwami materializacji ryzyk, w szczegdlnosci ryzyk
katastroficznych, stuzy szeroka oferta produktowa i program reasekuracji biernej zapewniajacy
zachowanie zdolnosci Towarzystwa do kontynuowania dziatalnosci w momencie pojawienia sie
wysokich szkdd. Do najbardziej istotnych ryzyk, warunkujgcych realizacje strategii biznesowej, nalezy
ryzyko aktuarialne i ryzyko niewykonania zobowigzania przez kontrahenta. Towarzystwo narazone jest
rowniez na ryzyko rynkowe, operacyjne w tym braku zgodnosci. Biorac pod uwage zasade
proporcjonalnosci oraz uwzgledniajac skale i charakter dziatalnos$ci, wszystkie identyfikowane ryzyka
s3 objete catosciowym procesem zarzadzania oraz podlegaja wewnetrznym limitom i poziomom

ostrzegawczym.

Szczegdtowy opis ryzyk zostat zaprezentowany w czesci C Sprawozdania.

Dziatalnos¢ Towarzystwa

Na koniec 2024 r. Cztonkami TUW PZUW byto 657 podmiotéw, czyli o 34 wiecej niz w roku 2023,
skupionych w 62 Zwigzkach Wzajemnosci Cztonkowskiej. W roku 2024 Towarzystwo odnotowato sktadke
przypisang brutto w wysokosci 1473 mln zt, realizujgc po raz kolejny cel strategiczny okreslony

w Strategii na lata 2021-2024.

Wyniki operacyjne

W 2024 roku Towarzystwo osiggneto zysk netto w wysokosci 56 177 tys. zt, co oznacza wzrost w stosunku
do roku 2023 o 18614 tys. zt. Najwiekszy wptyw na poprawe zysku netto miat wzrost wyniku
technicznego o 7404 tys. zt i wyniku dziatalnosci lokacyjnej o 15596 tys. zt. Gtéwne elementy

wptywajace na wynik techniczny to:

e Wzrost sktadki zarobionej netto o 47 952 tys. zt w efekcie wiekszej sprzedazy i wyzszej sktadki
przypisanej brutto o 312 534 tys. zt. Wzrost przypisu sktadki wynika gtéwnie z przedtuzenia
umoéw po wyzszych cenach, zwiekszenia zakresu dotychczasowych umoéw i podpisania kilku

nowych umoéw z istotnym przypisem sktadki.

e Wzrost odszkodowan netto o 23 981 tys. zt gtéwnie w efekcie wzrostu sktadek zarobionych.
Odszkodowania w 2024 rosty wolniej niz sktadki co przetozyto sie na spadek wskaznika

szkodowosci netto liczonego jako iloraz odszkodowan netto i sktadek zarobionych netto.
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e Wzrost kosztow dziatalnosci ubezpieczeniowej o 5 001 tys. zt. Dzieki dyscyplinie kosztowej oraz
przesunieciu dziatan w czasie, przy wzroscie sktadki zarobionej netto, wskaznik kosztéw liczony

jako iloraz kosztow i sktadki zarobionej netto jest na nizszym poziomie niz w roku 2023.

Poprawa wyniku z dziatalno$ci lokacyjnej o 15 596 tys. zt to efekt wzrostu portfela obligacji i ich wyzszej
rentownos$ci. Wynik z pozostatej dziatalnosci operacyjnej réowniez ulegt poprawie, w roku 2024
0 1318 tys. zt gtéwnie dzieki nizszym odsetkom od pozyczki podporzadkowanej, poprawie wyniku na

réznicach kursowych i wyzszym odsetkom od $rodkéw na rachunkach bankowych.

Ponizsza tabela zawiera podsumowanie istotnych wskaznikéw dotyczacych dziatalno$ci Towarzystwa

za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2024 r. (dziatalno$¢ i wyniki operacyjne szczegdtowo

przedstawiono w cze$ci A Sprawozdania).

Rachunek wynikow (tys. zt) (Ztr;;a:;
Sktadka przypisana brutto 1473322 1160788 312534
Sktadka zarobiona netto 301103 253150 47952
Odszkodowania i $wiadczenia netto 158 650 134669 23981
Koszty dziatalnos$ci ubezpieczeniowej 78768 73767 5001
Wynik techniczny 51623 44219 7404
Wynik z dziatalnosci lokacyjnej (netto)* 33650 18 054 15596
bosostatych kosstach eperacyinyeh 12673 4191 1318
Zysk netto 56 177 37563 18614

*Wynik z dziatalno$ci lokacyjnej (netto)sktada sie z przychod6w z lokat oraz kosztéw dziatalnosci lokacyjnej
zgodnie ze sprawozdaniem finansowym wg PSR

Profil ryzyka

Profil ryzyka opisuje ryzyka, ktére Towarzystwo napotyka w procesie realizacji obranej strategii
dziatalnosci. Obok kategorii ryzyk objetych Formuta Standardowa na profil ryzyka sktadaja sie réwniez
te ryzyka, ktore Towarzystwo identyfikuje zarbwno w biezacej dziatalnosci, wtasnej ocenie ryzyka

i wyptacalnosci, jak rowniez w procesie planowania biznesowego.

Profil ryzyka jest w istotny sposéb determinowany przez program reasekuracji biernej (szczegdtowe
informacje, wraz z poréwnaniem z rokiem poprzednim, przedstawiono w czesci C Sprawozdania).
Ponizszy wykres przedstawia profil ryzyka w podziale na gtéwne moduty ryzyka, bez ujecia efektu

dywersyfikacji.
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0%

m Ryzyko rynkowe

m Ryzyko niewykonania zobowigzania
przez kontrahenta
m Ryzyko operacyjne

Ryzyko aktuarialne w
ubezpieczeniach zdrowotnych
m Ryzyko aktuarialne w
ubezpieczeniach majatkowych
® Ryzyko aktuarialne w
ubezpieczeniach na zycie

Dzieki identyfikacji, analizie, pomiarowi, kontroli, zarzadzaniu oraz raportowaniu ryzyka, Towarzystwo
jest w stanie zrealizowad swoje zobowigzania wobec Cztonkdw i partneréw biznesowych oraz wypetnié

wymogi przepisow prawnych i regulacji zewnetrznych.

Wycena dla celéw wyptacalnosci

Aktywa i zobowigzania inne niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla celéw wyptacalnosci sa
wyceniane w wartosci godziwej ustalonej wedtug cen rynkowych notowanych na aktywnych rynkach.
W przypadku braku aktywnego rynku zastosowanie majg alternatywne metody wyceny.
Wykorzystujac alternatywne metody wyceny Towarzystwo stosuje metody wyceny, ktére sg spdjne z co

najmniej jednym z nastepujacych podejsé:

1) podejscie rynkowe, ktére zaktada wykorzystywanie cen i innych odpowiednich danych z transakcji
rynkowych obejmujacych identyczne lub podobne aktywa lub zobowigzania lub identyczng lub

podobna grupe aktywdw i zobowiazan,

2) podejscie dochodowe, dajace pojedyncza wartos$¢ biezaca poprzez dyskontowanie przysztych kwot
takich jak przeptywy pieniezne, przychody lub koszty. Warto$¢ godziwa powinna odzwierciedlac obecne
oczekiwania rynkowe dotyczace tych przysztych kwot. Metody wyceny spdjne z podejéciem
dochodowym obejmujg metody wartosci biezacej, modele wyceny opcji oraz metode wielookresowych

nadwyzek dochodéw,

3) podejscie kosztowe lub podejscie biezacego kosztu odtworzenia odzwierciedlajace kwote, ktéra
bytaby obecnie wymagana w celu zastgpienia funkcji danego sktadnika aktywow. Z perspektywy
uczestnika rynku bedacego sprzedajacym cena, ktéra bytaby otrzymana w zamian za ten sktadnik
aktywow, opiera sie na koszcie, ktory musiatby poniesé uczestnik rynku bedacy kupujacym, aby naby¢
sktadnik aktywow lub wytworzy¢ jego zamiennik o poréwnywalnej jakosci, skorygowanym o jego

aktualne zuzycie.
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Najistotniejsza pozycje aktywow innych niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla celéw
wyptacalnosci Towarzystwa stanowiag dtuzne papiery wartosciowe wyceniane w wartosci godziwej na

potrzeby bilansu ekonomicznego.

W okresie sprawozdawczym nie wystgpity istotne zmiany w sposobie wyceny aktywow i zobowigzan

innych niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.

Najistotniejsza pozycje zobowigzan stanowig rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe oraz zobowigzanie
wynikajace z pozyczki podporzadkowanej udzielonej w 2016 r. przez PZU SA (Zatozyciela). Ponadto
w bilansie ekonomicznym istotna grupe stanowia pozostate zobowiazania (niewykazane w innych
pozycjach) oraz zobowigzania z tytutu ubezpieczen i wobec posrednikdéw ubezpieczeniowych, ktore nie

zostaty ujete w najlepszym oszacowaniu lub nie zostaty ujete w kwotach naleznych.

Warto$¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci jest rowna sumie najlepszego
oszacowania i marginesu ryzyka. Najlepsze oszacowanie odpowiada oczekiwanej obecnej wartosci
przysztych przeptywoéw pienieznych. Margines ryzyka zapewnia, ze warto$¢ rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych odpowiada kwocie, jakiej zaktad ubezpieczern lub zaktad reasekuracji (zaktad
odniesienia) zazadatby za przejecie zobowigzan ubezpieczeniowych i reasekuracyjnych i wywigzanie sie

z nich.

W stosunku do 2023 r. dokonano zmiany zatozen ekonomicznych w zakresie wyceny najlepszego
oszacowania rezerw techniczno-ubezpieczeniowych. Zaktualizowano, zgodnie z publikacja EIOPA,

stopy wolne od ryzyka stosowane do dyskontowania przeptywow.

Szczegdty dotyczace metod wyceny oraz réznic w stosunku do sprawozdania finansowego zostaty

opisane w czesci D Sprawozdania.

Zarzadzanie kapitatem

Funkcjonujacy proces zarzadzania kapitatem TUW PZUW zaktada utrzymanie wspotczynnika

wyptacalnosci powyzej poziomu okreslajacego apetyt na ryzyko - 145%.

Warto$¢ kapitatowego wymogu wyptacalnosci (SCR) na koniec 2024 roku ksztattowata sie na poziomie

264 158 tys. zt. Wspo6tczynnik pokrycia wymogu kapitatowego SCR wynidst 232,76%.

Minimalny wymog kapitatowy na koniec 2024 roku wynidst 66 040 tys. zt. Wspotczynnik pokrycia

minimalnego wymogu kapitatowego MCR wynidst 785,49%.

Ponizsza tabela prezentuje dane w zakresie adekwatnosci kapitatowej TUW PZUW (dane w tys. zt)

w raportowanym okresie.
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2024 2023

Kapitatowy wymdg wyptacalnosci (SCR) 264 158 241030
Dopuszczone $rodki wtasne na pokrycie SCR, w tym 614 847 587 541
Srodki wtasne zaklasyfikowane do kategorii 1 505 524 480598
Srodki wtasne zaklasyfikowane do kategorii 2 81006 80607
Srodki wtasne zaklasyfikowane do kategorii 3 28317 26 336
Minimalny wymag kapitatowy (MCR) 66 040 60258
Dopuszczone $rodki wtasne na pokrycie MCR, w tym 518732 492 650
Srodki wtasne zaklasyfikowane do kategorii 1 505 524 480598
Srodki wtasne zaklasyfikowane do kategorii 2 13208 12 052
Srodki wtasne zaklasyfikowane do kategorii 3 0 0
Wspotczynnik pokrycia wymogu kapitatowego SCR 232,76% 243,76%
Wspétczynnik pokrycia minimalnego wymogu kapitatowego MCR 785,49% 817,57%

W okresie sprawozdawczym nie wystapity istotne zmiany w sposobie zarzadzania kapitatem.

Istotng zmiane w stosunku do roku 2023 odnotowano w pozycjach dopuszczonych srodkéw wtasnych
na pokrycie SCRi MCR dla $rodkdéw wtasnych w kategorii 1. Zmiana ta w stosunku do roku 2023 wyniosta
24 926 tys. zt. Jednym z istotnych elementéw majgcych wptyw na te zmiany jest rezerwa uzgodnieniowa.
Jest ona istotnym sktadnikiem $Srodkéw wtasnych. Rezerwa uzgodnieniowa sktada sie z: rdznic
w wycenie pomiedzy bilansem statutowym a bilansem ekonomicznym, opisanych szerzej
w czesci D niniejszego Sprawozdania, innych niz kapitat podstawowy i zapasowy sktadnikéw kapitatéw
wtasnych (np. kapitat z aktualizacji wyceny, wynik roku biezgcego) oraz elementéw
pomniejszajacych wartos$¢ kapitatéw ekonomicznych, tj. wartosci podatku od aktywéw przypadajacej

do zaptaty w ciagu kolejnych 12 miesiecy.

Srodki wtasne przeznaczone na pokrycie wymogdéw kapitatowych zapewniaja ich dostepnosé

w przypadku wystapienia strat, a ich czas trwania jest nieograniczony.

W catym okresie sprawozdawczym Towarzystwo spetniato wymogi wyptacalnosci i posiadato

dopuszczone $rodki wtasne na pokrycie kapitatowego wymogu wyptacalnosci.

Towarzystwo nie korzysta przy kalkulacji SCR z przepiséw przejsciowych. Na 31 grudnia 2024 r.
Towarzystwo nie stosowato korekty dopasowujacej, o ktdrej mowa w art. 227 Ustawy, korekty z tytutu

zmiennosci, o ktérej mowa w art. 229 Ustawy, przejSciowej korekty do odpowiedniej struktury
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terminowe] stopy procentowej wolnej od ryzyka, o ktérej mowa w art. 496 Ustawy, przejsciowego

odliczenia rezerw techniczno-ubezpieczeniowych, o ktérym mowa w art. 497 Ustawy.
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A.Dziatalnosc i wyniki operacyjne

A.1. Dziatalnos$¢

A.1.1. Nazwa i forma prawna

Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych Polski Zaktad Ubezpieczen Wzajemnych zostato zatozone

w 2015 r. Zgodnie art. 7 ust. 4 Ustawy dziata w formie towarzystwa ubezpieczen wzajemnych.

Siedziba Towarzystwa miesci sie w Warszawie przy rondzie Ignacego Daszynskiego 4. Towarzystwo
nalezy do Grupy Kapitatowej Powszechnego Zaktadu Ubezpieczen (Grupa PZU), w ktérej podmiotem

dominujacym jest PZU SA.

A.1.2. Organ nadzoru odpowiedzialny za nadzér finansowy nad zaktadem oraz organ
sprawujacy nadzor nad Grupa PZU

Organ nadzoru odpowiedzialny za nadzér finansowy nad Towarzystwem i nad Grupa PZU to:

» Komisja Nadzoru Finansowego (KNF).
Adres siedziby i adres korespondencyjny:

ul. Piekna 20, 00-549 Warszawa

A.1.3. Dane identyfikujace kluczowego biegtego rewidenta i podmiot uprawniony do
badania sprawozdan finansowych

Anna Baczyk, nr ewidencyjny biegtego rewidenta 11810, dziatajgca w imieniu podmiotu uprawnionego
do badania PricewaterhouseCoopers Polska spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig Audyt spdtka
komandytowa, nr 144 na liscie prowadzonej przez Polskg Agencje Nadzoru Audytowego, ul. Polna 11,

00-633 Warszawa.

A.1.4. Udziatowcy Towarzystwa

Na 31 grudnia 2024 r. PZU SA posiadato 100% udziatéw w kapitale zaktadowym Towarzystwa. Udziaty te
zostaty optacone przelewem na rachunek bankowy Towarzystwa. Tym samym struktura udziatéw nie

zmienita sie w stosunku do roku poprzedniego.

A.1.5. Pozycja Towarzystwa w prawnej strukturze Grupy PZU

Strukture kapitatowa Grupy PZU, wedtug stanu na 31 grudnia 2024 r., zaprezentowano w Zataczniku nr 1

do Sprawozdania.
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A.1.6. Istotne linie biznesowe Towarzystwa oraz istotne obszary geograficzne, na ktérych
Towarzystwo prowadzi dziatalno$¢
Decyzjami KNF z 3 listopada 2015 r. i z 26 czerwca 2018 r. Towarzystwo otrzymato zezwolenie na
prowadzenie dziatalnosci ubezpieczeniowej w ramach dziatu Il dla nastepujacych grup ubezpieczen: 1,

2-13, 15, 16 i 18. W ramach poszczegdlnych linii produktowych Towarzystwo oferuje nastepujace

produkty:
Linia produktowa Produkt ubezpieczeniowy
AC komunikacyjne Ubezpieczenie autocasco.
Inne komunikacyjne Ubezpieczenie Auto-Szyba, Auto-Pomoc, Zielona Karta.

Ubezpieczenie mienia od wszystkich ryzyk, ubezpieczenie mienia od pozaru i innych
zdarzen losowych, ubezpieczenie maszyn od uszkodzen, ubezpieczenia budowlano-
montazowe, ubezpieczenie od kradziezy zwtamaniem i rabunku, ubezpieczenie sprzetu

Majatkowe elektronicznego, ubezpieczenie mienia podziemnego kopaln, ubezpieczenie szyb od
sttuczenia, ubezpieczenie cargo, ubezpieczenie Casco: morskie, aerocasco, jachty,
pojazdy szynowe, ubezpieczenia ryzyk cybernetycznych, ubezpieczenie instalacji
fotowoltaicznych, ubezpieczenie elektrowni wiatrowych.

OC komunikacyjne Ubezpieczenie OC posiadaczy pojazdéw mechanicznych.

Pozostate finansowe Ubezpieczenie utraty zysku, medycyna pracy, ubezpieczenie kart bankomatowych.

OC ogblne, OC podmiotéw leczniczych, obowigzkowe ubezpieczenie OC podmiotu
leczniczego, ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej Cztonkéw Wtadz Spotki

ozostate OC Kapitatowej (D&O), ubezpieczenie OC przewoznika, ubezpieczenie OC zawodowej,
ubezpieczenie odpowiedzialnosci za szkody w $rodowisku.
Ubezpieczenie nastepstw nieszczesliwych wypadkédw kierowcy i pasazera,
Wypadkowe . A . . .
ubezpieczenie zdrowotne (opieka medyczna), ubezpieczenia NNW.
Finansowe Ubezpieczenie gwarancji.

Linie produktowe wykorzystywane sa do grupowania produktéw o podobnej charakterystyce. Zapewnia
to spbéjna komunikacje i raportowanie na potrzeby wewnetrzne Towarzystwa, jak rowniez w ramach
Grupy PZU, ze szczegdlnym uwzglednieniem proceséw planowania finansowego i raportowania

o ryzyku.

Informacja na temat sktadek, odszkodowan i $wiadczen oraz kosztéw w podziale na linie biznesowe
w systemie Wyptacalno$¢ Il zawiera formularz QRT S$.05.01.02 stanowiacy Zatacznik nr 5 do

Sprawozdania.

A.1.7. Wszelkie istotne zdarzenia gospodarcze i inne, ktére miaty miejsce w okresie
sprawozdawczym i ktore wywarty istotny wptyw na Towarzystwo

W roku obrotowym zakoficzonym 31 grudnia 2024, Towarzystwo nie identyfikowato innych niz opisane

w pozostatych czesciach sprawozdania zdarzen, ktére miaty istotny wptyw na prowadzong dziatalno$c.

16



Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych na 31 grudnia 2024

Wszelkie inne istotne zdarzenia gospodarcze podlegaty biezacej analizie Towarzystwa, ktéra obejmuje

m.in. analizy:

e wynikdéw finansowych,

e naleznosci od kontrahentdw,

e wptywu na ptynnosé,

e wptywu na wyptacalnosc,

e wycen portfela lokat,

e scenariuszy obnizenia oceny ratingowej najwiekszego reasekuratora,
e zapewnienia ciagto$ci dziatania,

e monitorowania bezpieczenstwa IT.

A.2. Wynik z dziatalnosci ubezpieczeniowej

Sktadki, odszkodowania i koszty, w podziale na linie biznesowe, przedstawia formularz QRT S.05.01.02
stanowiacy Zatacznik nr 5 do Sprawozdania. W prezentowanych w dalszej czesci informacjach
dotyczacych wybranych pozycji technicznego rachunku ubezpieczen majatkowych i osobowych moga

wystepowac rdznice wynikajace z zaokraglen.

Sktadki przypisane wykazywane sg odmiennie niz w sprawozdaniu dla celéw rachunkowosci. Zgodnie
z definicjg obowigzujaca w rezimie Wyptacalnos¢ Il, przypis sktadki wykazywany jest w okresie, w ktérym

przypada data ptatnosci odpowiedniej raty.

A.2.1. Gtéwne czynniki majace wptyw na osiagniety wynik techniczny wg PSR

Na koniec 2024 roku Towarzystwo uzyskato dodatni wynik techniczny na poziomie 51 623 tys. zt, co
stanowi wzrost w stosunku do roku 2023 o 7 404 tys. zt, w ktérym TUW PZUW zanotowato wynik
techniczny na poziomie 44 219 tys. zt. Gtdwne przyczyny poprawy wyniku technicznego to wzrost sktadki
zarobionej netto 0 18,9% w stosunku do roku 2023 przy jednoczesnym utrzymaniu dyscypliny kosztowej,
co umozliwito spadek wskaznika kosztow netto w stosunku do ubiegtego roku. Dodatkowo poprawa
wyniku technicznego netto na grupach ustawowych 13 i 16 byta mozliwa dzieki znacznemu spadkowi

wskaznika szkodowosci netto w poréwnaniu do roku ubiegtego.

Ponizsza tabela prezentuje wynik techniczny w podziale na grupy ustawowe (dane w tys. zt). Definicja
kazdej z wymienionych ponizej grup ustawowych Dziatu Il zostata zawarta w Zataczniku nr 13 do

Sprawozdania.

Wynik techniczny ubezpieczer majatkowych i osobowych wg PSR Zmiana

w podziale na grupy ustawowe (tys. zt) (tys. zt)

Grupa 1: Ubezpieczenia wypadku, w tym wypadku przy pracy i

choroby zawodowe;j 1169 825 345
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Wynik techniczny ubezpieczer majatkowych i osobowych wg PSR Zmiana

w podziale na grupy ustawowe (tys. zt) (tys. zt)

Grupa 2: Ubezpieczenia choroby -7567 -5794 -1773

Grupa 3: Ubezpieczenia casco pojazdow ladowych, z wyjatkiem

. . 7293 4003 3290
pojazdow szynowych
Grupa 4: Ubezpieczenia casco pojazdow szynowych 1277 981 296
Grupa 5: Ubezpieczenia casco statkdw powietrznych 57 80 -23
Grupa 6: Ubezpieczenia zeglugi morskiej i $rédladowej 792 1838 -1047
Grupa 7: Ubezpieczenia przedmiotéw w transporcie 563 853 -289
QruPa 8: Ubezpieczenia szkdd rzeczowych spowodowane przez -3630 108 3738
zywioty
Grupa 9: Ubezpieczenia pozostatych szkdd rzeczowych 6445 8634 -2190
Grupa 10: Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej pojazdow 468 31 437
ladowych
Grupa 11: Ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej statkdw -7 174 96
powietrznych
Grupa l?:’U'bezpleczema odpowiedzialno$ci cywilnej za zegluge 201 547 257
morska i Srédladowa
Grupa 13: Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej nieujetej w 4037 2820 6858
grupach 10-12
Grupa 15: Gwarancja ubezpieczeniowa -1 0 -1
Grupa 16: Ubezpieczenia ryzyk finansowych 5779 3941 1838
Grupa 18: Ubezpieczenia $wiadczenia pomocy 34573 30819 3754
Razem 51623 44219 7404

A.2.2. Przychody wg PSR
A.2.2.1 Sktadka

taczna sktadka przypisana brutto za rok 2024 wyniosta 1473 322 tys. zt. Odnotowano wzrost sktadki

przypisanej w stosunku do roku poprzedniego o 26,9%. Gtoéwne przyczyny wzrostu to:

e nowa istotna umowa wieloletnia w sektorze energii odnawialnej oraz wznowienia po wyzszych

cenach i doubezpieczenia na dotychczasowych umowach - grupa 9,
e wzrost cen odnawianych umdw oraz doubezpieczenia umoéw - grupa 8,

e wznowienia po wyzszych cenach, doubezpieczenia dotychczasowych umoéw - grupa 13,
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e nowa istotna umowa wieloletnia w sektorze energii odnawialnej oraz doubezpieczenia na

dotychczasowych umowach - grupa 16,
e zawarcie nowej umowy - grupa 3 i 10.

Spadek sktadki przypisanej brutto w grupach 6 i 12 jest spowodowany zawarciem duzej umowy
nieodnawialnej w 2023 roku. Spadek sktadki w grupie 7 wynika z zawarcia umowy wieloletniej w roku
2023, ktdra nie byta odnawiana w roku 2024.

Zmiana
(tys. zt)

Sktadka przypisana brutto (tys. zt)

Grupa 1: Ubezpieczenia wypadku, w tym wypadku przy

. X 5139 4719 420
pracy i choroby zawodowej
Grupa 2: Ubezpieczenia choroby 51751 48410 3341
GrL{pa 3 Ube;plec;enla casco pojazddéw ladowych, z 32625 19143 13482
wyjatkiem pojazdow szynowych
Grupa 4: Ubezpieczenia casco pojazdédw szynowych 25980 24970 1010
Grupa 5: Ubezpieczenia casco statkow powietrznych 815 742 73
Grupa 6: Ubezpieczenia zeglugi morskiej i srodladowej 24943 135960 -111016
Grupa 7: Ubezpieczenia przedmiotéw w transporcie 4472 11351 -6 879
Grupa.8: U.bezpleczenla szkod rzeczowych spowodowane 279371 197472 81899
przez zywioty
Grupa 9: Ubezpieczenia pozostatych szkdd rzeczowych 547124 291812 255312
Grljlpa 1'0: Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej 13981 8425 5556
pojazdow ladowych
Grupa{ 11: Ubfezpleczenla odpowiedzialnosci cywilnej 161 1974 1813
statkow powietrznych
§rupa 12: Ubezp.n?c%ema odpowiedzialnosci cywilnej za 3467 15378 11911
zegluge morska i srodladowa
Grupa l?: Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej 211518 175083 36435
nieujetej w grupach 10-12
Grupa 15: Gwarancja ubezpieczeniowa 16 233 -217
Grupa 16: Ubezpieczenia ryzyk finansowych 144871 103077 41793
Grupa 18: Ubezpieczenia $wiadczenia pomocy 127089 122 040 5049
Razem 1473 322 1160788 312534

Sktadka zarobiona brutto w roku 2024 wzrosta o 148 420 tys. zt (14,3%) w stosunku do roku 2023

w efekcie nowej sprzedazy i uwalniania rezerwy sktadki zawigzanej w latach ubiegtych.
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Sktadka zarobiona netto wzrosta w 2024 roku o 47 952 tys. zt (18,9%) w stosunku do roku 2023. Mniejszy
wartosciowo wzrost sktadki zarobionej netto w pordéwnaniu do sktadki zarobionej brutto wynika
z gtebokiej reasekuracji, przez co znaczna cze$¢ sktadki zarobionej brutto nie ma wptywu na przychody

netto Towarzystwa.
A.2.2.2 Inne przychody

W okresie sprawozdawczym przychody, poza sktadkami przypisanymi brutto, w rachunku technicznym
wyniosty 54 665 tys. zt, co stanowito wzrost w stosunku do 2023 roku 0 4 110 tys. zt. Na wyzej wymienione
przychody sktadaty sie:

e przychody z tytutu prowizji reasekuracyjnych i udziatow w zyskach, ktére wyniosty 52 890 tys. zt
(45933 tys. zt w roku 2023),

e pozostate przychody techniczne na udziale wtasnym w wysokosci 1 775 tys. zt (4 622 tys. zt
w roku 2023) na ktére sktadaty sie gtéwnie przychody z réznic kursowych i prowizje
koasekuracyjne.

A.2.3. Koszty

A.2.3.1 Odszkodowania i rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe wg PSR

Na 31 grudnia 2024 r. warto$¢ odszkodowan i Swiadczern wraz ze zmiana stanu rezerw (na udziale
wtasnym) wyniosta 158 650 tys. zt i wzrosta w stosunku do roku poprzedniego o 23 981 tys. zt. Gtéwne

przyczyny wzrostu to:

e wzrost szkodowosci w produkcie opieki medycznej (grupa 2), co jest efektem duzej liczby

zgtaszanych szkéd,

e wzrost sktadki zarobionej w grupach 3 i 10 przy jednoczesnym utrzymaniu szkodowosci na

zblizonym poziomie do 2023 roku,

e wzrost sktadki zarobionej w grupie 18 przy niewielkim wzroscie szkodowosci, co przetozyto sie

na wyzszg kwote wyptaconych odszkodowan,

e znaczny wzrost sktadki zarobionej w grupie 8 potaczony z wyzsza szkodowoscia netto w efekcie kilku

duzych szkdd objetych reasekuracjg nadwyzki szkody,

e istotny spadek odszkodowan w grupie 13 w efekcie znacznego wzrostu sktadki zarobionej przy

jednoczesnym spadku szkodowos$ci w ubezpieczeniach medycznych.

W ramach obowigzujacego w Towarzystwie programu reasekuracji duze ryzyka objete sa reasekuracja
fakultatywna z cesjg do 100%. Ryzyka spetniajace kryterium pojemnosci ubezpieczeniowej Towarzystwa
objete zostaty cesja, ktorej poziom uzalezniony jest zaréwno od produktu ubezpieczeniowego jak
réwniez od wynikajacej z niego ekspozycji Towarzystwa na ryzyko aktuarialne. Ubezpieczenia assistance

(grupa 18) opieraja sie w catosci na ryzyku wtasnym Towarzystwa.
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Odszkodowania i Swiadczenia netto wg PSR w podziale na grupy Zmiana

ustawowe (tys. zt) (tys. zt)

Grupa 1: Ubezpieczenia wypadku, w tym wypadku przy pracy i

choroby zawodowej 982 1302 320
Grupa 2: Ubezpieczenia choroby 51310 36512 14798
GI’L.Jpa 3 Ubezpieczenia casco pojazdow ladowych, z wyjatkiem 14054 9415 4639
pojazdow szynowych

Grupa 4: Ubezpieczenia casco pojazdéw szynowych 29 52 -22
Grupa 5: Ubezpieczenia casco statkdw powietrznych -1 15 -16
Grupa 6: Ubezpieczenia zeglugi morskiej i srodladowej 60 8 52
Grupa 7: Ubezpieczenia przedmiotéw w transporcie 24 -32 56
Qrupa 8: Ubezpieczenia szkdd rzeczowych spowodowanych przez 16969 12311 4659
Zywioty

Grupa 9: Ubezpieczenia pozostatych szkdd rzeczowych 2706 1976 730
Grupa 10: Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej pojazdéw 7036 5598 1438
ladowych

Grupa 11: Ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej statkow 4 1 15
powietrznych

Grupa l?:'U'bezpleczenla odpowiedzialnosci cywilnej za zegluge 50 -103 153
morska i srédladowa

Grupa 13: Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej nieujetej w 14247 21668 7421
grupach 10-12

Grupa 15: Gwarancja ubezpieczeniowa 0 -1 1
Grupa 16: Ubezpieczenia ryzyk finansowych 13441 11488 1953
Grupa 18: Ubezpieczenia $wiadczenia pomocy 37746 34448 3299
Razem 158 650 134669 23981

A.2.3.2 Koszty akwizycji i administracyjne

Na koszty akwizycji sktadaja sie rozliczane w czasie prowizje posrednikdw oraz posrednie koszty
akwizycji obejmujace pozostate koszty zwigzane z zawieraniem i odnawianiem umoéw ubezpieczenia.

W 2024 r. koszty akwizycji wyniosty 84 808 tys. zt i wzrosty w stosunku do roku poprzedniego o 10 060
tys. zt, co jest zwigzane z rozwojem Towarzystwa i wzrostem sprzedazy.

Koszty administracyjne w 2024 r. wyniosty 46 849 tys. zt, wzrosty w stosunku do roku 2023 0 1 898 tys. zt.

Zmiany zwigzane s3 z rozwojem Towarzystwa.
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A.2.4 Pozostate przychody i koszty techniczne

W 2024 r. saldo pozostatych przychoddéw i kosztéw technicznych wyniosto -5 918 tys. zt. W 2023 r. saldo
wyniosto -3 558 tys. zt. Gtdwna przyczyna pogorszenia salda to znacznie nizsze doptaty od cztonkdéw
zrzeszonych w Zwiazkach Wzajemnosci Cztonkowskiej w 2024 r. i wyzsze optaty obowigzkowe naliczane

od sktadki przypisanej.

A.3. Wynik z dziatalnosci lokacyjnej (inwestycyjnej)

A.3.1. Przychody i koszty dziatalnosci lokacyjnej

Na koniec 2024 r. Towarzystwo wykazato wynik netto z dziatalnosci lokacyjnej na poziomie 33 650 tys. zt,

na co ztozyty sie:

e przychody zrealizowane w wysokosci 39 826 tys. zt, z czego 36 578 tys. zt to przychody z lokat
finansowych, (w tym: 34 434 tys. zt z tytutu dtuznych papierdw wartosciowych i innych papieréw
wartos$ciowych o statej kwocie dochodu, 2 144 tys. zt z lokat terminowych) oraz 3 248 tys. zt to

wynik dodatni z realizacji lokat.

e koszty dziatalnosci lokacyjnej w wysokosci 6 176 tys. zt, obejmujace gtéwnie wynik ujemny
z realizacji lokat, ktory wynidst 5 096 tys. zt oraz pozostate koszty dziatalnosci lokacyjnej
w wysokosci 1 080 tys. zt, w tym koszty zarzadzania portfelem aktywéw Towarzystwa przez

Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych PZU SA.

Warto$¢ portfela lokat finansowych Towarzystwa w 2024 r. spadta o 33 119 tys. zt w stosunku do roku
poprzedniego i wyniosta 810 849 tys. zt. Na te wartos¢ ztozyty sie: obligacje emitowane badz

gwarantowane przez Skarb Pafstwa w kwocie 796 849 tys. zt i lokaty terminowe w kwocie 14 000 tys. zt.

Na koniec 2023 r. portfel lokat finansowych Towarzystwa sktadat sie z obligacji emitowanych badz
gwarantowanych przez Skarb Panstwa w wysokosci 680 064 tys. zt i lokat terminowych w kwocie

163 904 tys. zt.

Niewielka zmiana kapitatu z aktualizacji wyceny za okres sprawozdawczy wynika ze zmiany wyceny

dtuznych papieréw wartosciowych.

Kapitat z aktualizacji wyceny (tys. zt) 2024 2023
Aktualizacja wyceny lokat finansowych (brutto) 1275 7271
Z tytutu odroczonego podatku dochodowego -242 -1382
Kapitat z aktualizacji wyceny, razem 1033 5890

A.3.2. Inwestycje zwigzane z sekurytyzacja

W okresie sprawozdawczym Towarzystwo nie posiadato inwestycji zwigzanych z sekurytyzacja.
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A.4. Wyniki z pozostatych rodzajow dziatalnosci

A.4.1. Pozostate przychody i koszty operacyjne

Wynik na pozostatej dziatalnosci operacyjnej w 2024 r. byt ujemny i wynidst -12 873 tys. zt. W roku
2023 réwniez byt ujemny i wynosit -14 190 tys. zt. Zmiana salda w 2024 r. w poréwnaniu z rokiem
poprzednim o 1317 tys. zt wynikata gtéwnie ze wzrostu obciazen z tytutu podatku od aktywéw (wzrost
1 801 tys. zt) oraz spadku kosztéow finansowych dla odsetek z tytutu otrzymanej pozyczki
podporzadkowanej o kwote 936 tys. zt i innych kosztow operacyjnych na kwote 476 tys. zt w stosunku

do roku poprzedniego.

0golny rachunek zyskoéw i strat (tys. zt) 2024 2023
Wynik techniczny 51623 44219
Wynik netto na dziatalnosci inwestycyjnej 33650 18053
Wynik na pozostatych przychodach i kosztach operacyjnych -12873 -14 190
Zysk (strata) brutto 72 400 48 082
Zysk (strata) netto 56 177 37563

A.4.2. Umowy leasingowe

Zgodnie ze standardem MSSF 16 ,Leasing” Towarzystwo rozpoznaje w bilansie ekonomicznym dla celéw
wyptacalnosci aktywa z tytutu prawa uzytkowania przeznaczone na uzytek wtasny. Aktywo z tytutu
prawa uzytkowania wykazuje sie w pozycji bilansu ekonomicznego nieruchomosci, maszyny
i wyposazenie (Rzeczowe aktywa trwate) wykorzystywane na uzytek wtasny. Jednocze$nie
zobowiazanie z tytutu leasingu wykazuje sie w bilansie ekonomicznym dla celéw wyptacalnosci jako

zobowigzanie finansowe inne niz zobowigzania wobec instytucji kredytowych.

Warto$¢ godziwag aktywdw z tytutu prawa uzytkowania ,Leasing” i zobowigzan z tytutu leasingu

wyznacza sie alternatywna metoda wyceny opisang w czesci D.4.

A.5. Wszelkie inne informacje

Brak innych istotnych informacji.
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B.  System zarzadzania

B.1. Informacje ogélne o systemie zarzadzania

Obowigzujacy w Towarzystwie system zarzadzania wspiera realizacje celéw strategicznych i biezacych
celéw biznesowych oraz zadan operacyjnych. Obejmuje kluczowe funkcje, tj.: funkcje zarzadzania

ryzykiem, funkcje zgodnosci z przepisami, funkcje audytu wewnetrznego i funkcje aktuarialna.

Przyjete rozwigzania formalne, organizacyjne i procesowe obejmuja wszystkie istotne elementy

systemu zarzadzania i umozliwiaja utrzymanie wielkosci ryzyka na poziomie akceptowalnym.

Corocznie dokonywany jest przeglad funkcjonowania systemu zarzadzania w Towarzystwie, ktory

obejmuje swoim zakresem takie obszary, jak:

e struktura organizacyjna,

e funkcja zarzadzania ryzykiem,

e funkcja zgodnosci z przepisami,

e funkcja audytu wewnetrznego,

e funkcja aktuarialna,

e outsourcing,

e ciagtosc dziatania,

e system regulacji wewnetrznych,

e dane osobowe,

e dziatania w obszarze ESG i Rzecznika Klienta,

e polityka wynagradzania,

e zasady identyfikacji oraz oceny kompetencji i reputacji oséb kluczowych oraz stanowisk
istotnych,

e system kontroli wewnetrznej.

Podziat kompetencji Zarzadu pomiedzy poszczegdlnych jego cztonkdéw zostat precyzyjnie i jasno
okreslony. Kazda ze wskazanych funkcji kluczowych dla organizacji ma przypisany zakres kompetencji
izadan oraz niezalezno$¢ w zakresie wykonywanych czynnosci, sprawozdawczosci, dostepu do
informacji, komunikowania sie z organem zarzadzajgcym i nadzorujacym, udziatu w posiedzeniach tych

organdw i powotanych komitetow.

Wdrozone w TUW PZUW zasady wynagradzania cztonkow organdw statutowych i pracownikdw spetniaja

wymogi systemu Wyptacalnos¢ Il.

Na poziomie organizacji zostaty opracowane regulacje wewnetrzne opisujace zasady:
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e przeprowadzania oceny odpowiedniosci Cztonkdéw Zarzadu, Rady Nadzorczej i Komitetu
Audytu Rady Nadzorczej,

e wykonywania okresowej weryfikacji tej oceny,

e ocenyiweryfikacji kompetencji oraz reputacji os6b nadzorujgcych inne kluczowe funkcje i 0séb
wykonujacych czynnosci w ramach tych funkcji,

e wytaniania i oceny stanowisk uznanych za istotne oraz zastepowalnosci oséb wykonujacych zadania

w ramach stanowisk uznanych za istotne.

System zarzadzania jest oparty na strukturze organizacyjnej, w ktdérej zadania i kompetencje s3

szczegbtowo podzielone. W ramach systemu zarzadzania funkcjonuja:

e system kontroli wewnetrznej, ktéry ma na celu zapewnienie przestrzegania wymogdw
prawnych i regulacyjnych oraz skuteczno$¢ i wydajnos¢ dziatann operacyjnych, a takze
zabezpieczenie dostepnosci i wiarygodnosci informacji finansowych i niefinansowych,

e system zarzadzania ryzykiem, ktdry obejmuje biezace i strategiczne dziatania prowadzace do
aktywnej i Swiadomej zmiany wielko$ci przyjmowanego ryzyka w celu podniesienia wartosci

Towarzystwa oraz zapobiegania akceptacji ryzyka zagrazajacego stabilnosci finansowe;j.

Towarzystwo wdrozyto szczegdtowe zasady dotyczace outsourcingu ze wskazaniem, ktére z czynnosci
uznaje za podstawowe lub wazne. Co najmniej raz w roku Towarzystwo przeprowadza przeglad
przyjetych zasad outsourcingu. S3 one dostosowywane do istotnych zmian w systemie zarzadzania lub

obszaru, ktérego dotycza.

B.1.1. Rada Nadzorcza

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2024 r. organ nadzorujacy Towarzystwa sktadat sie z 8 os6b. Pierwsza
Rada Nadzorcza zostata powotana w cato$ci przez Cztonka Zatozyciela. Cztonkowie kolejnych Rad

Nadzorczych sa powotywani wedtug nastepujacego schematu:

e Walne Zgromadzenie Towarzystwa (organ stanowiacy) powotuje jednego cztonka organu

nadzorujacego,

e Cztonek Zatozyciel powotuje pozostatych cztonkédw organu nadzorujacego, w tym wskazuje

Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

Sktad Rady Nadzorczej jest ustanawiany w taki sposob, aby mogta ona dziata¢ w sposéb prawidtowy,

sprawujac profesjonalny nadzér nad dziatalnoscig Towarzystwa i zapewniajgc efektywne wsparcie Zarzadowi.

Kazdy cztonek organu nadzorujacego ma kompetencje do nalezytego wykonywania obowigzkéw

nadzorczych wynikajace z jego:

e wiedzy (posiadanej z racji zdobytego wyksztatcenia, odbytych szkolen, uzyskanych tytutéw

zawodowych lub stopni naukowych oraz wiedzy nabytej w inny sposéb w toku kariery
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zawodowej),

e doswiadczenia (nabytego w toku sprawowania okre$lonych funkcji lub zajmowania
okreslonych stanowisk),

e umiejetnosci niezbednych do wykonywania powierzonej funkcji, z uwzglednieniem wymogdw
dotyczacych niezaleznosci wynikajacych z przepiséw powszechnie obowiazujgcego prawa i Statutu
Towarzystwa, niezaleznosci osadu i poswiecania wystarczajacej ilosci czasu na petnienie funkgji

cztonka Rady Nadzorczej.

Kompetencje poszczegdlnych cztonkéw organu nadzorujagcego uzupetniaja sie, zapewniajac
odpowiedni poziom kolegialnego nadzoru nad wszystkimi obszarami dziatania Towarzystwa.
Cztonkowie Rady Nadzorczej daja rekojmie prawidtowego petnienia powierzonych im zadan i obowiazkoéw,

w szczegdblnosci pod wzgledem swojej reputacji i zdolnosci do ich wykonywania.

Organ nadzorujgcy moze delegowac swoich cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych
czynnosci nadzorczych, ktérych zakres powinien by¢ okreslony w uchwale Rady Nadzorczej
o delegowaniu cztonka Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza ustanawia Komitet Audytu, a takze moze
ustanawiac inne komitety o charakterze statym lub doraznym, okreslajac ich kompetencje, sktad,
spos6b powotywania i tryb pracy danego komitetu. Delegowany cztonek Rady Nadzorczej oraz komitet
Rady Nadzorczej powinni co najmniej raz w kazdym kwartale roku obrotowego udziela¢ Radzie

Nadzorczej informacji o podejmowanych czynnosciach nadzorczych oraz ich wynikach.

Rada Nadzorcza moze podjac¢ uchwate w sprawie zbadania na koszt Towarzystwa okreslonej sprawy
dotyczacej dziatalnosci Towarzystwa lub jego majatku przez wybranego doradce (doradca Rady
Nadzorczej). Doradca Rady Nadzorczej moze zosta¢ wybrany rowniez w celu przygotowania okreslonych
analiz oraz opinii. Walne Zgromadzenie moze okresli¢ maksymalny taczny koszt wynagrodzenia
wszystkich doradcéw Rady Nadzorczej, ktéry Towarzystwo moze ponie$s¢ w trakcie roku obrotowego.

Na poziomie Rady Nadzorczej funkcjonuje Komitet Audytu, do ktérego zadan nalezy m.in.:
e monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,
e kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,

e monitorowanie skutecznosci systemoéw kontroli wewnetrznej, audytéw wewnetrznych

i zarzadzania ryzykiem w Towarzystwie.

Komitet otrzymuje okresowe raporty od audytu wewnetrznego Towarzystwa przedstawiajace
sprawozdania ze swojej dziatalnosci (zawierajace m.in. informacje o wynikach zrealizowanych audytéw
i wydanych rekomendacjach). Komitet Audytu ma charakter doradczy i opiniodawczy wobec Rady
Nadzorczej i jest powotywany w celu zwiekszenia efektywnosci wykonywania przez Rade Nadzorczg
czynno$ci w zakresie badania prawidtowosci sprawozdawczosci finansowej, efektywnosci systemu
kontroli wewnetrznej, w tym audytu wewnetrznego oraz systemu zarzadzania ryzykiem. Szczegdtowe

zadania Komitetu Audytu zostaty opisane w Regulaminie Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
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Towarzystwa. Ponadto Komitet Audytu moze wnioskowa¢ do Rady Nadzorczej o zlecenie wykonania

okreslonych czynnosci kontrolnych, a wykonawca zleconych kontroli moze by¢ komérka wewnetrzna

lub podmiot zewnetrzny.

W Towarzystwie obowigzuja ,,Zasady oceny odpowiednio$ci Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu Rady

Nadzorczej Towarzystwa”. Regulacja zostata przyjeta uchwata Walnego Zgromadzenia (nr UWZ/27/2021

z 10 czerwca 2021 r.) z uwagi na opublikowanie przez organ nadzoru ,Metodyki oceny odpowiedniosci

cztonkéw organdéw podmiotdéw nadzorowanych”. Regulacja ta podlega okresowej weryfikacji i w razie

potrzeby réwniez aktualizacji, zgodnie z Procedura legislacyjng w TUW PZUW, majac na wzgledzie

opublikowana tres¢ ww. Metodyki KNF, a takze oczekiwania organu nadzoru.

Rok 2024 byt pierwszym petnym rokiem obrotowym Il kadencji Cztonkéw Rady Nadzorczej TUW PZUW.

Na 1 stycznia 2024 r. sktad Rady Nadzorczej przedstawiat sie nastepujaco:
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Matgorzata Sadurska - Przewodniczaca,
Stawomir Niemierka - Wiceprzewodniczacy,
Katarzyna tubkowska - Cztonek,

Wojciech Dabrowski - Cztonek,

Leon Gelberg - Cztonek,

Danuta Sikora - Cztonek,

Wojciech Pawlak - Cztonek,

Robert Pusz - Cztonek,

Marcin Wierzchowski - Cztonek,

10. Tomasz Zbrég - Cztonek.

W roku 2024 w sktadzie Rady Nadzorczej nastapity ponizsze zmiany:

26 lutego 2024 r. Matgorzata Sadurska ztozyta rezygnacje z petnienia funkcji przewodniczacej
Rady Nadzorczej TUW PZUW i z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej TUW PZUW.

4 kwietnia 2024 r. decyzja wtasciciela TUW PZUW - PZU SA - ze sktadu Rady Nadzorczej zostali
odwotani: Wojciech Dabrowski, Leon Gelberg, Danuta Sikora.

29 kwietnia 2024 r. ze sktadu Rady Nadzorczej zostali odwotani: Wojciech Pawlak i Tomasz
Zbrég, a powotani Bartosz Grzeskowiak (powierzajac mu jednoczes$nie funkcje
Przewodniczacego Rady), Jakub Sajkowski, Konrad Kleszczewski, Sylwia Chmielewska, Daniel
Gorgosz.

30 kwietnia 2024 r. Stawomir Niemierka ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji
Wiceprzewodniczacego Rady, a w to miejsce Rada Nadzorcza wybrata Konrada

Kleszczewskiego.
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5. 22 maja 2024 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odwotato ze sktadu Rady Nadzorczej Marcina

Wierzchowskiego i powotato do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Arkadiusza Jéwko.
6. 12czerwca2024r. Daniel Gorgosz ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorcze;j.

7. 14 czerwca 2024 r. Stawomir Niemierka ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji cztonka Rady

Nadzorczej.
8. 1sierpnia 2024 r. do sktadu Rady Nadzorczej powotana zostata Marta Rayss.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie TUW PZUW w dniu 20 czerwca 2024 r. nie podjeto uchwat w sprawie
udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2023 wszystkim cztonkom
Zarzadu (Rafat Kilinski, Aneta Zawistowska, Tomasz Karusewicz, Jakub Papuga, Grzegorz Krawiec) oraz
wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej (Matgorzata Sadurska, Stawomir Niemierka, Katarzyna
tubkowska, Robert Pusz, Wojciech Dabrowski, Wojciech Pawlak, Tomasz Zbrég, Leon Gelberg, Danuta

Sikora, Janusz Meder, Marcin Wierzchowski).
Na 31 grudnia 2024 r. sktad Rady Nadzorczej TUW PZUW byt nastepujacy:

Bartosz Grzeskowiak - Przewodniczacy,
Konrad Kleszczewski - Wiceprzewodniczacy,
Katarzyna tubkowska - Cztonek,

Sylwia Chmielewska - Cztonek,

Arkadiusz Jowko - Cztonek,

Marta Rayss - Cztonek,

Robert Pusz - Cztonek,
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Jakub Sajkowski - Cztonek.

25 lutego 2025 roku w sktad Rady Nadzorczej Towarzystwa powotano Ewe Kacprzak-Olszewska.
26 lutego 2025 roku Sylwia Chmielewska ztozyta rezygnacje z petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej

Towarzystwa.

Na dzien 1 stycznia 2024 r. sktad Komitetu Audytu Rady Nadzorczej przedstawiat sie nastepujaco:

1. Wojciech Pawlak - Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,
2. Katarzyna tubkowska - Wiceprzewodniczaca Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,

3. Tomasz Zbrdg - Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej.

W zwigzku z odwotaniem w dniu 29 kwietnia 2024 r. ze sktadu Rady Nadzorczej Wojciecha Pawlaka oraz
Tomasza Zbréga, ktory petnit funkcje Przewodniczego Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza w dniu
5 czerwca 2024 r. podjeta uchwate w sprawie uzupetnienia sktadu Komitetu powotujac Konrada
Kleszczewskiego w sktad Komitetu (powierzajac mu jednoczesnie funkcje Przewodniczacego Komitetu)

oraz powotujac Sylwie Chmielewska w sktad Komitetu (jako cztonka Komitetu).
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18 grudnia 2024 r. Sylwia Chmielewska ztozyta rezygnacje z petnienia funkcji cztonka Komitetu Audytu

Rady Nadzorczej.

Na 31 grudnia 2024 r. sktad Komitetu Audytu Rady Nadzorczej przedstawiat sie nastepujaco:
1. Konrad Kleszczewski - Przewodniczgcy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej;
2. Katarzyna tubkowska - Wiceprzewodniczaca Komitetu Audytu Rady Nadzorczej.

W dniu 26 lutego 2025 roku Rada Nadzorcza podjeta uchwate w sprawie uzupetnienia sktadu Komitetu

Audytu i powotata w sktad Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Ewe Kacprzak-Olszewska.

Towarzystwo spetnia wymogi okreslone w art. 129 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym w zakresie liczby cztonkéw Komitetu Audytu jak

réwniez w zakresie wiedzy, umiejetnosci i niezaleznosci.

B.1.2. Zarzad

Zgodnie ze Statutem organ zarzadzajacy, prowadzacy sprawy i reprezentujgcy Towarzystwo sktada sie
z co najmniej dwdch oséb. Wyodrebniona jest funkcja Prezesa Zarzadu, ktory kieruje pracami Zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu ponosza kolegialng odpowiedzialno$¢ za decyzje zastrzezone do kompetencji
organu zarzadzajacego, niezaleznie od wprowadzonego, wewnetrznego podziatu odpowiedzialnosci za
poszczegdlne obszary dziatalnosci Towarzystwa miedzy cztonkéw Zarzadu lub delegowania

okreslonych uprawnien na nizsze szczeble kierownicze.

Wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci za poszczegdlne obszary dziatalnosci miedzy cztonkéw Zarzadu,
odzwierciedlony w regulacjach wewnetrznych, wprowadzony jest w sposdb przejrzysty i jednoznaczny.
Podziat ten nie prowadzi do naktadania sie kompetencji cztonkéw organu zarzadzajacego lub
wewnetrznych konfliktéw intereséw. Zasady zarzadzania konfliktem intereséw w zakresie organu
zarzadzajacego okreslone sg m.in. w Regulaminie Zarzadu oraz Zasadach Etyki Cztonkéw Zarzadu, ktére
definiujg zasady wytgczania Cztonka Zarzadu w przypadku zaistnienia konfliktu intereséw lub
mozliwosci jego zaistnienia. Wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci miedzy cztonkéw organu
zarzadzajacego nie prowadzi do sytuacji, w ktdrej okreslony obszar dziatalnosci Towarzystwa pozostaje
nieprzypisany do ktéregokolwiek z cztonkdw. Niezaleznie od zadan przypisanych poszczegdlnym
komoérkom organizacyjnym Zarzad ponosi odpowiedzialno$¢ za skuteczne zarzadzanie ryzykiem

w Towarzystwie.

Organ zarzadzajacy zapewnia otrzymywanie przez organ nadzorujacy regularnej i aktualnej informacji
o ryzyku zidentyfikowanym w obecnej lub przysztej dziatalnoéci Towarzystwa. Zawiera ona opis
charakteru, skali, ztozonosci ryzyka oraz podejmowanych dziatan zarzadczych, w tym takze informacji

bezposrednio od komdrki audytu wewnetrznego lub komérki do spraw zapewnienia zgodnosci.

Rok 2024 byt drugim petnym rokiem obrotowym Il kadencji Cztonkéw Zarzadu TUW PZUW.

29



Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych na 31 grudnia 2024

Na 1 stycznia 2024 r. Zarzad TUW PZUW funkcjonowat w 5-osobowym sktadzie:

1.

W roku

Rafat Kilinski - Prezes Zarzadu,

Aneta Zawistowska - Cztonek Zarzadu,

Grzegorz Krawiec - Cztonek Zarzadu,

Jakub Papuga - Cztonek Zarzadu,

Tomasz Karusewicz - Cztonek Zarzadu.

2024 w sktadzie Zarzadu nastapity ponizsze zmiany:

30 kwietnia 2024 r. Rada Nadzorcza odwotata ze sktadu Zarzadu Prezesa Zarzadu Rafata Kilinskiego
oraz Tomasza Karusewicza. Jednoczesnie, w tym samym dniu, Rada Nadzorcza oddelegowata
Jakuba Sajkowskiego do czasowego wykonywania czynnosci Prezesa Zarzagdu TUW PZUW (do czasu

powotania Prezesa Zarzadu TUW PZUW).
20 maja 2024 r. Rada Nadzorcza:

a) powotata w sktad Zarzadu Andrzeja Jarczyka od dnia 17 czerwca 2024 r. oraz powierzyta mu
petnienie funkcji Prezesa Zarzadu pod warunkiem uzyskania zgody Komisji Nadzoru

Finansowego,
b) powotata Macieja Rudzinskiego do petnienia funkcji cztonka Zarzadu od 1 wrze$nia 2024 r.

27 czerwca 2024 r. Rada Nadzorcza odwotata ze sktadu Zarzadu Anete Zawistowska,
jednocze$nie powotujac od 1 sierpnia 2024 r. Konrada Owsinskiego w sktad Zarzadu oraz do
petnienia funkcji cztonka Zarzadu. Jednoczesnie Rada Nadzorcza podjeta decyzje w sprawie
zmiany terminu powotania Macieja Rudziriskiego w sktad Zarzadu z dnia 1 wrze$nia na dzien

1lipca 2024r.

23 sierpnia 2024 r. Komisja Nadzoru Finansowego wyrazita zgode na powotanie Andrzeja

Jarczyka na Prezesa Zarzadu TUW PZUW.

30 pazdziernika 2024 r. Rada Nadzorcza odwotata ze sktadu Zarzadu Jakuba Papuge z dniem
31 pazdziernika 2024 r.

Na 31 grudnia 2024 roku Zarzad TUW PZUW funkcjonowat w 4-osobowym sktadzie:

1.

Andrzej Jarczyk - Prezes Zarzadu,
Grzegorz Krawiec - Cztonek Zarzadu,
Maciej Rudzinski - Cztonek Zarzadu,

Konrad Owsinski - Cztonek Zarzadu.
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Sktad Zarzadu z podziatem na obszary podlegajace bezposredniemu nadzorowi w ramach ustalonej

struktury wg stanu na 31 grudnia 2024 r. przedstawiat sie nastepujaco:

Imie i nazwisko Funkcja Obszar podlegajacy
w Towarzystwie bezposredniemu nadzorowi
Andrzej Jarczyk Prezes Zarzadu Zarzadzanie Towarzystwem, audyt

wewnetrzny (administracyjnie),
administracja, marketing i
komunikacja, HR, obszar prawny i

compliance

Maciej Rudzinski Cztonek Zarzadu Sprzedaz, underwriting,
reasekuracja

Grzegorz Krawiec Cztonek Zarzadu Obszar finanséw, kontrolingu
i aktuariat

Obszar zarzadzania ryzykiem,
IT i bezpieczenstwo

Obszar zarzadzania i analityki
danych

Konrad Owsinski Cztonek Zarzadu Obszar strategii i projektow
Likwidacja szkdd
Obszar operacji

W lutym 2025 roku Rada Nadzorcza Towarzystwa zatwierdzita nowy wewnetrzny podziat kompetencji

miedzy poszczegblnych Cztonkdéw Zarzadu TUW PZUW. Zmiany dotycza obszaréw:
1. Biura Bezpieczenstwa -nad ktérym nadzér bedzie petnit Prezes Zarzadu,
2. BiuraIT - nadz6r bedzie petnit Konrad Owsinski,
3. Biura Ryzyka - nad ktorym nadzér w trybie zastepstwa bedzie sprawowat Grzegorz Krawiec.

Cztonek Zarzadu Grzegorz Krawiec, zgodnie z tres$cig zasad zastepowalnosci przyjetych Zarzadzeniem
Prezesa Zarzadu nr ZPR/4/2024 z dnia 8 sierpnia 2024 roku w sprawie zasad zastepowalnosci Cztonkow
Zarzadu TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych i oséb petnigcych inne kluczowe funkcje
w Towarzystwie, w trybie zastepstwa petni nadzér nad dziatalnoscig Biura Ryzyka, do czasu ustalenia
nowego schematu organizacyjnego i podziatu obowigzkéw w TUW PZUW w zw. z powotaniem przez
Rade Nadzorcza cztonka zarzadu odpowiedzialnego za zarzadzanie ryzykiem, dla ktérego TUW PZUW
wystapi do Komisji Nadzoru Finansowego z wnioskiem o zgode na powotanie, na podstawie art. 51 ust. 1

ustawy z dnia 11 wrze$nia 2011 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;j.

B.1.3. Zadania i obowiazki 0s6b nadzorujacych kluczowe funkcje

Osobami petnigcymi kluczowe funkcje w Towarzystwie sg cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz

osoby nadzorujace nastepujace kluczowe funkcje:
e zgodnosciz przepisami,

e zarzadzania ryzykiem,
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e aktuarialna,
e audytu wewnetrznego.

Funkcja zgodnosci z przepisami jest umiejscowiona w Biurze Compliance, ktére organizacyjnie
podlega bezposrednio pod Prezesa Zarzadu. Jej zadaniem jest doradzanie Zarzadowi, Radzie
Nadzorczej oraz Komitetowi Audytu Rady Nadzorczej Towarzystwa w zakresie zgodnosci z przepisami
prawa, ocena potencjalnego wptywu na dziatalno$¢ Towarzystwa zmian w otoczeniu regulacyjnym,
identyfikacja i monitorowanie ryzyka zwigzanego z nieprzestrzeganiem przepisbw prawa oraz

opiniowanie dziatan i decyzji, ktére moga powodowac ryzyko niezgodnosci lub utraty reputacji.

Osoba nadzorujaca Funkcje zgodnos$ci z przepisami jest odpowiedzialna za wspieranie Zarzadu we
wprowadzeniu skutecznej Funkcji zgodnosci z przepisami oraz sprawowanie skutecznego nadzoru nad
obszarem jej funkcjonowania w zakresie wskazanym w regulacjach wewnetrznych Towarzystwa. Osoba
nadzorujgca Funkcje zgodnosci z przepisami ma zapewniona bezposrednia linie raportowa do Zarzadu,

Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Towarzystwa.

Funkcja zarzadzania ryzykiem umiejscowiona jest w Biurze Ryzyka, podlegajacym Cztonkowi Zarzadu
odpowiedzialnemu za ryzyko w Towarzystwie. Realizuje zadania majace na celu wdrozenie i rozwdj
skutecznego, adekwatnego do skali i ztozonosci prowadzonej dziatalnosci systemu zarzadzania
ryzykiem, m.in.:

e opracowuje i implementuje strategie, polityki i procedury zarzadzania ryzykiem,

e rozwija metody i narzedzia identyfikacji, oceny, monitorowania i raportowania o ryzyku,

e zapewnia spetnienie przez Towarzystwo wymogow Dyrektywy oraz innych aktéw zewnetrznych

w zakresie systemu zarzadzania ryzykiem.

Osoba nadzorujaca funkcje zarzadzania ryzykiem jest odpowiedzialna za wspieranie Zarzadu we

wdrazaniu w Towarzystwie skutecznej funkcji zarzadzania ryzykiem i nadzorowanie jej dziatania.

Funkcja aktuarialna jest umiejscowiona w Biurze Aktuarialnym, podlegajacym Cztonkowi Zarzadu
odpowiedzialnemu za obszar finansowy. Osoba nadzorujaca funkcje aktuarialng jest odpowiedzialna za
efektywne nadzorowanie wykonywania zadan przez funkcje aktuarialng oraz za wspieranie Zarzadu we

wprowadzeniu w Towarzystwie skutecznej funkcji aktuarialne;.
Do zadan funkcji aktuarialnej nalezy:

e koordynacja ustalania wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw

wyptacalnosci,

e zapewnienie adekwatnosci metodyki stosowanych modeli, jak rowniez zatozen przyjetych do

ustalania wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci,
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e ocena, czy dane wykorzystane do ustalania warto$ci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla

celéw wyptacalnos$ci sg wystarczajace i czy sa odpowiedniej jakosci,
e pordéwnywanie najlepszych oszacowan z danymi wynikajacymi ze zgromadzonych doswiadczen,

e informowanie Zarzadu i Rady Nadzorczej o wiarygodnosci i adekwatnosci ustalania wartosci

rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci,

e nadzorowanie ustalania wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celdéw

wyptacalnosci w przypadkach stosowania przyblizen (w tym podejscia indywidualnego),

e wyrazanie opinii na temat ogdlnej polityki przyjmowania ryzyka do ubezpieczenia oraz

adekwatnosci rozwigzan w zakresie reasekuracji,
e wspotpraca przy efektywnym wdrazaniu systemu zarzadzania ryzykiem,
e ustalanie wartosSci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw rachunkowosci.

Funkcja audytu wewnetrznego umiejscowiona w Biurze Audytu Wewnetrznego, podlega Prezesowi
Zarzadu. Do zadan funkcji audytu nalezy prowadzenie badan audytowych oraz wydawanie opinii i ocen
po-audytowych. Funkcja audytu wewnetrznego raportuje bezposrednio do Zarzadu oraz Komitetu
Audytu Rady Nadzorczej. Osoba nadzorujaca funkcje audytu wewnetrznego ma prawo do uczestnictwa
w posiedzeniach Zarzadu oraz bezposredniego kontaktowania sie z Przewodniczacym Rady Nadzorczej

i Przewodniczacym Komitetu Audytu Rady Nadzorczej.

Osoby petnigce kluczowe funkcje zobowigzane sa do wspétpracy i wymiany informacji w zakresie
niezbednym do realizacji zadan kazdej z nich. W celu zapewnienia zdolnosci do wykonywania swoich
obowigzkéw w sposdb obiektywny, rzetelny i niezalezny maja zapewniony bezposredni dostep do
Zarzadu Towarzystwa, do ktérego zgtaszaja wszelkie istotne problemy dotyczace obszaru ich
odpowiedzialnosci. Uczestniczg w posiedzeniach Zarzadu, w trakcie ktérych sktadajg sprawozdania
z nadzorowanych obszaréw. Udzielajag réwniez porad Zarzadowi w sprawach dotyczacych biezacej
dziatalnosci Towarzystwa, zgodnie z zakresem swoich zadan. Osoby nadzorujace kluczowe funkcje oraz
osoby wykonujgce czynnosci w ramach tych funkcji, majg mozliwo$¢ komunikowania sie z wtasnej
inicjatywy z kazdym pracownikiem Towarzystwa. Posiadaja niezbedne uprawnienia, zasoby
i doswiadczenie oraz nieograniczony dostep do wszystkich istotnych informacji, koniecznych do

wykonywania powierzonych im obowigzkow.

Sposdéb wdrozenia kluczowych funkcji w Towarzystwie, uwzglednia strukture organizacyjna, w ktorej
zakresy odpowiedzialnosci sg jasno i odpowiednio podzielone i zapewnia ich niezaleznos$¢ operacyjna.
Szczegbtowy opis zadan i obowigzkdéw funkcji kluczowych zaprezentowany zostat w dalszych
rozdziatach Sprawozdania, tj.: funkcja zgodnosci z przepisami B.4.2, funkcja zarzadzania ryzykiem B.3.2,

funkcja audytu wewnetrznego B.5, funkcja aktuarialna B.6.
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B.1.4. Struktura Komitetdw

W okresie sprawozdawczym funkcjonowaty w Towarzystwie komitety powotane do okreslonych zadan,

wsrdd nich nalezy wyréznic:

Komitet Ryzyka,

Komitet Sponsoringu, Prewencji i CSR (ang. Corporate Social Responsibility),
Komitet ds. Bezpieczenstwa i Ciagtosci Dziatania,

Komitet ds. Technologii Informatycznych,

Komitet ds. rozliczert ZWC,

Komitet Danych,

Komitet Szkodowy.

Kazdy z powotanych komitetéw odpowiada za dziatania znajdujace sie w jego kompetencjach.

1) Komitet Ryzyka

Zostat powotany w celu koordynacji dziatan oraz nadzoru nad systemem i procesami zarzadzania

ryzykiem w Towarzystwie. Z wytaczeniem zadan i decyzji nalezacych do kompetencji organéw

Towarzystwa i jego innych komitetdw, do zadan Komitetu Ryzyka nalezy w szczegdélnosci:

monitorowanie poziomu adekwatnosci kapitatowej,

nadzér nad systemem i procesami zarzadzania, w szczegdlnosci nastepujacymi kategoriami

ryzyka:
a) aktuarialnym,
b) rynkowym,
c) kredytowym,
d) operacyjnym,
e) braku zgodnosci

- w zakresie ich monitorowania, oceny oraz podejmowania decyzji o ich akceptacji lub

ograniczaniu,
wsparcie w realizacji strategii w obszarze zarzadzania ryzykiem w Towarzystwie,

doradzanie w zakresie tak obecnego, jak i przysztego, w kontekscie podejmowanych decyzji,

profilu ryzyka,

udzielanie rekomendacji zwigzanych z programem reasekuracji biernej,
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e nadzdr nad procesem przygotowywania sprawozdawczosci wynikajacej z wdrozenia przepisow

Dyrektywy.
W sktad Komitetu powotano osoby zarzadzajace kluczowymi obszarami dziatalnosci Towarzystwa.
2) Komitet Sponsoringu, Prewencji i CSR

Celem Komitetu Sponsoringu, Prewencji i CSR jest zapewnienie prawidtowego prowadzenia przez
TUW PZUW dziatalnosci sponsoringowej, prewencyjnej oraz z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu (CSR). Komitet sprawuje takze nadzér nad spdjnoscia prowadzonych dziatan w obszarze

prewencji, sponsoringu i CSR.

Cele, zadania oraz zakres i tryb pracy Komitetu okresla ,Regulamin Komitetu Sponsoringu, Prewencji

i CSRTUW PZUW”. Do zadan Komitetu nalezy w szczegdlnosci:
e wnioskowanie do Zarzadu TUW PZUW w sprawie dokonywania odpisu na fundusz prewencyjny,

e rozpatrywanie wnioskdw, zgodnie z postanowieniami ,Regulaminu  dziatalnosci

sponsoringowej TUW PZUW” i ,Regulaminu dziatalnosci prewencyjnej TUW PZUW”,

e ustalanie szczegétowych zasad oraz wytycznych dotyczacych realizacji zadan sponsoringowych

i prewencyjnych z uwzglednieniem regulacji wewnetrznych,
e opiniowanie dziatan z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR),

e przyjmowanie raportow ze zrealizowanych przez TUW PZUW w danym roku zadan

sponsoringowych, prewencyjnych i CSR oraz raportdéw z wykorzystania przydzielonego budzetu.
3) Komitet ds. Bezpieczenstwa i Ciggtosci Dziatania

Celem Komitetu jest koordynowanie dziatan zapewniajacych bezpieczenstwo informacji i ciaggtosé
dziatania Towarzystwa w przypadku wystapienia zagrozenia. Dziatalno$¢ Komitetu ds. Bezpieczenstwa
i Ciggtosci Dziatania obejmuje réwniez nadzér nad stosowaniem Wytycznych Komisji Nadzoru
Finansowego dotyczacych zarzadzania obszarami technologii informacyjnej i bezpieczenstwa

Srodowiska teleinformatycznego.
4) Komitet ds. Technologii Informatycznych

Zostat powotany w celu zarzadzania dziataniamiw obszarze technologii informatycznych oraz w zwigzku
z realizacja zadan wynikajacych z ,Wytycznych Komisji Nadzoru Finansowego dotyczacych zarzadzania
obszarami technologii informacyjnej i bezpieczenstwa srodowiska teleinformatycznego w zaktadach

ubezpieczen i zaktadach reasekuracji”.

Z wytaczeniem zadan znajdujacych sie w kompetencjach organéw Towarzystwa i innych komitetow

funkcjonujacych w strukturze organizacyjnej Towarzystwa, do zadan Komitetu nalezy:

e nadzér nad wdrazaniem i stosowaniem ww. Wytycznych Komisji Nadzoru Finansowego,
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e opracowywanie i aktualizacja strategii IT,

e realizacja zadan i obowiazkdéw wynikajgcych z regulacji wewnetrznych Towarzystwa,
e nadzdr nad realizacja projektow $srodowiska teleinformatycznego,

e nadzér nad podmiotami $wiadczacymi na rzecz TUW PZUW ustugi z obszaru IT,

e nadzdr nad obszarem bezpieczeristwa srodowiska teleinformatycznego,

e analiza zagrozen.

W sktad Komitetu powotano osoby zarzadzajace poszczegdlnymi, kluczowymi obszarami dziatalnosci

Towarzystwa.
5) Komitet ds. rozliczen ZWC

Zostat powotany przez Zarzad TUW PZUW na potrzeby przygotowania i przeprowadzania procesu

rozliczania zwrotéw i doptat.
6) Komitet Danych

Zostat utworzony na potrzeby wspierania dziatan dotyczacych jakosci danych oraz zarzadzania

obszarem zaawansowanej analityki danych.
Do zadan Komitetu nalezy:

e realizowanie zadan zwigzanych z obszarem zaawansowanej analityki danych oraz jego

rozwojem,

e przygotowanie i przedstawienie Zarzadowi do akceptacji strategii danych wspierajacej

realizacje strategii biznesowej,
e wspieranie dziatan zwigzanych z poprawa jakos$ci danych,

e opiniowanie przedsiewzie¢ dotyczacych danych pod katem ich jakosci oraz mozliwosci

wykorzystania w zaawansowanej analityce danych,
e wyrazanie stanowiska lub rekomendacji w sprawach z zakresu zadan Komitetu.
7) Komitet szkodowy

Komitet ustanowiony jest w celu zapewnienia wtasciwego informowania Zarzadu oraz komorek
organizacyjnych Towarzystwa o istotnych szkodach mogacych mie¢ wptyw na wynik finansowy Towarzystwa,

ryzyko reputacyjne, prawne, regulacyjne i finansowe Towarzystwa.
Do zadan Komitetu nalezy nadzér nad szkodami:
e zpoziomem istotnosci 500 tys. zt (rezerwa),

e zwystepujacym ryzykiem reputacyjnym - szkody medialne,
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e zakwalifikowanymi do drogi wyjatku powyzej 100 tys. zt.
W zakresie szkdd, o ktérych mowa powyzej do zadan Komitetu nalezy analiza:

e wysokosci i adekwatnosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dotyczacych szkdd zaistniatych;

e kierunki obstugi szkdd szczegdlnie ztozonych,

e szkdd, ktérych obstuga znaczaco wptywa na procesy sprzedazowe, underwritingowe lub
reasekuracyjne,

e  zasadnosci i wysokos$ci potencjalnych ugdd,

e szans procesowych w potencjalnych postepowaniach sadowych.

B.1.5. Schemat organizacyjny

Schemat organizacyjny Towarzystwa odzwierciedlajagcy zmiany w nadzorze organizacyjnym
sprawowanym przez cztonkdéw Zarzadu nad funkcjami kluczowymi zostat ujety w Zatgczniku nr 2 do

Sprawozdania.

B.1.6. Istotne zmiany systemu zarzadzania, ktore miaty miejsce w okresie sprawozdawczym

Najistotniejsze zmiany w obrebie systemu zarzadzania w okresie sprawozdawczym dotyczyty zmian

osobowych w sktadzie Zarzadu, Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu Rady Nadzorczej w Towarzystwie.
Cztonkowie Zarzadu

W roku sprawozdawczym nastapity zmiany w sktadzie Zarzadu Towarzystwa, w tym na stanowisku

Prezesa Zarzadu. Aktualny sktad i obszar nadzoru przedstawiono w cze$ci B.1.2. Sprawozdania.
Cztonkowie Rady Nadzorczej i Komitetu Rady Nadzorczej TUW PZUW

W roku sprawozdawczym nastgpity zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu Rady
Nadzorczej Towarzystwa, w tym na stanowisku Przewodniczacego Rady. Aktualny sktad izmiany

przedstawiono w cze$ci B.1.1. Sprawozdania.
Zmiany w sktadzie oséb nadzorujacych kluczowe funkcje

W okresie sprawozdawczym nie zmienity sie osoby nadzorujace 4 kluczowe funkcje, tj.: zarzadzania

ryzykiem, aktuarialna, zgodnosci z przepisami i audytu wewnetrznego.

B.1.7. Informacje na temat zasad i praktyk dotyczacych wynagradzania Rady Nadzorczej,
Zarzadu oraz pracownikow

Towarzystwo prowadzi przejrzystg polityke wynagradzania cztonkéw Zarzadu, a takze osob, ktére

faktycznie zarzadzaja Towarzystwem i innych pracownikéw, w tym osdb nadzorujacych kluczowe
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funkcje, jezeli ich praca ma istotny wptyw na profil ryzyka Towarzystwa albo z innych przyczyn zostali

zakwalifikowani przez Zarzad do tej kategorii pracownikéw (Osoby Uprawnione).

Towarzystwo stosuje Polityke wynagradzania oraz Metode identyfikacji Oséb Uprawnionych
zapewniajace, ze zasady wynagradzania os6b, do zadan ktdrych nalezg czynnosci istotnie wptywajace
na profil ryzyka Towarzystwa spetniajg wymogi okre$lone w art. 275 ust. 1 lit. ¢ i ust. 3 Rozporzadzania

oraz art. 3 ust. 1 pkt 26 lit. a Ustawy.

Zasady przyznawania wynagrodzenia zmiennego, szczegdlnie w odniesieniu do cztonkdw Zarzadu, Oséb
Uprawnionych oraz pracownikow zaliczanych do Wyzszej Kadry Kierowniczej, majg na celu wspieranie
prawidtowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem, zniechecanie do podejmowania nadmiernego
ryzyka wykraczajgcego poza limity zaakceptowane przez Rade Nadzorcza, a takze wspieranie realizacji

strategii dziatalnosci i ograniczenie konfliktu intereséw.

Cztonkowie Rady Nadzorczej nie otrzymuja wynagrodzenia zmiennego zaleznego od wynikéw

Towarzystwa. Zasady ich wynagradzania ustala bezposrednio Walne Zgromadzenie Towarzystwa.

Wynagrodzenia cztonkdéw Zarzadu ustalane sa indywidualnie przez Rade Nadzorcza i sktadaja sie

z nastepujacych sktadnikow:
e miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego,

e wynagrodzenia zmiennego w postaci nagrody rocznej stanowiagcej okreslony procent rocznego
wynagrodzenia zasadniczego przyznawanego decyzja Rady Nadzorczej w drodze uchwaty, na
podstawie oceny pracy Cztonka Zarzadu, w ciggu miesigca od dnia zatwierdzenia sprawozdan
finansowych przez Zwyczajne Walne Zgromadzenia Towarzystwa oraz uzyskania przez cztonka

Zarzadu absolutorium za rok obrotowy podlegajacy ocenie,

e Swiadczen dodatkowych ustalanych indywidualnie oraz przystugujacych cztonkowi Zarzadu na

podstawie przepiséw wewnetrznych Towarzystwa.

Stosunek statego wynagrodzenia zasadniczego do wynagrodzenia zmiennego Osoby Uprawnionej
umozliwia prowadzenie elastycznej polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia, w tym obnizenie lub

nieprzyznanie wynagrodzenia zmiennego.

Zgodnie z przyjetymi zasadami wynagrodzenie zmienne za dany rok przyznawane Osobie Uprawnionej

w formie pienieznej sktada sie z dwdch czesci:

1) nieodroczonej, przyznawanej i wyptacanej w pierwszym roku nastepujacym po roku

kalendarzowym stanowigcym okres oceny,

2) odroczonej (przez 3 lata), przyznawanej Osobom Uprawnionym warunkowo i stanowigcej

znaczaca czesé wynagrodzenia zmiennego za dany rok, ktdéra moga naby¢ do 1/3 czesci tacznej
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kwoty odroczonej za dany rok, po spetnieniu warunkéw opisanych w przepisach wewnetrznych

Towarzystwa i Polityce wynagradzania.

taczne wynagrodzenie zmienne przyznawane Osobom Uprawnionym za dany rok nie moze ograniczac

zdolnosci Towarzystwa do zwiekszenia jego bazy kapitatowej.

W Towarzystwie funkcjonuje pracowniczy program emerytalny (PPE) skierowany do wszystkich
zatrudnionych, do ktérego Towarzystwo odprowadza okreslong czes¢ wynagrodzenia na indywidualny
rachunek pracownika. Pracownik obcigzany jest podatkiem dochodowym od wartosci sfinansowanej

przez pracodawce sktadki.

Polityka wynagradzania nie przewiduje wynagradzania pracownikéw w formie uprawniert do akcji badz
opcji na akcje oraz dodatkowych programéw emerytalno-rentowych lub programéw wczesniejszych

emerytur dla Cztonkdw Zarzadu lub Rady Nadzorczej i innych oséb nadzorujgcych funkcje kluczowe.
B.1.8. Informacje dotyczace istotnych transakcji zawartych w okresie sprawozdawczym
z udziatowcami oraz z cztonkami Zarzadu lub Rady Nadzorczej

W okresie sprawozdawczym nie miaty miejsca istotne transakcje zawarte z udziatowcami oraz cztonkami

Zarzadu lub Rady Nadzorczej.

B.2. Wymogi dotyczace kompetencji i reputacji

B.2.1. Wymogi dotyczace umiejetnosci, kwalifikacji i wiedzy fachowej wobec osdb, ktére
faktycznie zarzadzaja Towarzystwem lub wykonujg czynnosci w ramach innych kluczowych
funkcji
Osoba petnigca funkcje kluczowa w Towarzystwie to:
e cztonek Rady Nadzorczej Towarzystwa,
e cztonek Zarzadu Towarzystwa,

e osoba nadzorujacainng funkcje kluczowa,

e inne osoby zatrudnione w Towarzystwie, o ile zostaty wskazane przez Zarzad jako osoby

kluczowe.

Osoby wykonujace czynnosci nalezace do funkcji kluczowej to pracownicy komoérki organizacyjnej,

ktérych zakres obowigzkow wynika z zadan realizowanych przez te funkcje.

Osoby kluczowe oraz osoby wykonujace czynnosci w ramach kluczowych funkcji spetniaja nastepujace

wymagania adekwatnie do ich stanowiska i realizowanych zadan:

e ich kwalifikacje zawodowe, wiedza i doswiadczenie sg odpowiednie, aby umozliwié prawidtowe

i ostrozne zarzadzanie (kompetencje),
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e sgosobami uczciwymii cieszacymi sie nieposzlakowang opinia (reputacja).
Cztonkiem Zarzadu moze byc osoba, ktdra spetnia tagcznie nastepujace wymagania:
1. posiada petna zdolno$é do czynnosci prawnych,

2. posiada wyzsze wyksztatcenie uzyskane w Rzeczypospolitej Polskiej lub uzyskane w innym
panstwie wyksztatcenie bedgce wyksztatceniem wyzszym w rozumieniu wtasciwych przepiséw

tego panstwa,

3. nie byta skazana za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe prawomocnym

wyrokiem sadu,
4. daje rekojmie prowadzenia spraw zaktadu ubezpieczen w sposdb nalezyty.

Cztonkiem Rady Nadzorczej moze by¢ osoba, ktéra spetnia tagcznie wymagania, o ktérych mowa powyzej

(pkt 1 - 4) oraz daje rekojmie nalezytego wykonywania swojej funkcji.

Towarzystwo w roku 2025 przyjeto do stosowania Zasady doboru kandydatéw na cztonkéw organdw
nadzorczych wskazywanych przez PZU SA oraz podmioty Grupy PZU, ktére okreslaja wymogi dla kandydatow
na cztonkéw organéw nadzorczych Podmiotéw Grupy PZU, Podmiotéw stowarzyszonych oraz Podmiotow

spoza Grupy PZU zgtaszanych przez PZU SA oraz Podmioty Grupy PZU.
Celem wprowadzenia powyzszych Zasad jest:
1. zwiekszenie efektywnosci zarzadzania w obszarze nadzoru wtascicielskiego;

2. zwiekszenie efektywnos$ci zarzadzania oraz wzmocnienie standardéw nadzoru wtascicielskiego
w obszarze doboru kandydatéw na cztonkéw organdéw nadzorczych, w tym oczekiwan wobec

kandydatow zgtoszonych przez PZU SA i Podmioty Grupy PZU do organéw nadzorczych;

3. zapewnienie transparentnosci i obiektywizmu w procesie doboru kandydatéw na cztonkéw organdw

nadzorczych;

4. zapewnienie wyboru kandydatoéw o odpowiednich kwalifikacjach, kompetencjach i doswiadczeniu,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, zasadami tadu korporacyjnego oraz najlepszymi

praktykami rynkowymi.
Osoba nadzorujaca funkcje kluczowa moze by¢ osoba, ktdra spetnia tacznie nastepujace wymagania:
e formalne okreslone dla cztonkéw Zarzadu, zgodnie z Ustawa,
e posiada doswiadczenie zawodowe niezbedne do wykonywania danej funkcji,
e daje rekojmie wykonywania zadan w sposdb nalezyty.

Osoba petnigca inna kluczowa funkcje powinna posiadaé¢ wiedze i doswiadczenie adekwatne do

petnionej funkcji z zakresu:
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e rynkow ubezpieczen i rynkéw finansowych (Swiadomo$¢ i rozumienie biznesowego,
ekonomicznego i rynkowego otoczenia, w ktérym Towarzystwo prowadzi dziatalno$¢ oraz

Swiadomosc wiedzy i potrzeb klientéw Towarzystwa),
e strategii i modelu biznesowego (szczegbtowa znajomosc strategii i modelu Towarzystwa),

e systemu zarzadzania (Swiadomo$¢é, zrozumienie i mozliwosci zarzadzania ryzykiem, na ktére
narazone jest Towarzystwo, zdolnos$¢ oceny efektywnosci istniejacych rozwigzan zapewniajac
prawidtowe zarzadzanie, nadzér i kontrole w Towarzystwie oraz niezbednych zmian w tych

obszarach),

e analizy finansowej i aktuarialnej (zdolnos$¢ do interpretacji danych finansowych i aktuarialnych,
wdrazania odpowiednich mechanizméw kontrolnych i podejmowania niezbednych dziatan na

podstawie tych informacji),

e zasad, reguti wymogow przepiséw prawa zwigzanych z funkcjonowaniem Towarzystwa, w tym

umiejetnosci dostosowania do zmian przepiséw prawa.

W zakresie oceny reputacji os6b kluczowych uwzglednione sg dostepne informacje na temat danej

osoby, dotyczace w szczegdlnosci:

e istotne przestepstwa, w tym kazdego przestepstwa z zakresu prawa bankowego, finansowego
oraz ubezpieczeniowego lub dotyczacego rynku papieréw wartosciowych lub instrumentéw
ptatniczych wtaczajac przepisy prawa dotyczace prania pieniedzy, manipulacji rynkowych,
niedozwolonych transakcji wtasnych oraz wszelkich wykroczer przeciwko uczciwos$ci, w tym

naduzyc lub przestepstw finansowych,

e istotne przewinienia dyscyplinarne lub administracyjne w sektorze finansowym, w tym
w zakresie prawa odnoszacego sie do os6b prawnych, bankructwa, niewyptacalnosci lub

ochrony konsumenta.

Osoby wykonujace czynnosci w ramach funkcji kluczowych powinny spetnia¢ wymogi kompetencji
i reputacji, o ktérych mowa powyzej, proporcjonalnie do wykonywanych czynnosci, ale nie sa objete

wymogiem powiadamiania organu nadzoru.

Osoby kluczowe zobowigzane sa unikaé dziatan mogacych spowodowad konflikt intereséow
w rozumieniu odrebnych regulacji wewnetrznych. Podlegaja ocenie przed podjeciem decyzji o wyborze
na to stanowisko lub gdy zaistnieja okolicznosci wskazujace na wysokie prawdopodobiefAstwo braku
zgodnosci dziatan danej osoby z przepisami prawa, w szczegdlnosci, gdy pojawiajg sie

uprawdopodobnione powody do wnioskdw, ze:

e zatrudnienie lub dziatania danej osoby spowoduja, ze dziatalno$¢ Towarzystwa nie bedzie

prowadzona zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa,
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e danaosoba podniesie ryzyko popetnienia przestepstwa finansowego,
e zarzadzanie ostroznosciowe Towarzystwem moze by¢ zagrozone.

Towarzystwo implementowato ,Metodyke oceny odpowiedniosci cztonkéw organéw podmiotéw
nadzorowanych”, wydana przez Komisje Nadzoru Finansowego, wdrazajac adekwatne regulacje wewnetrzne
w odniesieniu do cztonkéw Zarzadu, Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu Rady Nadzorczej.

Regulacje te, opracowane zgodnie z zasada proporcjonalnosci, okreslaja m.in.:

e zasady oraz metodologie przeprowadzania oceny odpowiedniosci pierwotnej kandydatéow na
cztonkdéw Zarzadu, oceny odpowiedniosci wtdrnej cztonkéw Zarzadu oraz oceny odpowiedniosci
zbiorowej Zarzadu Towarzystwa,

e zasady oraz metodologie przeprowadzania oceny odpowiedniosci pierwotnej kandydatéow na
cztonkéw Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Towarzystwa, oceny odpowiedniosci
wtdrnej cztonkdédw Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Towarzystwa oraz oceny
odpowiedniosci zbiorowej Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu Rady Nadzorczej w Towarzystwie,

e przestankiiokolicznosci, w tym terminy, dokonywania kazdej z wymienionych ocen,

e zasady archiwizacji kazdej przeprowadzonej oceny,

e postepowanie w zaleznosci od wynikow otrzymanych ocen,

e zasady zawiadamiania organu nadzoru,

a takze uwzgledniaja przepisy prawa, rekomendacje i wytyczne organdw regulacyjnych w procesie oceny
odpowiedniosci.

W Towarzystwie przyjeta zostata Uchwata Zarzadu nr UZ/240/2023 z 19 grudnia 2023 r. ,Polityka zarzadzania
stanowiskami istotnymi”, ktéra ma zastosowanie réwniez do oséb nadzorujacych cztery kluczowe funkcje
w TUW PZUW, tj. funkcje aktuarialna, funkcje zarzadzania ryzykiem, funkcje zgodnosci z przepisami (funkcja
compliance) oraz funkcje audytu.

Celem polityki jest wdrozenie dobrych praktyk w organizacji dotyczacych odpowiedniego wymiaru zasobdw
ludzkich i ich zastepowalnosci w odniesieniu do stanowisk uznanych za istotne, a takze budowanie silnych
kompetencji z uwzglednieniem biezacej dziatalnosci Towarzystwa oraz koniecznosci zachowania ciggtosci
dziatania.

Polityka okresla proces wytaniania stanowisk uznanych za istotne, zasady zastepowalnosci oséb

wykonujacych zadania w ramach stanowisk uznanych za istotne, a takze obowigzki raportowe i informacyjne.

B.2.2. Ocena kompetencji i reputacji 0sob, ktére faktycznie zarzadzajg Towarzystwem lub
wykonuja czynnosci w ramach innych kluczowych funkg;ji

Towarzystwo ocenia i weryfikuje kompetencje oraz reputacje oséb petnigcych w nim kluczowe funkcje.

Towarzystwo dokonuje:
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e oceny kompetencji i reputacji kandydata lub kandydatki przed dokonaniem wyboru na

stanowisko osoby petnigcej kluczowg funkcje,

e weryfikacji oceny osoby petniacej kluczowa funkcje w okreslonych odstepach czasu
w przypadku zaistnienia okolicznosci wskazanych w regulacjach wewnetrznych (np.
wskazujgcych na niezgodno$¢ dziatan tej osoby z przepisami prawa, mogacych skutkowad,
w szczegolnosci niezgodnoscig dziatalnosci Towarzystwa z przepisami prawa, przestepstwem

finansowym lub zagrozeniem prawidtowego zarzadzania Towarzystwem.

Kandydaci na stanowisko osoby kluczowej zobowigzani sg dostarczyé dokumenty i o$wiadczenia
potwierdzajgce spetnienie okre$lonych wymogdéw w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji
i doswiadczenia zawodowego oraz reputacji. W odniesieniu do wymogu uczciwosci i nieposzlakowanej
opinii moga to byc¢ referencje poprzednich pracodawcédw i oswiadczenia, ze kandydaci nie ogtaszali
w przesztos$ci upadtosci. W przypadku obcokrajowcdéw dokumentem réwnowaznym jest wyciag
z rejestru sadowego lub inny dokument wydany przez urzad kraju, z ktérego pochodzi cudzoziemiec

albo stosowne o$wiadczenie ztozone przed notariuszem.
Towarzystwo dokonuje doraznej weryfikacji spetnienia wymogdw przez osobe kluczowa w przypadku:
e wydania stosownej decyzji organu nadzoru,

e powziecia uprawdopodobnionej informacji o zaistnieniu okoliczno$ci mogacych powodowad

zmiane oceny spetnienia wymogow przez osobe kluczowa.

Towarzystwo dokonuje oceny, czy osoba, ktdra miataby zosta¢ osoba kluczowa, cieszy sie dobrg

reputacjg - pod wzgledem uczciwosci i swojej sytuacji finansowej, opierajac sie takze na:
e istotnych przestankach dotyczacych jej charakteru,
e wzorcach zachowan,

e zasadach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (w tym aspektach karnych, finansowych

i nadzorczych).

Réwnoczesne petnienie przez te sama osobe kluczowych stanowisk w zaktadach ubezpieczen
wykonujgcych dziatalno$c z zakresu dziatdw 1 i Il Zatacznika do Ustawy, nie jest uznawane za naruszenie
wymogu rekojmi nalezytego wykonywania funkcji oraz prowadzenia spraw i wykonywania zadan

w sposéb nalezyty.

Wymogi dotyczace osdb kluczowych stosuje sie do oceny kompetencji i reputacji oséb wykonujacych
czynnosci nalezace do funkcji kluczowych z uwzglednieniem adekwatnosci wymogdéw do ich zakresu

odpowiedzialnosci.

Kazdorazowo zmiana w sktadzie zarzadu wymaga notyfikacji do organu nadzoru, ktéry prowadzi

kontrole odpowiednio$ci os6b petnigcych funkcje kluczowe w zaktadzie ubezpieczen, ze szczegdlnym
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uwzglednieniem wymogoéw w stosunku do cztonkdw Zarzadu. Funkcja Prezesa Zarzadu oraz cztonka
zarzadu odpowiadajacego za zarzadzanie ryzykiem w organizacji, wymaga zgody KNF. KNF moze
odmoéwié zgody na powotanie Prezesa Zarzadu lub cztonka Zarzadu nadzorujacego ryzyko, jezeli nie
spetnia on wymagan okreslonych w Ustawie. Weryfikacja jest dokonywana zaréwno na etapie

postepowania w sprawie wydania zgody jak i w toku sprawowania funkcji.

W wykonaniu obowigzku ustawowego, Towarzystwo notyfikowato zmiany w sktadzie zarzadu i rady
nadzorczej oraz wystapito o zgode na petnienie funkcji Prezesa Zarzadu po jego zmianie (Prezes Zarzadu
uzyskat zgode KNF na sprawowanie funkcji 23.08.2024 r.)Jak wskazano w czesci B.2.1. Sprawozdania,
w roku sprawozdawczym Towarzystwo implementowato ,Metodyke oceny odpowiednio$ci cztonkdéw
organéw podmiotéw nadzorowanych”, wydang przez Komisje Nadzoru Finansowego. Opracowato
i wdrozyto adekwatne regulacje wewnetrzne dotyczace dokonywania oceny pierwotnej, tj. jeszcze przed
objeciem funkcji, oceny wtérnej, tj. po zaistnieniu okreslonego zdarzenia oraz zbiorowej oceny cztonkéw
Zarzadu, Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Towarzystwa.

Opracowane regulacje wewnetrzne stanowia podstawe do przeprowadzania:

1) oceny kompetencji oraz reputacji oséb nadzorujacych kluczowe funkcje, oséb wykonujacych
czynnosci w ramach kluczowych funkcji oraz kandydatéw na pracownika, majacej na celu

ustalenie, czy:

a. ich kwalifikacje, wiedza i doswiadczenie zawodowe (dalej: kompetencje) sa

odpowiednie, aby umozliwi¢ prawidtowe i ostrozne zarzadzanie Towarzystwem oraz

b. s3 osobami uczciwymi i cieszacymi sie nieposzlakowang opinig zawodowg (dalej:

reputacja),

2) weryfikacji oceny kompetencji oraz reputacji w celu potwierdzenia, ze osoby nadzorujace
kluczowa funkcje oraz osoby wykonujace czynnosci w ramach kluczowej funkcji oraz kandydaci

na pracownikow:
a. posiadajg niezbedne doswiadczenie zawodowe,
b. daja rekojmie wykonywania zadan w sposob nalezyty.

Zgodnie z tymi regulacjami Towarzystwo wdrozyto rozwigzania dotyczace m.in. kryteridw i czestotliwosci
oceny kompetencji i reputacji, wymaganych dokumentéw, obowigzkdw informacyjnych i sprawozdawczych,

dziatan w przypadku negatywnej oceny.
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B.3. System zarzadzania ryzykiem, w tym wtasna ocena ryzyka i wyptacalnosci

B.3.1. Opis systemu zarzadzania ryzykiem

Funkcjonujacy w Towarzystwie system zarzadzania ryzykiem zapewnia prawidtowe i ostrozne

zarzadzanie prowadzong dziatalnoscia. Obejmuje m.in.:

e strukture organizacyjna, w ktorej zakresy odpowiedzialnosci sa jasno i odpowiednio

podzielone,
e skuteczny system przekazywania informacji,
e efektywny i adekwatny proces zarzadzania ryzykiem,

e powigzania z innymi elementami systemu zarzadzania Towarzystwem (takimi, jak system
kontroli wewnetrznej, zarzadzanie kapitatem, realizacja zadan pozostatych funkcji kluczowych

etc.),
e zgodno$¢ zwymogami regulacyjnymi.

Procesy i narzedzia dostosowuje sie do skali dziatalnosci Towarzystwa i jego profilu ryzyka. Gtéwne
wytyczne w zakresie zarzadzania ryzykiem zostaty okreslone w stosownych dokumentach: ,Strategii
zarzadzania ryzykiem” i politykach zarzadzania poszczegélnymi kategoriami ryzyka. Celem kazdej
polityki jest wsparcie Rady Nadzorczej, Zarzadu, osdb kierujgcych i pracownikéw Towarzystwa
w zarzadzaniu ryzykiem. Dokumenty okreslaja: role i zakres odpowiedzialnosci poszczegdlnych
organdw ios6b w Towarzystwie w odniesieniu do ryzyka, zasady jego monitorowania, identyfikacji
i oceny oraz poziom tolerancji na ryzyko. Wprowadzaja tez jednolite definicje. Przyjete zasady stuza
usprawnieniu planowania dziatalno$ci Towarzystwa, a tym samym wiekszej skutecznos$ci dziatan dzieki
odpowiednim mechanizmom kontroli i uzyskiwaniu informacji o zagrozeniach dla realizacji zadan.
Apetyt na ryzyko wyznaczony jest poprzez akceptowalny poziom wspétczynnika wyptacalnosci, jak

réwniez akceptowalny poziom okreslonych limitow profilu ryzyka i limitow tolerancji.

W ramach systemu zarzadzania ryzykiem PZU SA, jako podmiot dominujacy w Grupie PZU (podmiot
odpowiedzialny), realizuje zadania zwigzane z wdrozeniem i biezacym funkcjonowaniem systemu
kontroli wewnetrznej (w tym funkcji zgodnosci), systemu zarzadzania ryzykiem (z uwzglednieniem
obszaru reasekuracji) oraz systemu zarzadzania bezpieczenstwem w sposéb spdjny, umozliwiajacy
kontrolowanie tych systeméw na poziomie Grupy PZU. System zarzadzania w Towarzystwie jest
dostosowany do jego dziatalnosci i podlega tym samym regutom, co systemy zarzadzania pozostatych,
ubezpieczeniowych podmiotéw zaleznych PZU SA. Zadania s3 realizowane na mocy zawartego miedzy
Towarzystwem a PZU SA porozumienia w zakresie organizacji i funkcjonowania systemu kontroli
wewnetrznej, audytu wewnetrznego, systemu zarzadzania ryzykiem, systemu zgodnosci, systemu
zarzadzania bezpieczenstwem oraz reasekuracji w Grupie PZU. Celem porozumienia oraz przyjetych

polityk jest wypracowanie i wdrozenie, zgodnie z Zasadami tadu Korporacyjnego, jednolitych
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mechanizmoéw, standarddw i organizacji funkcjonowania efektywnych systeméw kontroli wewnetrznej,
audytu wewnetrznego, zarzadzania ryzykiem, zarzadzania bezpieczefnstwem, funkcji zgodnosci oraz

programu reasekuracji.

Organizacja systemu zarzadzania ryzykiem w Towarzystwie ma na celu zapewnienie jednoznacznego
i efektywnego procesu jego identyfikacji, pomiaru i oceny, monitorowania i raportowania oraz

podejmowania dziatan zarzadczych w odniesieniu do ryzyka.
Proces zarzadzania ryzykiem sktada sie z nastepujacych etapow:
1) Identyfikacja

Rozpoczyna sie wraz z propozycja rozpoczecia tworzenia produktu ubezpieczeniowego, nabycia
instrumentu finansowego, zmiany procesu operacyjnego, a takze z chwilg wystapienia kazdego innego
zdarzenia potencjalnie wptywajacego na powstanie ryzyka. Proces identyfikacji trwa do momentu
wygasniecia zobowigzan, naleznosci lub dziatan zwigzanych z danym ryzykiem. Identyfikacja ryzyka
polega na rozpoznaniu rzeczywistych i potencjalnych zrédet ryzyka, nastepnie analizowanych pod
wzgledem istotnosci.

2) Pomiar i ocena ryzyka

S3 przeprowadzane w zalezno$ci od charakterystyki danego typu ryzyka i poziomu jego istotnosci.
Pomiar ryzyka przeprowadzajg wyspecjalizowane jednostki. Biuro Ryzyka odpowiada za rozwéj narzedzi

oraz za pomiar ryzyka w zakresie okreslajacym apetyt na ryzyko, profil ryzyka i limity tolerancji.
3) Monitorowanie i kontrola ryzyka

Polega na biezacym przegladzie odchylen realizacji od zatozonych punktéw odniesienia (limitow,

wartosci progowych, plandw, wartosci z poprzedniego okresu, wydanych rekomendacji i zalecen).
4) Raportowanie

Umozliwia efektywng komunikacje o ryzyku i wspiera zarzadzanie ryzykiem na réznych poziomach

decyzyjnych.
5) Dziatania zarzadcze

Obejmuja m.in.: unikanie ryzyka, transfer ryzyka, ograniczanie ryzyka, okreslanie apetytu na ryzyko
i akceptacje poziomu ryzyka. System zarzadzania ryzykiem jest powigzany z innymi elementami

systemu zarzadzania Towarzystwem, w szczegdlnosci:
e procesem zarzadzania kapitatem, ktory opiera sie na nastepujacych, podstawowych zasadach:

a. utrzymanie wspotczynnika wyptacalnosci powyzej docelowego wspétczynnika pokrycia

kapitatowego wymogu wyptacalnosci,
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b. gwarancji uzupetnienia srodkow wtasnych przez Cztonka Zatozyciela Towarzystwa do
poziomu zapewniajgcego spetnienie warunku okreslonego w pkt. a, po wczesniejszym
wyczerpaniu wszystkich innych mozliwosci optymalizacji kapitatowego wymogu

wyptacalnosci czy tez zwiekszenia poziomu $srodkéw wtasnych Towarzystwa,

e systemem kontroli wewnetrznej majacym na celu zapewnienie przestrzegania przez
Towarzystwo wymogdéw prawnych i regulacyjnych, a takze skutecznos$¢ i wydajnosé operacji
zaktadu ubezpieczern w kontekscie jego celéw oraz zabezpieczenia dostepnosci i wiarygodnosci
informacji finansowych i niefinansowych. System ten obejmuje w szczegélnosci funkcje
zgodnosci z przepisami, procedury administracyjne i ksiegowe, organizacje kontroli
wewnetrznej, ustalenia w zakresie raportowania na wszystkich szczeblach struktury
organizacyjnej Towarzystwa; wszystkie te dziatania maja na celu ograniczenie ryzyka

zwigzanego z prowadzong dziatalnoscia,

e funkcja zgodnosci z przepisami, majaca zapewniaé, ze dziatalno$¢ Towarzystwa prowadzona
jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, a takze wspieraé pozostate komorki
organizacyjne i organy statutowe Towarzystwa w procesie biezacego zarzadzania ryzykiem

zgodnosci,

e funkcjg aktuarialna, ktéra celem jest koordynacja procesu ustalania rezerw techniczno-

ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci,

e funkcja audytu wewnetrznego zapewniajaca niezalezng ocene adekwatnosci i efektywnosci

systemu kontroli wewnetrznej i innych elementéw systemu zarzadzania w Towarzystwie.

B.3.2. Funkcja zarzadzania ryzykiem

Funkcja zarzadzania ryzykiem, zgodnie z art. 60 Ustawy, realizowana jest przez Biuro Ryzyka,

w szczegdblnosci poprzez nastepujace zadania:

e wdrozenie i rozwdj skutecznego, adekwatnego do skali i ztozonosci prowadzonej dziatalnosci

systemu zarzadzania ryzykiem,
e opracowanieiimplementacja strategii, polityk i procedur zarzadzania ryzykiem,
e budowa irozwdj metod i narzedzi identyfikacji, oceny, monitorowania i raportowania o ryzyku,

e zapewnienie spetnienia przez Towarzystwo wymogow Dyrektywy i innych aktéw zewnetrznych

dotyczacych systemu zarzadzania ryzykiem.

Przedmiotem dziatalnosci Biura Ryzyka jest udziat w procesach sprawozdawczosci finansowej, wyceny
produktéw oraz poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie programu reasekuracji biernej, w tym

w szczegolnosci:
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e obliczanie wymogu kapitatowego, minimalnego wymogu kapitatowego oraz marginesu ryzyka

zgodnie z wymogami Wyptacalnosci I,

e przeprowadzanie procesu Wtasnej Oceny Ryzyka i Wyptacalnosci oraz sporzadzanie

sprawozdania z jego przeprowadzenia,
e opracowanieiimplementacja strategii, polityk i procedur zarzadzania ryzykiem,
e doradzanie Zarzadowi w procesie zarzadzania ryzykiem,
e raportowanie o ryzyku,

e inicjowanie i podejmowanie dziatai majacych na celu wdrozenie w Towarzystwie procesu
decyzyjnego uwzgledniajacego potencjalne ryzyka, szczegdlnie wptyw podejmowanych decyzji

i przyjmowanych rozwigzan na adekwatno$¢ kapitatowa.

Osoba nadzorujaca funkcje zarzadzania ryzykiem oraz osoby wykonujgce czynnosci w ramach funkcji
zarzadzania ryzykiem przedstawiaja Zarzadowi Towarzystwa wyniki swoich analiz oraz rekomendacje

w trakcie posiedzed Komitetu Ryzyka oraz posiedzen Zarzadu.

B.3.3. Ciagta zgodnosc z systemem limitow

System zarzadzania ryzykiem zapewnia biezacg i aktualng informacje w zakresie charakteru i skali
ryzyka zwigzanego z prowadzong dziatalnoscia poprzez odpowiedni system limitow. Zarzad oraz Rada
Nadzorcza otrzymuja cykliczne raporty w zakresie wykorzystania ustalonych limitéw profilu ryzyka oraz

limitéw tolerancji.

W sytuacji, gdy wykorzystanie limitéw profilu ryzyka w pomiarze przekroczy poziom 90%, Biuro Ryzyka
na biezaco monitoruje sytuacje i informuje Zarzad o jej rozwoju, przedstawiajagc jednoczesnie
propozycje w zakresie dziatan zarzadczych. W sytuacji przekroczenia limitéw profilu ryzyka, Biuro

Ryzyka niezwtocznie informuje Zarzad w celu oceny istotnosci i podjecia odpowiednich dziatan.
W odniesieniu do adekwatnosci kapitatowej, system wczesnego ostrzegania opiera sie na nastepujacych
limitach ostroznosciowych:

Strefa zielona Strefa z6tta Strefa czerwona

Wspédtczynnik wyptacalnosci >160% >145%; <160% <145%

Wskazane limity s3 dostosowane do poziomu apetytu na ryzyko wynikajacego z realizacji przez
Towarzystwo celéw biznesowych i strategii Grupy PZU. Zarzad planuje dziatalno$¢ w taki sposdb, aby
wspotczynnik pokrycia kapitatowego wymogu wyptacalnosci nie spadt ponizej poziomu granicznego dla

strefy zielonej.
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B.3.4. Struktura organizacyjna procesu zarzadzania ryzykiem w Towarzystwie

Struktura organizacyjna procesu zarzadzania ryzykiem zapewnia, ze ryzyka sg identyfikowane, mierzone
i zarzadzane z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci. W procesie zarzadzania ryzykiem uczestnicza
wszyscy pracownicy Towarzystwa poprzez postepowanie zgodne z powszechnie obowigzujacymi
przepisami prawa i wewnetrznymi regulacjami. Za biezace zarzadzanie ryzykiem odpowiadaja
poszczegdlne komorki organizacyjne w ramach swoich kompetencji oraz stosownie do zakresu

odpowiedzialnosSci ustalonego w ramach systemu zarzadzania.

Struktura organizacyjna w zakresie zarzadzania ryzykiem sktada sie z czterech poziomoéw

kompetencyjnych:
1) trzy pierwsze poziomy obejmuja:

a) Rade Nadzorcza i jej Komitet Audytu, ktéra sprawuje nadzér nad procesem zarzadzania
ryzykiem oraz ocenia adekwatnos¢ i skuteczno$¢ tego procesu w ramach decyzji
okreslonych
w Statucie Towarzystwa oraz regulaminach Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu Rady

Nadzorczej,

b) Zarzad, ktéry organizuje i zapewnia dziatanie systemu zarzadzania ryzykiem poprzez
okreslenie strategii, polityk, wyznaczenie apetytu na ryzyko, okreslenie limitéw profilu

ryzyka i limitéw tolerancji na poszczegdlne kategorie ryzyka,

c) Komitety (w szczegdlnosci Komitet Ryzyka), ktére maja za zadanie zapewnic
funkcjonowanie efektywnego system identyfikacji, zarzadzania i monitorowania poziomu
istotnego ryzyka zwigzanego z dziatalnoscia Towarzystwa, a takze nadzér nad tym
procesem i jego usprawnianie stosownie do zmieniajacego sie otoczenia ekonomicznego
i prawno-regulacyjnego.

2) czwarty poziom dotyczy poziomu operacyjnego, w ktérym zadania zwigzane z procesem
zarzadzania ryzykiem podzielone sg miedzy trzy linie:

a) pierwsza - obejmuje biezgce zarzadzanie ryzykiem na poziomie komdrek operacyjnych
i bezposrednie podejmowanie decyzji w odniesieniu do ryzyka na podstawie wewnetrznych

regulacji,

b) druga - obejmuje zarzadzanie ryzykiem w drodze identyfikacji, monitorowania

i raportowania o ryzyku oraz kontroli ograniczen,

c) trzecia - dokonuje niezaleznej oceny proceséw zarzadzania ryzykiem z czestotliwos$cia
zalezna od zidentyfikowanych obszaréw ryzyka i poziomu jego istotnosci, a takze od roli

i skutecznosci kontroli wewnetrznej w ich redukowaniu.
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Proces zarzadzania ryzykiem jest objety systemem kontroli wewnetrznej, ktéry zapewnia zgodnos¢
procesu z przepisami wewnetrznymi i zewnetrznymi oraz jego state usprawnianie i adekwatnosé

wzgledem profilu dziatalnosci Towarzystwa.

B.3.5. Wtasna ocena ryzyka i wyptacalnosci

Wdrozony proces wtasnej oceny ryzyka i wyptacalnosci zapewnia regularng ocene ogdélnych potrzeb
w zakresie wyptacalnosci, przy zastosowaniu scenariuszy testow warunkéw skrajnych dostosowanych

do specyfiki dziatalno$ci (profilu ryzyka) Towarzystwa.

Odpowiedzialno$¢ za proces wtasnej oceny ryzyka i wyptacalnosci spoczywa na Zarzadzie Towarzystwa,
ktdry bierze w nim udziat poprzez nadzorowanie jego tworzenia i przebiegu oraz weryfikacje uzyskanych

wynikow.

Proces ORSA stanowi integralng czes$¢ procesu planowania finansowego. Sktada sie z nastepujacych

etapow:
e przygotowanie i zatwierdzanie zatozen do przeprowadzenia procesu ORSA w danym roku,
e przygotowanie i zatwierdzanie danych sprawozdawczych, spéjnych z Planem Finansowym,
e przeprowadzanie oceny potrzeb kapitatowych przy realizacji zatozen Planu Finansowego,
e analiza zgodnosci z poziomem apetytu na ryzyko i profilem ryzyka,
e zatwierdzanie i udokumentowanie wynikéw ORSA,
e przekazanie do organu nadzoru raportu z procesu ORSA.

Proces ORSA obejmuje w szczegdlnosci:
e ocene ogdlnych potrzeb w zakresie wyptacalnosci,
e ocene ciggtej zgodnosci zwymogami kapitatowymi,
e ocene zgodnos$ci z wymogami dotyczacymi rezerw techniczno-ubezpieczeniowych,

e ocene istotnosci, z jaka profil ryzyka Towarzystwa odbiega od zatozen lezacych u podstaw

kapitatowego wymogu wyptacalnosci obliczonego wedtug Formuty Standardowe;j.

Ocena ogdlnych potrzeb w zakresie wyptacalnosci dokonywana jest dla wszystkich ryzyk uznanych za
istotne, zgodnie z postanowieniami Strategii zarzadzania ryzykiem w Towarzystwie, tj. ryzyka
aktuarialnego, ryzyka rynkowego, ryzyka niewyptacalnosci kontrahenta i ryzyka operacyjnego.
Przeprowadzana dodatkowo analiza jako$ciowa obejmuje swoim zakresem tzw. ryzyka trudno

mierzalne (w tym ryzyko braku zgodnosci).

Wtasna ocena ryzyka i wyptacalnosci jest dokonywana regularnie, co najmniej raz w roku, lub po

wystapieniu istotnych zmian w profilu ryzyka wynikajgcych ze zmian operacji wewnetrznych lub zmian
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otoczenia biznesowego, np. rewizji zatozen Planu Finansowego w trakcie roku obrotowego.
Czestotliwo$¢ przeprowadzania ORSA jest spojna z rewizja plandw finansowych oraz towarzyszacych im
nowych prognoz rozwoju dziatalnosci, ktére odpowiadaja realizacji strategii Towarzystwa oraz

uwzgledniaja zmiany wynikajace z rozwoju portfela i zmiany w otoczeniu biznesowym.

Ocena ogdlnych potrzeb w zakresie wyptacalnosci moze by¢ przeprowadzana przy uzyciu nastepujacych

narzedzi:
e analizy wybranych wskaznikéw,

e metod scenariuszowych (testéw stresu, odwréconych testéw stresu) - analizy utraty wartosci

spowodowanej przez zadang zmiane czynnikdw ryzyka,

e metod faktorowych - uproszczonych wersji metod scenariuszowych, zredukowanych do

przypadku jednego scenariusza dla jednego czynnika ryzyka,
e miary ekspozycji i wrazliwosci,
e wiedzy eksperckiej pracownikéw Towarzystwa.

W ocenie ogdlnych potrzeb w zakresie wyptacalnosci uwzglednia sie ponadto ryzyka specyficzne,

wynikajace z powiazan wystepujacych w ramach Grupy PZU, w szczegdlnoSci ryzyko zarazenia.

Okreslenie przez Towarzystwo wtasnych potrzeb w zakresie wyptacalnosci odbywa sie w scenariuszu
warunkéw rynkowych przewidywanych Planem Finansowym. Uwzglednia sie tez aktualng informacje

w zakresie ksztattowania sie wielkoSci oraz struktury portfela uméw ubezpieczenia.

Jezeli w wyniku wtasnej oceny ryzyka i wyptacalnosci, w kolejnych latach projekcji, zostanie
zidentyfikowany mozliwy spadek wspdtczynnika wyptacalnosci ponizej akceptowalnego poziomu lub
przekroczenie limitéw profilu ryzyka, Dyrektor Biura Ryzyka, we wspotpracy z Dyrektorem Biura
Finansow i Rachunkowosci, przedstawiajg mozliwe dziatania majace na celu obnizenie poziomu ryzyka
lub podwyzszenie $rodkéw wtasnych. Podejmujac decyzje o zastosowaniu danego dziatania
naprawczego, uwzglednia sie w szczegdlnosci mozliwo$¢ zastosowania danego dziatania w praktyce,

czas niezbedny do jego wdrozenia, jakos$¢ sSrodkow wtasnych oraz ryzyko reputacji.

Ocena ogdlnych potrzeb w zakresie wyptacalnosciw 2024 r. objeta lata 2024-2026, zgodnie z horyzontem
planowania finansowego w Towarzystwie. W ramach oceny ogdlnych potrzeb w zakresie wyptacalnosci
przeprowadzane zostaty analizy w celu okre$lenia czy przy danej strategii dziatalnosci Towarzystwo
utrzyma niezbedny poziom kapitatu, adekwatny do ryzyka, na jakie jest narazone obecnie i na jakie
moze by¢ narazone w przysztosci (rbwniez w przypadku wystapienia nagtych zdarzen odzwierciedlonych
w scenariuszach warunkow skrajnych). Testowane przez Towarzystwo, a okreslone na poziomie Grupy
PZU, scenariusze obejmujace zaréwno aktywa jak i pasywa oraz uwzgledniaja profil ryzyka Towarzystwa
iumozliwiaja analize potrzeb kapitatowych przy zatozeniu niekorzystnych warunkéw otoczenia

makroekonomicznego adresujac ryzyka charakterystyczne dla sektora ubezpieczen.
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B.4. System kontroli wewnetrznej

B.4.1. Opis systemu kontroli wewnetrznej

W ramach systemu zarzadzania w Towarzystwie funkcjonuje system kontroli wewnetrznej (dalej: SKW)
majacy na celu zapewnienie przestrzegania przez Towarzystwo wymogdéw prawnych i regulacyjnych,
skutecznos¢ i wydajnos¢ operacji w kontekscie jego celdéw oraz zabezpieczenia dostepnosci
i wiarygodnosciinformacji finansowych i niefinansowych. SKW wspiera organy statutowe i pracownikéw

w realizacji celow okreslonych w szczegdlnosci w strategii Towarzystwa. Koncentruje sie na:

e S$rodowisku kontroli wewnetrznej, tj. promowaniu znaczenia kontroli wsréd pracownikéw i jej
nadzoru ze strony kierownictwa, stylu zarzadzania, w tym delegowania zadan, a takze

uczciwosci, etyce i rozwoju pracownikow,
e identyfikacjii ocenie ryzyka, w tym utrzymywania go na akceptowalnym poziomie,
e czynnos$ciach kontrolnych i podziale obowigzkéw,

e jakosciinformacji i zapewnieniu ich przeptywu, co pozwala prowadzi¢ i kontrolowac dziatalnosc¢

Towarzystwa,
e monitorowaniu efektywno$ci mechanizmoéw kontrolnych,
e dziataniach weryfikacyjnych, mitygujacych, korygujacych i naprawczych.

SKW obejmuje ogét przepisdw wewnetrznych, w szczegdlnosci administracyjnych, rachunkowych,
dotyczacych adekwatnosci kapitatowej, zagadnien informacyjnych, struktur organizacyjnych,
rozwigzan wprowadzonych w systemach informatycznych, systemach raportowania, funkcji
kluczowych, nadzoru oraz inne mechanizmy kontrolne przyczyniajace sie do realizacji celéw

Towarzystwa oraz zapewnienia bezpieczenstwa i stabilnosci jego funkcjonowania.
W ramach SKW wyodrebnia sie:

e funkcje kontroli majacg za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych

dotyczacych w szczegdlnosci zarzadzania ryzykiem,

e niezalezng komoérke ds. zgodnosci (Biuro Compliance), majaca za zadanie realizacje funkcji
zgodnosci z przepisami oraz zapewnianie rozwigzan systemowych w zakresie efektywnosci

i skutecznosci SKW,

e niezalezng komédrke audytu wewnetrznego (Biuro Audytu Wewnetrznego), majaca za zadanie
badanie i ocene, w sposdb niezalezny i obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu

zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej.

SKW bazuje na modelu trzech niezaleznych i uzupetniajgcych sie poziomdw, tzw. trzech linii, gdzie:
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1) na | linie sktada sie dziatalno$¢ wtascicieli proceséw biznesowych obejmujaca operacyjne
zarzadzanie ryzykiem zwigzanym z dziatalnoscig Towarzystwa i realizowanymi w ramach tej

dziatalnos$ci procesami,
2) nalllinie sktada sie dziatalnos¢ compliance,
3) nalll linie sktada sie dziatalno$¢ audytu wewnetrznego.

SKW zostat oparty na dziataniach kontrolnych realizowanych w ramach | linii oraz dziataniach
kontrolnych i naprawczych realizowanych przez Il i Il linie. W przypadku zidentyfikowania
nieprawidtowosci  pracownik Towarzystwa jest zobowigzany do ich udokumentowania

i poinformowania bezposredniego przetozonego.

Kierujgcy podejmuja niezbedne czynnosci w celu usuniecia uchybien orazinformuja Zarzad w przypadku

koniecznos$ci podjecia dalszych dziatan.

W Towarzystwie funkcjonuje réowniez system zgtaszania naruszen prawa, ktéry zapewnia ochrone

sygnalistow i przewiduje okreslone tryby postepowania w zwiazku z otrzymanym zgtoszeniem.

B.4.2. Funkcja zgodnosci z przepisami

Ryzyko braku zgodnosci klasyfikowane jest jako ryzyko istotne i podlega odpowiednim regulacjom
wewnetrznym. Zaliczane jest do kategorii trudno mierzalnych i dotyczy w szczegdlnosci ryzyka
wynikajacego z niedostosowania prowadzonej przez Towarzystwo dziatalnosci do zmieniajgcego sie
otoczenia prawno-regulacyjnego. Btedy proceduralne, opdznienia w implementacji regulacji,
niezastosowanie sie do przepiséw prawa, wytycznych i rekomendacji regulatoréw rynku czy przyjetych
standardéw i kodekséw postepowania zwiekszajg ryzyko sankcji prawnych, materialnych strat

finansowych lub utraty dobrej reputacji.
Do zadan funkcji zgodnosci z przepisami naleza w szczegdlnosci:

e doradzanie Zarzadowi oraz Radzie Nadzorczej Towarzystwa oraz Komitetowi Audytu Rady

Nadzorczej w zakresie zgodnosci z przepisami prawa,
e ocena potencjalnego wptywu na dziatalno$¢ Towarzystwa zmian w otoczeniu regulacyjnym,

e identyfikacja i monitorowanie ryzyka zwigzanego z nieprzestrzeganiem przepiséw prawa,

regulacji wewnetrznych oraz kodekséw postepowania,

e opiniowanie dziatan i decyzji, ktére moga powodowac ryzyko niezgodnosci lub moga narazac

Towarzystwo na ryzyko utraty dobrej reputacji.

Biuro Compliance w ramach koordynacji zapewnienia zgodnosci dziatalnosci Towarzystwa

z obowigzujacymi przepisami prawa i przyjetymi standardami, podejmuje nastepujace dziatania:

e prowadzi analize przepiséw wewnetrznych pod katem wystepowania ryzyka braku zgodnosci,
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e dostosowuje i ujednolica w Towarzystwie przepisy wewnetrzne z obszaru zarzadzania ryzykiem
braku zgodnos$ci w celu zapewnienia ich spdjnosci z regulacjami obowigzujagcymi w Grupie PZU
z uwzglednieniem réznic wynikajacych z profilu dziatania organizacji i jej rozwoju
w perspektywie czasu,

e analizuje i ocenia informacje na temat ryzyka braku zgodnosci, na ktére narazone jest

Towarzystwo,
e okresla plan zapewnienia zgodnosci z przepisami,

e przeprowadza ocene adekwatnosci srodkéw podejmowanych przez Towarzystwo w celu

zapobiegania wystepowania przypadkéw niezgodnosci z przepisami.

Monitorowanie ryzyka braku zgodnosci realizowane jest w szczegdlnosci przez nadzér funkcji zgodnosci
z przepisami nad dziatalnoscig operacyjna, jak réowniez w nastepstwie prowadzonych czynnosci

opiniodawczych i doradczych oraz kontrolnych i naprawczych.

Osoba nadzorujaca funkcje zgodnosci z przepisami oraz osoby wykonujgce czynnosci w ramach funkcji
zgodnosci z przepisami przedstawiajg Zarzadowi Towarzystwa wyniki swoich analiz oraz rekomendacje

w trakcie posiedzen Zarzadu, Komitetu Audytu oraz Rady Nadzorczej.

B.5. Funkcja audytu wewnetrznego

B.5.1. Opis wdrozenia funkcji audytu wewnetrznego

Audyt wewnetrzny obejmuje niezalezng ocene ryzyka, badanie jednostek, produktéw, systemdw,
procesdw biznesowych, proceséw zarzadzania ryzykiem z czestotliwos$cig zalezng od zidentyfikowanych
obszaréw ryzyk i poziomu istotnosci ryzyk, a takze od roli i skutecznosci kontroli wewnetrznej w ich

redukowaniu.
Do zadan funkcji audytu wewnetrznego nalezy:

e ocenaadekwatnoscii efektywnosci systemu kontroli wewnetrznej i innych elementéw systemu

zarzadzania,

e ustanawianie, wdrazanie i utrzymanie planu audytu okreslajacego zakres prac audytowych,
ktére maja by¢ podjete w kolejnych latach, uwzgledniajacego wszystkie rodzaje dziatalnosci

oraz systemy zarzadzania ryzykiem i kontroli wewnetrznej,

e terminowe dostarczenie Zarzadowi oraz Komitetowi Audytu Rady Nadzorczej raportéow

zawierajacych informacje o rezultatach wykonanych prac,
e wydawanie rekomendacji na podstawie wynikéw przeprowadzonych czynnosci audytowych

e monitorowanie realizacji dziatan naprawczych wynikajacych z wydanych rekomendacji.
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Plan audytu sporzadzany jest na podstawie corocznej oceny ryzyka wystepujacego w poszczegdlnych
obszarach dziatalnosci Towarzystwa. Ocena jest przeprowadzana zgodnie z wewnetrzng metodyka.
Projekt planu audytu jest opiniowany przez Komitet Audytu Rady Nadzorczej, a nastepnie zatwierdzany

uchwatg przez Zarzad.

Nadzér nad terminowoscig realizacji rekomendacji przez jednostki sprawuja nadzorujacy je Cztonkowie

Zarzadu, a funkcja audytu monitoruje stan realizacji rekomendacji.

W celu zapewnienia odpowiedniego poziomu jakosci oraz doskonalenia audytu wewnetrznego
prowadzona jest wewnetrzna (corocznie) i zewnetrzna (nie rzadziej niz raz na piec lat) ocena dziatalnosci
audytu wewnetrznego w Towarzystwie. Przeprowadzona w 2020 roku przez PwC Advisory spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscia sp.k. niezalezna ocena oraz analiza koordynacji grupowego audytu
wewnetrznego przez Biuro Audytu Wewnetrznego w Grupie PZU (a wiec rowniez w TUW PZUW) wykazata
0g6lna zgodnosé z miedzynarodowymi standardami praktyki zawodowej audytu wewnetrznego oraz
Kodeksem Etyki, opracowanymi przez Instytut Audytorow Wewnetrznych (The Institute of Internal
Auditors - llIA). Kolejna ocena funkcji audytu wewnetrznego bedzie dokonywana w 2025 r. przez
niezalezny podmiot zewnetrzny (zgodnie zwymogami standarddéw IIA - Globalnymi Standardami Audytu

Wewnetrznego).

B.5.2. Niezaleznos¢ i obiektywizm audytu wewnetrznego

Funkcja audytu wewnetrznego w TUW PZUW realizowana jest przez Biuro Audytu Wewnetrznego (BAW),
jako tzw. ,trzecia linia”, ktéra przeprowadza niezalezne audyty elementéw systemu zarzadzania
ryzykiem oraz czynnosci kontrolnych wbudowanych w dziatalno$¢ Towarzystwa. Funkcja ta jest
obiektywna i niezalezna od funkcji operacyjnych. Za nadzér i kierowanie funkcjg audytu wewnetrznego

odpowiada Dyrektor Biura Audytu Wewnetrznego.
Funkcja audytu wewnetrznego:

e podlegaadministracyjnie Prezesowi Zarzadu Towarzystwa, a funkcjonalnie Komitetowi Audytu
Rady Nadzorczej. Opiniowanie powotania lub odwotania dyrektora BAW dokonywane jest przez

Komitet Audytu Rady Nadzorczej,

e uczestniczy w posiedzeniach Komitetu Audytu Rady Nadzorczej oraz posiada uprawnienia do
bezposredniego kontaktowania sie z Przewodniczagcym Rady Nadzorczej i Przewodniczacym

Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,
e uczestniczy w posiedzeniach Zarzadu,

e uczestniczy w posiedzeniach wybranych komitetow funkcjonujacych w strukturze Towarzystwa

bez prawa gtosu.
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Audyty w Towarzystwie realizowane sg przez audytoréw wewnetrznych, ktérzy stanowig zespét
o wysokich kwalifikacjach zawodowych i etycznych oraz posiadaja wiedze, umiejetnosci i znajomos¢

zagadnien niezbednych do realizacji audytéw.

W uzasadnionych przypadkach jest mozliwo$¢ korzystania ze wsparcia audytoréw spétek PZU SA i PZU Zycie

SA lub ustugodawcoéw spoza Grupy PZU.

Na czas przeprowadzania czynnos$ci audytowych, pracownicy wtgczeni do zespotu audytowego, posiadaja
uprawnienia audytoréw wewnetrznych oraz zobowiazani sa do przestrzegania obowigzkéw audytoréw

wewnetrznych.

Audytorzy wewnetrzni Towarzystwa maja dostep do niezbednych informacji, wyjasnien, dokumentéw

i danych umozliwiajacych terminowe i poprawne wykonanie zadan.

Funkcja audytu wewnetrznego przygotowuje sprawozdanie roczne z dziatalnosci, ktére przedktadane
jest Zarzadowi Towarzystwa do 28 lutego nastepujacego po roku, ktdrego dotyczy, a nastepnie
Komitetowi Audytu Rady Nadzorczej w terminach, ktore sg uzaleznione od porzadku i terminu posiedzen

Komitetu Audytu.

Biuro Audytu Wewnetrznego jest niezalezne od funkcji operacyjnych, co oznacza, ze osoby
odpowiedzialne za nadzdr i wykonywanie czynnos$ci nalezacych do funkcji audytu wewnetrznego nie
moga realizowad zadan z zakresu innych funkcji nalezacych do systemu zarzadzania Towarzystwem.
Zakres badan audytowych oraz wydawane opinie i oceny poaudytowe stanowig autonomiczne decyzje
audytu wewnetrznego. Zadania sa rozdzielane w taki sposéb, aby zapobiec potencjalnym
i rzeczywistym konfliktom intereséw. Kazdy pracownik, przed przystapieniem do realizacji zadania, jest
zobowigzany do poinformowania przetozonego w przypadku wystapienia takiego konfliktu. W przypadku
zaistnienia takiej sytuacji, w miare potrzeb dokonuje sie rotacji przydzielonych zadani. Zaden z audytoréw
nie moze przed uptywem jednego roku oceniac dziatalnosci, ktéra sam uprzednio wykonywat lub zarzadzat. W
TUW PZUW wdrozono Kodeks Etyki Audytora, w oparciu o Kodeks Instytutu Audytoréw Wewnetrznych (I1A).
Celem Kodeksu jest promowanie najlepszych praktyk wykonywania obowigzkéw, wzorcéw postawy etycznej
oraz determinowanie potrzeby ciagtego rozwoju zawodowego i ksztattowania wtasciwego wizerunku
audytoréw wewnetrznych. Audytorom wewnetrznym nie wolno przyjmowal odpowiedzialnosci za

dziatalnos¢ operacyjna, ktdra podlega ocenie audytu wewnetrznego.

Audyt wewnetrzny prowadzi dziatalnos¢ doradcza. Charakter i zakres dziatalnosci doradczej jest kazdorazowo
uzgodniony z dang jednostka, a jej celem jest doradztwo dla jednostek w zakresie usprawniania proceséw,

z zastrzezeniem, ze za procesy odpowiedzialni sg kierujacy tymi jednostkami.

B.6. Funkcja aktuarialna

Funkcja aktuarialna w Towarzystwie, zgodnie z art. 66 Ustawy, realizowana jest przez Biuro Aktuarialne

w szczegdblnosci poprzez nastepujace dziatania:
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e koordynacje ustalania wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych tworzonych dla celéw

wyptacalnosci, obejmujacej w szczegdlnosci:

o ustalanie najlepszego oszacowania zobowigzan (BEL) brutto i na udziale reasekuratora,

w tym wyznaczanie przeptywow na potrzeby tych oszacowan,
o walidacje rezerw techniczno-ubezpieczeniowych,

o sporzadzanie wymaganej przepisami prawa dokumentacji dotyczacej procesu

tworzenia rezerw dla celéw wyptacalnosci.

e zapewnienie adekwatnosci metod i stosowanych modeli, jak rowniez zatozen przyjetych do
ustalania wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych, realizowane w szczegdlnosci

poprzez:

o cykliczna aktualizacje zaktadanych wspotczynnikdw i parametréw wykorzystywanych
y q 1€ y p y p y ysty y

do wyliczenia rezerw,

o cykliczne pordéwnanie wartosci rezerw wyznaczonych przy wykorzystaniu innych

metod/modeli.

e ocene czy dane wykorzystane do ustalania warto$ci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych sa

wystarczajace i czy sa odpowiedniej jakosci, realizowana w szczegdlnosci poprzez:

o comiesieczng weryfikacje danych polisowych i szkodowych wykorzystywanych do
wyznaczania rezerw dla celéw rachunkowosci za pomoca mechanizméw kontrolnych

wbudowanych w narzedzia do wyznaczania rezerw,

o wspotprace z wtascicielami danych, ktére sa wykorzystywane do ustalenia wartos$ci

rezerw w celu spetniania przez nie w sposéb ciggty wymogdw dotyczacych jakosci.

e cykliczng ocene przyjetych i stosowanych metod wyceny poszczegdlnych rezerw techniczno-

ubezpieczeniowych,
e cykliczng ocene adekwatnosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych,

e pordéwnywanie najlepszych oszacowan w rezerwach techniczno-ubezpieczeniowych

tworzonych dla celéw wyptacalnosci z danymi wynikajacymi ze zgromadzonych doswiadczen,

e informowanie Zarzadu i Rady Nadzorczej o wiarygodnosci i adekwatnosci ustalania wartosci

rezerw techniczno-ubezpieczeniowych,

e nadzorowanie ustalania wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych tworzonych dla celéw

wyptacalnosci w przypadkach stosowania przyblizen, w tym podejscia indywidualnego,
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e ustalanie wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw rachunkowo$ci brutto i na
udziale reasekuratora oraz tworzenie i dokumentowanie metodologii kalkulacji rezerw dla celéw

rachunkowosci brutto i na udziale reasekuratora,

e wyrazanie opinii na temat ogélnej polityki przyjmowania ryzyka do ubezpieczenia, zawierajacej

elementy opisane artykutem 272 ust. 6 Rozporzadzenia,

e wyrazanie opinii na temat adekwatnosci rozwigzan w zakresie reasekuracji, zawierajacej

elementy opisane artykutem 272 ust. 7 Rozporzadzenia,

e udziat we wdrazaniu efektywnego systemu zarzadzania ryzykiem, w szczegdlnosci obejmujacy
informowanie Zarzadu oraz osoby nadzorujacej funkcje zarzadzania ryzykiem o wszystkich
ryzykach, w tym ryzyku operacyjnym, zidentyfikowanych w procesie tworzenia rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych oraz przedstawianie propozycji dziatan majacych na celu

minimalizacje tych ryzyk,

e cykliczne sporzadzanie raportu dla Zarzadu zawierajgcego informacje na temat wykonanych

zadan dotyczacych procesu tworzenia rezerw techniczno-ubezpieczeniowych.

Osoba nadzorujaca funkcje aktuarialng oraz osoby wykonujgce czynnosci w ramach funkcji aktuarialnej
przedstawiajg Zarzadowi Towarzystwa wyniki swoich analiz oraz rekomendacje w trakcie posiedzen

Komitetu Ryzyka oraz posiedzen Zarzadu.

Gtéwny aktuariusz jest powotywany i odwotywany przez Zarzad. W realizacji swoich obowigzkéw ma
zapewniong niezalezno$¢ operacyjng oraz dostep do raportéw, danych zrédtowych, kompletnych

informacji oraz do wszystkich pracownikéw Towarzystwa.

B.6.1. Zgodno$¢ z wymogami w zakresie rezerw techniczno-ubezpieczeniowych

Funkcja aktuarialna w Towarzystwie zapewnia, ze rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe, w tym rowniez
dla celéw wyptacalnosci, wyliczane sg w sposéb prawidtowy, z zachowaniem zasad ostroznej wyceny,
zgodnie z przyjetymi przez Zarzad Towarzystwa ,Regulaminem tworzenia rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych”, ,Regulaminem wyznaczania najlepszego oszacowania rezerw dla celdw

wyptacalnos$¢” i oraz szczegétowymi procedurami w zakresie tworzenia rezerw szkodowych.

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla celéw rachunkowos$ci ustalane sa na koniec kazdego
miesigca, z wytgczeniem rezerwy na wyréwnanie szkodowosci (ryzyka), ustalanej na koniec kazdego
roku obrotowego, zgodnie z obowigzujagcymi wymogami prawnymi. Rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe dla celéw wyptacalnosci ustalane sg na koniec kazdego kwartatu zgodnie
z obowigzujagcymi wymogami prawa. Zadaniem funkcji aktuarialnej jest dokonywanie oceny
wystarczalnosci oraz odpowiedniej jakosci danych wykorzystywanych w procesie wyliczania rezerw

techniczno-ubezpieczeniowych, w tym réwniez dla celéw wyptacalnosci. Potwierdzeniem zachowania
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nalezytej starannosci w procesie szacowania rezerw techniczno-ubezpieczeniowych jest opinia

o prawidtowosci rezerw wykazanych w rocznym sprawozdaniu finansowym.

B.7. Outsourcing

Towarzystwo wdrozyto pisemne zasady dotyczace outsourcingu, w ktérych zostaty okreslone m. in.:

wykaz funkcji nalezacych do systemu zarzadzania oraz czynnosci ubezpieczeniowych lub
reasekuracyjnych, ktére Towarzystwo zamierza powierza¢ w drodze outsourcingu ze wskazaniem,
ktdre z tych czynnosci sa uznawane za podstawowe lub wazne,
e kryteria wyboru podmiotu, ktéremu Towarzystwo zamierza powierza¢ wykonywanie czynnosci
ubezpieczeniowych lub reasekuracyjnych oraz funkcji nalezacych do systemu zarzadzania,
e warunki dopuszczalnosci outsourcingu oraz dodatkowe wymagania z nim zwigzane,
e zasady zarzadzania ryzykiem zwigzanym z powierzeniem, w drodze outsourcingu, wykonywania
czynnosci oraz funkcji nalezacych do systemu zarzadzania.
Zarzad zatwierdza zasady dotyczace outsourcingu i zapewnia wprowadzenie ich w zycie.
Towarzystwo nie powierza dostawcom realizacji kluczowych funkcji systemu zarzadzania.
Zawarcie umowy o $wiadczenie przez podmiot zewnetrzny ustug dotyczacych czynnosci waznych lub
podstawowych jest poprzedzone okreSleniem przez Zarzad realnych potrzeb w danym zakresie,
charakteru i skali prowadzonej dziatalnosci oraz kosztu, ktéry Towarzystwo musiatoby poniesc

w przypadku decyzji o obstudze danego procesu w ramach zasobéw wtasnych.

W trakcie procesu wyboru weryfikowane sa kwalifikacje potencjalnych dostawcéw, niezbedna wiedza
i dosdwiadczenie, umiejetnosci, potencjat techniczny i ekonomiczny. Towarzystwo powierza
wykonywanie czynnos$ci podstawowych lub waznych wytacznie dostawcom posiadajgcym umiejetnosci,
doswiadczenie i mozliwosci pozwalajace wykonywac czynnosci w odpowiedni sposob i z nalezyta
starannos$cia, uwzgledniajac przy tym zatozone cele i potrzeby. Umowy outsourcingu zawierane sa
jedynie z dostawcami spetniajagcymi powyzsze warunki. Dostawca sktada rekojmie wykonywania
zleconych zadan w spos6b nalezyty jednoczesnie o$wiadczajac, ze dysponuje wymaganymi przez

przepisy prawa pozwoleniami regulujagcymi jego dziatalnosé.

Umowy outsourcingu czynnosci podstawowych lub waznych zawierajg postanowienia wymagane
przepisami prawa, w tym zabezpieczajagce odpowiedni poziom nadzoru i wykonywania powierzonych
czynnosci, a takze mozliwo$¢ przeprowadzania kontroli realizacji umowy przez Towarzystwo oraz
uprawnione do tego podmioty. Umowy outsourcingu nalezycie chronig interesy Towarzystwa. Dostawcy
ustug dotyczacych czynnosci waznych lub podstawowych maja siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej.
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Towarzystwo informuje Komisje Nadzoru Finansowego o planowanym zawarciu umowy outsourcingu
czynnos$ci podstawowych lub waznych, a takze o istotnej zmianie w tym zakresie oraz na biezaco

monitoruje ryzyka zwigzane z outsourcingiem i zarzadza nim na poziomie biezagcym i systemowym.

Zgodnie z obowigzkiem ustawowym, w Towarzystwie zostaty opracowane zasady outsourcingu, ktore
podlegaja regularnym przegladom. Towarzystwo informuje Komisje Nadzoru Finansowego o istotnej

zmianie tych zasad, przekazujac organowi nadzoru ich tresc.

»Polityka outsourcingu w TUW PZUW” zostata opracowana z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci
i adekwatnosci wprowadzonych rozwigzan dziatalnosci, majac na wzgledzie wymogi prawne

i regulacyjne. Tres¢ przyjetej regulacji uwzglednia i opisuje m.in.:
e zasady dokonywania outsourcingu i jego zakres,
e zasady klasyfikacji charakteru umowy outsourcingu,

e zarzadzanie ryzykiem outsourcingu, w tym systemowe i biezace oraz przeprowadzania oceny

ryzyka umowy outsourcingu,

e okresla sposob dziatania w procesie przygotowania i zawarcia umowy outsourcingu, w tym

obowiagzkowe klauzule umowne,
e zasady postepowania w procesie identyfikacji istotno$ci zmiany umowy outsourcingu,
e proces niezbednego nadzoru i kontroli wykonania przez dostawce obowigzkéw umownych,
e obowiagzki raportowe, sprawozdawcze i notyfikacyjne wewnatrz oraz na zewnatrz organizacji.

Zgodnie z Ustawa, w roku sprawozdawczym, ,,Polityka Outsourcingu w TUW PZUW” zostata poddana
regularnemu, corocznemu przegladowi i aktualizacji tresci. Realizujac powyzszy obowiagzek ustawowy,
Towarzystwo uwzglednito ,Stanowisko Urzedu Komisji nadzoru Finansowego dotyczace niektérych
aspektow stosowania outsourcingu przez zaktady ubezpieczen i zaktady reasekuracji”, zgodnie z ktérym,
zaktady ubezpieczen zostaty zobowigzane do przegladu i modyfikacji polityk (zasad) outsourcingu oraz

uwzglednienia ww. stanowiska w nowo zawieranych umowach outsourcingu.

B.8. Wszelkie inne informacje

Brak innych istotnych informacji.
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C. Profil ryzyka

W Towarzystwie funkcjonuje system zarzadzania ryzykiem ukierunkowany na kontrole ryzyka i na

zachowanie odpowiedniego poziomu S$rodkéw wtasnych. Odzwierciedleniem przyjetego przez

Towarzystwo modelu biznesowego jest mierzony strukturg kapitatowego wymogu wyptacalnosci profil

ryzyka. W okresie sprawozdawczym, w porownaniu do 2023 r., nie wystapity istotne zmiany w strukturze

kapitatowego wymogu wyptacalnosci, ktéry jest determinowany w gtéwnej mierze przez wymég dla

ryzyka kredytowego kontrahenta. Wzrost udziatu wymogu dla ryzyka aktuarialnego wynika

z dalszego rozwoju dziatalnosci. W 2024 r. wzrdst réwniez poziom ryzyka rynkowego jako reakcja na

rosnacy portfel lokat.

Kategoria ryzyka Definicja

Mozliwo$¢ poniesienia straty lub niekorzystnej zmiany wartosci zobowiazan, ktére
moga wynikna¢ z zawartych umdéw ubezpieczenia i umdéw gwarancji
ubezpieczeniowych w zwigzku z niewtasciwymi zatozeniami dotyczacymi wyceny
sktadek i tworzenia rezerw techniczno-ubezpieczeniowych.

Ryzyko aktuarialne

Ryzyko straty na skutek zmian w poziomie lub zmiennosci cen rynkowych
Ryzyko rynkowe instrumentow finansowych, jak réwniez strukturalnego niedopasowania aktywéw
i zobowigzan, w szczegdlnosci w odniesieniu do okresu trwania aktywdw i zobowiazan.

Ryzyko straty lub niekorzystnej zmiany sytuacji finansowej wynikajace z wahan
wiarygodnosci i zdolnosci kredytowej emitentéw papieréw wartosciowych,

Ryzyko kredytowe kontrahentéw i wszelkich dtuznikdéw, na ktére narazone sa zaktady ubezpieczen
i zaktady reasekuracji, w postaci ryzyka niewykonania zobowiazania przez kontrahenta
lub ryzyka spreadu lub koncentracji ryzyka rynkowego.

Ryzyko poniesienia straty wynikajacej z niewtasciwych lub btednych proceséw

Ryzyk j N . . . , i
yzyKo operacyjne wewnetrznych, dziatan ludzi, funkcjonowania systemow lub ze zdarzen zewnetrznych.
Ryzyko niemoznosci zrealizowania przez Towarzystwo lokat i innych aktywdéw w celu
Ryzyko ptynnosci uregulowania swoich zobowigzan finansowych w momencie, gdy staja sie one

wymagalne.

Ryzyko naruszenia powszechnie obowigzujacych przepisbw prawa oraz
niedostosowania sie lub naruszenia przez Towarzystwo przepisdbw wewnetrznych

Ryzyko braku zgodnosci i przyjetych standardéw postepowania, w tym norm etycznych, ktére skutkuje lub moze
skutkowad poniesieniem przez Towarzystwo sankcji prawnych, powstania strat
finansowych badz utraty reputacji lub wiarygodnosci.

Struktura podstawowego kapitatowego wymogu wyptacalnosci na 31 grudnia 2024 r. (bez ujecia efektu

dywersyfikacji), wyznaczonego na podstawie Formuty Standardowej, przedstawia sie nastepujaco:
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m Ryzyko aktuarialne
m Ryzyko rynkowe
m Ryzyko kredytowe

Struktura bazowego SCR 2024 2023 Zmiana Zmiana %
Ryzyko aktuarialne 133039 111964 21075 19%
Ryzyko rynkowe 68 834 51425 17409 34%
Ryzyko kredytowe 131509 134017 -2508 -2%

Wzrost udziatu ryzyka rynkowego w tacznym wymogu kapitatowym spowodowany jest dalszym
rozwojem portfela lokat, ktéry oparty jest o obligacje rzadowe, przy wysokim poziomie stdp
procentowych w roku 2024. Wzrost udziatu ryzyka aktuarialnego w tagcznym wymogu kapitatowym jest
spowodowany dalszym rozwojem biznesu. Ryzyko kredytowe utrzymuje sie na poziomie

poréwnywalnym do roku 2023.

Koncentracja ryzyka
Towarzystwo identyfikuje nastepujace obszary dziatalnosci, w ktérych wystepuje koncentracja ryzyka:

= ryzyko kredytowe wynikajace z realizowanego programu reasekuracji biernej - zgodnie
z przyjetym modelem biznesowym i realizowang strategia dziatalnosci. Istotng technika

mitygacji ryzyka jest program reasekuracji biernej realizowanej gtéwnie w ramach Grupy PZU,

= ryzyko kredytowe wynikajace z dziatalno$ci lokacyjnej - realizowana przez Towarzystwo.
Polityka inwestycyjna jest nakierowana na zapewnienie odpowiedniego stopnia

bezpieczenstwa i ptynnosci lokat finansowych.

Ryzyka sa w odpowiedni sposdb odzwierciedlone w kalkulacji kapitatowego wymogu wyptacalnosci jak

rowniez podlegajg odpowiednim technikom zarzadzania stosowanym przez Towarzystwo.
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Obok wymienionych powyzej sktadowych koncentracji ryzyka identyfikowanego w ujeciu iloSciowym,

ekspozycja na ryzyko koncentracji ma réwniez wymiar operacyjny i wynika z faktu zlecania wiecej niz

jednej ustugi w ramach outsourcingu do jednego dostawcy, ktéorym w przypadku Towarzystwa jest

Cztonek Zatozyciel. Ryzyko to jest ograniczane poprzez dodatkowe mechanizmy przewidziane procesem

zawierania umow outsourcingu.

Testy warunkow skrajnych i analizy wrazliwosci

Testy warunkdw skrajnych zostaty przeprowadzone zgodnie z metodyka KNF oraz wedtug scenariuszy

przygotowanych na potrzeby ORSA. Zostaty zdefiniowane nastepujace scenariusze:

Lp. Test warunkow skrajnych Ryzyko

1 .Scen,ar.|u52 zak{adzlauqcy obnizenie ratingu kredytowego PZU SA o jeden stopien Ryzyko kredytowe
jakosci kredytowej

5 Rownqleg{e przesuniecie podstawowej krzyV\{eJ stop procentowych o +200 Ryzyko rynkowe
punktéw bazowych (scenariusz makroekonomiczny)

3 Rownczleg{e przesuniecie Podstawowej krzywej stop procentowych o -200 Ryzyko rynkowe
punktow bazowych (scenariusz makroekonomiczny)

Zmiana nachylenia podstawowej krzywej stép procentowych poprzez
zastosowanie réwnolegtego przesuniecia krzywej o +50 punktéw bazowych dla

4 termindw zapadalnosci ponizej 10 lat i jednoczesne, réwnolegte przesuniecie  Ryzyko rynkowe
krzywej o -50 punktéw bazowych dla pozostatych termindéw zapadalnosci
(scenariusz makroekonomiczny)

5 Spadek wartosci nieruchomosci (budynki, budowle oraz spétdzielcze Rvzvko rvnkowe
wtasnosciowe prawo do lokalu) 0 30% yzykory
Scenariusze zaktadajace zmiane relacji kursu waluty polski ztoty do walut

6 obeych (+/-30%) Ryzyko rynkowe
Realizacja szkody odpowiadajgcej 50% sumy dwoch najwiekszych ryzyk .

! w ujeciu PML (Probable Maximum Loss) brutto Ryzyko aktuarialne

8 Wzrost wspétczynnika szkodowosci na udziale wtasnym Towarzystwa o 10 p.p.  Ryzyko aktuarialne

9 Wzrost najlepszego oszacowania rezerwy techniczno-ubezpieczeniowych Ryzyko aktuarialne
brutto

10 Scenaru{s.z zaktadajacy wystgpienie szkody katastroficznej (tacznie ryzyko Ryzyko aktuarialne
powodzi i ryzyko huraganu)

11 SFenarlusz za.k{ac.lajqcy realizacje 5 szkod w ciggu roku w wysokosci Ryzyko aktuarialne
nieprzekraczajacej granicy zachowka

12 Scenariusz zaktadajacy spadek smiertelnosci o 20%. Ryzyko aktuarialne

. . . L oo
13 Scenariusz zaktadajacy natozenie na Towarzystwo kary w wysokosci 2% Ryzyko operacyjne

tacznego przypisu sktadki brutto za poprzedni rok obrotowy
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Lp. Test warunkow skrajnych Ryzyko

Scenariusz wzrostu wspotczynnika szkodowosci na udziale wtasnym
14 Towarzystwa o 10 p.p. przy jednoczesnym réwnolegtym przesunieciu  Ryzyko ptynnosci
podstawowej krzywej stop procentowych o +200 punktéw bazowych

Scenariusz wzrostu wspdtczynnika szkodowosci na udziale wtasnym
15 Towarzystwa o 10 p.p. przy jednoczesnym réwnolegtym przesunieciu  Ryzyko ptynnosci
podstawowe] krzywej stép procentowych o -200 punktéw bazowych

16 Scenariusz ryzyka klimatycznego - transformacji Ryzyko kredytowe

17 Scenariusz ryzyka klimatycznego - fizycznego Ryzyko aktuarialne

Zmiana metodologii wyznaczania stop procentowych wolnych od ryzyka

18 przez EIOPA

Ryzyko rynkowe

Zmiana metodologii wyznaczania szokéw krzywej stop procentowych

19 w ramach podmodutu ryzyka stopy procentowej

Ryzyko rynkowe

Zmiana wspétczynnika korelacji pomiedzy ryzykiem stopy procentowe;j

i ryzykiem spread’u kredytowego. Ryzyko rynkowe

Zaproponowane testy stresu obejmujg najwazniejsze obszary dziatalnosci oraz profil ryzyka

Towarzystwa.

Wyniki testow nie uwzgledniajg wptywu ewentualnych dziatan podejmowanych przez Zarzad, majacych
na celu ztagodzenie skutkéw materializacji scenariusza. W rzeczywistosci Zarzad Towarzystwa,
opierajac sie na funkcjonujacym systemie zarzadzania ryzykiem, w szczegdlnosci systemie limitdw
i ograniczen, moze podjaé stosowne dziatania zapobiegajace lub tez ograniczajace wptyw realizacji

zaktadanego scenariusza.

Ponizsza tabela prezentuje zmiany poziomu wskaznikéw pokrycia kapitatowego wymogu wyptacalnosci

Srodkami wtasnymi po przeprowadzeniu wewnetrznych testow stresu.

Wptyw na

Test warunkow skrajnych wspotczynnik
wyptacalnosci

Scenariusz zaktadajacy obnizenie ratingu kredytowego PZU SA o jeden stopien jakoSci kredytowej  Istotny

Rownolegte przesuniecie podstawowej krzywej stop procentowych o +200 punktéw bazowych

. . Istotny
(scenariusz makroekonomiczny)

Réwnolegte przesuniecie podstawowej krzywej stop procentowych o -200 punktéw bazowych

. - Istotny
(scenariusz makroekonomiczny)

Zmiana nachylenia podstawowej krzywej stép procentowych poprzez zastosowanie réwnolegtego
przesuniecia krzywej o +50 punktéw bazowych dla termindéw zapadalnosci ponizej 10 lat
i jednoczesne, réwnolegte przesuniecie krzywej o -50 punktow bazowych dla pozostatych
terminéw zapadalnosci (scenariusz makroekonomiczny)

Umiarkowany
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Wptyw na
wspotczynnik
wyptacalnosci

Test warunkow skrajnych

Spadek wartosci nieruchomosci (budynki, budowle oraz spétdzielcze wtasnosciowe prawo do

lokalu) 0 30% Niski
Scenariusze zaktadajace zmiane relacji kursu waluty polski ztoty do walut obcych (+/-30%) Niski
Realizacja szkody odpowiadajgcej 50% sumy dwéch najwiekszych ryzyk w ujeciu PML (Probable Istotny

Maximum Loss) brutto

Wzrost wspétczynnika szkodowosci na udziale wtasnym Towarzystwa o 10 p.p.

Umiarkowany

Wzrost najlepszego oszacowania rezerwy techniczno-ubezpieczeniowych brutto

Umiarkowany

Scenariusz zaktadajgcy wystgpienie szkody katastroficznej (tacznie ryzyko powodzi i ryzyko
huraganu)

Umiarkowany

Scenariusz zaktadajacy realizacje 5 szkdd w ciagu roku w wysokosci nieprzekraczajacej granicy
zachowka

Umiarkowany

Scenariusz zaktadajacy spadek Smiertelnosci o 20%.

Niski

Scenariusz zaktadajacy natozenie na Towarzystwo kary w wysokosci 2% tacznego przypisu sktadki
brutto za poprzedni rok obrotowy

Umiarkowany

Scenariusz wzrostu wspotczynnika szkodowosci na udziale wtasnym Towarzystwa o 10 p.p. przy
jednoczesnym réwnolegtym przesunieciu podstawowej krzywej stép procentowych o +200
punktéw bazowych

Istotny

Scenariusz wzrostu wspoétczynnika szkodowosci na udziale wtasnym Towarzystwa o 10 p.p. przy
jednoczesnym réwnolegtym przesunieciu podstawowej krzywej stép procentowych o -200
punktéw bazowych

Umiarkowany

Scenariusz ryzyka klimatycznego - transformacji

Istotny

Scenariusz ryzyka klimatycznego - fizycznego

Niski

Zmiana metodologii wyznaczania stép procentowych wolnych od ryzyka przez EIOPA

Umiarkowany

Zmiana metodologii wyznaczania szokéw krzywej stop procentowych w ramach podmodutu
ryzyka stopy procentowej

Niski

Zmiana wspotczynnika korelacji pomiedzy ryzykiem stopy procentowej i ryzykiem spread’u
kredytowego.

Umiarkowany

Okreslenie poziomu wptywu danego scenariusza opiera sie na analizie zmiany wspotczynnika

wyptacalnosci po przeprowadzeniu danego testu stresu, w poréwnaniu ze scenariuszem bazowym:

e odO0p.p.do5p.p. - wptyw niski,
e o0od5p.p.do 20 p.p. - wptyw umiarkowany,

e powyzej 20 p.p. - wptyw istotny.



Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczer Wzajemnych na 31 grudnia 2024

Przeprowadzone w horyzoncie planowania i projekcji testy warunkdéw skrajnych, potwierdzajg zdolnos¢

Towarzystwa do absorbcji ryzyka w przypadku wiekszosci scenariuszy.

Wyniki przeprowadzanych analiz warunkéw skrajnych potwierdzajg przewidywania co do odpornosci
bilansu ekonomicznego Towarzystwa na wiekszo$¢ scenariuszy zaktadajacych niekorzystny rozwdj
sytuacji, zaréwno w skali makro, jak réwniez wynikajacych ze specyfiki prowadzonej dziatalnosci
ubezpieczeniowej. Podobnie jak w roku poprzednim, scenariuszami, ktérych materializacja moze
powodowac negatywne skutki dla pozycji kapitatowej oraz wyptacalnos$ci Towarzystwa, sg scenariusze
zwigzane z obnizeniem oceny ratingowej najwiekszego reasekuratora oraz scenariusz realizacji dwdch
najwiekszych szkdd w ujeciu PML. W przypadku pierwszego, scenariusz uwzglednia wymagania KNF
zwigzane z analiza ryzyka zarazenia w ramach grupy kapitatowej. W przypadku drugiego ze wskazanych
scenariuszy, jego materializacja jest oceniana przez Towarzystwo na poziomie niskim ze wzgledu na
aktualny program reasekuracji biernej i specyfike rozliczen z reasekuratorami (brak sytuacji, w ktérej

Towarzystwo dokonatoby ptatnosci zaistniatej szkody z gory).

Trzecim istotnym scenariuszem z punktu widzenia Towarzystwa jest scenariusz transformacji dotyczacy
ryzyka klimatycznego. Zaktada on obnizenie podazy reasekuracji dla projektow zwigzanych

z przemystem wydobywczym oraz energetyka oparta na weglu.

Wskazane scenariusze nie powoduja jednak spadku wspdtczynnika wyptacalnosci ponizej 100% oraz

ponizej akceptowalnego progu apetytu na ryzyko, okreslonego na poziomie 145%.

Pozostate z przeprowadzonych scenariuszy z istotnym wptywem na wspdtczynnik wyptacalnosci nie

prowadza do pogorszenia sie sytuacji kapitatowej Towarzystwa.

W odpowiedzi na scenariusz warunkéw skrajnych, ktéry istotnie wptywa na wspotczynnik
wyptacalnosci, Towarzystwo posiada Plan awaryjny na wypadek zrealizowania sie ryzyka niewykonania

zobowiazania przez kontrahenta reasekuracyjnego lub ryzyka zarazenia.

C.1. Ryzyko aktuarialne

Identyfikacja ryzyka aktuarialnego rozpoczyna sie wraz z procesem tworzenia produktu
ubezpieczeniowego i towarzyszy mu do momentu wygasniecia zobowigzan z nim zwigzanych.

Identyfikacja ryzyka aktuarialnego odbywa sie m. in. poprzez:

e analize ogdlnych warunkéw ubezpieczenia pod katem przyjmowanego ryzyka i zgodnosci

z powszechnie obowiagzujacymi przepisami prawa,

e analize warunkéw ubezpieczenia lub innych wzorcéw umdw pod katem ryzyka aktuarialnego

przyjmowanego na ich podstawie,

66



Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych na 31 grudnia 2024

rozpoznanie potencjalnych ryzyk zwiazanych z danym produktem w celu ich pdzniejszego
pomiaru i monitorowania; analize wptywu wprowadzenia nowych produktéw

ubezpieczeniowych na wymogi kapitatowe obliczone wedtug Formuty Standardowej,
weryfikacje i walidacje zmian w produktach,

ocene ryzyka aktuarialnego przez pryzmat podobnych produktéw,

monitorowanie istniejgcych produktéw,

analize polityki przyjmowania ryzyka do ubezpieczenia (underwriting), polityki taryfikacyjnej,

polityki w zakresie rezerw i polityki reasekuracyjnej oraz procesu obstugi szkdd i Swiadczen.

Ocena ryzyka aktuarialnego polega na rozpoznaniu stopnia zagrozenia lub grupy zagrozen

stanowigcych o mozliwosci powstania szkody, w sposdb pozwalajacy na podjecie decyzji o przyjeciu

ryzyka do ubezpieczenia i ponoszenia wzgledem niego odpowiedzialnosci do momentu wygasniecia

zobowiazania.

Zarzadzanie ryzykiem aktuarialnym w Towarzystwie odbywa sie w szczegdlnosci, poprzez:

okreslenie tolerancji na ryzyko aktuarialne i jego monitorowanie,

decyzje biznesowe i plany sprzedazowe,

kalkulacje i monitoring adekwatnosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych,

strategie taryfowa oraz monitoring istniejgcych szacunkéw i ocene adekwatnosci sktadki,
proces oceny, wyceny i akceptacji ryzyka aktuarialnego,

stosowanie narzedzi ograniczania ryzyka aktuarialnego, w szczegélnosci reasekuracji.

Ograniczanie ryzyka aktuarialnego w Towarzystwie odbywa sie poprzez nastepujace czynnosci:

zdefiniowanie zakresow i wytaczen odpowiedzialnosci w ogdlnych warunkach ubezpieczenia,
reasekuracje,
adekwatng polityke taryfikacyjna,

przyjecie konserwatywnych zatozen do kalkulacji rezerw przy uzyciu metod zgodnych

z obowigzujacymi aktami prawnymi,

adekwatng polityke przyjmowania ryzyka do ubezpieczenia (underwriting),
wtasciwa dla charakteru ubezpieczenia procedure likwidacji szkod,
decyzje i plany sprzedazowe,

prewencje.
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Ryzyko aktuarialne jest monitorowane w czestotliwosci miesiecznej i kwartalnej, przy wykorzystaniu
ustalonych limitow tolerancji oraz maksymalnej wielkosci zachowka na ryzyko katastroficzne

w programie reasekuracyjnym dla pojedynczego zdarzenia szkodowego.

Strukture wymogu kapitatowego dla ryzyka aktuarialnego w ubezpieczeniach innych niz ubezpieczenia

na zycie na 31 grudnia 2024 r. (bez ujecia efektu dywersyfikacji) przedstawia ponizszy schemat.

m Ryzyko rezygnacji z umow
m Ryzyko katastroficzne

m Ryzyko sktadki i rezerw

Struktura ryzyka aktuarialnego Zmiana Zmiana %
Ryzyko rezygnacji zuméw 42441 41821 621 1%
Ryzyko katastroficzne 55654 40312 15342 38%
Ryzyko sktadki i rezerw 79502 70 104 9399 13%
Wzrost ryzyka sktadki i rezerw spowodowany jest wzrostem portfela uméw ubezpieczenia,

w szczegdlnosci w ramach linii biznesowej 11 (Ubezpieczenia $wiadczenia pomocy). Ryzyko
katastroficzne wzrosto w poréwnaniu z rokiem 2023 na skutek zwiekszania sie ekspozycji istotnych
kontraktow ubezpieczeniowych. Udziat ryzyka rezygnacji zumdw pozostaje na podobnym poziomie do

poprzedniego roku.
Proces monitorowania skutecznos$ci technik ograniczania ryzyka odbywa za pomoca:

e kwartalnej kalkulacji kapitatowego wymogu wyptacalnosci, a nastepnie analizy jego relacji
w stosunku do okre$lonej siatki limitéw (limity profilu ryzyka i limity tolerancji) - wyniki analizy

sg raportowane do Komitetu Ryzyka, Zarzadu oraz Rady Nadzorczej,

e opiniowania wyboru programu reasekuracji biernej.
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W analizowanym okresie nie wystepowaty istotne pozycje pozabilansowe wptywajace na poziom ryzyka

aktuarialnego.

W poréwnaniu z poprzednim okresem nie miaty miejsca istotne zmiany w przyjetych metodach

i Srodkach stosowanych do oceny ryzyka.

C.1.1. Koncentracja ryzyka

Program reasekuracji biernej zabezpiecza dziatalno$¢ ubezpieczeniowa, ograniczajgc skutki
wystapienia zjawisk o charakterze katastroficznym, mogacych w negatywny sposéb wptynac na sytuacje

finansowa Towarzystwa.

Rozwigzania w zakresie reasekuracji obligatoryjnej uchwala Zarzad, biorac pod uwage zmiany
wynikajace z biezacego i oczekiwanego ksztattowania sie szkodowosci portfela zobowiazan.
Przygotowanie zatozen programu reasekuracji obligatoryjnej poprzedzaja konsultacje z jednostkami

merytorycznymi, w tym z Biurem Aktuarialnym i Biurem Ryzyka.

Dob6r programu reasekuracji biernej poprzedza analiza skali i specyfiki dziatalnosci, uwzgledniajaca
plany pozyskiwania nowych ubezpieczonych z rdéznych branz i potrzebe zapewnienia
komplementarnosci ochrony ubezpieczeniowej. W tym kontekscie optymalnym rozwigzaniem, z punktu
widzenia ochrony cztonkéw Towarzystwa i zachowania zdolnosci TUW PZUW do kontynuowania
dziatalnosci w momencie pojawienia sie duzych szkdd, jest wykorzystywanie w gtéwnej mierze

doswiadczenia i sity kapitatowej Cztonka Zatozyciela TUW PZUW.

C.2. Ryzyko rynkowe

Identyfikacja ryzyka rynkowego polega na rozpoznaniu jego rzeczywistych i potencjalnych zrddet.
Proces identyfikacji ryzyka rynkowego zwigzanego z aktywami rozpoczyna sie przed podjeciem decyzji
o zawarciu transakcji na nowym rodzaju instrumentu finansowego. Proces identyfikacji ryzyka
rynkowego zwigzanego ze zobowigzaniami ubezpieczeniowymi poprzedzajg prace nad stworzeniem
nowego produktu ubezpieczeniowego i identyfikacja zalezno$ci wielkosci przeptywdéw finansowych

z tego produktu od czynnikdw ryzyka rynkowego.

Towarzystwo monitoruje ryzyko rynkowe przy wykorzystaniu ustalonych limitéw tolerancji oraz miary
odchylenia duracji zarzadzanego przez Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych PZU SA portfela lokat

finansowych Towarzystwa w stosunku do duracji przyjetego portfela referencyjnego (benchmark).

Na 31 grudnia 2024 r. struktura wymogu dla ryzyka rynkowego przedstawiata sie jak ponizej.
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\ m Ryzyko stopy procentowe;j
m  Ryzyko cen akgji typu 2
= Ryzyko cen nieruchomosci
Ryzyko spread'u

= Ryzyko koncentracji

= Ryzyko walutowe

Struktura ryzyka rynkowego 2024 2023 Zmiana  Zmiana %
Ryzyko stopy procentowej 66 768 43133 23635 55%
Ryzyko cen akgji typu 2 2336 2670 -335 -13%
Ryzyko cen nieruchomosci 3803 4323 -520 -12%
Ryzyko spread'u 420 2482 -2 062 -83%
Ryzyko koncentracji 1125 25413 -24 287 -96%
Ryzyko walutowe 5720 2383 3337 140%

Wzrost udziatu ryzyka stopy procentowej wynika gtéwnie ze wzrostu wartosci obligacji rzadowych.
W poréwnaniu do roku 2023 istotnie zmniejszyty sie depozyty krétkoterminowe na rachunkach
bankowych, co odpowiada za spadek ekspozycji dla ryzyka spread’u oraz koncentracji. Spadek ryzyka
cen nieruchomosci jest wynikiem spadku wartosci nieruchomosci (leasing przestrzeni biurowych).
Natomiast spadek wymogu kapitatowego w podmodule ryzyka cen akcji typu 2 wynikat bezposrednio ze
spadku wartos$ci rzeczowych aktywdw trwatych. Wzrost ryzyka walutowego jest powigzany ze wzrostem

wartosci najlepszego oszacowania rezerw w walutach obcych.

Monitorowanie skutecznosci technik ograniczania ryzyka odbywa sie za pomocg kwartalnej kalkulacji
kapitatowego wymogu wyptacalnosci, a nastepnie analizy jego relacji w stosunku do okreslonej siatki

limitow (limity profilu ryzyka i limity tolerancji). Wyniki analizy sa raportowane do Komitetu Ryzyka.

W 2024 r., w poréwnaniu do poprzedniego roku, nie byto istotnych zmian w metodach i $rodkach

stosowanych do oceny ryzyka.
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C.2.1. Koncentracja ryzyka

Z uwagi na charakter prowadzonej dziatalnosci lokacyjnej, w ktérej dominuja obligacje Skarbu Pafstwa,
portfel lokat charakteryzuje sie ekspozycja na ryzyko koncentracji, wynikajaca z inwestycji znacznej
czes$c aktywow w jeden typ instrumentéw finansowych. Sytuacja ta jest akceptowalna z punktu widzenia
realizowanego celu inwestycyjnego i charakteru zobowiazan wynikajacych z zawartych umoéw

ubezpieczenia.

C.3. Ryzyko kredytowe

W ramach ryzyka kredytowego identyfikowane sg ekspozycje na ryzyko, w przypadku ktérych wysokos¢

potencjalnej straty moze zagraza¢ wyptacalnosci lub sytuacji finansowej Towarzystwa.

Na 31 grudnia 2024 r., struktura wymogu dla ryzyka kredytowego przedstawiata sie jak ponizej.

Zmiana Zmiana
%

Struktura ryzyka kredytowego (tys. zt)

Ekspozycje typu 1 127327 131030 -3703 -3%

Ekspozycje typu 2 5508 3949 1559 39%

Monitorowanie ryzyka kredytowego polega w gtdwnej mierze na okresleniu stopnia wykorzystania
wyznaczonych limitéw profilu ryzyka oraz limitdw tolerancji. Pomiar i ocena ryzyka kredytowego
i koncentracji odbywa sie kwartalnie. Wzrost ekspozycji typu 2 w 2024 roku spowodowany byt wysoka
ekspozycja z tytutu koasekuracji, natomiast ekspozycja typu 1 pozostata na poziomie zblizonym do roku

2023.

Monitorowanie skutecznosci technik ograniczania ryzyka odbywa za pomoca kwartalnej kalkulacji
kapitatowego wymogu wyptacalnos$ci, a nastepnie analizy jego relacji w stosunku do okreslonej siatki
limitow (limity profilu ryzyka i limity tolerancji) i raportowaniu wynikdw tej analizy do Komitetu Ryzyka,

Zarzadu i Rady Nadzorczej.

W analizowanym okresie nie wystepowaty istotne pozycje pozabilansowe wptywajace na poziom ryzyka

kredytowego.

W 2024 r., w poréwnaniu do poprzedniego roku, nie byto istotnych zmian w metodach i srodkach

stosowanych do oceny ryzyka.

C.3.1. Koncentracja ryzyka

Do obliczania kapitatowego wymogu wyptacalnosci Towarzystwo stosuje (jedynie w formie reasekuracji
biernej) techniki ograniczania ryzyka, o ktorych mowa w art. 101 ust. 5 Dyrektywy. Umozliwiajg one

przeniesienie na inny podmiot czesci lub catosci ryzyka aktuarialnego. Ekspozycja na kontrahentéw
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reasekuracyjnych, wynikajgca ze stosowanych technik, a w szczegdlnosci z programu reasekuracji
biernej w Grupie PZU, jest uwzgledniona w ramach wymogu kapitatowego dla ryzyka kredytowego

kontrahenta.

C.4. Ryzyko ptynnosci

Ryzyko ptynnosci rozumiane jest jako sytuacja, w ktérej Towarzystwo, mimo ze dysponuje odpowiednim
poziomem dopuszczonych srodkéw wtasnych na pokrycie kapitatowego wymogu wyptacalnosci, nie
dysponuje wystarczajgcym zasobem ptynnych aktywoéw finansowych. W efekcie traci zdolnos$¢ do

regulowania biezacych i przysztych zobowigzan.
Identyfikacja ryzyka polega na analizie mozliwos$ci wystapienia trzech rodzajoéw zdarzen:
e niedoboru srodkéw ptynnych w stosunku do biezacych potrzeb Towarzystwa,
e braku ptynnosci posiadanych instrumentéw finansowych,
e strukturalnego niedopasowania zapadalnosci aktywoéw do wymagalnosci zobowigzan.

Ryzyko ptynnosci, identyfikowane jako istotne, ksztattuje sie na poziomie akceptowalnym. Na ocene
tego ryzyka sktada sie odpowiednia zbywalnos$¢ portfela lokat i biezaca analiza stanu wzajemnych

rozliczen z reasekuratorami wraz z analiza ich kondycji finansowej.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2024 r. warto$¢ oczekiwanego zysku z przysztych sktadek wyniosta 444 501
tys. zt, a wedtug stanu na 31 grudnia 2023 r. 297 347 tys. zt.

W analizowanym okresie nie wystepowaty istotne pozycje pozabilansowe wptywajace na poziom ryzyka

ptynnosci.

C.5. Ryzyko operacyjne

Celem zarzadzania ryzykiem operacyjnym jest zmniejszanie jego poziomu i wzrost efektywnosci
operacyjnej w dziatalnosci Towarzystwa. Zarzadzanie tym ryzykiem, przy zastosowaniu odpowiednich
rozwigzan organizacyjnych, proceduralnych i technicznych oraz efektywnych mechanizméw
kontrolnych, prowadzi do ograniczenia strat i kosztéw spowodowanych materializacja ryzyka

operacyjnego.

W celu ograniczenia poziomu ryzyka operacyjnego stosowane sg nastepujace rozwigzania:
e aktualizacja oraz optymalizacja procesdw i procedur,
e automatyzacja systemdw kontrolnych,
e plany awaryjne.

Najistotniejsze z punktu widzenia Towarzystwa zidentyfikowane rodzaje ryzyka operacyjnego to:
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ryzyko zwigzane z procesami operacyjnymi - mozliwo$¢ wystgpienia straty w wyniku btedéw

w przyjetych procedurach badz braku wymaganych procedur,

ryzyko w obszarze systemow informatycznych / ryzyko dotyczace poufnosci i bezpieczenstwa
danych - rosnaca skala dziatalnosci TUW PZUW i jednocze$nie nowe wymogi w zakresie
sprawozdawczosci przektadajg sie na coraz wieksze zapotrzebowanie na systemy
przetwarzajace i gromadzace informacje; wiaze sie to ze zwiekszong ekspozycjg na ryzyko
wystapienia straty zwigzanej z awarig tych systeméw lub technologii oraz niewtasciwego uzycia
danych i informacji poufnych z powodu btedu albo wskutek uzyskania dostepu do systemdw

badz danych przez nieuprawniong osobe.

Ograniczaniu wymienionych rodzajéw ryzyka operacyjnego stuzy szereg mitygantdéw technologicznych

i organizacyjnych, np.:

wewnetrzne regulaminy, procedury i instrukcje,

odpowiednia polityka rekrutacji i system oceny pracownikow,
opracowanie planu ciggtosci dziatania,

okreslenie uprawnien do systemoéw i zarzadzanie nimi,
monitorowanie zmian otoczenia prawno-regulacyjnego,
zarzadzanie incydentami bezpieczenstwa,

systemy monitorujace bezpieczefnstwo systemow IT.

Komitet Ryzyka na swoich posiedzeniach dokonuje ponadto regularnych przegladéw wybranych

kluczowych wskaznikdw ryzyka operacyjnego, m.in.:

liczba spraw sagdowych wraz z wartos$cig przedmiotu sporu,
liczba incydentow,

fluktuacja kadr.

W analizowanym okresie nie wystepowaty istotne pozycje pozabilansowe wptywajace na poziom ryzyka

operacyjnego.

W poréwnaniu do poprzedniego okresu nie byto tez istotnych zmian w przyjetych metodach i sSrodkach

stosowanych do oceny ryzyka.

C.6. Pozostate istotne ryzyka

Przez ryzyko utraty reputacji rozumie sie ryzyko zwigzane z negatywnym odbiorem podmiotu przez

klientow, kontrahentéw, inwestoréw, akcjonariuszy, podmioty administracji publicznej oraz opinie

publiczna.
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Ryzyko outsourcingu to ryzyko negatywnego wptywu podmiotu zewnetrznego na ciggtosé, integralnosé

lub jako$¢ funkcjonowania Towarzystwa, jego majatku lub pracownikdw.

Ryzyko braku zgodnosci uwzglednia w szczegdlnosci ryzyko niedostosowania dziatalnosci do
zmieniajgcego sie otoczenia prawnego. Materializacja tego ryzyka moze nastgpi¢ w zwigzku
z op6znieniem wdrozenia przepisow albo ich niepetng badz btedna implementacja, gdy sa niejasne
i niejednoznaczne. Moze to powodowac nieprawidtowosci w dziatalnosci, co w konsekwencji moze
przyczynic sie do wzrostu kosztow (np. z uwagi na kary administracyjne), jak i zwiekszenia ryzyka utraty

reputacji, a wiec spadku wiarygodnosci na rynku (i w efekcie takze ewentualnej straty finansowej).

Ocena i pomiar ryzyka braku zgodnosci dokonywane sa poprzez okreslenie skutkéw materializacji

ryzyka:

e finansowych, wynikajacych m.in. z kar administracyjnych, wyrokéw sadowych, kar umownych

i odszkodowan,

e niematerialnych, dotyczacych utraty reputacji, w tym uszczerbku w zakresie wizerunku i marki.
Monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dokonywane jest w szczegélnosci poprzez:

e analizy compliance,

e przeglady wymogow regulacyjnych,

e koordynacje procesow kontroli zewnetrznej,

e koordynacje obowigzkéw informacyjnych.
Dziatania zarzadcze w reakcji na ryzyko braku zgodnosci obejmuja:

e akceptacje ryzyka, m.in. wobec zmian prawnych i regulacyjnych,

e ograniczanie ryzyka w tym, dostosowanie procedur i proceséw w konteks$cie wymogoéw

regulacyjnych, opiniowanie i projektowanie regulacji wewnetrznych pod wzgledem zgodnosci,

e unikanie ryzyka poprzez zapobieganie angazowania w dziatania niezgodne z obowigzujacymi
wymogami regulacyjnymi, dobrymi praktykami rynkowymi lub mogace negatywnie wptynad na

wizerunek Towarzystwa.

Monitorowaniu skutecznosci technik ograniczania ryzyka stuza kwartalne informacje jakosciowe

dotyczace ryzyka compliance i ryzyka bezpieczenstwa, raportowane do Komitetu Ryzyka.

W analizowanym okresie nie wystepowaty istotne pozycje pozabilansowe wptywajace na poziom

pozostatych istotnych ryzyk.
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C.6.1. Koncentracja ryzyka

Na ostatni dzien roku obrotowego Towarzystwo identyfikuje koncentracje ryzyka w odniesieniu do

umow outsourcingu zawartych miedzy Towarzystwem a Cztonkiem Zatozycielem.

C.7. Wszelkie inne informacje

C.7.1. Zasada ,,ostroznego inwestora”

Regulacje dotyczace wyptacalnosci sektora ubezpieczen wprowadzity zasade ,,ostroznego inwestora”.
Zgodnie z nig zaktady ubezpieczen powinny lokowaé $rodki finansowe wytacznie w te aktywa
i instrumenty finansowe, ktoérych ryzykiem moga w sposdb wtasciwy zarzadzac i kontrolowad, jak
rowniez prowadzi¢ w ich zakresie sprawozdawczo$é, uwzgledniajac poziom tego ryzyka w procesie
oceny ogblnych potrzeb zwigzanych z wyptacalnoscia. Prowadzona przez Towarzystwo polityka
inwestycyjna uwzglednia te wymagania, poprzez nieangazowanie Srodkéw finansowych w te klasy
instrumentéw rynku kapitatowego, ktére zardwno z punktu widzenia charakteru zobowigzan
wynikajacych z zawartych umoéw ubezpieczenia, jak rowniez biezacych potrzeb Towarzystwa w zakresie
ptynnosci, nie zapewniaja pozadanej relacji stopy zwrotu do skali ponoszonego ryzyka inwestycyjnego.
Aktywa pokrywajgce minimalny wymog kapitatowy i kapitatowy wymdg wyptacalnosci, sg lokowane
w instrumenty dtuzne (obligacje Skarbu Panstwa) i rynku pienieznego. Aktywa stanowigce pokrycie
rezerw techniczno-ubezpieczeniowych sa lokowane w sposéb odpowiadajacy charakterowi i czasowi
trwania zobowiazan ubezpieczeniowych. Portfel lokat charakteryzuje sie nieograniczong zbywalnos$cia
i jest notowany na rynku regulowanym. Nie sa prowadzone inwestycje na rynkach zagranicznych.
Monitorowanie skutecznosci technik ograniczania ryzyka odbywa sie za pomoca ciagtej kontroli
odchylenia duracji portfela obligacji od duracji przyjetego benchmarku okreslonego w ramach

realizowanego celu. Wyniki sg raportowane do Komitetu Ryzyka.

C.7.2. Zatozenie kontynuacji dziatalnosci gospodarczej i zdarzenia po dacie bilansowej

Sprawozdanie zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci gospodarczej przez
TUW PZUW w dajacej sie przewiedzieé przysztosci, tj. w okresie co najmniej 12 miesiecy po zakoriczeniu

okresu sprawozdawczego.

Wedtug najlepszej wiedzy Zarzadu, na dzien podpisania Sprawozdania nie ma zagrozenia kontynuacji

dziatalnosci Towarzystwa w okresie co najmniej 12 miesiecy od dnia bilansowego.

Towarzystwo nie identyfikuje istotnych z punktu widzenia kontynuacji dziatalnosci zdarzen zaistniatych

po dacie bilansowej.
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D.  Wycena do celow wyptacalnosci

Ilosciowe informacje dotyczace aktywdw i zobowigzan wycenianych zgodnie z systemem Wyptacalnos$¢

Il zawiera formularz QRT S.02.01.02 stanowigcy Zatgcznik nr 3 do Sprawozdania.

D.1. Aktywa

Aktywa dla celéw wyptacalnosci sg wyceniane w wartosci godziwej. W ponizszej tabeli przedstawiono

podstawy, metody i gtdwne zatozenia stosowane przy ich wycenie.

Opis podstaw, metod i gtéwnych zatozen stosowanych

przy wycenie dla celow wyptacalnosci

Warto$¢ godziwa nieruchomosci, maszyn i urzadzen

Nieruchomosci, maszyny i urzadzenia wykorzystywanych na wtasne potrzeby okreslana jest
wykorzystywane na wtasne potrzeby za pomoca alternatywnej metody wyceny opisanej w czesci
D.4.

Warto$¢ godziwg dtuznych papieréw wartosciowych
okresla sie na podstawie dostepnych publicznie kwotowan
na aktywnym rynku, aw przypadku ich braku - wycen
publikowanych przez autoryzowany serwis informacyjny,
aw kolejnym przypadkuich braku -przy wykorzystaniu
modeli wyceny odnoszonych do publikowanych notowan
instrumentow finansowych, stép procentowych i indekséw
gietdowych.

Diuzne papiery wartoéciowe, pozyczki W wartosci godziwej dtuznych papieréw warto$ciowych
uwzgledniane sg naliczone na dzien bilansowy odsetki,
zgodnie zwarunkami emisji z uwzglednieniem petnej
wartosci odsetek kupionych, ale nierozliczonych, a takze
odsetek przyznanych, ale niewyptaconych.

Warto$¢ godziwg dtuznych papieréw wartosciowych, dla
ktdrych nie istnieje aktywny rynek oraz pozyczek wyznacza
sie alternatywng metoda wyceny opisang w czesci D.4.

Warto$¢ godziwa depozytéw innych niz ekwiwalenty
Depozyty inne niz ekwiwalenty Srodkéw pienieznych Srodkéw pienieznych wyznacza sie alternatywna metoda
wyceny opisana w czesci D.4.

Obejmuja one naleznosci z tytutu ubezpieczen i od
posrednikédw  ubezpieczeniowych,  naleznosci  od
ubezpieczajacych, zaktadéw ubezpieczern oraz innych
podmiotéw zwigzanych z dziatalnoscia ubezpieczeniowa,
ktére nie s3 ujete w rezerwach techniczno-

Naleznosci z tytutu ubezpieczen i z tytutu reasekuracji ubezpieczeniowych.
Warto$¢ godziwa dla tych pozycji wyznacza sie
alternatywna metoda wyceny opisana w czesci D.4.
Nalezne i przyszte raty sktadek, zwigzane z przysztym

nieprzeterminowanym i naleznym inkasem sktadki brutto
ujetym w najlepszym oszacowaniu rezerwy sktadki brutto,
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Opis podstaw, metod i gtéwnych zatozen stosowanych

przy wycenie dla celow wyptacalnosci

sg uwzglednianie przy wyznaczaniu rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych jako przeptywy pieniezne - wptywy.

Pozostate naleznosci (handlowe, inne niz z

dziatalnosci ubezpieczeniowej) oraz kwoty nalezne z Wartos$¢ godziwa dla tej pozycji wyznacza sie alternatywna
umow reasekuracji dla zobowiazan wynikajacych z metoda wyceny opisang w czesci D.4.

ubezpieczen

Warto$¢ godziwa Srodkéw pienieznych i ekwiwalentéw
Srodki pieniezne Srodkéw pienieznych wyznacza sie alternatywng metoda
wyceny opisana w czesci D.4.

Ponizsza tabela przedstawia iloSciowe wyjasnienie réznic miedzy danymi dotyczacymi aktywodw
wyliczonych zgodnie z zasadami stosowanymi przy wycenie dla celéw wyptacalnosci (opisanymi
w powyzszej tabeli) a danymi wyliczonymi zgodnie z zasadami stosowanymi do wyceny na potrzeby
sprawozdan finansowych (wg PSR). W kolumnie ,Warto$¢ ze sprawozdania finansowego”
zaprezentowano wartosci ze sprawozdania finansowego Towarzystwa za rok zakonczony 31 grudnia
2024 r. zgodnie z ich trescig ekonomiczng, ale bez dokonywania korekt (z zastrzezeniem zmian
prezentacyjnych okreslonych ponizej), ktére bytyby konieczne w celu dostosowania tych liczb

do formatu i sposobu prezentacji wymaganego w systemie Wyptacalnosc I1.

Suma aktywow w kolumnie ,Wartosc ze sprawozdania finansowego” odpowiada sumie ze sprawozdania
finansowego Towarzystwa po uwzglednieniu zmiany prezentacji udziatu reasekuratoréw w rezerwach

techniczno-ubezpieczeniowych.

ar Réznice w Wartosé wg
Wartosc ze Py
K dzien d " sprawozdania zasadach Wyptacalnosc Il
Aktywa na dzien 31.12.2024 r. (dane w tys. zt) f’i)nansowe . wyceny wg -
g Wyptacalnos¢ Il 31.12.2024r.
Aktywowane koszty akwizycji 58 883 -58 883 -
Wartosci niematerialne i prawne 777 777 -
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 37940 -9623 28317
Nieruchomosci, maszyny i .wyposazenle (Rzeczowe aktywa 2504 17122 19715
trwate) wykorzystywane na uzytek wtasny
Lokaty (inne niz aktywa dla ubezpieczen na zycie, w ktérych
swmdtizc'enle jest ust.alane w oparc.lu [ o!(reslon.e |r'|deksy. lub inne 810849 5 810 344
wartosci bazowe i dla ubezpieczen na zycie zwigzanych
z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym)
Dtuzne papiery wartosciowe 796 849 - 796 849
Obligacje panistwowe 796 849 - 796 849
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Réznice w Wartosé wg
zasadach Wyptacalnos¢ Il
wyceny wg na dzien
Wyptacalnos¢ Il 31.12.2024r.

Wartosc ze

Aktywa na dzien 31.12.2024 r. (dane w tys. zt) sprawozdania
finansowego

Depozyty inne niz ekwiwalenty Srodkéw pienieznych 14000 -5 13995

Kwoty nalezne z uméw reasekuracji dla zobowiazan

- 2300 856 -1362 302 938 554
wynikajacych z:

Ubezpieczenia inne niz ubezpieczenia na zycie i ubezpieczenia
zdrowotne o charakterze ubezpieczen innych niz 2279225 -1357598 921627
ubezpieczenia na zycie

Ubezpieczenn innych niz ubezpieczenia na Zycie

. 2279225 -1357500 921725
(z wytaczeniem zdrowotnych)
Ubezpieczenia zdrowotne o charakterze ubezpieczen ) .08 .08
innych niz ubezpieczenia na zycie
Ubezpieczenia na zycie i ubezpieczenia zdrowotne
ocharakterze ubezpieczern na zycie, z wytaczeniem
ubezpieczen zdrowotnych oraz ubezpieczen, w ktérych 21631 4704 16927

Swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub
inne wartosci bazowe i ubezpieczeni z ubezpieczeniowym
funduszem kapitatowym

Ubezpieczenia na zycie z wytaczeniem ubezpieczen

zdrowotnych oraz ubezpieczen, w ktérych Swiadczenie jest

ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci 21631 -4704 16 927
bazowe i ubezpieczen zubezpieczeniowym funduszem

kapitatowym

Nalezr.losu ) z tytutu ubezpieczen i od posrednikow 1063734 1031014 32720

ubezpieczeniowych

Naleznosci z tytutu reasekuracji biernej 16 181 -8 772 7409

Pozos?ale r}alezposu (handlowe, inne niz z dziatalnosci 643 ) 643

ubezpieczeniowej)

Srodki pieniezne i ekwiwalenty srodkéw pienieznych 28962 -2 28960

Pozostate aktywa (niewykazane w innych pozycjach) 66 489 -23211 43278
Aktywa ogéiem 4387909 -2477 468 1910441

D.1.1. Jakosciowy opis istotnych réznic pomiedzy wyceng dla celéw wyptacalnosci
awyceng wg PSR

D.1.1.1. Aktywowane koszty akwizycji

Aktywowane koszty akwizycji dla celow Wyptacalnosci Il ustala sie w wartosci zero. Korekta jest
odwréceniem wartosci z bilansu dla celéw rachunkowosci, gdzie koszty akwizycji sa odraczane na
zasadach stosowanych przy ustaleniu rezerwy sktadek poprzez odnoszenie odpowiedniej czesci
kosztéw na pozycje ,,Aktywowane koszty akwizycji”, a nastepnie amortyzowane w ciezar technicznego

rachunku ubezpieczen przez okres ochrony ubezpieczeniowej.
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D.1.1.2. Wartosci niematerialne i prawne

W bilansie dla celéw rachunkowos$ci wartosci niematerialne i prawne sg wyceniane wedtug cen nabycia
lub kosztéw wytworzenia pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne, a takze wedtug odpiséw z tytutu
trwatej utraty wartosci, a amortyzowane przy zastosowaniu metody liniowej. W bilansie sporzadzonym

zgodnie z wymogami Wyptacalnosci Il maja wartosc¢ zero.

D.1.1.3. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

Réznice miedzy podatkiem odroczonym skalkulowanym na potrzeby sprawozdania statutowego oraz
wykazanym w bilansie dla celéw wyptacalnosci sg wynikiem réznic w podstawowych zasadach wyceny
aktywow i pasywdw. Tym samym sg one podatkowym skutkiem korekt pomiedzy wycena aktywow

i pasywow zgodna ze statutowymi zasadami rachunkowosci a wycena dla celéw wyptacalnosci.

Aktywa z tytutu odroczonego podatku w sprawozdaniu finansowym wedtug zasad rachunkowosci
stanowia kwote jaka wedtug przewidywan zmniejszy w przysztosci zobowiazanie z tytutu podatku
dochodowego lub ktéra bedzie podlega¢ zwrotowi, w zwiazku z wystepowaniem ujemnych réznic
przejsciowych badz w zwigzku ze strata podatkowa, mozliwg do odliczenia od dochodu w przysztosci.
Aktywa i rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego sa prezentowane w sprawozdaniu
finansowym po skompensowaniu wtasciwych kwot wynikajgcych z ujemnych i dodatnich réznic

przejsciowych.

ROwniez w bilansie ekonomicznym rezerwy i aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego sa
podawane po ich skompensowaniu (w ujeciu netto). Wysokos$¢ aktywa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego ustala sie metoda bilansowa, na podstawie ujemnej réznicy miedzy wartoSciami
przypisanymi pozycjom bilansu ujmowanym i wycenianym zgodnie z zasadami Wyptacalnos¢ II,
a wartosciami przypisanym pozycjom bilansu ujetym i wycenionym do celéw podatkowych, przy
uwzglednianiu stawek podatku dochodowego od 0s6b prawnych, ktére (zgodnie z oczekiwaniami) beda
obowigzywaty w momencie realizacji aktywa, zgodnie z przepisami polskiego prawa podatkowego,

wydanymi do korica okresu sprawozdawczego.

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego nie podlegaja dyskontowaniu.

D.1.1.4. Nieruchomosci, maszyny i urzadzenia wykorzystywane na uzytek wtasny

Zgodnie ze statutowymi zasadami rachunkowosci rzeczowe sktadniki majatku trwatego wykazywane sa
w ksiegach rachunkowych wedtug cen nabycia lub kosztéw wytworzenia, pomniejszonych
o dotychczasowe umorzenie oraz odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci. Zgodnie z dyrektywa
Wyptacalno$¢ Il rzeczowe aktywa trwate wykorzystywane na uzytek wtasny rozpoznawane sg w wartosci

godziwej, okreslonej za pomoca alternatywnej metody wyceny, spdjne z podejsciem rynkowym i/lub
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kosztowym (biezacego kosztu odtworzenia), zgodnie z zasadami art. 10 ust. 5 i 7 Rozporzadzenia.

Warto$¢ godziwg wyznacza sie alternatywng metoda wyceny opisang w czesci D.4.

Inwestycje w obce srodki trwate ustala sie w wartosci zero.

D.1.1.5. Leasing

Zgodnie ze standardem MSSF 16 ,,Leasing” Towarzystwo rozpoznaje w bilansie ekonomicznym dla celéw
wyptacalnosci aktywa z tytutu prawa uzytkowania przeznaczone na uzytek wtasny. Aktywo z tytutu
prawa uzytkowania wykazuje sie w pozycji bilansu ekonomicznego nieruchomosci, maszyny
i wyposazenie (Rzeczowe aktywa trwate) wykorzystywane na uzytek wtasny. Jednoczesnie
zobowigzanie z tytutu leasingu wykazuje sie w bilansie ekonomicznym dla celéw wyptacalnosci jako

zobowigzanie finansowe inne niz zobowigzania wobec instytucji kredytowych.

Wartos$¢ godziwg aktywow z tytutu prawa uzytkowania ,Leasing” i zobowigzan z tytutu leasingu

wyznacza sie alternatywna metoda wyceny opisang w czesci D.4.

D.1.1.6. Srodki pieniezne

Wartos$¢ srodkéw pienieznych dla celéw wyptacalnosci, w sposdb analogiczny do stosowanego na
podstawie statutowych zasad rachunkowosci, jest wyznaczana w wartosci nominalnej, ktoéra
w odpowiedni sposéb oddaje ich warto$¢ godziwa. Na potrzeby bilansu dla celéw Wyptacalnosci 1l ze

Srodkéw pienieznych eliminowane sg srodki funduszy celowych.

D.1.1.7. Pozostate aktywa (niewykazane w innych pozycjach)

Pozostate aktywa obejmuja wszelkie pozostate aktywa niewykazane w innych pozycjach bilansowych,
przede wszystkim rozliczenia miedzyokresowe. Do rozliczen miedzyokresowych zaliczane sa miedzy
innymi zarachowane przychody z tytutu reasekuracji wynikajgce ze zdarzen gospodarczych zaistniatych
do dnia bilansowego, a ktérych rozliczenie zgodnie z warunkami umownymi nastapi w przysztosci.
Warto$¢ godziwa w bilansie ekonomicznym dla celéw Wyptacalnosci Il pozostatych rozliczen

miedzyokresowych czynnych, ktére bedg kosztami przysztych okreséw sprawozdawczych wynosi zero.

D.1.1.8. Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe brutto dla celéw rachunkowos$ci sa tworzone zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw, wedtug metody indywidualnej, ryczattowej lub aktuarialnej na

bazie danych historycznych wtasnych lub rynkowych badz oceny eksperckiej.

Wartos$¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych na udziale reasekuratora dla celéw rachunkowosci jest
wyznaczana zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finansow, zgodnie z postanowieniami odpowiednich

umow reasekuracji, jako udziat reasekuratora w rezerwach brutto.

80



Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczer Wzajemnych na 31 grudnia 2024

Rezerwy na udziale reasekuratora dla celéw Wyptacalnosci Il sa wyznaczane jako najlepsze oszacowanie
zdyskontowanych przysztych przeptywéw pienieznych wynikajacych z rozliczen z reasekuratorami.
Prezentowane sa w pozycji ,Kwoty nalezne z umdw reasekuracji dla zobowigzan wynikajacych

z ubezpieczen”.

Szczegbtowe wyjasnienie najistotniejszych réznic opisano w czesci D.2.1.

D.1.2. Kryteria oceny aktywnego rynku

Ustalenia, czy dany instrument finansowy jest notowany na aktywnym rynku, dokonuje sie na moment
ustalenia wartos$ci bilansowej tego instrumentu w dniu wyceny. Podstawa sa dane o ilosci i wolumenie
obrotu transakcji zawieranych na tym instrumencie, na rynku, na ktérym tacznie we wszystkich
systemach notowan, wolumen obrotéw tym instrumentem byt najwiekszy w miesigcu kalendarzowym
poprzedzajacym dzien wyceny; a w przypadku instrumentow, ktére zostaty dopuszczone do obrotu po

tym okresie - miesigcu kalendarzowym, w ktérym znajduje sie dzien wyceny.

Zasady te nie maja zastosowania do instrumentéw dopuszczonych do obrotu na rynku Treasury Bond

Spot.

Analiza aktywnosci rynkdéw dokonywana jest na podstawie informacji pochodzacych z rynkéw, na
ktérych Towarzystwo mogtoby zawrzed transakcje zbycia instrumentu w normalnych warunkach. Do

tych rynkdw zalicza sie w szczegdlnosci:
e rynki, na ktérych Towarzystwo juz przeprowadzato transakcje,
e najwieksze rynki sposrdd rynkéw danego kraju lub
e rynki globalne przeznaczone dla inwestoréw instytucjonalnych.

Uznaje sie, ze cena instrumentu pochodzi z aktywnego rynku, jezeli zostata ustalona na rynku, o ktérym

mowa powyzej oraz:

e pochodzace z tego rynku dostepne dane o ilosci lub wolumenie obrotu transakcji pozwalaja na
stwierdzenie, ze zazwyczaj w kazdym dniu okresu, o ktérym mowa w akapicie pierwszym byty
na nim zawierane transakcje lub regulacje obowiazujace na tym rynku naktadajg na wskazanych
jego uczestnikdw wymog przedstawiania kwotowan reprezentujacych ich gotowos$é do
jednoczesnego zakupu i sprzedazy tego instrumentu, po cenach zawierajacych sie

w ograniczonym przedziale,
e w dniu wyceny zawarte zostaty na nim transakcje.

W przypadku, gdy na podstawie dostepnych danych o ilosciach lub wolumenie obrotu transakcji
zawartych na danym rynku nie jest mozliwe jednoznaczne okreslenie ich czestotliwosci w okresie,

o ktérym mowa w akapicie pierwszym, ustalenie czy cena pochodzi z aktywnego rynku dokonywane jest
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na podstawie analizy poziomu aktywnosci danego instrumentu w dniu, na ktéry ta cena zostata

ustalona.

D.1.3. Zrédta powstawania aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

Wysokos¢ aktywow z tytutu odroczonego podatku dochodowego ustala sie metoda bilansowa, na
podstawie ujemnej réznicy miedzy wartosciami przypisanymi pozycjom bilansu ujmowanym
i wycenianym zgodnie z zasadami Wyptacalnos¢ Il, a warto$ciami przypisanym pozycjom bilansu ujetym
i wycenionym do celéw podatkowych, przy uwzglednianiu stawek podatku dochodowego od oséb

prawnych zgodnie z przepisami polskiego prawa podatkowego.

Wysoko$¢ rezerw z tytutu odroczonego podatku dochodowego ustala sie metoda bilansowa, na
podstawie dodatniej rdéznicy miedzy warto$ciami przypisanymi pozycjom bilansu ujmowanym
i wycenianym zgodnie z zasadami Wyptacalnosé Il a wartosciami przypisanym pozycjom bilansu ujetym
i wycenionym do celéw podatkowych, przy uwzglednianiu stawek podatku dochodowego od oséb

prawnych, zgodnie z przepisami polskiego prawa podatkowego.
Zmiany uwzglednione po stronie aktywoéw:
= Wartos¢ rynkowa > wartosci podatkowej --> zobowigzanie z tytutu podatku odroczonego.
= Warto$¢ rynkowa < wartosci podatkowej --> aktywo z tytutu podatku odroczonego.
Zmiany uwzglednione po stronie zobowiazan:
= Warto$¢ rynkowa < wartosci podatkowej --> zobowiazanie z tytutu podatku odroczonego.
= Wartos¢ rynkowa > wartosci podatkowej --> aktywo z tytutu podatku odroczonego.

W bilansie dla celéw Wyptacalnosci 1l aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego sa

kompensowane z rezerwg z tytutu odroczonego podatku dochodowego.

Ponizsza tabela prezentuje zrédta powstawania aktywa po kompensacie ujemnych i dodatnich réznic

przejSciowych na 31 grudnia 2024 .

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 2024 2023
Wartosc ze sprawozdania finansowego 37940 41598
Spisanie aktywowanych kosztéw akwizycji 11188 9567
Spisanie warto$ci niematerialnych 148 197
Wycena lokat -171 -369
Wycena rezerw -13 567 -16 895
Spisanie $rodkéw ZFSS - 3
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Spisanie odroczonej prowizji -7 368 -71794
Spisanie Funduszu Prewencyjnego -128 -117
Zmiana pozostatych aktywow i zobowigzan 276 146
Wartosé wg Wyptacalnos¢ I 28317 26 336

Réznice miedzy podatkiem odroczonym skalkulowanym na potrzeby sprawozdania statutowego oraz
wykazanym w bilansie dla celéw wyptacalnosci sg wynikiem réznic w podstawowych zasadach wyceny
aktywow i zobowigzan. Tym samym sg one podatkowym skutkiem korekt miedzy wyceng aktywow
i zobowigzan zgodna ze statutowymi zasadami rachunkowosci, a wyceng dla celéw wyptacalnosci.
Jednakze zasady rozpoznawania i wyceny podatku odroczonego stosowane w rezimie Wyptacalnosci Il
sg analogiczne do wynikajacych ze statutowych zasad rachunkowosci. Wycena aktywow i zobowigzan
z tytutu podatku odroczonego odzwierciedla oczekiwany wptyw podatkowy na dzien bilansowy, ktéry
wyniknatby z odzyskania, uregulowania wartos$ci bilansowej aktywow i zobowigzan Towarzystwa na ten

moment.

D.1.4. Zmiany w stosowanych podstawach uznawania i wyceny lub w szacunkach w okresie
sprawozdawczym
W 2024 r. nie dokonywano istotnych zmian w zasadach uznawania, wyceny ani w szacunkach w zakresie

wyceny aktywow.

D.2. Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe

D.2.1. Wycena rezerw techniczno-ubezpieczeniowych

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe wyliczane na potrzeby wyptacalnosci sktadaja sie z najlepszego
oszacowania (BEL) oraz marginesu ryzyka. Warto$¢ najlepszego oszacowania i margines ryzyka wg linii
biznesowych z tytutu ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie zawiera formularz QRT S.17.01.02
stanowiacy Zatgcznik nr 7 do Sprawozdania. Natomiast warto$¢ najlepszego oszacowania i margines
ryzyka z tytutu ubezpieczen na zycie zawiera formularz QRT S.12.01.02 stanowiacy Zatacznik nr 6 do

Sprawozdania.

Informacje dotyczace odszkodowan i $wiadczen z tytutu ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie
w formacie trdjkatéw rozwoju zawiera formularz QRT S.19.01.21 stanowigcy Zatacznik nr 8 do

Sprawozdania.

D.2.2. Najlepsze oszacowanie zobowigzan

Warto$¢ najlepszego oszacowania zobowigzan wyznaczana jest jako oczekiwana obecna wartosé

przysztych przeptywdw pienieznych, przy zastosowaniu odpowiedniej struktury terminowej stopy
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procentowej wolnej od ryzyka zdefiniowanej przez EIOPA na date bilansowa. Uwzglednia wszystkie
przyszte wptywy i wydatki wymagane do rozliczenia zobowigzan ubezpieczeniowych i jest ustalane na
podstawie danych historycznych wtasnych lub rynkowych badz oceny eksperckiej, z uwzglednieniem

ewentualnych korekt dotyczacych przysztosci.

Przeptywy pieniezne do najlepszego oszacowania rezerw szkodowych wyznaczane sa wedtug
standardowych metod aktuarialnych badz oceny eksperckiej i opieraja sie na zaktadanych
wspotczynnikach rozwoju szkdd. Wszystkie przeptywy dyskontowane sg stopa wolng od ryzyka

publikowang przez EIOPA.

Warto$¢ najlepszego oszacowania rezerw obejmuje szkody zaistniate (rezerwy na odszkodowania
i Swiadczenia) oraz przyszte, objete zobowigzaniami ubezpieczeniowymi (rezerwa sktadek). Wartosc
najlepszego oszacowania rezerw uwzglednia koszty ogblne m.in. koszty likwidacji szkdd, koszty
administracyjne, koszty akwizycji, pozostate koszty techniczne i koszty inwestycyjne oraz kwoty nalezne
z umdw reasekuracji. W 2024 roku w najlepszym oszacowaniu rezerw uwzglednione zostaty koszty
inwestycyjne - nieuwzgledniane w poprzednich latach z uwagi niskg materialno$¢. Na potrzeby projekc;ji
przysztych szkéd w najlepszym oszacowaniu rezerwy sktadki, do wyznaczenia prognozowanych
wspdtczynnikdw szkodowosci dla wiekszosci produktéw/grup produktéw Towarzystwo oparto
wyliczenia na wtasnych danych dotyczacych szkod wyptaconych

i oszacowan rezerw szkodowych dla celéw rachunkowosci.

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla celédw wyptacalnosci przedstawiaja ocene przysztych
zobowiazan i nie zawierajg dodatkowych narzutéw bezpieczeristwa. W kalkulacji rezerw ujmowane sa
zdarzenia binarne (zdarzenie nieujete w danych historycznych), w szczegélnosci zwigzane
z obserwowanym w ostatnich latach podwyzszonym poziomem inflacji, jak i duzymi zamknietymi
szkodami, dla ktérych istnieje istotne prawdopodobienstwo ponownego otwarcia. Niepewnoscé
najlepszego oszacowania wynika ze zmiennosSci liczby szkdd iwysokosci pojedynczej szkody.
W przypadku szkdd zgtoszonych istnieje ryzyko zwigzane z wysoko$cig szkody, zwtaszcza w produktach,
ktére obejmuja ryzyka duze, charakteryzujgce sie szkodami o wysokiej dotkliwosci. Proces likwidacji
tych szkdd jest dtugi, opiera sie czesto na zewnetrznych ekspertyzach, stad wysoko$¢ szacunku moze
sie istotnie zmieniaé przed wyptata ostatecznej wartosci szkody. W przypadku szkéd zaistniatych
i niezgtoszonych oraz szkdd, ktére dopiero wystapia, niepewnos$¢ dotyczy zaréwno ich wysokosci, jak
i liczby. Zwigzana z tym zmienno$¢ jest znacznie wieksza. Ma to istotne znaczenie zwtaszcza
w przypadku takiego zaktadu ubezpieczeniowego, jak TUW PZUW. Towarzystwo sprzedaje
ubezpieczenia korporacyjne, w zwigzku z tym portfel polis dla wiekszosci produktéw jest niejednorodny
pod wzgledem ubezpieczanych ryzyk, zas ze statystycznego punktu widzenia takie portfele moga
charakteryzowac sie szkodami o niskiej czestotliwos$ci i wysokiej dotkliwosci. Dodatkowo, w przypadku
niektérych produktéw, portfel obejmowat pojedyncze polisy, co moze skutkowac znacznymi wahaniami

szkodowos$ci miedzy latami i zwigzang z tym trudnoscig oszacowania rezerw. W przypadku produktéw,
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dla ktérych liczba polis jest niewielka, szacowanie rezerw jest obarczone duza niepewnoscia. Uwagi te
dotycza przede wszystkim rezerw brutto. Dzieki gtebokiej reasekuracji niepewno$¢ oszacowania rezerw

na udziale wtasnym zostata znaczaco zredukowana.

W 2024 r. duzy nacisk potozony zostat na uwzglednienie wystepowania podwyzszonego poziomu inflacji
zarébwno w rezerwie szkodowej, jak i rezerwie sktadki. Dokonano rozbudowy istniejacych metod
kalkulacji rezerw o mozliwos¢ jawnego wprowadzenia zatozenia o przysztym poziomie inflacji. Nowe
metody zostaty zaimplementowane w szczegdlnosci dla produktdéw charakteryzujacych sie dtugim
schematem rozwoju m.in. produkty z linii biznesowych o numerach 4 8, jak i dla ubezpieczenia mienia
podziemnego kopaln z linii biznesowej o numerze 7. Podwyzszona inflacji zostata rowniez uwzgledniona
w wyliczeniu rezerw na renty, zaréwno zgtoszone (poprzez rewizje zatozenia o przysztej indeksacji rent),
jak i niezgtoszone (uwzglednienie rosnacej wartosci $redniej renty zaleznej od opdznienia miedzy

zaistnieniem i zgtoszeniem danej renty).

D.2.3. Kalkulacja marginesu ryzyka

Kalkulacja marginesu ryzyka odbywa sie zgodnie z zatozeniami zdefiniowanymi w art. 38
Rozporzadzenia. Towarzystwo stosuje uproszczenia w ramach kalkulacji marginesu ryzyka, ktére stuza
przyblizeniu wartosci czesci komponentéw przysztych wymogdw kapitatowych za pomoca

zidentyfikowanych no$nikow ryzyka.

Stopa kosztu kapitatu uzyta w wyliczeniu marginesu ryzyka wynosi 6%, zgodnie z art. 39

Rozporzadzenia.

Alokacja marginesu ryzyka odzwierciedla udziat linii biznesowych w kapitatowym wymogu

wyptacalnosci w catym okresie trwania portfela zobowigzan ubezpieczeniowych.

D.2.4. Jakosciowy opis istotnych r6znic pomiedzy wycena dla celéw wyptacalnosci a wycena

wg PSR
Jako podstawe do wyliczen najlepszego oszacowania rezerw dla celéw wyptacalnos$ci przyjeto rezerwy
techniczno-ubezpieczeniowe wyznaczone na potrzeby rachunkowosci i uwzgledniajace efekt
przeszacowania walutowego. Réznice w wycenie rezerw dla celéw wyptacalnosci, a wyceng wg PSR,
wynikaja z odmiennego sposobu, zakresu i granularno$ci wyceny niektérych elementéw zobowiazan
ubezpieczeniowych, w szczegblnosci: rezerwy sktadek, przysztych wptat sktadek, kosztow ogdlnych,
oszacowanych przysztych regreséw i kosztéw ich pozyskania, naleznosci i zobowigzan z tytutu

reasekuracji biernej, dyskonta oraz marginesu ryzyka.
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Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla celow Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla celow
wyptacalnosci rachunkowosci

Rezerwa sktadek uwzglednia rentowo$¢ Rezerwa sktadek uwzglednia jedynie straty dla grup
homogenicznych grup ryzyka produktdéw poprzez rezerwe na ryzyka niewygaste

Uwzglednione sg przyszte sktadki (jako pomniejszenie Prayszte sktadki nie sa uwzglednione

rezerw)
W wartosci zdyskontowanej W wartosci niezdyskontowanej
Narzuty na koszty sa uwzglednione w grupach produktéw
Koszty sa uwzglednione jedynie w zakresie nierentownych poprzez rezerwe na ryzyka niewygaste
przysztych nieprzeterminowanych przeptywow w oparciu o rozktad ryzyka w czasie w czesci dotyczacej
ryzyka jeszcze niezrealizowanego
Margines ryzyka Brak marginesu ryzyka

D.2.5. llosciowe wyjasnienie istotnych réznic pomiedzy wycena dla celéw wyptacalnosci
awyceng wg PSR

Rezerwy do
celow Réznice
rachunkowosci

Najlepsze Margines Rezerwy

Linia biznesu . 5
oszacowanie ryzyka tacznie

Ubezpieczenia na wypadek

utraty dochodéw 12 781 2924 15711 38950 -23 239

Ubezpieczenia OC
uzytkownikéw pojazdéw 4288 509 4797 16 406 -11 609
mechanicznych

Pozostate ubezpieczenia

. , -4220 1297 -2923 27 041 -29 964
pojazdow
Ubezpieczenia morskie,

. 9523 1245 10 768 22 561 -11793

lotnicze, transportowe
Ubezpieczenia od ognia finnych 37227 14939 52167 47 892 4275
szkod rzeczowych
Ubezpieczenie OC ogdlnej 47260 2 657 49917 73940 -24 023
Ubezplegzenla kredytéw i 64 3 67 34 33
poreczen
Ubezpieczenia swiadczenia 77063 8934 68129 172816 240 945
pomocy
Ubezpieczenie roznych strat 2326 1445 3771 27385 23614
finansowych
Renty 4289 306 4595 5206 -611
Razem 36 481 34 260 70741 432 231 -361 490

Dla wiekszosci linii biznesowych wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych wyznaczonych na
potrzeby rachunkowosci sg wyzsze niz tych wyznaczonych na potrzeby wyptacalnosci. Wynika to

gtéwnie z pomniejszenia rezerw o wartos¢ przysztych sktadek, a takze o efekt dyskonta i marze.
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W ubezpieczeniu kredytow i poreczen oraz ubezpieczeniu od ognia i innych szkdd rzeczowych rezerwy
techniczno-ubezpieczeniowe dla celéw wyptacalnosci sa wyzsze od tych na cele rachunkowosci gtéwnie
z powodu uwzglednienia w najlepszym oszacowaniu rezerwy sktadki kosztéw technicznych nie
podlegajacych pod reasekuracje, jak i wptywu Marginesu Ryzyka. W ubezpieczeniu Swiadczenia pomocy
oraz pozostatych ubezpieczeniach pojazdéw ujemna warto$¢ najlepszego oszacowania rezerw wynika
gtownie z niskiego poziomu szkodowosci potaczonego z wysokim poziomem przysztego inkasa sktadki

obnizajacym rezerwe - sktadki w tym ubezpieczeniu ptatne sa gtéwnie miesiecznie.

D.2.6. Korekta dopasowujgca, korekta z tytutu zmiennosSci, przejsciowa struktura
terminowej stopy procentowej wolnej od ryzyka przejsciowe odliczenia
Na 31 grudnia 2024 r. Towarzystwo nie stosowano korekty dopasowujacej, o ktérej mowa w art. 227
Ustawy, korekty z tytutu zmiennosci, o ktorej mowa w art. 229 Ustawy, przejsciowej struktury
terminowej stopy procentowej wolnej od ryzyka, o ktérej mowa w art. 496 Ustawy ani przejsciowego

odliczenia rezerw techniczno-ubezpieczeniowych, o ktérym mowa w art. 497 Ustawy.

D.2.7. Kwoty nalezne z umdw reasekuracji i od spétek celowych (podmiotéw specjalnego
przeznaczenia)
Kwoty nalezne z umoéw reasekuracji ustalane sa na podstawie najlepszego oszacowania i zapiséw
odpowiednich umoéw reasekuracyjnych. Wyliczenie kwot naleznych uwzglednia prawdopodobienstwo

niewykonania zobowigzania przez kontrahenta reasekuracyjnego.

Kwoty nalezne z uméw reasekuracji wyznaczane sg jako oczekiwana obecna warto$¢ przysztych
przeptywdw pienieznych, przy zastosowaniu odpowiedniej struktury terminowej stopy procentowej
wolnej od ryzyka zdefiniowanej przez EIOPA na dang date bilansowg. W wyliczeniu ujmowane sg szkody
juz zaistniate na udziale reasekuratora oraz przyszte szkody na udziale reasekuratora objete umowami
reasekuracji. Dodatkowo, uwzglednione sg przyszte przeptywy ze sktadek i prowizji reasekuracyjnych
oraz udziatéw w zysku zwigzane z przysztym nieprzeterminowanym i naleznych inkasem sktadki brutto

ujetym w najlepszym oszacowaniu rezerwy sktadki brutto.
D.2.8. Opis istotnych zmian w zatozeniach przyjetych w ramach obliczania rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych w poréwnaniu z poprzednim okresem sprawozdawczym

Na koniec 2024 r. zostaty wprowadzone nastepujace zmiany w zatozeniach (w stosunku do tych

przyjetych na koniec 2023 r.):

e jawne odzwierciedlenia inflacji kosztéw i roszczer ubezpieczeniowych w rezerwie sktadek

wptyneto na wzrost rezerw o0 32,4 mln zt brutto,

e jawne odzwierciedlenie inflacji kosztow i roszczen w rezerwie szkodowej wptyneto na spadek

rezerw o 3,5 mln zt brutto,
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e jawne odzwierciedlenie inflacji kosztow i roszczen w rezerwie rentowej wptyneto na wzrost

rezerw o 4,7 mln zt brutto,

e uwzglednienie w wyliczeniu kosztow inwestycyjnych wptyneto na wzrost rezerw o 0,5 mln zt

brutto.

D.3. Inne zobowiazania
Towarzystwo wycenia inne zobowigzania dla celéw wyptacalnosci w wartosci godziwej.

W ponizszej tabeli przedstawiono podstawy, metody i gtéwne zatozenia stosowane przy ich wycenie.

Opis podstaw, metod i gtéwnych zatozen stosowanych

Zobowiazania . , . .
przy wycenie dla celow wyptacalnosci

Wycena w wartosci godziwej opiera sie na alternatywnej

Zobowiazania podporzadkowane metodzie opisanej w czesci D.4.

Warto$¢ godziwa pozostatych rezerw ustala sie w kwocie
oczekiwanej wartosci biezacej przewidywanych przeptywéw
pienieznych zgodnie z MSR 37 ,Rezerwy, zobowiagzania
warunkowe i aktywa warunkowe”. Dodatkowo, w pozycji
»Pozostate rezerwy” wykazuje sie rezerwy na niewykorzystane
urlopy, odprawy emerytalne i 3$wiadczenia posmiertne.
Wartos$¢ rezerwy na niewykorzystane urlopy uznaje sie zgodnie
z MSR 19 na bazie memoriatowej. Koszty odpraw emerytalnych
i $wiadczen  posmiertnych  oszacowane  metodami
aktuarialnymi rozpoznaje sie memoriatowo zgodnie z MSR 19
przy zastosowaniu metody prognozowanych uprawnien

Pozostate rezerwy (inne niz rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe) oraz zobowigzania z tytutu
$wiadczen emerytalnych dla pracownikéw

jednostkowych.
Zobowigzania finansowe inne niz zobowigzania Wycena w wartosci godziwej opiera sie na alternatywnej
wobec instytucji kredytowych metodzie opisanej w czesci D.4.
Zobowiazania z tytutu ubezpieczen i wobec Wycena w wartosci godziwej opiera sie na alternatywnej
posrednikéw ubezpieczeniowych metodzie opisanej w czesci D.4.

Pozostate zobowigzania (handlowe, inne niz z
tytutu dziatalno$ci ubezpieczeniowej, niewykazane
w innych pozycjach)

Wycena w wartosci godziwej opiera sie na alternatywnej
metodzie opisanej w czesci D.4.

W pozycji ,zobowigzania podporzadkowane” Towarzystwo wykazuje udzielong mu w 2016 r. przez
Cztonka Zatozyciela (PZU SA) pozyczke podporzadkowana. Zgodnie z umowa pozyczka ma zostaé

sptacona przez Towarzystwo do 4 stycznia 2027 r.

W pozycji pozostate rezerwy wykazuje sie rezerwy na zobowigzania, ktérych kwota lub termin zaptaty sg
niepewne, ale ktérych kwote mozna w wiarygodny sposéb oszacowad. W szczegdlnosci rezerwy tworzy
sie na straty z transakcji gospodarczych w toku oraz udzielonych poreczen i gwarancji, a takze straty

z tytutu toczacych sie postepowan i roszczen stron trzecich.
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Rezerwy wyceniane s3 w kwocie oczekiwanej wartosci biezacej przewidywanych przeptywow
pienieznych zgodnie z MSR 37 ,Rezerwy, zobowigzania warunkowe i aktywa warunkowe”. Dodatkowo,
w pozycji pozostate rezerwy wykazuje sie rezerwy na niewykorzystane urlopy, rezerwy rentowe oraz na
odprawy posmiertne. Wartos¢ rezerwy na niewykorzystane urlopy uznaje sie zgodnie z MSR 19 na bazie
memoriatowej. Zobowigzanie z tytutu urlopéw pracowniczych ustala sie na podstawie réznicy miedzy
faktycznym stanem urlopow pracownikow a stanem, jaki istniatby, gdyby urlopy byty wykorzystywane
proporcjonalnie do uptywu czasu w okresie, za ktére te urlopy przystuguja pracownikom zgodnie
z obowiazujgcymi przepisami. Niepewnos$¢é wyceny rezerwy na niewykorzystane urlopy wigze sie

z danymi dotyczacymi:
e liczby niewykorzystanych dni urlopu,
e poziomu wynagrodzen poszczegdlnych pracownikéw,
ktdre sg aktualne na dzien bilansowy, ale w przysztosci moga sie zmienic.

Niepewnos$¢ wyceny poszczegblnych rodzajow zobowigzan przy wykorzystaniu konkretnych zatozen
moze wynika¢ ze zmiennos$ci otoczenia makroekonomicznego. Moze to prowadzi¢ do sytuacji, ze
ustalona na dzien bilansowy wartos¢ zobowiazania bedzie odbiegad od wartosci rzeczywistej za jaka na
warunkach rynkowych zostatoby one wymienione miedzy zainteresowanymii dobrze poinformowanymi

stronami.

Ponizsza tabela przedstawia ilosSciowe wyjasnienie réznic pomiedzy danymi dotyczacymi pozostatych
zobowigzan wyliczonych zgodnie z zasadami stosowanymi przez Towarzystwo przy wycenie dla celdw
wyptacalnoséci a danymi wyliczonymi zgodnie z zasadami stosowanymi do wyceny na potrzeby
sprawozdan finansowych (PSR). ,Warto$¢ ze sprawozdania finansowego” prezentuje wartosci ze
sprawozdania finansowego zgodnie z ich trescia ekonomiczng, ale bez dokonywania korekt
(z zastrzezeniem zmian prezentacyjnych okreslonych ponizej), ktére bytyby konieczne w celu
dostosowania tych liczb do formatu i sposobu prezentacji wymaganego w systemie Wyptacalnos¢ Il.
Suma zobowigzan w kolumnie ,Warto$¢ ze sprawozdania finansowego” odpowiada sumie ze
sprawozdania finansowego sporzadzonego zgodnie z zasadami rachunkowosci obowigzujacymi na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, okreslonymi w Ustawie o rachunkowos$ci oraz sporzadzonego
zgodnie ze szczegblnymi zasadami rachunkowosci okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw,
po uwzglednieniu zmiany prezentacji udziatu reasekuratorow w rezerwach techniczno-

ubezpieczeniowych.
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Zobowiazania na dzier 31.12.2024 . Wartosc ze Roznice w zasadach Wartosc wg

(dane w tys. zt)

sprawozdania wyceny wg Wyptacalnos¢ Il
finansowego Wyptacalnosc Il na dzien 31.12.2024r.

Rezerwy  techniczno-ubezpieczeniowe -

. L I . . . 2706029 -1718 255 987774
ubezpieczenia inne niz ubezpieczenia na zycie

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe -
ubezpieczeniainne niz ubezpieczenia na zycie 2706029 -1733867 972 161
(z wytaczeniem zdrowotnych)

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe

R . 2706029 -2706 029 -
obliczane tacznie
Najlepsze oszacowanie - 941131 941131
Margines ryzyka - 31031 31031
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe -
ubezp!eczer'ua. zdrowone (o .charalfterze ) 15613 15613
ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na
zycie)
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe ) ) )
obliczane tacznie
Najlepsze oszacowanie - 12689 12689
Margines ryzyka - 2924 2924
Rezerwy  techniczno-ubezpieczeniowe -
ubezpieczenia na zycie (z wytaczeniem
ubezpieczen, w ktorych swiadczenie jest 26 837 5316 21521

ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub
inne wartosci bazowe i ubezpieczen
z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym)

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe -
ubezpieczenia zdrowotne (o charakterze - - -
ubezpieczen na zycie)

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe
obliczane tacznie

Najlepsze oszacowanie - - R

Margines ryzyka - - -

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe -

ubezpieczenia nazycie (z wytaczeniem

zdrowotnych oraz ubezpieczer, w ktérych

Swiadczenie jest ustalane w oparciu 26 837 -5316 21521
o okreélone indeksy lub inne wartosci

bazowe i ubezpieczen z ubezpieczeniowym

funduszem kapitatowym)

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe

R . 26 837 -26 837 -
obliczane tacznie
Najlepsze oszacowanie - 21215 21215
Margines ryzyka - 306 306
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Zobowiazania na dzier 31.12.2024 r.

(dane w tys. zt)

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe -
ubezpieczenia, w ktérych $wiadczenie jest
ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub
inne wartosci bazowe i ubezpieczenia
z ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym

Wartosc ze
sprawozdania
finansowego

Réznice w zasadach
wyceny wg
Wyptacalnosc Il

Wartosé wg
Wyptacalnos¢ Il

na dzien 31.12.2024r.

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe
obliczane tacznie

Najlepsze oszacowanie

Margines ryzyka

Pozostate techniczno-

ubezpieczeniowe

rezerwy

Pozostate rezerwy (inne niz
techniczno-ubezpieczeniowe)

rezerwy

1769

1769

Zobowigzania z tytutu $wiadczen emerytalnych
dla pracownikéw

580

580

Rezerwy z tytutu odroczonego podatku
dochodowego

Instrumenty pochodne

Zobowiazania finansowe inne niz zobowiazania
wobec instytucji kredytowych

16339

16 339

Zobowigzania z tytutu ubezpieczen i wobec
posrednikéw ubezpieczeniowych

89564

-5460

84104

Zobowigzania z tytutu reasekuracji biernej

212867

-193173

19695

Pozostate zobowiazania (handlowe, inne niz
z tytutu dziatalnosci ubezpieczeniowej)

44683

-674

44008

Zobowiazania podporzadkowane

80003

1003

81006

Zobowiazania podporzadkowane
nieuwzglednione w podstawowych srodkach
wtasnych

Zobowiazania podporzadkowane
uwzglednione w podstawowych $rodkach
wtasnych

80003

1003

81006

Pozostate zobowiagzania (niewykazane w
innych pozycjach)

724 465

-612 957

111508

Zobowigzania ogétem

3886797

-2518494

1368303

D.3.1. Jakosciowy opis istotnych réznic pomiedzy wycena dla celéw wyptacalnosci a wyceng

wg PSR

D.3.1.1. Zobowigzania z tytutu reasekuracji biernej
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Zobowigzania z tytutu reasekuracji biernej obejmuja wymagalne kwoty nalezne reasekuratorom oraz
zwigzane z dziatalnoscia reasekuracyjng, inne niz depozyty zwiagzane z dziatalnoscia reasekuracyjna,
ktdre nie sa uwzglednione w kwotach naleznych z umdw reasekuracji.

Na potrzeby Wyptacalnosci Il zobowigzania z tytutu reasekuracji biernej klasyfikowane sa do kategorii
zobowigzan wycenianych z zastosowaniem alternatywnych metod wyceny. Opis sposobu wyceny

zobowigzan zostat zaprezentowany w rozdziale D.4 niniejszego Sprawozdania.

D.3.1.2. Pozostate zobowigzania (handlowe, inne niz z tytutu dziatalnosci ubezpieczeniowej)

Dla celéw wyptacalnos$ci fundusze specjalne wykazuje sie w wartosci zero. Dla celéw rachunkowosci
rozpoznaje sie: saldo Zaktadowego Funduszu Swiadczeh Socjalnych (ZFSS), tworzonego zgodnie
z przepisami o ZFSS w ciezar kosztéw (ZFSS zwieksza sie takze m.in. z odpisu z zysku netto na mocy
uchwat Walnego Zgromadzenia), saldo Funduszu Prewencyjnego, tworzonego z odpiséw w ciezar
kosztéw, zgodnie z zasadami okreslonymi w Ustawie i w statucie TUW PZUW, a takze saldo Funduszu

Organizacyjnego.

D.3.1.3. Zobowigzania podporzadkowane uwzglednione w podstawowych S$rodkach
wtasnych
Pozyczki: réznica pomiedzy wartoscig wg PSR a wycena dla celéw wyptacalnosci wynika z réznej metody
wyceny instrumentéw wycenianych wg PSR w skorygowanej cenie nabycia z uwzglednieniem odpiséw
z tytutu trwatej utraty wartosci, ktére dla celéw bilansu ekonomicznego wyceniane sa w wartosci

godziwej.

D.3.1.4. Pozostate zobowigzania (niewykazane w innych pozycjach)

Pozostate zobowigzania obejmujg przede wszystkim przychody z przysztych okreséw. W ramach
przychoddéw z przysztych okreséw ujmowane sg miedzy innymi odroczone prowizje reasekuracyjne
rozliczane wspotmiernie do sktadki zarobionej na udziale reasekuratoréw. Dla przychoddw z przysztych
okreséw warto$¢ godziwa w bilansie ekonomicznym dla celéw Wyptacalnosci Il wynosi zero.

Ponadto w tej pozycji wykazuje sie kwoty wszelkich pozostatych zobowigzan (niewykazanych w innych
pozycjach bilansowych). Na potrzeby Wyptacalnosci Il pozostate zobowigzania (niewykazane w innych
pozycjach bilansowych) sa klasyfikowane do kategorii zobowigzan wycenianych z zastosowaniem
alternatywnych metod wyceny. Opis sposobu wyceny zobowigzan zostat zaprezentowany w rozdziale

D.4 niniejszego Sprawozdania.
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D.3.2. Zmiany w stosowanych podstawach uznawania i wyceny lub w szacunkach w okresie
sprawozdawczym

W 2024 r. nie dokonywano istot nych zmian w zasadach uznawania, wyceny ani w szacunkach w zakresie

wyceny zobowigzan.

D.4. Alternatywne metody wyceny

Ponizsza tabela przedstawia aktywa i zobowigzania, do ktdrych maja zastosowanie alternatywne
metody wyceny wraz z uzasadnieniem zastosowania tych metod. Przy wycenie aktywéw i zobowigzan
stosowana jest zasada istotnosci, przy jednoczesnym uwzglednieniu charakteru oraz skali posiadanych

informacji.
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Aktywa i zobowigzania wyceniane metoda Opis alternatywnej metody wyceny wraz z

alternatywna uzasadnieniem stosowania

Prawo do uzytkowania zgodnie z MSSF 16:

Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania rozpoznaje sie
w bilansie ekonomicznym TUW PZUW zgodnie z MSSF 16.
Wyceniane s3 one do wartoéci godziwej metoda
zdyskontowanych przeptywéw pienieznych z umoéw
leasingu.

Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania wyceniane
sg wedtug modelu kosztu pomniejszonego o odpisy
amortyzacyjne i odpisy z tytutu utraty wartosci, amortyzuje
sie je metoda liniowa od daty rozpoczecia leasingu
do konca okresu uzytkowania lub do kofca okresu
leasingu, w zaleznosci od tego, ktéra z tych dat jest
wczesniejsza.

Rzeczowe aktywa trwate:

Metoda rynkowa stosowana jest w przypadku sktadnika
majatku, ktdrego warto$¢ ksiegowa brutto przekracza
50 000 zt. W przypadku braku mozliwosci zastosowania
metody rynkowej wyceny dokonuje sie we wtasnym
zakresie, na podstawie ogdlnie dostepnych informacji na
temat cen podobnych towaréw na rynku lub na bazie
posiadanych danych (w tym wycen podobnych towaréw
dokonanych przez rzeczoznawcow). Komorka
merytoryczna  ustala  cene  rynkowa  sktadnika
majatkowego o zblizonych parametrach i podobnym
stanie zuzycia, opierajac sie na informacjach z katalogow
lub aukgji internetowych, np. Allegro lub OLX. Wycena
opiera sie na $redniej cenie rynkowej z co najmniej dwéoch
zrodet wyceny (jezeli sa dostepne).

Nieruchomosci, maszyny i wyposazenie (rzeczowe
aktywa trwate) wykorzystywane na uzytek wtasny

W przypadku braku takiej wyceny komdrka merytoryczna
sprawdza u dostawcy cene, ktéra bytaby otrzymana
w zamian za ten sktadnik aktywow. Cena opiera sie na
koszcie, ktéry musiatoby poniesé Towarzystwo, aby naby¢
sktadnik majatku jako jego zamiennik o poréwnywalnej
jakosci, skorygowany o jego aktualne zuzycie zgodnie
z zasadami amortyzacji Srodkéw trwatych przyjetymi
w Towarzystwie.

W przypadku, gdy pozostate metody wyceny nie beda
mozliwe do zastosowania, a wycena dotyczy sktadnika
majatku o wartosci ksiegowej netto nizszej niz 50.000 zt,
warto$¢ ustalana jest w wartosci poczatkowej réwnej cenie
nabycia lub kosztowi wytworzenia lub wartosci
przeszacowanej (po aktualizacji wyceny), pomniejszona
o dotychczasowe odpisy amortyzacyjne lub umorzeniowe,
a takze odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci.
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Aktywa i zobowigzania wyceniane metoda

alternatywna

Opis alternatywnej metody wyceny wraz z
uzasadnieniem stosowania

Dtuzne papiery wartosciowe, pozyczki

Instrumenty dtuzne niedopuszczone do obrotu na
aktywnym rynku wycenia sie za pomoca techniki wyceny:

a. pozwalajgcej wyznaczyé wartos¢  godziwa
instrumentu poprzez przeliczenie przysztych kwot
(w szczegblnosci  przeptywdw pienieznych lub
dochoddw i wydatkéw), na jednag zdyskontowang
kwote z uwzglednieniem zatozen dotyczacych
ryzyka lub

b. pozwalajacej za pomoca innych powszechnie
uznanych metod na oszacowanie wartosci godziwej
instrumentu, gdzie dane wejSciowe do modelu s3
obserwowalne na rynku w sposéb bezposredni lub
posredni.

Naleznosci z tytutu ubezpieczen, pozostate naleznosci
(handlowe, inne niz z dziatalnosci ubezpieczeniowej)
oraz kwoty nalezne z uméw reasekuracji dla
zobowiazan wynikajacych z ubezpieczen

Z uwagi na brak aktywnego rynku Towarzystwo wycenia
naleznosci z tytutu ubezpieczen oraz pozostate naleznosci
metodg zdyskontowanych przeptywdw pienieznych
z wykorzystaniem aktualnej rynkowej stopy dyskontowej.
Wycena tych naleznosci opiera sie na historycznej analizie
sptacalnosci naleznosci, a prognozowane przeptywy
pieniezne s3 dyskontowane aktualng rynkowa stopa
dyskontowa.

Kierujgc sie zasadg istotnosci przy ustaleniu wartosci
godziwej, przyjeto uproszczenie polegajace na wycenie
nominalnej z uwzglednieniem odpiséw z tytutu utraty
warto$ci. Odpisy na naleznosci niesciagalne lub watpliwe
tworzy sie na podstawie analizy sytuacji gospodarczej
i majatkowej dtuznikéw oraz prawdopodobienistwa sptaty
naleznosci.

Depozyty inne niz ekwiwalenty Srodkéw pienieznych

Warto$¢ godziwg depozytow innych niz ekwiwalenty
Srodkéw  pienieznych  wyznacza  sie  metoda
zdyskontowanych przeptywéw pienieznych
z wykorzystaniem aktualnej rynkowej stopy dyskonta.

Kierujac sie zasada istotnosci przy ustaleniu wartosci
godziwej dla lokat i depozytdw typu over-night (O/N)
przyjeto uproszczenie polegajace na wycenie w wartosci
nominalnej ze wzgledu na krétki termin tych depozytéw.

Srodki pieniezne

Srodki pieniezne i ekwiwalenty $rodkéw pienieznych
wyceniane s3 w wartosci nominalnej powiekszonej
o naliczone odsetki.

Pozostate aktywa

Pozostate aktywa wycenia sie w wartosci godziwej.
Kierujac sie zasadg istotnosci przy ustaleniu wartosci
godziwe] przyjeto uproszczenie polegajace na wycenie w
wartosci nabycia, wzglednie w wartosci podlegajacej
rozliczeniu w czasie z uwzglednieniem odpiséw z tytutu
utraty warto$ci. Koszty rozliczane w czasie, dotyczace
naktaddw na wartosci niematerialne np. naktadéw
informatycznych ustala sie w wartosci zero.
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Aktywa i zobowigzania wyceniane metoda

alternatywna

Opis alternatywnej metody wyceny wraz z
uzasadnieniem stosowania

Zobowigzania podporzadkowane

Warto$¢ godziwa zobowigzan  podporzadkowanych
wyznacza sie metodg zdyskontowanych przeptywow
pienieznych. Wycena takich zobowigzan opiera sie
ospread kredytowy w stosunku do krzywej wolnej od
ryzyka wyliczony tak, by cena instrumentu na date emisji
wynikajaca z modelu byta réwna cenie emisyjnej. Zgodnie
z zasadami wyceny zobowigzai w systemie WII tak
wyliczony wtasny spread kredytowy nie podlega
p6zniejszym zmianom.

Zobowiazania z tytutu ubezpieczen i wobec
posrednikéw ubezpieczeniowych, pozostate
zobowigzania oraz zobowiazania z tytutu reasekuracji
biernej

Z uwagi na krétki termin wymagalnosci warto$é nominalna
stanowi racjonalne przyblizenie warto$ci godziwej. Biezagce
i przyszte zobowiazania sa uwzglednianie przy
wyznaczaniu najlepszego oszacowania, jako przeptywy
pieniezne-wyptywy.

Zobowiazania wycenia sie w wartosci godziwej. Kierujac sie
zasada istotnosci przy ustalaniu wartosci godziwej przyjeto

Pozostate zobowigzania (handlowe, inne niz z tytutu
dziatalnosci ubezpieczeniowej, niewykazane w innych
pozycjach)

uproszczenie polegajace na wycenie w kwocie
wymagajacej zaptaty.
Z uwagi na krotki termin wymagalnosci, wartos¢

nominalna stanowi racjonalne przyblizenie wartosci
godziwej. Kierujac sie zasada istotnosci przy ustalaniu
wartosci godziwej przyjeto uproszczenie polegajace na
wycenie w kwocie wymagajacej zaptaty.

Zobowiazania finansowe inne niz zobowigzania wobec
instytucji kredytowych

Do pozycji zobowiagzan finansowych innych niz wobec
instytucji  kredytowych zalicza sie zobowigzania
leasingowe rozpoznane w bilansie zgodnie z MSSF 16.
Z uwagi na brak aktywnego rynku zobowigzania
wynikajace z uméw leasingu wyceniane sa zgodnie ze
standardem MSSF16. Zobowigzania te wyceniane sg do
wartosci godziwej metoda zdyskontowanych przeptywdw
pienieznych ustalonych dla uméw leasingu lub na moment
poczatkowego ujecia w wartosci biezacej optat
leasingowych pozostajacych do zaptaty, w tym statych
optat leasingowych pomniejszonych o nalezne zachety
leasingowe, zmiennych optat leasingowych, ktére zaleza
od indeksu lub stawki, kwoty, ktdrych zaptaty przez
leasingobiorce oczekuje sie w ramach gwarantowanej
wartos$ci koricowej, ceny wykonania opcji kupna, jezeli jest
prawdopodobne, ze zostanie ona wykorzystana oraz kar
pienieznych za wypowiedzenie leasingu, jezeli istnieje
mozliwo$¢ skorzystania z takiej opcji. W pdzniejszych
okresach zobowigzania te wyceniane s3 wedtug
zamortyzowanego kosztu.

Pozostate zobowigzania

Z uwagi na krétki termin wymagalnosci warto$é nominalna
stanowi racjonalne przyblizenie warto$ci godziwej.
Biezacei przyszte zobowigzania zwigzane z przysztym
nieprzeterminowanym inkasem sktadki brutto s3
uwzglednianie przy wyznaczaniu najlepszego oszacowania
jako przeptywy pieniezne - wyptywy.
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D.4.1. Zatozenia i oceny na temat istotnych zrodet niepewnosci oszacowania wartosci
godziwej
Niepewno$é w wycenie aktywow i zobowigzan innych niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe, za

wyjatkiem instrumentéw finansowych, oceniana jest gtdwnie poprzez:

e Niepewnos$¢ wyceny opisywanych aktywow oraz zobowigzan z tytutu umoéw najmu wiaze sie
z przyjetymi przez Towarzystwo, aktualnymi na dzien bilansowy, zatozeniami dotyczacymi
przewidywanych kwot przeptywoéw pienieznych, ryzykiem cen nieruchomosci, walutowym oraz

stopy procentowej.

e Zewzgledu na zmiany zachodzace w otoczeniu, wymagajace od Towarzystwa dostosowywania
sie do nowych warunkow, wystepuje niepewnos¢ wyceny rzeczowych aktywow w zakresie

zmiennosci cen i oceny stopnia zuzycia i utraty wartosci.

e Biorac pod uwage zmiennos$¢ otoczenia gospodarczego, istnieje niepewnos$¢ dokonanych
wycen dotyczacych $rodkéw pienieznych i ekwiwalentéw $Srodkdéw pienieznych w zakresie

zmiennosci kursdéw walut.

e Niepewno$¢ stosowanej wyceny naleznosci zwigzana jest z przyjetymi przez Towarzystwo
zatozeniami dotyczacymi prawdopodobienstwa Sciggalnosci, zwigzana jest z niepewnoscia
dotyczaca poniesienia w przysztosci rzeczywistych kosztéw windykacji, ryzykiem kredytowym

kontrahenta, mozliwymi zmianami wysokosci stop procentowych.

e Niepewnos$¢ wyceny poszczegblnych rodzajow zobowigzan wigze sie z ryzykiem walutowym
oraz ryzykiem stopy procentowej. Zmienno$¢ otoczenia gospodarczego powoduje, ze wartoscé
zobowigzan ustalona na dzien bilansowy przy ewentualnej zmianie tych wspotczynnikéw moze
odbiegad od rzeczywistej wartosci, za jaka na warunkach rynkowych mogtyby one zostaé

wymienione miedzy zainteresowanymi i dobrze poinformowanymi stronami.

Towarzystwo weryfikuje adekwatno$¢ wycen, w szczegdlnosci poprzez poréwnanie z historycznymi

wynikami rzeczywistych transakcji.

D.5. Wszelkie inne informacje

Brak innych istotnych informacji.
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E. Zarzadzanie kapitatem

E.1. Srodki wtasne

E.1.1. Zarzadzanie Srodkami wtasnymi
Kapitat zaktadowy zostat w catosci objety i optacony przez Cztonka Zatozyciela - PZU SA.

Srodki wtasne, inwestowane zgodnie z zasada ”ostroznego inwestora”, obejmujg instrumenty
finansowe zapewniajgce oczekiwana relacje stopy zwrotu do ponoszonego ryzyka, z uwzglednieniem
charakteru zobowiazan z portfela zawartych umoéw ubezpieczenia oraz biezacych potrzeb w zakresie

ptynnosci.

Towarzystwo prowadzi monitoring okreslonych w Dyrektywie limitéw ilosciowych dla poszczegdlnych

kategorii $Srodkéw wtasnych.

Planowanie kapitatéw polega na ustaleniu celéw i odpowiednich dziatar do zrealizowania w horyzoncie
planowania finansowego, ktéry to proces jest zharmonizowany na poziomie Grupy PZU. Planowanie,
realizowane zgodnie z procesem planowania finansowego w Grupie PZU, powinno zapewnic utrzymanie
wspotczynnika wyptacalnosci powyzej poziomu dolnego przewidzianego dla strefy zielonej,
rozumianego jako docelowy wspdtczynnik pokrycia kapitatowego wymogu wyptacalnosci, przy
uwzglednieniu okreslonych, przewidzianych dla poszczegdlnych kategorii Srodkéw wtasnych limitow
ilosciowych. Okres planowania kapitatéw obejmuje co najmniej horyzont czasowy aktualnej strategii

Towarzystwa, nie krotszy niz 3 lata.

W okresie sprawozdawczym srodki wtasne nie podlegaty zadnym ograniczeniom wptywajacym na ich

dostepnosc.

Warunki przyznanej przez Cztonka Zatozyciela w IV kwartale 2016 r. pozyczki podporzadkowanej
w wysokosci 80 mln zt pozwalaja na zawieszenie sptaty kapitatu wraz z odsetkami w przypadku, gdyby
zachodzita niezgodnos$¢ z kapitatowym wymogiem wyptacalnosci badz w sytuacji, gdyby Towarzystwo
przekazato do organu nadzoru informacje o niebezpieczeristwie wystapienia takiej niezgodnosci w ciggu

najblizszych 3 miesiecy, zgodnie z art. 312 ust. 1 Ustawy.

W celu monitorowania i utrzymywania kapitatu na poziomie adekwatnym do podejmowanego ryzyka
oraz spetnienia w sposob ciagty wymogéw kapitatowych, wprowadzony zostat system limitow

kapitatowych.

Zawiera on system wczesnego ostrzegania, o ktéorym mowa w cze$ci B.3.3 Sprawozdania i obejmuje

szereg dziatan naprawczych zapobiegajgcych przekroczeniu poziomu apetytu na ryzyko.

Dziatania zarzadcze majace na celu podwyzszenie poziomu srodkéw wtasnych, to w szczegdlnosci:
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e zwiekszenie zobowigzan podporzadkowanych,

e zaniechanie lub czasowe wstrzymanie wykupu instrumentéw zakwalifikowanych do srodkéw

wtasnych, jezeli umowa przewiduje takg mozliwos$¢,
e doptaty w ramach uzupetniajgcych srodkéw wtasnych,
e podwyzszenie kapitatu.
Dziatania zarzadcze w zakresie profilu ryzyka obejmuja w szczegdlnosci:

e unikanie ryzyka - nieangazowanie sie lub zaprzestanie angazowania sie w dziatania, ktére

powoduja wzrost ekspozycji na ryzyko,
e transfer ryzyka - przeniesienie czesci ekspozycji ryzyka na strone trzecia,

e ograniczanie ryzyka - ograniczenie prawdopodobiefstwa zmaterializowania sie ryzyka lub

ograniczenie jego wptywu,

e akceptacjaryzyka - zatrzymanie ryzyka, gdy inne dziatania zarzadcze nie sa dostepne lub koszt

ich wdrozenia jest zbyt wysoki w stosunku do uzyskanych korzysci,

e wdrozenie narzedzi wspierajacych inne dziatania zarzadcze, w szczegdlnosci: limitdw,
programow reasekuracyjnych, regularnego przegladu polityki przyjmowania ryzyka do

ubezpieczenia (underwriting).

Skala podjetych dziatan naprawczych zalezy od aktualnej sytuacji oraz przewidywanych zmian pozycji
kapitatowej, a takze momentu dokonania oceny adekwatnos$ci kapitatowe]. Generalnie, jezeli analiza
przeprowadzana jest na etapie planowania, wprowadzane dziatania naprawcze moga miec tagodniejszy
charakter (np. dokonanie zmian w biznesplanie), niz gdy jest ona przeprowadzana na etapie
monitorowania - wéwczas moze by¢ konieczne podjecie dziatan natychmiastowych. Na dobér dziatan
naprawczych maja réwniez wptyw inne czynniki, takie jak: kwestie zwigzane z ryzykiem reputacji,
mozliwos¢ zastosowania w praktyce danego dziatania naprawczego, czas niezbedny do wdrozenia
danego dziatania naprawczego, jakos$¢ sSrodkow wtasnych w przypadku podwyzszenia poziomu kapitatu
na pokrycie ryzyka, wptyw na prowadzong przez Grupe PZU dziatalnos$¢ (np. rentowno$é, udziat

w rynku).
Decyzje odnosnie zastosowania opisanych powyzej metod podejmuje Zarzad.

Rada Nadzorcza, Zarzad oraz Komitet Ryzyka otrzymuja regularne raporty na temat stanu adekwatnosci
kapitatowej (co najmniej raz na kwartat oraz na biezaco w przypadku przekroczenia ustalonych progéw

kapitatowych).

Planowanie kapitatowe odbywa sie w ramach procesu wtasnej oceny ryzyka i wyptacalnosci, ktéra

przeprowadzana jest co najmniej raz w roku. Stanowi ono integralng czesc¢ strategii dziatalnosci i jest
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uwzgledniane przy podejmowaniu strategicznych decyzji. Okres planowania pozycji kapitatowej

obejmuje horyzont nie krétszy niz 3 lata.
W 2024 roku nie zostaty przeprowadzone istotne zmiany dotyczace zarzadzania Srodkami wtasnymi.

Informacje dotyczaca Srodkéw wtasnych zawiera formularz QRT S.23.01.01 stanowigcy Zatacznik nr 10

do Sprawozdania.

E.1.2. Istotne zmiany przeprowadzone w okresie sprawozdawczym

W okresie sprawozdawczym nie miaty miejsca istotne zmiany w zakresie procesu zarzadzania kapitatem.

E.1.3. Struktura, wartosc i jakos¢ srodkdw wtasnych

31grudnia2024r. Towarzystwo posiadato 614 847 tys. zt dostepnych i dopuszczonych srodkéw wtasnych
na pokrycie kapitatowego wymogu wyptacalnosci oraz 518 732 tys. zt dostepnych i dopuszczonych

Srodkéw wtasnych na pokrycie minimalnego wymogu kapitatowego.

Srodki wtasne spetniaty warunki klasyfikacji okrelone w art. 245 ust. 2 Ustawy, przy uwzglednieniu

kryteriéw jakosciowych okre$lonych w art. 245 ust. 3 Ustawy. Sktadaty sie z nastepujacych pozycji:
e rezerwa uzgodnieniowa w wysokos$ci 180 557 tys. zt,
e zobowiazania podporzadkowane w wysokosci 81 006 tys. zt,
e pozostate pozycje podstawowych srodkow wtasnych w wysokosci 505 524 tys. zt.

Informacje dotyczace Srodkéw wtasnych zawiera formularz QRT S.23.01.01 stanowiacy Zatacznik nr 10

do Sprawozdania.

Wysokos$¢ srodkow wtasnych i wspdtczynniki pokrycia wymogdéw kapitatowych przedstawia ponizsza

tabela (dane w tys. zt):

Srodki wtasne i wspétczynniki wyptacalnosci

Kwota dopuszczonych $rodkéw wtasnych na pokrycie kapitatowego wymogu

wyptacalno$ci (SCR) 614 847 287541
E;Npoi’g{(;svzl;zz(cl\z/l%r:?);ch $rodkéw wtasnych na pokrycie minimalnego wymogu 518 732 492 650
Kapitatowy wymog wyptacalnosci (SCR) 264 158 241030
Minimalny wymoég kapitatowy (MCR) 66 039 60 258
Wspétczynnik pokrycia SCR dopuszczonymi srodkami wtasnymi 232,76% 243,76%
Wspotczynnik pokrycia MCR dopuszczonymi srodkami wtasnymi 785,49% 817,57%
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W pordéwnaniu z 2024 r. nie zaszty istotne zmiany w strukturze $rodkéw wtasnych Towarzystwa.

Kategorie srodkéw wtasnych 2024 2023

Dopuszczone srodki wtasne na pokrycie SCR

Kategoria 1 - nieograniczona 505 524 480 598

Kategoria 1 - ograniczona - -

Kategoria 2 81006 80607

Kategoria 3 28317 26 336

Dopuszczone srodki wtasne na pokrycie MCR

Kategoria 1 - nieograniczona 505 524 480 598

Kategoria 1 - ograniczona - R

Kategoria 2 13208 12052

Kategoria 3 - _

E.1.4. Rezerwa uzgodnieniowa
Rezerwa uzgodnieniowa stanowi nadwyzke aktywdw nad zobowigzaniami bilansu sporzadzonego
zgodnie z wymogami Wyptacalno$c Il pomniejszona o:
- przewidziane do wyptaty dywidendy, wyptaty i obcigzenia (przewidywany podatek od aktywdw),

- pozycje kapitatowe ze statutowego sprawozdania finansowego TUW PZUW (kapitat zaktadowy

oraz wktady cztonkowskie),
- kwota aktywdw netto z tytutu odroczonego podatku dochodowego.

Strukture istotnych pozycji dotyczacych rezerwy uzgodnieniowej zaprezentowano w ponizszej tabeli.

Rezerwa uzgodnieniowa 2024 2023
Nadwyzka aktywow nad zobowigzaniami, w tym: 542138 514 851
Kapitat wtasny PSR 501112 449788
Korekty do Wyptacalnosc I 41031 65119
Przewidywane dywidendy, wyptaty i obciazenia, 8296 7017
w tym:
Przewidywany podatek od aktywéw (podatek od niektdrych instytucji
8296 7917

finansowych) za kolejne 12 miesiecy
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Kwota odpowiadajaca wartosci aktyw6w netto z tytutu odroczonego podatku

dochodowego 28317 26336
Kapitat zaktadowy i wktady cztonkowskie 324968 324964
Razem 180557 155635

Towarzystwo nie posiada S$rodkéw wtasnych podlegajacych  przepisom przejsciowym.
Nie wystepowano do KNF z wnioskiem o wyrazenie zgody na zaliczenie doptat od Cztonkéw do
uzupetniajacych $rodkéw wtasnych. Srodki wtasne sg wolne od obcigzer, dostepne do pokrycia strat
wynikajacych z niesprzyjajacych wahan w obszarze wykonywanej dziatalnos$ci, zaréwno przy zatozeniu

kontynuacji dziatalnosci, jak i w przypadku likwidacji.

E.1.5. Réznice pomiedzy kapitatem wtasnym wykazanym w sprawozdaniu finansowym
Towarzystwa a nadwyzkg aktywow nad zobowigzaniami obliczona dla celéw wyptacalnosci
Tytuty poszczegdlnych rdéznic zaprezentowano w tabeli ponizej. Wynikaja one z odmiennych zasad
wyceny aktywow i zobowigzan na potrzeby zasad wyptacalnos$ci a wedtug PSR - szczegdtowa

prezentacja réznic znajduje sie w czesci D Sprawozdania.

Uzgodnienie kapitatow 2024 2023
Kapitat wtasny PSR 501112 449788
Spisanie aktywowanych kosztéw akwizycji oraz warto$ci niematerialnych -55692 -49421
Spisanie prowizji odroczonych 38778 41019
Wycena pozyczki podporzadkowanej -812 -459
Wycena Rezerw Techniczno Ubezpieczeniowych wg. Sli 57 840 72026
Pozostate 913 1899
Nadwyzka aktywéw nad zobowigzaniami Sl 542138 514851

E.2. Kapitatowy wymog wyptacalnosci i minimalny wymoég kapitatowy

Kwoty kapitatowego wymogu wyptacalnosci (wraz z podziatem na moduty ryzyka) i minimalnego
wymogu kapitatowego na koniec okresu sprawozdawczego przedstawia Formularz QRT S.25.01.21
stanowiacy Zatacznik nr 11 do Sprawozdania. Dane iloSciowe dotyczace minimalnego wymogu
kapitatowego prezentuje réwniez formularz QRT S.28.01.01 stanowigcy Zatacznik nr 12 do

Sprawozdania.
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E.2.1. Kapitatowy wymadg wyptacalnosci

Struktura kapitatowego wymogu wyptacalnosci 2024 2023
Ryzyko rynkowe 68 834 51425
Ryzyko kredytowe kontrahenta 131509 134017
Ryzyko w ubezpieczeniach na zycie 248 217
Ryzyko w ubezpieczeniach zdrowotnych 16 896 13250
Ryzyko w ubezpieczeniach majatkowych i osobowych 115895 98 496
Efekt dywersyfikacji -85 944 -71771
Ryzyko operacyjne 35482 31535
Korekta z tytutu podatku odroczonego -18761 -16 139
Kapitatowy wymég wyptacalnosci 264158 241030

Réznice w ramach poszczegélnych kategorii ryzyka zostaty omdwione w czesci C Sprawozdania

dotyczacej profilu ryzyka.

W obliczeniach kapitatowego wymogu wyptacalnosci Towarzystwo opiera sie wytacznie na metodach
Formuty Standardowej okreslonych w Rozporzadzeniu i nie wykorzystuje ani parametréw specyficznych

dla Towarzystwa ani uproszczen, ktérych zastosowanie umozliwia art. 104 ust. 7 Dyrektywy.

Dokonuje sie przypisania strat z tytutu szoku objetego podstawowym kapitatowym wymogiem
wyptacalnosci w sposdb zgodny z udziatem modutéw i podmodutéw Formuty Standardowej

w podstawowym kapitatowym wymogu wyptacalnosci.

E.2.2. Minimalny wymog kapitatowy

Obliczenie minimalnego wymogu kapitatowego 2024 2023
Liniowy minimalny wymég kapitatowy 39656 33134
Kapitatowy wymédg wyptacalnosci 264 158 241030
Gérny prég dla minimalnego wymogu kapitatowego 118871 108 464
Dolny prég dla minimalnego wymogu kapitatowego 66 040 60258
taczny minimalny wymog kapitatowy 66 040 60258
Nieprzekraczalny dolny prég minimalnego wymogu kapitatowego 17412 17790
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Obliczenie minimalnego wymogu kapitatowego 2024 2023

Minimalny wymoég kapitatowy 66 040 60258

Najwiekszy wptyw na minimalny wymdg kapitatowy maja ubezpieczenia typu ‘affinity’ z racji zaréwno

wolumenu sprzedawanych polis, jak rowniez decyzji o catkowitej rezygnacji z reasekuracji tego ryzyka.

W obliczeniach minimalnego wymogu kapitatowego Towarzystwo opiera sie wytagcznie na metodach
Formuty Standardowej okre$lonych w Rozporzadzeniu. Przy wyznaczaniu wartosci nieprzekraczalnego
dolnego progu minimalnego wymogu kapitatowego zastosowanie miat kurs $redni NBP z 31

pazdziernika 2024 r. dla waluty 1 euro na poziomie 4,3530 zt.
E.3. Zastosowanie podmodutu ryzyka cen akcji opartego na duracji do obliczenia
kapitatowego wymogu wyptacalnosci

Towarzystwo nie posiada akcji w ramach portfela lokat.

E.4. Réznice miedzy formuta standardowg a stosowanym modelem wewnetrznym
Towarzystwo nie stosuje modelu wewnetrznego do wyliczania kapitatowego wymogu wyptacalnosci.

E.5. Niezgodnos¢ z minimalnym wymogiem kapitatowym i niezgodnosc¢ z
kapitatowym wymogiem wyptacalnosci

E.5.1. Niezgodnosc z minimalnym wymogiem kapitatowym

Na ostatni dzien okresu sprawozdawczego jak réwniez w catym okresie sprawozdawczym byto

zapewnione pokrycie minimalnego wymogu kapitatowego.

E.5.2. Niezgodnosc z kapitatowym wymogiem wyptacalnosci

Na ostatni dzien okresu sprawozdawczego jak rowniez w catym okresie sprawozdawczym byto

zapewnione pokrycie kapitatowego wymogu wyptacalnosci.

E.6. Wszelkie inne informacje

Brak innych istotnych informacji.
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Podpisy 0s6b wchodzacych w sktad Zarzadu Towarzystwa

Imie i nazwisko Stanowisko [/ Funkcja

Andrzej Jarczyk Prezes Zarzadu Towarzystwa

Maciej Rudzinski Cztonek Zarzadu Towarzystwa

Grzegorz Krawiec Cztonek Zarzadu Towarzystwa

Konrad Owsinski Cztonek Zarzadu Towarzystwa

Warszawa, 04 kwietnia 2025

+ Elektronicznie

A n d rZeJ podpisany przez

Andrzej Jarczyk

Data: 2025.04.04
Jarczyk o zeso

ElCR S hie
Maciej podpisany przez
.., , .MaciejRudzinski
Rudzinski pata: 2025.04.04
.................... Ceee..11:35:39-4+02/00" -

(podpis)

Elektronicznie

G rze g O rZ podpisany przez

. Grzegorz Krawiec
Data: 2025.04.04
KraWIec 10:06:05 +02'00"

ElekRGHBIR
Konrad  podpisany przez

Konrad Owsinski

OwsiNski pata: 2025.04.04
10:11:10 +02'00"
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Zatacznik nr 1 Struktura Grupy PZU

Struktura Grupy Kapitatowej PZU wg stanu na 31 grudnia 2024 roku

STRUKTURA GRUPY PZU

stan na 31 grudnia 2024 r.
w rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.

o ochronie konkurencji i konsu

mentow

PZU SA

z siedziba w Warszawie

Skarb Panstwa - 34,2%
pozostali akcjonariusze (<5% akcji) -65,8%

UAB PZU Lietuva
Gyvybes Draudimas
z siedziba w Wilnie
PZU SA-99,3379%

PZU Zycie SA
zsiedzibg w Warszawie
PZU SA-100%

TFIPZU SA
z siedzibg w Warszawie
PZU SA -100%

Link4 TU Spotka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
PZU SA - 100%

AB Lietuvos Draudimas

z siedzibg w Wilnie —|
PZU SA - 100%

Tower Inwestycje sp. z0.0.
z siedziba w Warszawie
PZU SA-27,47%

PZU Zycie SA - 72,53%

UAB "B10 apartamentai"
z siedzibg w Wilnie

AB Lietuvos Draudimas -
100%

UAB "B10 biurai"

PTE PZU SA
z siedzibg w Warszawie
PZU Zycie SA - 100%

z siedzibg w Wilnie
AB Lietuvos Draudimas -
0%

AAS Balta
zsiedzibg w Rydze
PZU SA-100%

PrJSCIC PZU Ukraine
z siedzibg w Kijowie
PZU SA -90,994354%
PZU Zycie SA-0,003967% |
PrJSCIC PZU Ukraine Life
Insurance 9,001678%

LLC SOS Service Ukraine
z siedzibg w Kijowie
PrJSCIC PZU Ukraine -
100%

PrJSCICPZU Ukraine
Life Insurance
z siedzibg w Kijowie —
PZU -53,4723%
PZU Zycie - 0,0053%
PrJSC IC PZU Ukraine - 46,5224%

PZU Finance AB (publ)
w likwidacji

z siedzibg w Sztokholmie
PZU SA-100%

PZU Corporate Member Lid.
z siedzibg w Londynie —
PZU SA-100%

LEGENDA

I:l podmioty, w ktérych PZU SA oraz podmioty od niego zalezne posiadaja znaczacy udziat kapitatowy w rozumieniu art. 3 pkt 14 ustawy o nadzorze uzupetniajacym nad instytucjami
kredytowymi, zaktadami ubezpieczen, zaktadami reasekuracji i firmami inwestycyjnymi wchodzacymi w sktad konglomeratu finansowego

spotki zagraniczne

spotki prowadzace dziatalno$é w obszarze medycznym
spétki nieprowadzace dziatalnosci operacyinej

spétki wehodzace w sktad Grupy Kapitatowej Alior

spétki wehodzace w sktad Grupy Kapitatowej Pekao

Otwarty Fundusz
Emerytalny PZU
»Ztota Jesien”

Dobrowolny Fundusz
Emerytalny PZU

PZU FIO Parasolowy

PZU FI0 Ochrony Majatku

PZU SFIO Universum

PZU FIZ AN Sektora
Nieruchomosci 2

PZU FIZ Globalny Akcji
Medycznych

PZU FIZ Forte Absolutnej
Stopy Zwrotu

PZU FIZ Aktywow
Niepublicznych BIS 1

PZU FIZ Aktywéw
Niepublicznych BIS 2

PZU FIZ Akord Absolutnej
Stopy Zwrotu

fIRAT

Towarzystwo
Ubezpieczen Wzajemnych
Polski Zaktad Ubezpieczen

Wzajemnych

z siedzibg w Warszawie

PZU SA-100%

Alior Bank 5.A.
z siedzibg w Warszawie

PZU SA-31,91%
fundusze inwest. PZU - 0,02%

Bank Pekao S.A.
z siedzibg w Warszawie

PZU SA-20,00%
fundusze inwest. PZU - 0,02%

Armatura Krakow S.A.
z siedziba w Krakowie

PZU SA-100%

Aquaform Ukraine TOW
w likwidacji
z siedzibg w Oliivce
(obwod zytomierski,

Armatura Krakdw S.A. -

Ukraina)

100%

] PZU FIZ Legato
Absolutnej Stopy Zwrotu

JSW Stabilizacyjny FIZ

Premium Properties FIZ
AN

Polski Gaz Towarzystwo
Ubezpieczen Wzajemnych
w likwidacji

— PPKinPZU SFIO

PZU Energia Emerytura

z siedziba w Warszawie
PZU SA-100%

Polski Gaz Towarzystwo
Ubezpje:zeﬁ Wzajemnych na
Zycie w likwidacji
z siedzibg w Warszawie
Polski Gaz Towarzystwo
Ubezpieczer Wzajemnych -
100%

Meritum Services ICB S.A.

— z siedziba w Gdanisku

Alior Bank S.A. - 100%

CORSHAM sp. z 0.0.

] z siedzibg w Warszawie

Alior Bank S.A. - 100%

Alior Leasing sp. zo.0.

— z siedzibg w Warszawie

Alior Bank S.A. - 100%

AL Finance sp. z0.0.

| |z siedziba w Katowicach

Alior Leasing sp. z 0.0. -
100%

sp.zo.0.

Alior Leasing Individual

z siedzibg w Warszawie
Alior Leasing sp. z 0.0. -

90%
AL Finance sp. z 0.0.
10%

RBL_VCsp.zo.0.

— zsiedzibg w Warszawie

Alior Bank S.A. - 100%

- z siedzibg w Warszawie
Bank Pekao S.A. - 100%

Pekao Bank Hipoteczny S.A.

Pekao Leasing sp. z 0.0.
— zsiedzibg w Warszawie
Bank Pekao S.A. - 100%

PeUF sp.z 0.0.
z siedzibg w Warszawie

Pekao Leasing sp.z 0.0.
-100%

Pekao Investment Banking
S.A.

z siedzibg w Warszawie
Bank Pekao S.A. - 100%

Pekao Faktoring sp. z 0.0.
— z siedzibg w Lublinie
Bank Pekao S.A. - 100%

Centrum Kart S.A.
— z siedzibg w Warszawie
Bank Pekao S.A. - 100%

PZU Finanse sp. 2 0.0.

PZU SA-100%

PZU Centrum Operacji SA

PZU SA -100%

Ogrodowa-Inwestycje
sp.zo.0.
z siedzibg w Warszawie
PZU SA - 100%

PZU Pomoc SA

PZU SA - 100%

PZULAB SA

PZU SA - 100%

PZU Cash SA

PZU SA-100%

Alior Services sp. z 0.0.

—| zsiedzibg w Warszawie

Alior Bank S.A. - 100%

RBL_VCsp.zo.o.
ASI S.K.A.
z siedzibg w Warszawie
Alior Bank S.A. - 100%

Alior TFI S.A.

L—  zsiedzibg w Warszawie

Alior Bank S.A. - 100%

zsiedziba w Warszawie

Pekao Financial Services

— sp.zo.0.

z siedziba w Warszawie

Bank Pekao SA - 66,5%
PZU SA-33,5%

Pekao Investment
Management S.A.

Bank Pekao S.A.- 100%

—1 Pekao Direct sp. z 0.0.
z siedziba w Krakowie
Bank Pekao S.A. - 100%

Pekao Property S.A.
’_ w likwidacji
zsiedzibg w Warszawie
Bank Pekao S.A. - 100%

FPB - Media sp.z0.0.
w upadiosci
z siedzibg w Warszawie
Pekao Property S.A. w
likwidacji - 100%

Pekao Fundusz Kapitatowy

sp. z 0.0. w likwidacji
z siedzibg w Warszawie
Bank Pekao S.A. - 100%

Pekao TFI S.A.
zsiedziba
w Warszawie
Pekao Investment
Management S.A. -
100%

Pekao Obligacji -
— Dynamiczna Alokacja
FlO

Pekao FI0

Pekao Walutowy FIO

Pekao Funduszy
Globalnych SFI0

Pekao Strategie
Funduszowe SFIO

Pekao PPK SFIO

Pekao 1 FIZ

z siedzibg w Warszawie —

PZU Zdrowie SA
z siedziba w Warszawie
PZU SA- 80%
PZU Zycie SA - 20%

Omicron BIS SA
z siedzibg w Warszawie
PZU SA - 100%

z siedzibg w Warszawie —

Centrum Medyczne Medica
sp.zo.0.
z siedzibg w Ptocku

PZU Zdrowie SA - 100%

Ipsilon sp. z 0.0.
z siedzibg w Warszawie
PZU SA - 100%

z siedziba w Warszawie —

Sanatorium Uzdrowiskowe
»Krystynka” sp. z o.0.

z siedzibg w Ciechocinku
CM Medica sp. z 0.0. - 99,09%

Tulare Investments sp. zo0.0.
zsiedzibg w Warszawie
PZU SA-100%

z siedziba w Warszawie —

Pr stwo 5

Zdrowotnych
i Promocji Zdrowia ELVITA -
Jaworzno Il sp. z 0.0.
zsiedzibg w Jaworznie
PZU Zdrowie SA - 100%

PZU Projekt 01 SA
z siedziba w Warszawie
PZU SA-100%

z siedzibg w Warszawie —

Przedsiebiorstwo
Ustug Medycznych
"Proelmed" sp. z 0.0.

z siedzibg w taziskach
Gornych
PSZIPZ ELVITA Jaworzno Il
sp. 2 0.0. - 57,00%

TOMMA Diagnostyka
Obrazowa S.A.
z siedzibg w Poznaniu
PZU Zdrowie SA - 100,00%

Bonus Diagnosta sp. z 0.0.
z siedzibg w Poznaniu

TOMMA Diagnostyka
Obrazowa S.A. - 100,00%

Centrum Medyczne Gamma
sp.zo.0.
zsiedzibg w Warszawie
PZU Zdrowie SA - 100%

Boramed Centrum Medyczne
sp. Z0.0.
z siedziba w Warszawie
PZU Zdrowie SA — 100%
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Zatacznik nr 2 Schemat organizacyjny

Schemat organizacyjny TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych

Obowigzujgcy od 7 sierpnia 2024 r.

PREZES ZARZADU
Andrzej Jarczyk

CZtONEK ZARZADU CZtONEK ZARZADU

Maciej Rudzinski Grzegorz Krawiec (ErdgelJa S

Konrad Owsinski

Biuro Finanséw Koordynator ds. BHP

i Rachunkowosci

Biuro Ubezpieczen
Zdrowotnych

Biuro Audytu Biuro Strategii

Biuro Reasekuracji : s
Wewnetrznego i Projektow

Biuro Ubezpieczen
Korporacyjnych Biuro Underwritingu

Biuro HR

Biuro Aktuarialne Biuro O "
Biuro Prawne iuro Operacjl

Biuro Partnerstwa Biuro Inzynierii Ryzyka Biuro Compliance

Strategicznego i Wspotpracy
z Przemystem

Biuro Kontrolingu Biuro Zarzadu

i Analiz Biznesowych i Administracji “

Biuro Obstugi Szkéd
i Swiadczen

RZECZNIK
KLIENTA/ESG

Biuro Ubezpieczen
Podmiotéw Medycznych

Dyrektor ds. Marketingu

i Komunikacji
Biuro Ryzyka

Biuro Zarzadzania

Biuro Wsparcia Biznesu
Korporacyjnego

Ryzykiem Medycznym

Biuro Bezpieczenstwa

Biuro IT

Biuro Zarzadzania
i Analityki Danych
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Zatacznik nr 3 Formularz S.02.01.02

Warto$¢ bilansowa
wg Wyptacalnos¢ I

Aktywa €0010
Warto$ci niematerialne i prawne R0030 -
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego R0040 28317
Nadwyzka na funduszu $wiadczeri emerytalnych R0050 -
Nieruchomosci, maszyny i wyposazenie (Rzeczowe aktywa trwate) wykorzystywane na uzytek wtasny R0060 19715
Lokaty (inne niz aktywa dla ubezpieczen na zycie, w ktérych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o okre$lone indeksy lub inne wartosci bazowe i

dla ubezpieczen na zycie zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym) R0070 810844
Nieruchomosci (inne niz do uzytku wtasnego) R0080 -
Udziaty w jednostkach powiazanych, w tym udziaty kapitatowe R0090 -
Akcje i udziaty R0100 -
Akcje i udziaty - notowane R0O110 -
Akcje i udziaty - nienotowane R0120 -
Dtuzne papiery warto$ciowe R0130 796 849
Obligacje parfistwowe R0140 796 849
Obligacje korporacyjne RO150 -
Strukturyzowane papiery warto$ciowe R0160 -
Zabezpieczone papiery warto$ciowe RO170 -
Jednostki uczestnictwa oraz certyfikaty inwestycyjne w przedsiebiorstwach zbiorowego inwestowania R0180 -
Instrumenty pochodne R0190 -
Depozyty inne niz ekwiwalenty Srodkéw pienieznych R0200 13995
Pozostate lokaty R0210 -
Akt}/wa qla ubezpieczen na iycig, w ktérych s'wiadczenjejest ustalane w oparciu o okre$lone indeksy lub inne wartosci bazowe i ubezpieczen na R0220 ;
Zycie zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym

Pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie R0230 -
Pozyczki pod zastaw polisy R0240 -
Pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie dla oséb fizycznych R0250 -
Pozostate pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie R0260 -
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji dla zobowiazar wynikajacych z: R0270 938 554
Ubezpieczenia inne niz ubezpieczenia na zycie i ubezpieczenia zdrowotne o charakterze ubezpieczeri innych niz ubezpieczenia na zycie R0280 921627
Ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie (z wytaczeniem zdrowotnych) R0290 921725
Ubezpieczenia zdrowotne o charakterze ubezpieczeri innych niz ubezpieczenia na zycie R0300 -98
Ubezpieczenia na zycie i ubezpieczenia zdrowotne o charakterze ubezpieczen na zycie, z wytaczeniem ubezpieczen zdrowotnych oraz

ubezpieczen, w ktdrych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne warto$ci bazowe i ubezpieczeri z ubezpieczeniowym R0310 16927
funduszem kapitatowym

Ubezpieczenia zdrowotne o charakterze ubezpieczeri na zycie R0320 -
Ubezpieczenia na zycie z wytaczeniem ubezpieczeri zdrowotnych oraz ubezpieczen, w ktérych Swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone

indeksy lub inne wartosci bazowe i ubezpieczeri z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym R0330 16927
Ubezpieczenia na zycie, w ktdrych Swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe, i ubezpieczenia na zycie z R0340 :
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym

Depozyty u cedentéw R0350 -
Naleznosci z tytutu ubezpieczeri i od posrednikéw ubezpieczeniowych R0360 32720
Naleznosci z tytutu reasekuracji biernej RO370 7409
Pozostate naleznosci (handlowe, inne niz z dziatalnosci ubezpieczeniowej) R0380 643
Akcje wtasne (posiadane bezposrednio) R0390 -
Kwoty nalezne, dotyczace pozycji Srodkéw wtasnych lub kapitatu zatozycielskiego, do ktdrych optacenia wezwano, ale ktore nie zostaty jeszcze R0400 .
optacone

Srodki pieniezne i ekwiwalenty $rodkéw pienieznych R0410 28960
Pozostate aktywa (niewykazane w innych pozycjach) R0420 43278
Aktywa ogétem R0500 1910441
Zobowiazania

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe - ubezpieczenia inne niz ubezpieczenia na zycie R0510 987 774
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe - ubezpieczenia inne niz ubezpieczenia na zycie (z wytaczeniem zdrowotnych) R0520 972161
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tacznie R0530 -
Najlepsze oszacowanie R0540 941131
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Margines ryzyka R0550 31031
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe - ubezpieczenia zdrowotne (o charakterze ubezpieczeri innych niz ubezpieczenia na zycie) R0560 15613
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tacznie RO570 -
Najlepsze oszacowanie R0580 12689
Margines ryzyka R0590 2924
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe - ubezpieczenia na zycie (z wytaczeniem ubezpieczeri, w ktérych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o

okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe i ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym) R0600 21521
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe - ubezpieczenia zdrowotne (o charakterze ubezpieczeri na zycie) R0610 -
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tacznie R0620 -
Najlepsze oszacowanie R0630 -
Margines ryzyka R0640 -
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe - ubezpieczenia na zycie (z wytaczeniem zdrowotnych oraz ubezpieczeri, w ktérych $wiadczenie jest

ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe i ubezpieczeri z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym) R0650 21521
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tacznie R0660 -
Najlepsze oszacowanie RO670 21215
Margines ryzyka R0680 306
Rezerwy techniczno—upezpieczeniowe - ubezpieczenia, w ktdérych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci R0690 .
bazowe i ubezpieczenia z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tacznie RO700 -
Najlepsze oszacowanie RO710 -
Margines ryzyka RO720 -
Pozostate rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe RO730 -
Zobowigzania warunkowe RO740 -
Pozostate rezerwy (inne niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe) RO750 1769
Zobowiazania z tytutu $wiadczen emerytalnych dla pracownikéw RO760 580
Zobowiazania z tytutu depozytéw zaktaddw reasekuracji RO770 -
Rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego RO780 -
Instrumenty pochodne R0O790 -
Zobowiazania wobec instytucji kredytowych R0800 -
Zobowiazania finansowe inne niz zobowigzania wobec instytucji kredytowych R0810 16 339
Zobowiazania z tytutu ubezpieczen i wobec posrednikéw ubezpieczeniowych R0820 84104
Zobowiazania z tytutu reasekuracji biernej R0830 19695
Pozostate zobowigzania (handlowe, inne niz z tytutu dziatalnosci ubezpieczeniowej) R0840 44008
Zobowiazania podporzadkowane R0850 81006
Zobowiazania podporzadkowane nieuwzglednione w podstawowych srodkach wtasnych R0860 -
Zobowiazania podporzadkowane uwzglednione w podstawowych srodkach wtasnych RO870 81006
Pozostate zobowigzania (niewykazane w innych pozycjach) R0880 111508
Zobowiazania ogétem R0900 1368303
Nadwyzka aktywéw nad zobowiazaniami R1000 542138

Zatacznik nr 4 Formularz S.04.05.21

Sktadki przypisane brutto dotyczace kraju siedziby reprezentuja ponad 90%

przypisanych brutto, dlatego formularz S.04.05.21 nie jest wymagany.

tacznych sktadek
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Zatacznik nr 5 Formularz S.05.01.02

Linie biznesowe dla: zobowiazar ubezpieczeniowych i reasekuracyjnych zwiazanych z ubezpieczeniami innymi niz ubezpieczenia na zycie (bezposrednia dziatalno$¢ ubezpieczeniowa i reasekuracja czynna
proporcjonalna)
Ubezpieczenia
Ubezpl_eczenla Ubezpieczenia . Ot,jp.owm_dm?ln Ubezpieczenia | Ubezpieczenia | Ubezpieczenia . . Ubezpieczenia . . . .
pokrycia Ubezpieczen | osci cywilnejz Pozostate . o o Ubezpieczenia A Ubezpieczenia Ubezpieczenia
. na wypadek . . . morskie, od ognia i odpowiedzialn P kosztow P N ‘.
kosztéw ia tytutu ubezpieczenia I . . Pl P kredytéw i Swiadczenia réznych strat
- . utraty . A . . lotnicze i innych szkéd osci cywilnej . ochrony X
Swiadczen . pracownicze | uzytkowania pojazdéw P poreczen A pomocy finansowych
dochodéw . transportowe rzeczowych ogblnej prawnej
medycznych pojazdéw
mechanicznych
Coo10 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090 C0100 Co110 C0120
Sktadki przypisane
Brutto - BezpoSrednia dziatalnosc gy, ), - 52727 - 10323 50987 34300 589047 214222 16 - 115783 113657
ubezpieczeniowa
Brutto - reasekuracja czynna RO120 i . i i B B . . . . . .
proporcjonalna
B — .
Arutto regsekuraqa czynna RO130
nieproporcjonalna
Udziat zaktadu reasekuracji R0140 - 1934 - 792 25307 29952 546 997 184149 16 - 88577
Netto R0200 - 50794 - 9440 25680 4348 42050 30073 - - 115783 25081
Sktadki zarobione
B B - — v
rUtt(.) ezPosrednla dziatalnosc R0210 - 52862 10 206 50 546 26959 609 661 197063 2 - 116353 119076
ubezpieczeniowa
Brutto - reasekuracja czynna R0220 i B i i . . . . . . . .
proporcjonalna
B — -
Arutto re?sekuraCJa czynna R0230
nieproporcjonalna
Udziat zaktadu reasekuracji R0240 - 1980 839 25104 24009 567677 167756 2 - - 95571
Netto R0300 - 50882 9367 25442 2949 41983 29306 - - 116353 23506
Odszkodowania i $wiadczenia
B B ) — v
rutto - Bezposrednia dziatalnoSc | pq), - 51861 - 6081 31210 -3935 384015 98951 - - 25223 75016
ubezpieczeniowa
Brutto - reasekuracja czynna R0320 . . . . B B . . B B . B
proporcjonalna
Brutto - k j
Brutto - reasekuracja czynna R0330
nieproporcjonalna
Udziat zaktadu reasekuracji R0340 - 1033 - -205 18216 -3989 366168 91004 - - - 62017
Netto R0400 - 50827 - 6286 12993 54 17 847 7947 - - 25223 12999
Koszty poniesione R0550 - 7101 - 2179 3630 929 19178 13902 1 - 52382 3438
Saldo_— pozostate koszty/przychody R1200
techniczne
Koszty ogétem R1300
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Linie biznesowe dla: reasekuracji czynnej nieproporcjonalnej
zdrowotne osobowe i transportowe majatkowe
C0130 C0140 C0150 C0160 C0200
Sktadki przypisane
Brutto - Bezposrednia dziatalno$¢ ubezpieczeniowa R0110 1180973
Brutto - reasekuracja czynna proporcjonalna R0120 -
Brutto - reasekuracja czynna nieproporcjonalna R0130 - - - - -
Udziat zaktadu reasekuracji R0140 - - - - 877724
Netto R0200 - - - - 303249
Sktadki zarobione
Brutto - Bezposrednia dziatalno$¢ ubezpieczeniowa R0210 1182727
Brutto - reasekuracja czynna proporcjonalna R0220 -
Brutto - reasekuracja czynna nieproporcjonalna R0230 - - - - -
Udziat zaktadu reasekuracji R0240 - - - - 882937
Netto R0300 - - - - 299789
Odszkodowania i $wiadczenia
Brutto - Bezposrednia dziatalno$¢ ubezpieczeniowa R0310 668 421
Brutto - reasekuracja czynna proporcjonalna R0320 -
Brutto - reasekuracja czynna nieproporcjonalna R0330 - - - - -
Udziat zaktadu reasekuracji R0340 - - - - 534245
Netto R0400 - - - - 134177
Koszty poniesione R0550 - - - - 102741
Saldo - pozostate koszty/przychody techniczne R1200 5918
Koszty ogétem R1300 108 659

Linie biznesowe dla: zobowiazania z tytutu ubezpieczen na zycie
Ubezpieczenia, w Renty zuméw Rentylz umo\fv
. . . ubezpieczenia
ktérych ubezpieczenia N -
s o . - innych niz umowy
Swiadczenie jest innych niz - X
. ubezpieczenia na
ustalane w oparciu umowy o
. . . : . Zycie oraz
. . Ubezpieczenia | o okreslone Pozostate ubezpieczenia R
Ubezpieczenia ; X . - . L powiazane ze
z udziatem w indeksy lub inne ubezpieczenia | na zycie oraz R -
zdrowotne o . . g zobowiagzaniami
zyskach wartosci bazowe,i | nazycie powigzane ze R N .
. . R .. | ubezpieczeniowymi
ubezpieczenia z zobowiazaniami | . -
. . innyminiz
ubezpieczeniowym ztytutu . .
X . zobowiazania z
funduszem ubezpieczen N .
kapitatowym zdrowotnych tytutu ubezpieczen
P Y Y zdrowotnych
Co0210 C0220 C0230 C0240 C0250 C0260
Sktadki przypisane
Brutto R1410 - - - - - -
Udziat zaktadu reasekuracji R1420 - - - - - -
Netto R1500 - - - - - -
Sktadki zarobione
Brutto R1510 - - - - - -
Udziat zaktadu reasekuracji R1520 - - - - - -
Netto R1600 - - - - - -
Odszkodowania i $wiadczenia
Brutto R1610 - - - - - -3884
Udziat zaktadu reasekuracji R1620 - - - - - -3603
Netto R1700 - - - - - -281
Koszty poniesione R1900 - - - - - 781
Saldo - pozostate koszty/przychody techniczne R2500
Koszty ogétem R2600
Catkowita kwota wykupéw R2700 - - - - - -
Zobowiazania z tytutu reasekuracji ubezpieczen
na zycie
R kuracj Ogdtem
case -uraqla Reasekuracja 8
ubezpieczer ubezpieczen na zycie
zdrowotnych P Y
C0270 C0280 C0300
Sktadki przypisane
Brutto R1410 - - -
Udziat zaktadu reasekuracji R1420 - - -
Netto R1500 - - -
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Sktadki zarobione

Brutto R1510 -

Udziat zaktadu reasekuracji R1520 -

Netto R1600 -
Odszkodowania i $wiadczenia

Brutto R1610 -3884

Udziat zaktadu reasekuracji R1620 -3603

Netto R1700 -281
Koszty poniesione R1900 781
Saldo - pozostate koszty/przychody techniczne R2500 -
Koszty ogétem R2600 781
Catkowita kwota wykupéw R2700 -
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Zatacznik nr 6 Formularz $.12.01.02

Renty zuméw
Ubezpieczenia, w ktérych ubezpieczenia .
P L ; . Ogdtem
Swiadczenie jest ustalane w innych niz X .
. . . (Ubezpieczenia
oparciu o okreslone indeksy . . umowy L -
R P : Pozostate ubezpieczenia na R . na zycie inne niz
lub inne wartosci bazowe, i . ubezpieczenia
i N X . zycie o zdrowotne, w
Ubezpiecze ubezpieczenia zwigzane z na zycie oraz tym
niaz ubezpieczeniowym powigzane ze Reasekura y .
: . ; - ) ubezpieczenia
udziatem w funduszem kapitatowym zobowigzaniami | cjaczynna na sycie
zyskach ubezpieczeniow . v
L _— zwigzane z
ymi innymi niz , .
Umowy Umowy z Umowy Umowy z . . ubezpieczeniow
L L zobowigzania z
bez opcjami bez opcjami tytutu ym funduszem
opgji i lub opcjii lub ubezpieczert kapitatowym)
gwaran | gwarancja gwaran | gwarancja zdrowotnych
cji mi cji mi
C003 C006
C0020 0 C0040 C0050 0 C0070 €0080 C0090 C0100 C0150
Rezerwy techniczno- ROOL
ubezpieczeniowe obliczane 0 0 0 0 0 0 0
tacznie
Kwoty nalezne z umdw reasekuracji
i od spétek celowych (podmiotéw
specjalnego przeznaczenia) oraz
reasekuracji finansowej po
dokonaniu korekty ze wzgledu na R002
oczekiwane straty w zwigzku z 0 0 0 0 0 0 0
niewykonaniem zobowiazania
przez kontrahenta, zwigzane z
rezerwami techniczno-
ubezpieczeniowymi  obliczanymi
tacznie - Ogétem
Rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe obliczane jako
suma najlepszego oszacowania i
marginesu ryzyka
Najlepsze oszacowanie
. . R003
Najlepsze oszacowanie brutto 0 0 0 0 0 0 21215 0 21215
Kwoty nalezne z umow reasekuracji
i od spétek celowych (podmiotéw
specjalnego przeznaczenia) oraz
reasekuracji finansowej o | ROO8
29 P 0 0 0 0 0 16927 0 16927
dokonaniu korekty ze wzgledu na | 0
oczekiwane straty w zwigzku z
niewykonaniem zobowiazania
przez kontrahenta - Ogdtem
Najlepsze oszacowanie
pomniejszone o kwoty nalezne z
uméw reasekuracji i od spétek | RO09
acf, P 0 0 0 0 0 4289 0 4289
celowych (podmiotéw specjalnego | 0
przeznaczenia) oraz z reasekuracji
finansowej
. RO10
Margines ryzyka 0 0 0 0 306 0 306
Rezerw! techniczno- | R020
. Y . . 0 0 0 21521 0 21521
ubezpieczeniowe - ogotem 0
Renty zuméw
Ubezpieczenia zdrowotne ub.ezp\e;ze.pla " .
(bezposrednia dziatalno$¢ innych niz Reasekurac Ogdtem
ubezpieczeniowa) umowy @ . | (Ubezpieczeni
ubezp\eczema ubezpleczen
S azdrowotne o
na zycie oraz zdrowotnyc
: charakterze
powiazane ze h . i
Lo N . ubezpieczert
obo n | (reasekuracj na zycie)
bUf"OWyn Umowy z izty_tu{u ) aczynna) Y
ez opdji opcjamii ubezpieczen
v gwarancjam zdrowotnych
gwarancj ;
i
C%le €0170 €0180 €0190 €0200 €0210
Rezerwy tacznie R0010 0 0 0 0
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji i od spétek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia) oraz
reasekuracji finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane straty w zwigzku z niewykonaniem
o ) : h A : N i . R0020 0 0 0 0
zobowiazania przez kontrahenta, zwiazane z rezerwami techniczno-ubezpieczeniowymi obliczanymi tacznie -
Ogdtem

Rezerwy jako suma ia i marginesu ryzyka
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Najlepsze oszacowanie

Najlepsze oszacowanie brutto R0030 0
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji i od spétek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia) oraz

reasekuracji finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane straty w zwigzku z niewykonaniem | R0080 0
zobowiazania przez kontrahenta - Ogétem

Najlepsze oszacowanie pomniejszone o kwoty nalezne z uméw reasekuracji i od spétek celowych (podmiotéw R0090 0
specjalnego przeznaczenia) oraz z reasekuracji finansowej

Margines ryzyka R0100 0
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe - ogétem R0200 0
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Zatacznik nr 7 Formularz $.17.01.02

Bezposrednia dziatalno$¢ ubezpieczeniowa i reasekuracja czynna proporcjonalna

. . Ubezpieczenia

Ubezpl.eczemal Ubezpieczenia na . . odpowiedzialnosci Pozostate Ubezpieczenia Ubezpieczenia od Ubezpieczenia Ubezpieczenia Ubezpieczenia Ubezpieczenia Ubezpieczenia

pokrycia kosztéw Ubezpieczenia - . . . L L . P . PR . P . P

Swiadezen wypadek utraty acownicze cywilnej z tytutu ubezpieczenia morskie, lotnicze i ogniaiinnych szkéd odpowiedzialnosci kredytow i kosztéw ochrony $wiadczenia réznych strat

dochodéw P! uzytkowania pojazdéw pojazdéw transportowe rzeczowych cywilnej ogdlnej poreczeri prawnej pomocy finansowych
medycznych N
mechanicznych
0020 0030 €0040 0050 C0060 €0070 0080 0090 €0100 C0110 €0120 0130

Rezerwy tacznie R0010 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kwoty nalezne zumdw reasekuracji i od spotek celowych (podmiotéw
specjalnego przeznaczenia) oraz reasekuracji finansowej po dokonaniu korekty
ze wzgledu na oczekiwane straty w zwigzku z niewykonaniem zobowiazania R0050 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
przez kontrahenta, zwigzane z rezerwami techniczno-ubezpieczeniowymi
obliczanymitacznie - Ogétem
Rezerwy jako suma
oszacowania i marginesu ryzyka
Najlepsze oszacowanie
Rezerwy sktadek
Brutto R0060 0 3355 -1493 -7859 51410 -256 009 -20421 647 0 -83638 -12162
Kwoty nalezne zumdw reasekuracji i od spétek celowych (podmiotéw
specjalnego przezna.czema) oraz rease.kuraql fl.nansowej pp dokonan.lu korekty RO140 0 590 844 127 42414 275930 24161 583 0 0 10834
ze wzgledu na oczekiwane straty w zwigzku z niewykonaniem zobowiazania
przez kontrahenta - Ogétem
Najlepsze oszacowanie netto rezerw sktadek RO150 0 3945 -649 -7131 8996 19920 3740 64 0 -83638 -1328
Rezerwy na odszkodowania i $wiadczenia
Brutto RO160 0 9334 5673 20018 9684 798 602 297455 1 0 6575 132646
Kwoty nalezne zumdw reasekuracji i od spétek celowych (podmiotéw
specjalnego przezna.czema) oraz rease.kuraql flpansowej pp dokonanvlu korekty R0240 0 492 736 17107 9156 781295 253935 1 0 0 128993
ze wzgledu na oczekiwane straty w zwigzku z niewykonaniem zobowiazania
przez kontrahenta - Ogdtem
l}laj.lepsze QSzacowame netto rezerw na niewyptacone odszkodowania i R0250 0 8842 4937 2011 527 17307 43520 1 0 6575 3654
Swiadczenia
taczna kwota najlepszego oszacowania brutto R0260 0 12689 4180 12159 61094 542593 277035 649 0 -77063 120484
taczna kwota najlepszego oszacowania netto R0270 0 12787 4288 -4220 9523 37227 47260 64 0 -77063 2326
Margines ryzyka R0280 0 2924 509 1297 1245 14939 2657 3 0 8934 1445
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe - ogdtem
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe - ogdtem R0320 0 15613 4689 13457 62339 557532 279692 652 0 -68128 121929
Kwoty nalezne zumdw reasekuracji i od spétek celowych (podmiotéw
specjalnego przezna.czema)oraz rease.kuraqlfl.nanscwej po dokonar!\u korekty RO330 0 08 108 16380 51571 505366 229774 584 0 0 118158
ze wzgledu na oczekiwane straty w zwiazku z niewykonaniem zobowiazania
przez kontrahenta - Ogétem
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe pomniejszone o kwoty nalezne zuméw
reasekuracjii od spétek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia) oraz z R0340 0 15711 4797 -2923 10769 52166 49917 68 0 -68129 3771
reasekuracji finansowej - Ogétem
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Reasekuracja czynna nieproporcjonalna Ogétem
Reasekuracia Reasekuracja zobowigzania
Reasekuracja . radj nieproporcjonalna Reasekuracja ztytutu
. . nieproporcjonalna . i . X bezpi s
nieproporcjonalna ozostatych ubezpieczen nieproporcjonalna | Ubezpieczen
ubezpieczen Llj)bez iec);eﬁ morskich, ubezpieczenri mny_ch niz.
zdrowotnych osobpow h lotniczych i majatkowych ubezp{ec%enla
4 transportowych hazycie
C0140 C0150 C0160 C0170 C0180
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tacznie R0010 0 0 0 0 0
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji i od spétek celowych
(podmiotéw  specjalnego  przeznaczenia) oraz reasekuracji
finansowej, po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane straty
. . . . . R0050 0 0 0 0 0
w zwigzku z niewykonaniem zobowiagzania przez kontrahenta,
zwiazane z rezerwami techniczno-ubezpieczeniowymi obliczanymi
tacznie - Ogétem
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane jako suma
najlepszego oszacowania i marginesu ryzyka
Najlepsze oszacowanie
Rezerwy sktadek
Brutto - Ogdtem R0060 0 0 0 0 -326 170
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji i od spétek celowych
(podmiotéw  specjalnego  przeznaczenia) oraz reasekuracji
finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane stratyw | R0140 0 0 0 0 -270 089
zwiazku z niewykonaniem zobowigzania przez kontrahenta -
Ogdtem
Najlepsze oszacowanie dla rezerwy sktadek netto R0150 0 0 0 0 -56 082
Rezerwy na odszkodowania i Swiadczenia
Brutto - Ogdtem RO160 0 0 0 0 1279990
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji i od spdtek celowych
(podmiotédw  specjalnego  przeznaczenia) oraz reasekuracji
finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane stratyw | R0240 0 0 0 0 1191716
zwigzku z niewykonaniem zobowigzania przez kontrahenta -
Ogétem
Najlepsze oszacowanie dla rezerwy na odszkodowania i $wiadczenia | R0250 0 0 0 0 88274
taczna kwota najlepszego oszacowania brutto R0260 0 0 0 0 953820
taczna kwota najlepszego oszacowania netto R0270 0 0 0 0 32192
Margines ryzyka R0280 0 0 0 0 33955
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe - ogdtem
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe - ogbtem R0320 0 0 0 0 987774
Kwoty nalezne z umdw reasekuracji i od spdtek celowych
(podmiotdw  specjalnego  przeznaczenia) oraz reasekuracji
finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane stratyw | R0330 0 0 0 0 921627
zwigzku z niewykonaniem zobowigzania przez kontrahenta -
Ogdtem
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe pomniejszone o kwoty
nalezne z uméw reasekuracji i od spétek celowych (podmiotéw | R0340 0 0 0 0 66 147

specjalnego przeznaczenia) oraz z reasekuracji finansowej - Ogbtem
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Zatacznik nr 8 Formularz $.19.01.21

Wyptacone odszkodowania i Swiadczenia brutto (nieskumulowane) - rok przebiegu szkodowosci (kwota bezwzgledna)

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10&+
Ccoo10 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090 C0100 co110
Wczedniejsze RO100
lata
N-9 R0160 - - - - - - - - -
N-8 RO170 941 4064 2011 39 15 65 96 v 12
N-7 R0180 27438 73916 2973 72048 22996 17448 11898 1416
N-6 R0190 33843 57625 29164 32773 16278 20980 1326
N-5 R0200 118387 41017 8131 8354 5467 4400
N-4 R0210 59 957 30528 80311 2633 2560
N-3 R0220 65413 49002 82723 32325
N-2 R0230 145801 29 146 55389
N-1 R0240 99911 85437
N R0250 125198
W biezacym Suma lat
roku skumulowana
o170 C0180
Wczesdniejsze RO100 . .
lata
N-9 R0160 - -
12 732
N-8 RO170 320
1416 230133
N-7 R0180
1326 191989
N-6 R0190
N-5 R0200 4400 185756
2 17
N-4 R0210 560 5989
2 32! 229 4
N-3 R0220 32325 9463
55389 230336
N-2 R0230
N-1 R0240 85437 185348
125198 125198
N R0250
1561532
Razem R0260 308063 56153
Niezdyskontowane najlepsze oszacowanie dla rezerwy na niewyptacone odszkodowania i
$wiadczenia brutto - rok przebiegu szkodowosci (warto$¢ bezwzgledna)
0 1 2 3 5 6 7 8 9 10
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090 C0100 C0110
Wczedniejsze RO100 .
lata
N-9 R0160 - - - - - - - - -
N-8 R0170 6341 2477 610 625 2440 2552 2241 1589 1692
N-7 R0180 207 872 98971 112172 57 668 44033 21684 12 866 10615
N-6 R0190 143182 91170 103968 76602 55905 25630 26729
N-5 R0200 114629 65747 46 562 26327 29863 44117
N-4 R0210 206 400 131522 41405 25156 20943
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Zatacznik nr 9 Formularz S.22.01.21

N-3 R0220 263 000 243508 108 068 85475
N-2 R0230 367644 296928 238719
N-1 R0240 527247 443 501
N R0250 568921
Koniec roku
(dane
zdyskontowane)
C0360
Wczedniejsze RO100
lata
N-9 R0160
1494
N-8 RO170
27
N-7 R0180 95
23640
N-6 R0190
N-5 R0200 38352
N-4 R0210 16792
7
N-3 R0220 6596
21 2
N-2 R0230 080
398258
N-1 R0240
N R0250 504529
Razem R0260 1275990

Niewykazane ze wzgledu na brak zastosowania srodkdéw dotyczacych gwarancji dtugoterminowych lub

przepiséw przejsciowych.
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Zatacznik nr 10 Formularz $.23.01.01

Ogétem .Kategor.la L Kateg.oHa 1 Kategoria 2 Kategoria 3
nieograniczona ograniczona
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050
Podstawowe s$rodki wtasne przed odliczeniem z tytutu udziatéw w innych instytucjach sektora
finansowego zgodnie z art. 68 rozporzadzenia delegowanego (UE) 2015/35
Kapitat zaktadowy (wraz z akcjami wtasnymi) R0010 - - -
Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich warto$ci nominalnej zwiazana z kapitatem zaktadowym R0030 - - -
Kapitat zatozycielski, wktady/sktadki cztonkowskie lub réwnowazna pozycja podstawowych
Srodkéw wiasnych w przypadku towarzystw ubezpieczen wzajemnych, towarzystw reasekuracji R0040 324968 324968 -
wzajemnej i innych towarzystw ubezpieczen opartych na zasadzie wzajemnosci
Podporzadkowane fundusze udziatowe/cztonkowskie w przypadku towarzystw ubezpieczer
wzajemnych, towarzystw reasekuracji wzajemnej i innych towarzystw ubezpieczeri opartych na R0050 - - - -
zasadzie wzajemnosci
Fundusze nadwyzkowe R0070 - -
Akcje uprzywilejowane R0090 - - - -
Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci nominalnej zwigzana z akcjami RO110 R R R R
uprzywilejowanymi
Rezerwa uzgodnieniowa R0130 180557 180557
Zobowiazania podporzadkowane R0140 81006 - 81006 -
Kwota odpowiadajgca wartosci aktywéw netto z tytutu odroczonego podatku dochodowego R0160 28317 28317
Pozostate pozycje $rodkéw wiasnych zatwierdzone przez organ nadzoru jako podstawowe Srodki RO180 R R B R B
wtasne, niewymienione powyzej
$rodki wtasne ze spr i fi ych, ktdre nie inny by¢ lednione w rezerwie
iowej i ni ja kryteriéw y ji jako Srodki wtasne wg Wyptacalnosé Il
Srodki wtasne ze sprawozdan finansowych, ktére nie powinny by¢ uwzglednione w rezerwie
P . i Lo A : . o R0220 -

uzgodnieniowej i nie spetniaja kryteridw klasyfikacji jako srodki wtasne wg Wyptacalnosc Il
Odliczenia
Warto$¢ odliczer z tytutu udziatéw kapitatowych w instytucjach finansowych i kredytowych R0230 - - - -
Podstawowe Srodki wtasne ogétem po odliczeniach R0290 614 847 505524 - 81006 28317
Uzupetniajace srodki wtasne
Nieoptacony kapitat zaktadowy, do ktérego optacenia nie wezwano i ktéry moze by¢ wezwany do R0300 R R
optacenia na zadanie
Nieoptacony kapitat zatozycielski, wktady/sktadki cztonkowskie lub réwnowaina pozycja
podstawowych $rodkéw wtasnych w przypadku towarzystw ubezpieczer wzajemnych, towarzystw R0310 R R
reasekuracji wzajemnej i innych towarzystw ubezpieczen opartych na zasadzie wzajemnosci, do
ktérych optacenia nie wezwano i ktére moga by¢ wezwane do optacenia na zadanie
Nieoptacone akcje uprzywilejowane, do ktérych optacenia nie wezwano i ktére moga by¢ wezwane R0320 R R R
do optacenia na zadanie
Prawnie wigzace zobowiazanie do subskrypcji i optacenia na zadanie zobowiazar

R0330 - - -
podporzadkowanych
Akredytywy i gwarancje zgodne z art. 96 pkt 2 dyrektywy 2009/138/WE R0340 - -
Akredytywy i gwarancje inne niz zgodne z art. 96 pkt 2 dyrektywy 2009/138/WE R0350 - - -
Dodatkowe wktady od cztonkéw zgodnie z art. 96 ust. 3 akapit pierwszy dyrektywy 2009/138/WE R0360 - -
Dodatkowe wktady od cztonkéw - inne niz zgodnie z art. 96 ust. 3 akapit pierwszy dyrektywy R0370 R R R
2009/138/WE
Pozostate uzupetniajace $rodki wtasne R0390 - - -
Uzupetniajace $rodki wtasne ogétem R0400 - - -
Dostepne i dopuszczone srodki wiasne
Kwota dostepnych srodkéw wtasnych na pokrycie SCR R0500 614 847 505524 81006 28317
Kwota dostepnych srodkéw wtasnych na pokrycie MCR R0510 586 530 505524 81006
Kwota dopuszczonych $rodkéw wtasnych na pokrycie SCR R0540 614 847 505524 81006 28317
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Kwota dopuszczonych $rodkéw wtasnych na pokrycie MCR R0550 518732 505524 13208
SCR R0580 264158
MCR R0600 66039
Stosunek dopuszczonych $rodkéw wtasnych do SCR R0620 232,76%
Stosunek dopuszczonych $rodkéw wtasnych do MCR R0640 785,49%
C0060

Rezerwa uzgodnieniowa

Nadwyzka aktywéw nad zobowiazaniami RO700 542138
Akcje wtasne (posiadane bezposrednio i posrednio) RO710 -
Przewidywane dywidendy, wyptaty i obciazenia R0720 8296
Pozostate pozycje podstawowych $rodkéw wtasnych RO730 353285
Korekta ze wzgledu na wydzielone pozycje $rodkéw wtasnych w ramach portfeli objetych korektg RO740 R
dopasowujaca i funduszy wyodrebnionych

Rezerwa uzgodnieniowa RO760 180557
Oczekiwane zyski

Oczekiwane zyski z przysztych sktadek - Dziatalno$¢ w zakresie ubezpieczeri na zycie RO770 -
ic:;;«iievgzsiazzzljyczie przysztych sktadek - Dziatalno$¢ w zakresie ubezpieczen innych niz RO780 444501
Oczekiwane zyski z przysztych sktadek - Ogétem RO790 444 501
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Zatacznik nr 11 Formularz S.25.01.21

Kapitatowy wymdg
wyptacalnosci

Uproszczenia

C0110 C0120
Ryzyko rynkowe R0010 68 834 Brak
Ryzyko niewykonania zobowiazania przez kontrahenta R0020 131509
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach na zycie R0030 248 Brak
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach zdrowotnych R0040 16 896 Brak
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach innych niz ubezpieczenia na zycie R0050 115895 Brak
Dywersyfikacja R0060 -85944
Ryzyko z tytutu wartosci niematerialnych i prawnych R0070 -
Podstawowy kapitatowy wymdg wyptacalnosci R0100 247 437
Wartos¢

C0100
Ryzyko operacyjne R0130 35482
Zdolno$¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych do pokrywania strat R0140 -
Zdolnosci odroczonych podatkéw dochodowych do pokrywania strat R0150 -18 761
Wymdg kapitatowy dla dziatalno$ci prowadzonej zgodnie z art. 4 dyrektywy 2003/41/WE RO160 -
Kapitatowy wymég wyptacalnosci z wytaczeniem wymogu kapitatowego R0200 264158
Ustanowiony narzut kapitatowy R0210 -
w tym ustanowiony narzut kapitatowy - art. 37 ust. 1 lit. a) R0211 -
w tym ustanowiony narzut kapitatowy - art. 37 ust. 1 lit. b) R0212 -
w tym ustanowiony narzut kapitatowy - art. 37 ust. 1 lit. c) R0213 -
w tym ustanowiony narzut kapitatowy - art. 37 ust. 1 lit. d) R0214 -
Kapitatowy wymdég wyptacalnosci R0220 264158
Inne informacje na temat SCR -
Wymdg kapitatowy dla podmodutu ryzyka cen akcji opartego na czasie trwania R0400 -
taczna kwota hipotetycznego kapitatowego wymogu wyptacalnosci dla pozostatej czesci R0410 -
taczna warto$¢ hipotetycznego kapitatowego wymogu wyptacalnosci dla funduszy wyodrebnionych R0420 -
taczna kwota hipotetycznego kapitatowego wymogu wyptacalnosci dla portfeli objetych korekta dopasowujaca R0430 -
Efekt dywersyfikacji ze wzgledu na agregacje nSCR dla RFF na podstawie art. 304 R0440 -

Tak/ Nie

C0109

Podej$cie oparte na $redniej stawce podatkowej R0590 Nie
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LACDT

C0130
LACDT R0640 -18 761
LAC DT uzasadniona odwrdceniem ujecia zobowiazar z tytutu odroczonego podatku dochodowego R0650 -18761
LAC DT uzasadniona odniesieniem do prawdopodobnego przysztego zysku ekonomicznego podlegajacego opodatkowaniu R0660 -
LAC DT uzasadniona przeniesieniem strat na wcze$niejsze okresy, rok biezacy RO670 -
LAC DT uzasadniona przeniesieniem strat na wczesniejsze okresy, lata przyszte R0680 -
Maksymalna LAC DT R0690 -50 384
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Zatacznik nr 12 Formularz S.28.01.01

Komponenty MCR z tytutu
ubezpieczeri innych niz
ubezpieczenia na zycie

Coo010

MCRw. Wynik R0010 39 566

Najlepsze oszacowanie i
rezerwy techniczno-
ubezplec;emowe opllczane Sktadki przypisane w okresie
tacznie netto (tj. po R . .
o " ostatnich 12 miesiecy netto (tj. po
uwzglednieniu reasekuracji uwzglednieniu reasekuracji biernej)
biernej i spétek celowych gle ] !
(podmiotéw specjalnego
przeznaczenia))
C0020 C0030
Ubezpieczenia pokrycia kosztéw $wiadczeri medycznych i reasekuracja proporcjonalna R0020 - -
Ubezpieczenia na wypadek utraty dochoddw i reasekuracja proporcjonalna R0030 12787 50794
Ubezpieczenia pracownicze i reasekuracja proporcjonalna R0040 - -
Ubezpleczgnla odpoyvnedmalnosu cywilnej z tytutu uzytkowania pojazdéw mechanicznych i RO050 4288 9440
reasekuracja proporcjonalna
Pozostate ubezpieczenia pojazddw i reasekuracja proporcjonalna R0060 - 25680
Ubezpieczenia morskie, lotnicze i transportowe i reasekuracja proporcjonalna R0070 9523 4348
Ubezpieczenia od ognia i innych szkdd rzeczowych i reasekuracja proporcjonalna tych ubezpieczenn | R0080 37227 42050
Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej ogélnej i reasekuracja proporcjonalna R0090 47 260 30073
Ubezpieczenia kredyt6éw i poreczeri i reasekuracja proporcjonalna R0100 64 -
Ubezpieczenia kosztéw ochrony prawnej i reasekuracja proporcjonalna R0110 - -
Ubezpieczenia $wiadczenia pomocy i reasekuracja proporcjonalna R0120 - 115783
Ubezpieczenia réznych strat finansowych i reasekuracja proporcjonalna R0130 2326 25081
Reasekuracja nieproporcjonalna ubezpieczen zdrowotnych R0140 - -
Reasekuracja nieproporcjonalna pozostatych ubezpieczen osobowych R0150 - -
Reasekuracja nieproporcjonalna ubezpieczen morskich, lotniczych i transportowych R0160 - -
Reasekuracja nieproporcjonalna ubezpieczen majatkowych RO170 - -
Komponenty MCR z tytutu
ubezpieczeri na zycie
C0040
MCR. Wynik R0200 90
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Najlepsze oszacowanie i
rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe obliczane
tacznie netto (tj. po
uwzglednieniu reasekuracji
biernej i spétek celowych
(podmiotéw specjalnego
przeznaczenia))

Catkowita suma na ryzyku
netto (z odliczeniem uméw
reasekuracji i spotek
celowych (podmiotéw
specjalnego przeznaczenia))

C0050 C0060
Zobowiazania z tytutu ubezpieczen z udziatem w zyskach - $wiadczenia gwarantowane R0210 -
Zobowiazania z tytutu ubezpieczen z udziatem w zyskach - przyszte Swiadczenia uznaniowe R0220 -
Zobowigzania z tytutu ubezpieczeri zwigzanych z wartoscia indeksu i ubezpieczer z ubezpieczeniowym R0230 .
funduszem kapitatowym
Inne zobowiazania z tytutu (reasekuracji) ubezpieczen na zycie i (reasekuracji) ubezpieczen zdrowotnych R0240 4289
?a{}(owita suma na ryzyku w odniesieniu do wszystkich zobowiazan z tytutu (reasekuracji) ubezpieczeri na RO250 .
zycie
Ogblne obliczenie MCR
C0070
Liniowy MCR R0300 39656
SCR R0310 264158
Gorny prég MCR R0320 118871
Dolny prég MCR R0330 66 039
taczny MCR R0340 66 039
Nieprzekraczalny dolny prég MCR R0350 17412
Minimalny wymog kapitatowy R0400 66 039
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Zatacznik nr 13 Definicje grup ustawowych
Grupa 1 - Ubezpieczenia wypadku, w tym wypadku przy pracy i choroby zawodowej:

1) Swiadczenia jednorazowe;
2) $wiadczenia powtarzajace sie;
3) potaczone Swiadczenia, o ktdrych mowa w pkt 1 2;

4) przewdz 0séb.
Grupa 2 - Ubezpieczenia choroby:

1) Swiadczeniajednorazowe;
2) Swiadczenia powtarzajace sie;

3) Swiadczenia kombinowane;
Grupa 3 - Ubezpieczenia casco pojazdow ladowych, z wyjatkiem pojazdéw szynowych, obejmujace szkody w:

1) pojazdach samochodowych;

2) pojazdach ladowych bez wtasnego napedu.
Grupa 4 - Ubezpieczenia casco pojazddw szynowych, obejmujgce szkody w pojazdach szynowych.
Grupa 5 - Ubezpieczenia casco statkow powietrznych, obejmujace szkody w statkach powietrznych;

Grupa 6 - Ubezpieczenia zeglugi morskiej i srodladowej casco statkow zeglugi morskiej i statkdw zeglugi

Srodladowej, obejmujace szkody w:

1) statkach zeglugi morskiej;

2) statkach zeglugi $rodladowe;.

Grupa 7 - Ubezpieczenia przedmiotéw w transporcie, obejmujace szkody w transportowanych przedmiotach,

niezaleznie od kazdorazowo stosowanych srodkéw transportu;

Grupa 8 - Ubezpieczenia szkdd, obejmujace szkody rzeczowe nieujete w grupach 3-7, spowodowane przez

zywioty:

1) ogien;

2) eksplozje;

3) burze;

4) inne zywioty;

5) energie jadrowa;

6) obsuniecia ziemi lub tapniecia.

Grupa 9 - Ubezpieczenia pozostatych szkdd rzeczowych (jezeli nie zostaty ujete w grupach 3, 4, 5, 6 lub 7),
wywotanych przez grad lub mréz orazinne przyczyny (jak np. kradziez), jezeli przyczyny te nie sg ujete w grupie

8;
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Grupa 10 - Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej wszelkiego rodzaju, wynikajacej z posiadania
i uzytkowania pojazdéw ladowych z napedem wtasnym, tacznie z ubezpieczeniem odpowiedzialnosci

przewoznika;

Grupa 11 - Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej wszelkiego rodzaju, wynikajacej z posiadania

i uzytkowania statkdw powietrznych, tgcznie z ubezpieczeniem odpowiedzialnosci przewoznika;

Grupa 12 - Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej za zegluge morska i $rédladowa, wynikajacej
z posiadania i uzytkowania statkow zeglugi srodladowej i statkdw morskich, tacznie z ubezpieczeniem

odpowiedzialno$ci przewoznika;

Grupa 13 - Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej (ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej ogdlnej)

nieujetej w grupach 10-12;
Grupa 15 - Gwarancja ubezpieczeniowa:

1) bezposrednia;

2) posrednia.
Grupa 16 - Ubezpieczenia ryzyk finansowych, w tym:

1) ryzyka utraty zatrudnienia;

2) niewystarczajacego dochodu;

3) ztych warunkéw atmosferycznych;

4) utraty zyskow;

5) statych wydatkéw ogdlnych;

6) nieprzewidzianych wydatkéw handlowych;

7) utraty wartosci rynkowej;

8) utraty statego zrédta dochodu;

9) posrednich strat handlowych, poza wyzej wymienionymi;

10) innych strat finansowych.

Grupa 18 - Ubezpieczenia $wiadczenia pomocy na korzys$¢ osob, ktére popadty w trudnosci w czasie podrozy

lub podczas nieobecnosci w miejscu zamieszkania.
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