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Warszawa, 4 pazdziernika 2018 r.

Zarzad
Towarzystwa Ubezpieczen Wzajemnych
Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych

Czionkowie
Kw/Tuw/ 9% 0 /2018/BZA Towarzystwa Ubezpieczerr Wzajemnych
Polskiego Zaktadu Ubezpieczerh Wzajemnych

Reprezentanci
Zwigzkow Wzajemnosci Czionkowskiej

Szanowni Paristwo,

Na podstawie § 19 ust. 1 i 2 Statutu Towarzystwa Ubezpieczen Wzajemnych Polskiego Zakiadu
Ubezpieczenn Wzajemnych (,Towarzystwo”, , TUW Polski Zaklad Ubezpieczen Wzajemnych"), Zarzad
Towarzystwa uprzejmie informuje, ze w dniu 29 pazdziernika 2018 roku o godzinie 12.00
w Warszawie, przy al. Jana Pawia II 24 odbedzie sie Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Towarzystwa
Ubezpieczen Wzajemnych Polskiego Zaktadu Ubezpieczenn Wzajemnych z nastepujacym porzadkiem
obrad:

1. Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
2. Wybodr Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania i zdolnoSci Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
do podejmowania uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad.

Zmiany Statutu Towarzystwa Ubezpieczen Wzajemnych Polskiego Zaktadu Ubezpieczen
Wzajemnych oraz ustalenie tekstu jednolitego Statutu Towarzystwa Ubezpieczen Wzajemnych
Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych.

6. Zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Towarzystwa Ubezpieczen Wzajemnych Polskiego Zaktadu
Ubezpieczen Wzajemnych.

Polityka doptat i zwrotow w Zwigzkach Wzajemnosci Cztonkowskiej.

Umorzenie 1 (jednego) udziatu Arka Vitae S.A. w kapitale rezerwowym Towarzystwa Ubezpieczen
Wzajemnych Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych i wyptata wynagrodzenia w zamian
za umarzany udziat.

9. Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Majagc na wzgledzie umieszczenie w porzadku obrad punktdw, dotyczacych zmian Statutu
Towarzystwa oraz Regulaminu Rady Nadzorczej, zgodnie z § 19 ust. 2 Statutu Towarzystwa
Ubezpieczen Wzajemnych Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych, Zarzad Towarzystwa
przedstawia proponowane zmiany:

1) Statutu w zalgczniku 1;

Towarzystwo Ubezpleczerh Wzajemnych Polski Zaktad Ubezpieczert Wzajemnych z siedzibq w Warszawie przy ul. Ogrodowej 58, 00-876 Warszawa, wpisane
do Rejestru Przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XII Wydziat Gospodarczy KRS,
KRS 0000587260, NIP 525-263-66-45, wysokos¢ kapitatu zaktadowego: 324 900 000 2, kapitat wptacony w catosci.
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2) Regulaminu Rady Nadzorczej w zataczniku 2.

Rada Nadzorcza TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych, na posiedzeniu w dniu
25 wrzesnia 2018 r., pozytywnie zaopiniowata materialy bedace przedmiotem obrad Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z §19 ust. 4 Statutu Towarzystwa wszelkie dokumenty dotyczace porzadku obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia beda udostepnione w siedzibie Towarzystwa.

Jednoczesnie uprzejmie informujemy, ze zgodnie z § 22 Statutu uprawnienie do udziatlu w Walnym
Zgromadzeniu przystuguje Czlonkom Kapitatowym, Czionkom Zwyczajnym oraz Reprezentantom
Zwigzkow Wzajemnosci Cztonkowskiej. Kazdemu Zwigzkowi przystuguje prawo do jednego gtosu,
ktdre jest wykonywane przez Reprezentanta Zwigzku. Cztonkowie Zwyczajni moga uczestniczyc¢
w Walnym Zgromadzeniu bez prawa gtosu. Cztonkowie Towarzystwa uprawnieni do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢é w nim osobiscie lub przez petnomocnikéw. Petnomocnictwo musi
by¢ udzielone, pod rygorem niewazno$ci, na pisSmie. Prawo do reprezentowania Czionka powinno
wynika¢ z aktualnego odpisu wilasciwego rejestru i dokumentéw potwierdzajacych umocowanie
petnomocnikéw do reprezentowania Cztonkdw.

Petnomocnicy Cztonkdw Kapitatowych, Czionkéw Zwyczajnych oraz Reprezentanci
Wzajemnosci Cztonkowskiej, przy podpisywaniu listy obecnosci powinni wylegitymowac¢ sk
osobistym, paszportem lub innym dokumentem pozwalajgcym na ustalenie tozsamosci

dowodem

Z powazaniem

Aneta Zawistowska

Zataczniki:

~ Zzafgcznik 1 - Zestawienie proponowagych zmian w Statucie TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczeri
Wzajemnych oraz tekst jednolity Statdtu;

- Zzaftgcznik 2 — Zestawienie proponowanych zmian w Regulaminie Rady Nadzorczej TUW Polskiego
Zaktadu Ubezpieczeri Wzajemnych oraz tekst jednolity Regulaminu Rady Nadzorczej;

- zatgcznik 3 - Polityka doptat i zwrotow w Zwigzkach Wzajemnosci Czlonkowskiej;

- projekty uchwat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Towarzystwa Ubezpieczeri Wzajemnych
Polskiego Zaktadu Ubezpieczeri Wzajemnych, zwotanego na dzieri 29 paZdziernika 2018 roku

Towarzystwo Ubezpieczeh Wzajemnych Polski Zaktad Ubezpieczen Wzajemnych z siedzibg w Warszawie przy ul. Ogrodowej 58, 00-876 Warszawa, wpisane
do Rejestru Przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XII Wydziat Gospodarczy KRS,
KRS 0000587260, NIP 525-263-66-45, wysokos¢ kapitatu zakiadowego: 324 900 000 zi, kapitat wptacony w catosci.



STATUT
Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych

Polski Zaktad Ubezpieczen Wzajemnych

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Towarzystwo dziata pod nazwa: ,Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych Polski Zaktad Ubezpieczen
Wzajemnych” i w dalszej czesci zwane jest , Towarzystwem”.

2. Towarzystwo moze uzywaé nazwy w wersji skroconej: ,TUW Polski Zaktad Ubezpieczen Wzajemnych”
oraz wyrozniajgcego go znaku graficznego.

3. Towarzystwo prowadzi dziatalno$¢ na podstawie powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz
niniejszego Statutu.

§2
1. Siedzibg Towarzystwa jest m. st. Warszawa.
2. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i/lub poza jej granicami.
3. Towarzystwo moze powotywac terenowe jednostki organizacyjne na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
lub poza jej granicami.
§3
1. Celem Towarzystwa jest udzielanie ochrony ubezpieczeniowej swoim cztonkom na zasadach
wzajemnosci.
2. Towarzystwo moze udziela¢ ochrony ubezpieczeniowej osobom niebedgcym jego cztonkami. Sktadki od

0sob niebedacych cztonkami Towarzystwa nie moga stanowi¢ wiecej niz 10% (dziesie¢ procent) sktadki
przypisanej brutto Towarzystwa.

84
Czas trwania Towarzystwa jest nieoznaczony.
8§85

Zatozycielem Towarzystwa jest spotka pod firmg Powszechny Zaktad Ubezpieczen Spdtka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie.
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II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI TOWARZYSTWA

§6

Przedmiotem dziatalnoéci Towarzystwa jest prowadzenie dziatalnosci ubezpieczeniowej i bezposrednio
Z nig zwigzanej w zakresie nastepujacych, okreslonych w Dziale II Zatacznika do ustawy z dnia 11
wrzesnia 2015 r. o dziatalnoSci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (,ustawa o dziatalnosci
ubezpieczeniowej”) grup i rodzajow ubezpieczen:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

(grupa 1) ubezpieczenia wypadku, w tym wypadku przy pracy i choroby zawodowej:
a) Swiadczenia jednorazowe,

b) $wiadczenia powtarzajgce sie,

c) potaczone $wiadczenia, o ktorych mowa w lit. a i b,

d) przewdz osob;

(grupa 2) ubezpieczenia choroby:

a) Swiadczenia jednorazowe,

b) Swiadczenia powtarzajace sie,

c) Swiadczenia kombinowane.

(grupa 3) ubezpieczenia casco pojazddw ladowych, z wyjatkiem pojazdéw szynowych,
obejmujace szkody w:

a) pojazdach samochodowych,
b) pojazdach ladowych bez wtasnego napedu;

(grupa 4) ubezpieczenia casco pojazddw szynowych, obejmujgce szkody w pojazdach
szynowych;

(grupa 5) ubezpieczenia casco statkow powietrznych, obejmujgce szkody w statkach
powietrznych;

(grupa 6) ubezpieczenia zeglugi morskiej i Srodladowej casco statkdw zeglugi morskiej i statkow
zeglugi $rédlgdowej, obejmujgce szkody w:

a) statkach zeglugi morskiej,
b) statkach zeglugi $rodlgdowej;

(grupa 7) ubezpieczenia przedmiotdw w transporcie, obejmujace szkody na transportowanych
przedmiotach, niezaleznie od kazdorazowo stosowanych srodkéw transportu;

(grupa 8) ubezpieczenia szkdd spowodowanych zywiotami, obejmujace szkody rzeczowe

nieujete w grupach 3-7 Dziatu II zgodnie z Zatacznikiem do ustawy o dziatalnosci
ubezpieczeniowej, spowodowane przez:
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a) ogien;

b) eksplozje;

c) burze;

d) inne zywioty;

€) energie jadrowa;

f)  obsuniecia ziemi lub tapniecia;

9) (grupa 9) ubezpieczenia pozostatych szkod rzeczowych, (jezeli nie zostaty ujete w grupie 3, 4, 5,
6 lub 7 Dziatu II zgodnie z Zatacznikiem do ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej),
wywotanych przez grad lub mréz oraz inne przyczyny (jak np. kradziez), jezeli przyczyny te nie
sg ujete w grupie 8 Dziatu II zgodnie z Zatgcznikiem do ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej;

10) (grupa 10) ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej wszelkiego rodzaju, wynikajgcej
z posiadania i uzytkowania pojazdow lgdowych z napedem wtasnym, tgcznie z ubezpieczeniem
odpowiedzialnosci przewoznika;

11) (grupa 11) ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej wszelkiego rodzaju, wynikajacej
z posiadania i uzytkowania statkéw powietrznych, tacznie z ubezpieczeniem odpowiedzialnosci
przewoznika;

12) (grupa 12) ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej za Zzegluge morskg i Srodlgdowa,
wynikajgcej z posiadania i uzytkowania statkow zeglugi $rodlagdowej i statkdw morskich, tacznie
z ubezpieczeniem odpowiedzialnosci przewoznika;

13) (grupa 13) ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej (ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej
0gdlnej) nieujetej w grupach 10-12 Dziatu II zgodnie z Zatgcznikiem do ustawy o dziatalnosci
ubezpieczeniowej;

14) (grupa 15) gwarancja ubezpieczeniowa:

a) bezposrednia,
b) posrednia;

15) (grupa 16) ubezpieczenia réznych ryzyk finansowych, w tym:

a) ryzyka utraty zatrudnienia,

b) niewystarczajgcego dochodu,

c) ztych warunkéw atmosferycznych,
d) utraty zyskow,

e) statych wydatkdw ogolnych,

f)  nieprzewidzianych wydatkéw handlowych,

g) utraty wartosci rynkowej,
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h) utraty statego Zzrédta dochodu,
i) posrednich strat handlowych poza wyzej wymienionymi,
j)  innych strat finansowych;

16) (grupa 18) ubezpieczenia Swiadczenia pomocy na korzy$¢ osdb, ktére popadty w trudnosci
w czasie podrézy lub podczas nieobecnosci w miejscu zamieszkania.

W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, Towarzystwo jest uprawnione do zawierania uméw reasekuracji
biernej z krajowymi i zagranicznymi zaktadami ubezpieczen, zaktadami reasekuracji oraz zaktadami
ubezpieczen i reasekuracji.

III. CLONKOWIE TOWARZYSTWA
§7

Cztonkami Towarzystwa mogg zostaC osoby prawne oraz jednostki organizacyjne nieposiadajgce
osobowosci prawnej, ktérym ustawa przyznaje zdolno$¢ prawna.

Warunkiem uzyskania cztonkostwa w Towarzystwie nie jest zawarcie umowy ubezpieczenia.
W Towarzystwie wyrdznia sie nastepujace rodzaje cztonkostwa:
1) Czlonek Kapitatowy — posiadajacy udziaty w kapitale zaktadowym Towarzystwa;
2) Czlonek Zwyczajny — posiadajacy udziaty w kapitale rezerwowym Towarzystwa.
§8

Czlonkostwo uzyskuje sie z chwilg podjecia przez Zarzad decyzji o przyjeciu wnioskodawcy w poczet
cztonkdw Towarzystwa i pod warunkiem uprzedniego, kumulatywnego spetnienia nizej wymienionych
warunkow:

1)  zlozenia deklaracji cztonkowskiej;
2) uiszczenia optaty wpisowej;

3) w przypadku wniosku o uzyskanie statusu Cztonka Kapitatowego — nabycie lub objecie udziatow
w kapitale zaktadowym Towarzystwa (jezeli do nabycia lub objecia udziatéw konieczne jest
uprzednie zgtoszenie zamiaru do organu nadzoru, § 13 ust. 10 stosuje sie odpowiednio);

4) w przypadku wniosku o uzyskanie statusu Cztonka Zwyczajnego - nabycie lub objecie udziatow
w kapitale rezerwowym Towarzystwa;

Zarzad ma prawo w terminie 60 (sze$¢dziesieciu) dni od ztozenia deklaracji cztonkowskiej podjac decyzje
odmawiajacg przyjecia wnioskodawcy w poczet cztonkdw Towarzystwa. Jezeli przed uptywem 60
(sze$cdziesieciu) dni  od daty otrzymania deklaracji Zarzad nie podejmie  decyzji,
to z szes¢dziesigtym pierwszym dniem od ztozenia deklaracji, o ile zostaty spetnione warunki, o ktérych
mowa w ust. 1, wnioskodawca staje sie cztonkiem Towarzystwa zgodnie ze ztozonym wnioskiem.

Uzyskanie cztonkostwa przez Cztonkdw Kapitatowych, w tym Zatozyciela nie wymaga spetnienia
warunkéw okreslonych w ust. 1 pkt 2) i 4).
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4, Podjecie przez Zarzad decyzji odmownej w przedmiocie przyjecia wnioskodawcy w poczet cztonkdw
Towarzystwa nie wymaga uzasadnienia.

5. W razie decyzji Zarzadu odmawiajacej przyjecia w poczet cztonkéw Towarzystwa, kwoty wptacone przez
wnioskodawce na poczet objecia lub nabycia udziatow oraz optata wpisowa podlegajg zwrotowi w
wysokosci nominalnej.

6. Wysokos¢ optaty wpisowej okresla Rada Nadzorcza na wniosek Zarzadu. Wysoko$¢ wpisowego moze sie
rozni¢ w stosunku do poszczegdlnych zwigzkéw wzajemnosci cztonkowskiej, a takze grup lub rodzajow
ubezpieczen.

7. Czlonek Zwyczajny zobowigzany jest zawrze¢ umowe ubezpieczenia z Towarzystwem w ciggu 12
(dwunastu) miesiecy od daty uzyskania cztonkostwa w Towarzystwie.

8. Za zgodg Walnego Zgromadzenia udziaty posiadane przez Cztonka Zwyczajnego w kapitale rezerwowym
moga na jego wniosek zosta¢ umorzone, w celu przekazania uzyskanych z umorzenia Srodkow
na pokrycie nowoutworzonych i objetych przez tego cztonka udziatdw w kapitale zaktadowym. Z dniem
objecia udziatéw w kapitale zaktadowym Cztonek Zwyczajny staje sie Cztonkiem Kapitatowym. Jezeli do
objecia udziatéw konieczne jest uprzednie zgtoszenie zamiaru do organu nadzoru, § 13 ust. 10 stosuje
sie odpowiednio

9. Walne Zgromadzenie wraz z uchwata o wyrazeniu zgody, o ktérej mowa w ust. 8, podejmuje uchwate
o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego o wartos¢ udziatéw, ktdre majg zostac objete.

§9
1. Skfadki ubezpieczeniowe ptacone przez ubezpieczajacych niebedacych cztonkami Towarzystwa sa
sktadkami statymi.
2. Ubezpieczajgcemu niebedacemu cztonkiem Towarzystwa nie przystugujg prawa wynikajgce z cztonkostwa.
§10

Jednostki terenowe oraz oddziaty osdb prawnych lub jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci
prawnej, ktérym ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, moga zawiera¢ umowy ubezpieczenia w ramach stosunku
cztonkostwa danej osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajgcej osobowosci prawnej, ktdrej ustawa
przyznaje zdolnos¢ prawna.

§11
1. Ustanie cztonkostwa nastepuje na skutek:

1) wykreslenia osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajgcej osobowosci prawnej,
ktérej ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, z wiasciwego rejestru z dniem wykreslenia; w takim
przypadku nastepuje réwniez umorzenie udziatdw (w przypadku Czlonka Zwyczajnego) lub
nabycia udziatéw whasnych przez Towarzystwo (w przypadku Cztonka Kapitatowego);

2) wypowiedzenia przez cztonka Towarzystwa stosunku czionkostwa; wypowiedzenie nastepuje
przez ztozenie Towarzystwu pisemnego o$wiadczenia woli cztonka; wypowiedzenie cztonkostwa
jest jednoznaczne ze ztozeniem wniosku o umorzenie udziatéw z dniem ustania cztonkostwa (w
przypadku Cztonka Zwyczajnego) lub o nabycie udziatdw wiasnych przez Towarzystwo (w
przypadku Cztonka Kapitatowego); ustanie cztonkostwa nastepuje z dniem rozwigzania ostatniej
umowy ubezpieczenia zawartej przez Towarzystwo z czionkiem Towarzystwa lub,
w razie braku umowy ubezpieczenia, z uptywem 14-dniowego okresu wypowiedzenia;

3) zbycia wszystkich udziatow przez Cztonka Kapitatowego;
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4) nie zawarcia przez Cztonka Zwyczajnego umowy ubezpieczenia z Towarzystwem w ciggu 12
(dwunastu) miesiecy od daty uzyskania cztonkostwa w Towarzystwie;

5) podjecia przez Walne Zgromadzenie Towarzystwa uchwaty o utracie cztonkostwa w przypadkach
okreslonych w § 12.

2. Rozwigzanie lub wygasniecie umowy ubezpieczenia nie powoduje ustania stosunku cztonkostwa.
§12

Na wniosek Zarzadu, Walne Zgromadzenie moze zdecydowac o utracie cztonkostwa i umorzeniu udziatdw. Walne
Zgromadzenie moze podjg¢ uchwate w sprawie utraty cztonkostwa i umorzenia udziatdw w nastepujacych
przypadkach:

1) otwarcie likwidacji osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajgcej osobowosci
prawnej, ktorej ustawa przyznaje zdolnos$¢ prawng;

2) popetnienie przez pracownika lub wspotpracownika cztonka Towarzystwa przestepstwa majgcego
zwigzek z zawieraniem lub wykonywaniem uméw ubezpieczenia lub usitowania popetnienia
takiego przestepstwa, w tym w szczegolnosci przestepstwa okreslonego w art. 298 Kodeksu
karnego;

3) poniesienie przez cztonka Towarzystwa odpowiedzialnosci w trybie przepiséw ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotdéw zbiorowych za czyny popetnione pod grozbg

kary;

4) $Swiadome i celowe ujecie we wniosku ubezpieczeniowym przez czionka Towarzystwa
nieprawdziwych danych, uzasadniajgcych odmowe wyptaty $wiadczenia;

5) ujecie nieprawdziwych danych w deklaracji cztonkowskiej;

6) nieoptacanie sktadki ubezpieczeniowej przez okres 6 (szesciu) miesiecy od daty wymagalnosci
sktadki;

7) dziatanie cztonka Towarzystwa na szkode Towarzystwa;

8) niewniesienie przez Cztonka Kapitatowego lub cztonkéw poszczegdlnych zwigzkdw wzajemnosci
cztonkowskiej doptaty lub $wiadczenn zgodnie z warunkami ustalonymi w stosownej uchwale
Walnego Zgromadzenia;

9) braku zawarcia przez Cztonka Zwyczajnego umowy ubezpieczenia z Towarzystwem w okresie 12
(dwunastu) miesiecy od dnia rozwigzania lub wygasniecia poprzednio zawartej umowy
ubezpieczenia z Towarzystwem.

§13
1. Z zastrzezeniem postanowien ponizszych, kazdy Cztonek Kapitalowy ma prawo do zbycia swoich
udziatow w kapitale zaktadowym.
2. W przypadku zamiaru zbycia udziatdw w kapitale zaktadowym, pozostatym Cztonkom Kapitatowym

przystuguje prawo pierwszenstwa nabycia udziatow przeznaczonych do zbycia z zastrzezeniem kolejnosci
przewidzianej w ust. 3.

3. Czlonek Kapitatowy zamierzajacy zby¢ udziaty w kapitale zaktadowym przedstawia pisemna oferte ich
zbycia Zatozycielowi. W przypadku, gdy Zatozyciel nie skorzysta z prawa pierwszenstwa nabycia udziatow
w terminie przewidzianym w ust. 6, informuje o tym Cztonka Kapitatowego, ktéry przedstawia pisemng
oferte ich zbycia wszystkim pozostatym Cztonkom Kapitatowym. Warunki oferty zbycia udziatéw
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10.

w kapitale zaktadowym dla pozostatych Cztonkéw Kapitatowych muszg by¢ takie same jak w ofercie
pierwotnie przedstawionej Zatozycielowi, co do ktérej Zatozyciel nie skorzystat z prawa pierwszenstwa.

Oferta zbycia powinna okresla¢ liczbe udziatdw przeznaczonych do zbycia, cene nabycia oraz termin
ptatnosci wraz z okresleniem nabywcy proponowanego przez Cztonka Kapitatowego zamierzajgcego zby¢
swoje udziaty.

Zatozyciel ma prawo pierwszenstwa nabycia wszystkich udziatow oferowanych do zbycia. Cztonkowie
Kapitatowi majg prawo naby¢ udziaty oferowane do zbycia, proporcjonalnie do posiadanych przez siebie
udziatdow w kapitale zaktadowym.

Okres zwigzania ofertg zbycia wynosi 30 (trzydziesci) dni od daty jej otrzymania przez, odpowiednio,
Zatozyciela lub Cztonka Kapitatowego z zastrzezeniem postanowien ust. 10.

W przypadku, gdy nie wszystkie udziaty przeznaczone do zbycia zostang nabyte przez Zatozyciela lub
pozostatych Cztonkdw Kapitatowych zgodnie z procedurg przewidziang powyzej, ich zbycie podmiotowi
wskazanemu w ofercie zbycia udziatdw lub innemu podmiotowi uzaleznione jest od uzyskania zgody
Rady Nadzorczej. Zgoda powinna zosta¢ udzielona w terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia uptywu
terminu, o ktérym mowa w ust. 6.

W przypadku niewyrazenia zgody przez Rade Nadzorczg lub w przypadku, gdy nie wszystkie udziaty
przeznaczone do zbycia zostang nabyte przez Zatozyciela lub Cztonkéw Kapitatowych lub inne podmioty,
udziaty nabyte przez Towarzystwo podlegaja umorzeniu. Zarzad przedstawia na najblizszym Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu projekt uchwaty o umorzeniu udziatow i obnizeniu kapitatu zaktadowego o kwote
stanowigcg rownowarto$¢ wartosci nominalnej umarzanych udziatow.

Wypfata wynagrodzenia za umorzone udziaty nastepuje zgodnie z przepisami § 21 pkt 10. Jezeli zgodnie
z przepisami regulujgcymi prowadzenie dziatalnosci ubezpieczeniowej mozliwa jest odmowa zgody
na obnizenie kapitatu zaktadowego przez organ nadzoru, powyzszy termin 30 (trzydziesto-) dniowy ulega
przedtuzeniu o okres, w ktdérym organ nadzoru prowadzi postepowanie w przedmiotowej sprawie,
nie dtuzej jednak niz o 5 (pie¢) miesiecy.

Jezeli zgodnie z przepisami regulujgcymi prowadzenie dziatalnosci ubezpieczeniowej wymagane jest
zgtoszenie zamiaru nabycia udziatdw, nabywca powinien dokonac takiego zawiadomienia a nabycie
nastgpi nie wczesniej niz z dniem, w ktérym bezskutecznie uptynat termin do zgtoszenia sprzeciwu, jaki

moze zostac zgtoszony przez organ nadzoru lub wydania stosownej decyzji przez organ nadzoru o braku
sprzeciwu lub wyznaczeniu maksymalnej daty, do ktérej powinno nastgpi¢ nabycie udziatéw.

IV. ZWIAZKI WZAJEMNOSCI CZLONKOWSKIE)
§14
W Towarzystwie moga by¢ tworzone zwigzki wzajemnosci cztonkowskiej.

Zwigzki wzajemnosci cztonkowskiej mogg by¢ tworzone w szczegolnosci dla:

1) grup branzowych;
2) grup kapitatowych;
3) grup terytorialnych;
4) grup ryzyk,

Zwigzki wzajemnosci cztonkowskiej tworzone sg na podstawie uchwaty Zarzadu.
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§15

1. Zwigzek wzajemnosci cztonkowskiej dziata w oparciu o regulamin uchwalany przez Zarzad dla danego
zwigzku wzajemnosci cztonkowskiej.

2. Regulamin zwigzku wzajemnosci cztonkowskiej okresla w szczegdlnosci: okreslenie grupy cztonkdw,
obowigzki cztonkdw i Towarzystwa, zasady nabywania cztonkostwa w zwigzku wzajemnosci
cztonkowskiej, $wiadczenia cztonkdw zwigzku wzajemnosci cztonkowskiej, zasady funkcjonowania
zwigzku wzajemnosci cztonkowskiej, pokrywania strat i zwrotu sktadek a takze wykorzystania nadwyzki
finansowej zwigzku wzajemnosci cztonkowskiej.

V. ORGANY TOWARZYSTWA
§16
Organami Towarzystwa sg:
1) Walne Zgromadzenie;

2) Rada Nadzorcza;

3) Zarzad.
WALNE ZGROMADZENIE
§17
1. Najwyzszym organem Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie.
2. Walne Zgromadzenie jest zwotywane jako zwyczajne albo nadzwyczajne.
3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w terminie 6 (szesSciu) miesiecy od dnia zakonczenia
poprzedniego roku obrotowego.
§18
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.
2. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad, nie zwota

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktéorym mowa w § 17 ust. 3.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad lub Rada Nadzorcza, jezeli uzna to za
wskazane, a Zarzad nie zwota go w terminie 14 (czternastu) dni od dnia zgtoszenia Zarzadowi
takiego zadania przez Rade Nadzorcza.

4, W ogtoszeniach i zawiadomieniach listami poleconymi za zwrotnym potwierdzeniem odbioru
o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, o ktérym mowa w ust. 6, nalezy powotac sie na postanowienie
sadu rejestrowego.

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ rowniez zwotane na zadanie cztonka lub cztonkow
Towarzystwa reprezentujgcych co najmniej jedng dziesigtg kapitatu zaktadowego lub gtosow
na Walnym Zgromadzeniu. Cztonkowie ci wyznaczajg przewodniczgcego Zgromadzenia Walnego.

6. Jezeli w terminie czternastu (14) dni od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze, po wezwaniu Zarzadu do ztozenia
oswiadczenia, upowazni¢ cztonkdw Towarzystwa wystepujacych z tym zadaniem do zwotania
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Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Sad wyznacza przewodniczacego tego walnego
zgromadzenia. Walne Zgromadzenie podejmie uchwate rozstrzygajaca, czy koszty zwofania
i odbycia Walnego Zgromadzenia ma ponie$¢ Towarzystwo.

W sytuacji, gdy dalsze prawidtowe funkcjonowanie Towarzystwa wymaga zwofania Walnego
Zgromadzenia, Zarzad obowigzany jest zwota¢ Walne Zgromadzenie niezwtocznie.

8§19

Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie na stronie internetowej Towarzystwa,
przynajmniej na 21 (dwadziescia jeden) dni przed terminem Walnego Zgromadzenia oraz za
pomocg zawiadomien rozestanych do wszystkich cztonkéw Towarzystwa listami poleconymi za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru, wystanych najpdzniej rdwnoczesnie z ogtoszeniem. Zamiast
listu poleconego zawiadomienie moze by¢ wystane cztonkowi Towarzystwa pocztg elektroniczng, na
adres wskazany w deklaracji cztonkowskiej.

W ogtoszeniu nalezy podacé: dzien, godzine i miejsce odbycia Walnego Zgromadzenia oraz
szczegotowy porzadek obrad. W przypadku zamierzonej zmiany Statutu nalezy podac¢ brzmienie
dotychczas obowigzujace i tres¢ proponowanych zmian.

Cztonek Towarzystwa uprawniony do udziatu w Walnym Zgromadzeniu moze zadac informacji o
uchwatach powzietych przez Walne Zgromadzenie. Informacja taka przekazywana jest w trybie
przewidzianym w ust. 1 dla zawiadomien o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

Wszelkie dokumenty dotyczace porzadku obrad Walnego Zgromadzenia powinny by¢ udostepnione
w siedzibie Towarzystwa oraz na dostepnej dla Cztonkéw stronie internetowej Towarzystwa na
przynajmniej 14 (czternascie) dni przed datg Walnego Zgromadzenia.

Wszystkie sprawy wnoszone przez Zarzad pod obrady Walnego Zgromadzenia powinny byc
uprzednio przedstawione Radzie Nadzorczej do rozpatrzenia i zaopiniowania. Opinie Rady
Nadzorczej przedstawiane sg Walnemu Zgromadzeniu nie pdzniej niz przed otwarciem jego obrad.

Rada Nadzorcza oraz cztonek lub czionkowie Towarzystwa reprezentujgcy co najmniej jedna
dwudziestg kapitatu zakltadowego moga zada¢ umieszczenia poszczegolnych spraw w porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt
uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie nalezy ztozy¢ Zarzadowi na
piSmie lub w postaci elektronicznej nie pdzniej niz na 14 (czternascie) dni przed wyznaczonym
terminem Walnego Zgromadzenia. Zarzad niezwiocznie, nie pdzniej niz na 4 (cztery) dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogfasza zmiany w porzadku obrad wprowadzone
w powyzszym trybie.

§20

Walne Zgromadzenie otwiera przedstawiciel Zatozyciela, a nastepnie, spo$rdéd oséb uprawnionych
do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Niezwtocznie po wyborze Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nalezy sporzadzi¢ liste
obecnosci zawierajgcg spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby i rodzaju
udziatdw, ktdre kazdy z nich przedstawia i stuzacych im gtosow. Lista powinna by¢ podpisana przez
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia i wytozona podczas Zgromadzenia.

Na wniosek cztonkdw Towarzystwa, reprezentujgcych, co najmniej 1/10 (jedng dziesigtg) udziatow
w kapitale zaktadowym Towarzystwa lista obecnosci sprawdzana jest przez wybrang w tym celu
komisje, ztozong, co najmniej z 3 (trzech) osob. Wnioskodawcy majg prawo wyboru jednego
cztonka komisji.

§21
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Do wytgcznych uprawnien Walnego Zgromadzenia, oprocz wymienionych w ustawie o dziatalnoSci
ubezpieczeniowej, nalezy:

1) zmiana Statutu;

2) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego;

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Towarzystwa;

4) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej z wykonania przez nich
obowigzkow;

5) podejmowanie uchwat w zakresie wszelkich postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie
szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu Towarzystwa lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru;

6) podejmowanie uchwat o podziale nadwyzki bilansowej albo pokryciu straty bilansowej;

7) powotywanie i odwotywanie 1 (jednego) cztonka Rady Nadzorczej, stosownie do § 25 ust. 2,
z wyjatkiem pierwszej Rady Nadzorczej powotywanej w catosci przez Zatozyciela;

8) decydowanie o wynagrodzeniu cztonkdw Rady Nadzorczej oraz ustalanie wysokosci tego
wynagrodzenia;

9) podejmowanie uchwat w sprawie potgczenia z innym towarzystwem ubezpieczen wzajemnych
lub likwidacji Towarzystwa oraz okreslenie przeznaczenia majatku pozostatego po likwidacji;

10) podejmowanie decyzji o umorzeniu udziatdw w kapitale rezerwowym i kapitale zaktadowym
oraz o wypfacie wynagrodzenia w zamian za umarzane udzialy w przypadkach oraz na zasadach
wskazanych w § 8, § 11, § 12 oraz § 13;

11) tworzenie funduszy i zasad gospodarowania nimi;

12) rozpatrywanie spraw wniesionych przez cztonkéw Towarzystwa, Zarzad lub Rade Nadzorczg;

13) uchwalanie doptat lub innych $wiadczen od Cztonkdéw Kapitatowych lub czionkéw
poszczegdlnych zwigzkdw wzajemnosci cztonkowskiej;

14) decyzja w sprawie sptaty kapitatu zakladowego z nadwyzek rocznych na wniosek Cztonka
Kapitatowego;

15) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej;

16) ocena warunkéw transakcji zawieranych z podmiotami powigzanymi wobec Towarzystwa oraz
wptywu takiej transakgcji na sytuacje Towarzystwa;

17) dokonywanie oceny przyjmowanej przez Rade Nadzorczg polityki wynagradzania czionkéw
Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz osdb petnigcych kluczowe funkcje w Towarzystwie, w zakresie
sprzyjania rozwojowi i bezpieczenstwu dziatania Towarzystwa;

18) wyrazenie zgody na umorzenie udziatdw Cztonka Zwyczajnego w kapitale rezerwowym
Towarzystwa zgodnie z § 8 ust. 8.

§ 22
1. Uprawnienie do udzialu w Walnym Zgromadzeniu przystuguje Cztonkom Kapitatowym, Cztonkom

Zwyczajnym oraz reprezentantom zwigzkow wzajemnosci cztonkowskiej.
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Kazdy udziat w kapitale zaktadowym daje prawo do jednego gtosu.

Kazdemu zwigzkowi wzajemnosci cztonkowskiej przystuguje prawo do jednego gtosu. Prawo gtosu
wykonywane jest przez reprezentanta zwigzku wzajemnosci cztonkowskiej.

Cztonkowie Zwyczajni mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu bez prawa gtosu.

Cztonkowie Towarzystwa uprawnieni do udziatu w Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ w Walnym
Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnikow.

Cztonkowie Towarzystwa posiadajgcy prawo gtosu na Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczyé
oraz wykonywac prawo gtosu na Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnikdw.

Petnomocnictwo, o ktdrym mowa w ust. 5 i 6, udzielane jest, pod rygorem niewaznosci, na pismie
i dotgczone do protokotu Walnego Zgromadzenia.

§ 23
Walne Zgromadzenia jest wazne i moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim
udziatow.
§24
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia dotyczace:
1) zmian w Statucie Towarzystwa;
2) potaczenia Towarzystwa z innym towarzystwem ubezpieczen wzajemnych;
3) rozwigzania Towarzystwa i otwarcia jego likwidacji;
4) obnizenia kapitatu zaktadowego;
5) powotania cztonka Rady Nadzorczej stosownie do § 25 ust. 2;
6) odwotania cztonka Rady Nadzorczej, ktdry zostat powotany przez Walne Zgromadzenie;
7) przeksztatcenia Towarzystwa w spotke akcyjna,

zapadaja wiekszoscia, co najmniej 3/4 (siedemdziesiat pie¢ procent) oddanych gtosow.

Pozostate uchwaty, o ile obowigzujgce przepisy nie stanowig inaczej, wymagajg bezwzglednej wiekszosci
oddanych gtoséw.

Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne.

Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach do witadz Towarzystwa oraz nad wnioskami o odwotanie
cztonkdéw organéw Towarzystwa lub likwidatoréw, o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez
w sprawach osobowych. Tajne gtosowanie nalezy zarzadzi¢ na wniosek chociazby jednego z obecnych
cztonkéw Towarzystwa z prawem gtosu lub jego reprezentanta.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza. W protokole tym nalezy stwierdzi¢
prawidtowos$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia, jego zdolno$¢ do podejmowania uchwat, wymienic¢
podjete uchwaty, ilo$¢ gtosow oddanych za kazda uchwatg i zgtoszone sprzeciwy. Do protokotu nalezy
dofaczy¢ odpowiednie dokumenty, stanowigce dowody zwotania Walnego Zgromadzenia oraz liste
obecnosci.

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w Warszawie.
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RADA NADZORCZA
§ 25

Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej 5 (pieciu) cztonkdw. Pierwsza Rada Nadzorcza powotywana jest
w catosci przez Zatozyciela.

Cztonkowie kolejnych Rad Nadzorczych powotywani sa w nastepujacy sposob:
1)  Walne Zgromadzenie powotuje 1 (jednego) cztonka Rady Nadzorczej,

2) Zatozyciel, tj. Powszechny Zaktad Ubezpieczen Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie powotuje
pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej;

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotani przez Zatozyciela mogg zosta¢ odwotani wylgcznie przez
Zatozyciela.

Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani na okres wspdinej kadencji. Kadencja jest liczona w latach
obrotowych i trwa przez 3 (trzy) kolejne petne lata obrotowe, przypadajgce po dniu powotania.

Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajg najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajagcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji (kadencji)
cztonkdéw Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowigzki osobiscie.

Jezeli cztonek Rady Nadzorczej powotany przez Walne Zgromadzenie zaprzestanie petni¢ te funkcie,
Zarzad obowigzany jest niezwtocznie zwotaé Walne Zgromadzenie w celu uzupetnienia sktadu Rady
Nadzorczej.

Do Rady Nadzorczej mogg by¢ wybierane osoby sposrdd cztonkdw Towarzystwa lub spoza ich grona.
8§ 26

Cztonek Zarzadu, likwidator i pracownik Towarzystwa zajmujacy stanowisko gtéwnego ksiegowego,
radcy prawnego lub inne podlegajace bezposrednio czionkowi Zarzadu nie moze by¢ réwnoczesnie
cztonkiem Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej nie mogg zajmowac sie interesami konkurencyjnymi wobec intereséw
Towarzystwa ani tez uczestniczyé w podmiocie konkurencyjnym w stosunku do Towarzystwa,
w szczegolnosci nie moga uczestniczy¢ w spdtkach prowadzacych dziatalnos¢ konkurencyjng w stosunku
do Towarzystwa jako wspdlnicy lub cztonkowie organdéw, a takze nie moga, bez zgody Walnego
Zgromadzenia, w zadnej formie S$wiadczy¢ pracy lub wykonywal ustugi na rzecz podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng w stosunku do Towarzystwa.

Zakaz konkurencji okreslony w ust. 2 nie obejmuje osdb prawnych i innych podmiotéw nalezacych
do Grupy PZU.

O zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego powstania cztonek Rady Nadzorczej powinien
poinformowac Rade Nadzorczg i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania nad
uchwatg w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow. Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg
zachowac poufnos¢ informacji uzyskanych w zwigzku z petnieniem przez nich obowigzkéw. Obowigzek
zachowania poufnosci dotyczy wszystkich informacji prawnie chronionych zwigzanych z dziatalnoscig
Towarzystwa, w tym danych osobowych jego cztonkdéw. Obowigzek ten obejmuje réwniez informacje
dotyczace innych 0s6b prawnych i podmiotéw nalezacych do Grupy PZU.

Strona 12 z 23



Ustapienie cztonka Rady Nadzorczej na skutek ztozenia rezygnacji jest skuteczne z chwilg doreczenia do
siedziby Towarzystwa dokumentu zawierajgcego o$wiadczenie o rezygnacji.

§ 27

Rada Nadzorcza wybiera ze swoich cztonkéw Przewodniczacego kierujgcego pracami Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza moze wybrac sposrdd swoich cztonkéw Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej. Rada
Nadzorcza moze wybra¢ sposrod swoich czionkéw Sekretarza Rady Nadzorczej i okreslic jego
kompetencje w Regulaminie Rady Nadzorczej.

Wybor, o ktérym mowa w ust. 1, dokonywany jest zwyklg wiekszoscig gtosow, w drodze tajnego
gtosowania.

Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej moga zada¢ zwotania Rady Nadzorczej podajac proponowany
porzadek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy
Rady Nadzorczej, zwotuje posiedzenie na termin przypadajacy nie pdzniej, niz w ciggu dwdch tygodni od
dnia otrzymania wniosku. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie
Z postanowieniem niniejszego ustepu, wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie, podajgc date,
miejsce i proponowany porzadek obrad. Przedmiotem posiedzenia sg sprawy zgtoszone we wniosku.
Posiedzeniu przewodniczy cztonek Rady Nadzorczej, ktéry wykonat uprawnienie do zwofania Rady
Nadzorczej.

§ 28
Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalno$¢ Towarzystwa we wszystkich dziedzinach jego dziatalnosci.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, w szczegolnosci:

1) ocena rocznego sprawozdania finansowego Towarzystwa, co do zgodnosci z ksiegami
i dokumentami oraz ze stanem faktycznym;

2) zatwierdzanie planu dziatalno$ci i planu finansowego Towarzystwa na rok nastepny;

3) badanie i opiniowanie rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Towarzystwa;

4) badanie i opiniowanie wnioskow Zarzadu w sprawie podziatu nadwyzki bilansowej lub sposobu
pokrycia straty bilansowej, a takze coroczne skfadanie Walnemu Zgromadzenie pisemnego
sprawozdania z wynikow tej oceny;

5) wybieranie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych;

6) powotywanie komisji do okreslonych zadan; w sktad komisji moga by¢ powotywani cztonkowie
Rady Nadzorczej lub spoza jej grona;

7) powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu i innych cztonkdw Zarzadu;

8) okreslenie, na podstawie prowadzonych przez Towarzystwo ubezpieczen, kryteriow kwalifikacji
do cztonkéw wzajemnosci cztonkowskiej w Towarzystwie;

9) zawieszanie w czynnosciach cztonkdw Zarzadu oraz delegowanie cztonkédw Rady Nadzorczej do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkdw Zarzadu;

10) na wniosek Zarzadu udzielanie zgody na zakup lub sprzedaz nieruchomosci za cene
przewyzszajaca 4.000.000 zt (cztery miliony ztotych);

11)  opiniowanie wnioskéw w sprawie pofaczenia Towarzystwa z innym towarzystwem ubezpieczen
wzajemnych;
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12)  podejmowanie decyzji o wynagrodzeniu cztonkdw Zarzadu i ustalanie wysokosci tego
wynagrodzenia;

13)  wytyczanie ogdlnych kierunkow polityki ubezpieczeniowej Towarzystwa oraz merytoryczny nadzor
nad jej realizacja;

14)  wyrazanie uprzedniej zgody na obejmowanie lub zbywanie przez Towarzystwo udziatéw, badz
akcji w spdtkach prawa handlowego lub innych podmiotach, w przypadku transakcji o wartosci
przewyzszajacej 4.000.000 zt (cztery miliony ztotych);

15)  powotywanie i odwotywanie cztonkéw komitetu audytu oraz uchwalanie Regulaminu Komitetu
Audytu;

16)  zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;

17)  wytyczanie ogdinych kierunkow polityki rachunkowosci Towarzystwa oraz merytoryczny nadzor
nad jej realizacja;

18)  przyjmowanie i zmienianie polityki wynagradzania cztonkéw Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz oséb
petnigcych kluczowe funkcje w Towarzystwie;

19) ocena stosowania w Towarzystwie zasad tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych
ustalonych przez Komisje Nadzoru Finansowego;

20)  wydawanie opinii co do planowanych transakcji z podmiotami powigzanymi Towarzystwa, gdy
wskutek ich zawarcia dojdzie do istotnej zmiany sytuacji finansowej lub prawnej Towarzystwa lub
gdy prowadzg one do nabycia lub zbycia albo innego rozporzadzenia majgtkiem o wartosci
co najmniej 4.000.000 zt (cztery miliony ztotych);

21) zatwierdzania decyzji Zarzadu w zakresie wprowadzania w Towarzystwie postanowien wytycznych,
zalecen, rekomendacji lub innych dokumentéw wydawanych przez organy nadzoru lub inne
instytucje panstwowe lub organy administracji publicznej, w postaci polityk, regulaminéw, plandw,
strategii lub innych stosownych dokumentow;

22) wystepowanie do Zarzadu o powotanie wskazanego przez Rade Nadzorczg podmiotu
zewnetrznego w celu przeprowadzenia okreslonych analiz lub wydania okreslonych opinii, jezeli
jest to niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania czynno$ci nadzorczych;

23) zajmowanie stanowiska w sprawach, w ktérych Zarzad zwréci sie do Rady Nadzorczej
ze stosownym whnioskiem;

24)  rozpatrywanie i opiniowanie spraw wnoszonych przez Zarzad pod obrady Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza przedstawia Walnemu Zgromadzeniu coroczny raport z oceny funkcjonowania polityki
wynagradzania okre$lonej w ust. 2 pkt 18 oraz raporty z realizacji w Towarzystwie wytycznych, zalecen,
rekomendacji i innych dokumentéw wydawanych przez organy nadzoru, w sytuacji gdy takie wytyczne,
zalecenia, rekomendacje i inne dokumenty nakfadajg na Rade Nadzorcza obowigzek przedstawienia
Walnemu Zgromadzeniu takiego raportu.

W celu wykonania powyzszych obowigzkéw, Rada Nadzorcza moze badac¢ kazdg czynnos¢ Towarzystwa,
zada¢ od Zarzadu i pracownikédw Towarzystwa sprawozdan i wyjasnien, dokonywac rewizji stanu
majatku oraz sprawdzac ksiegi i dokumenty.

W celu wykonywania nadzoru Rada Nadzorcza moze zada¢ od Zarzadu wyjasnien w przypadku
stwierdzenia w toku wykonywania czynnosci nadzorczych naduzy¢, btedéw lub innych powaznych
nieprawidtowosci w funkcjonowaniu Towarzystwa, a takze zaleca¢ Zarzagdowi wprowadzenia skutecznych
rozwigzan przeciwdziatajgcych wystgpieniu podobnych nieprawidtowosci w przysztosci.
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Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowac swoich cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych, ktérych zakres okresla uchwata Rady
Nadzorczej o delegowaniu cztonka Rady Nadzorczej, oraz powotywaé w tym celu sposrdd cztonkow Rady
Nadzorczej czasowe komisje, ktdrych zakres czynnosci okresla uchwata Rady Nadzorczej w sprawie
powotania komisji. Cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do samodzielnego petnienia okreslonych
czynnosci nadzorczych obowigzani sg ztozy¢ Radzie Nadzorczej pisemne sprawozdanie z dokonywanych
czynnosci na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej, po dokonaniu jakichkolwiek czynnosci nadzoru
w sposob samodzielny.

§ 29

Uchwaly Rady Nadzorczej sg protokotowane. Protokdt zawiera: porzadek obrad, imiona i nazwiska
obecnych cztonkéw Rady Nadzorczej, oddane gtosy za poszczegdinymi uchwatami oraz odrebne zdania
wraz z uzasadnieniem. Protokoty podpisujg obecni.

Uchwaty Rady Nadzorczej mogg byC powziete, jezeli wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni przez
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczgcego Rady
Nadzorczej, na co najmniej 7 (siedem) dni przed terminem posiedzenia na pismie, ze wskazaniem
porzadku obrad, a uchwaty zapadty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkdw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej. W przypadku réwnosci gtosdw, przewaza gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Uchwaly Rady Nadzorczej mogg by¢ podejmowane przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢. Uchwaty podjete w tym trybie sg wazne, jezeli wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Projekt uchwaty wraz z pozostatg
dokumentacja moze zosta¢ doreczony wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej réwniez na imienny
stuzbowy adres poczty elektronicznej w domenie Towarzystwa. Uchwaty Rady Nadzorczej podjete
w tym trybie zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej wraz z podaniem
wyniku gtosowania. Szczegotowy tryb podejmowania uchwat przy wykorzystaniu  Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ okresla Regulamin Rady Nadzorczej.

Uchwaty Rady Nadzorczej mogq by¢ podejmowane w trybie pisemnym, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Projekt uchwaty wraz z pozostatg
dokumentacjag moze zosta¢ doreczony wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej réwniez na imienny
stuzbowy adres poczty elektronicznej w domenie Towarzystwa. Oddanie gtosu nastepuje poprzez
odpowiednie podpisanie dokumentu uchwatly — w przypadku gtosu za jej podjeciem, albo ztozenie
na dokumencie uchwaty o$wiadczenia o oddaniu gtosu przeciw uchwale albo ztozeniu o$wiadczenia
0 wstrzymaniu sie od oddania gtosu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swoj gtos
na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Podejmowanie uchwat w trybie okreSlonym w ust. 3, 4 i 5 nie dotyczy przypadkéw okre$lonych w § 27
ust. 1, jak rowniez przypadkow okreslonych w § 28 ust. 2 pkt. 5,7, 8 i 9.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat.
§ 30

W celu prawidtowego wykonywania czynnosci nadzorczych w Towarzystwie, Rada Nadzorcza powotuje
sposrod swoich cztonkéw Komitet Audytu.

Szczegbtowe zadania oraz zasady powotywania i funkcjonowania Komitetu Audytu okresla Regulamin
Komitetu Audytu. Rada Nadzorcza przy wyborze cztonkéw Komitetu Audytu bierze pod uwage
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10.

kompetencje i doswiadczenie kandydatow w zakresie spraw, ktorymi zajmuje sie Komitet Audytu.
W skifad Komitetu Audytu wchodzi 3 (trzech) cztonkéw, w tym, co najmniej, jeden cztonek niezalezny
posiadajacy kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej w rozumieniu i zgodnie
z wymogami ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym.

W celu prawidlowego wykonywania czynnosci nadzorczych w Towarzystwie, Rada Nadzorcza moze
powotywac réwniez inne komitety o charakterze statym lub doraznym. Szczegétowe zadania oraz zasady
powotywania i funkcjonowania komitetow, o ktérych mowa w powyzszym zdaniu okresla uchwata Rady
Nadzorczej lub regulamin danego komitetu przyjmowany uchwatg Rady Nadzorczej.

ZARZAD
§31
Zarzad Towarzystwa skiada sie z, co najmniej, 2 (dwdch) osab.

Cztonkowie Zarzadu powotywani sg na okres wspodlnej kadencji. Kadencja jest liczona w latach
obrotowych i trwa przez trzy kolejne petne lata obrotowe, przypadajace po dniu powotania. W sktad
Zarzadu wchodzi Prezes Zarzadu oraz cztonkowie Zarzadu.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
Cztonkow Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

Mandaty czlonkdw Zarzadu wygasajg najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji (kadencji)
cztonkdw Zarzadu.

Do wykonania okre$lonych czynnosci lub czynnosci okreslonego rodzaju Zarzad moze ustanawiac
petnomocnikow dziatajagcych samodzielnie lub tacznie.

Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami konkurencyjnymi ani tez
uczestniczy¢ w podmiotach konkurencyjnych jako wspdlnik spotki cywilnej, spdtki osobowej lub jako
cztonek organu spdtki kapitatowej badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek
organu ani prowadzi¢ dziatalnosci jako broker lub agent ubezpieczeniowy, ani tez na rzecz brokera lub
agenta ubezpieczeniowego. Cztonek Zarzadu nie moze tez bez zgody Rady Nadzorczej $wiadczyé
w zadnej formie pracy na rzecz podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng w stosunku
do Towarzystwa.

Zakaz konkurencji okreslony w ust. 7 nie obejmuje osdb prawnych i innych podmiotéw nalezacych
do Grupy PZU.

W przypadku sprzecznosci intereséw Towarzystwa z osobistymi interesami cztonka Zarzadu, jego
wspotmatzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz oséb, z ktdrymi jest on powigzany
osobiscie, cztonek Zarzadu informuje Zarzad o zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego
powstania i wstrzymuje sie od udziatlu w rozstrzygnieciu takich spraw i zada zaznaczenia tego w
protokole posiedzenia Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu zobowigzani sa zachowac poufnos¢ informacji uzyskanych w zwigzku z petnieniem
przez nich obowigzkéw. Obowigzek zachowania poufnosci dotyczy wszystkich informacji prawnie
chronionych zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci Towarzystwa, w tym danych osobowych jego
cztonkéw. Obowigzek ten obejmuje rowniez informacje dotyczace innych oséb prawnych i podmiotow
nalezacych do Grupy PZU, uzyskane w zwigzku z petnieniem funkcji cztonka Zarzadu.
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11.

Zawarcie, zmiana lub rozwigzanie umowy o prace lub innej umowy pomiedzy Towarzystwem a cztonkiem
Zarzadu oraz ustalenie zasad wynagradzania cztonka Zarzagdu wymaga uchwaty Rady Nadzorczej.

§32

Zarzad kieruje dziatalnoscig Towarzystwa i reprezentuje je na zewnatrz. Wszelkie sprawy niezastrzezone
na mocy przepiséw prawa lub Statutu do kompetencji innych organéw Towarzystwa, nalezg do zakresu
dziatania Zarzadu.

Do skiladania os$wiadczen woli w imieniu Towarzystwa upowaznieni sg dwaj cztonkowie Zarzadu
dziatajacy facznie lub jeden cztonek Zarzadu facznie z prokurentem.

Zarzad upowazniony jest m.in. do:

1) ustalania taryf sktadek ubezpieczeniowych i ich zmiany oraz do informowania Rady Nadzorczej
o ich uchwaleniu;

2) ustalania i zatwierdzania ogolnych warunkdw ubezpieczenia i ich zmiany oraz do informowania
Rady Nadzorczej o ich uchwaleniu;

3) wnioskowania na Walne Zgromadzenie o pozbawienie cztonka Towarzystwa czionkostwa;
4) prowadzenia gospodarki funduszami, o ktérych mowa w § 38;

5) podejmowania decyzji o obejmowaniu lub zbywaniu udziatdw badz akcji w spdtkach prawa
handlowego lub innych  podmiotach za uprzednia zgoda Rady Nadzorczej,
w przypadku transakcji o wartosci przewyzszajgcej 4.000.000 zt (cztery miliony ztotych).

Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktdre mogq by¢ powierzane poszczegdinym jego cztonkom oraz
sprawy, ktdére wymagajg uchwaty Zarzadu okresla szczegbtowo Regulamin Zarzadu przyjmowany przez
Zarzad i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

Zarzad moze podejmowac uchwaty w trybie pisesmnym. Uchwata podjeta w tym trybie jest wazna, jezeli
wszyscy cztonkowie Zarzadu otrzymali projekt uchwaty wraz z uzasadnieniem. Projekt uchwaly wraz
z uzasadnieniem moze zosta¢ doreczony cztonkom Zarzadu réwniez na imienny stuzbowy adres poczty
elektronicznej w domenie Towarzystwa.

Zarzad moze podejmowac uchwaty przy wykorzystaniu $rodkow bezposredniego porozumiewania sie
na odlegtos¢, w szczegdlnosci przy uzyciu poczty elektronicznej w domenie Towarzystwa. Uchwata
podjeta w tym trybie jest wazna, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu otrzymali projekt uchwaty wraz
z uzasadnieniem. Projekt uchwaly wraz z uzasadnieniem i pozostat dokumentacja moze zostaé
doreczony wszystkim cztonkom Zarzadu réwniez na imienny stuzbowy adres poczty elektronicznej w
domenie Towarzystwa. Szczegdtowy tryb podejmowania uchwat przy wykorzystaniu S$rodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ okresla Regulamin Zarzadu.

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat w obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw Zarzadu. Uchwaty
zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos Prezesa
Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu sa protokotowane. Protokdt zawiera: porzadek obrad, imiona i nazwiska obecnych
cztonkdw Zarzadu, oddane gtosy za poszczegdlnymi uchwatami oraz odrebne zdania. Protokoty podpisujg
obecni cztonkowie Zarzadu.

Zarzad obowigzany jest prowadzi¢ na biezgco ksiege udziatdw, do ktdrej nalezy wpisywaC nazwe

i siedzibe kazdego Cztonka Kapitatowego wraz z liczbg i wartoscig nominalng posiadanych przez niego
udziatéw oraz wszelkie zachodzace w tym zakresie zmiany.
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2.

VI. GOSPODARKA FINANSOWA TOWARZYSTWA
§33
Kazdy cztonek Towarzystwa jest zobowigzany do nastepujacych $wiadczen na rzecz Towarzystwa:

1) wptacenia optaty wpisowej w wysokosci ustalanej przez Rade Nadzorczg, z wyjatkiem Zatozyciela
oraz Cztonka Kapitatowego;

2) optacania sktadki ubezpieczeniowej, zgodnie z zawartg umowg i obowigzujaca taryfg sktadek,
z zastrzezeniem § 7 ust. 2 oraz z wyjatkiem Cztonka Kapitatowego, ktdry nie zawart umowy
ubezpieczenia;

3) objecia lub nabycia udziatéw Towarzystwa.
Sktadka ubezpieczeniowa jest optacana na zasadach okreslonych w umowie ubezpieczenia.

1) W przypadku, gdy techniczny rachunek ubezpieczenn danego zwigzku wzajemnosci cztonkowskiej
wykazuje wynik ujemny za dany rok obrotowy, Walne Zgromadzenie moze zadecydowac o
ustaleniu
w nastepnym roku obrotowym doptat od Czlonkdw Kapitatowych, badz od cztonkdw
poszczegdlnych zwigzkdw wzajemnosci cztonkowskiej. Wysokos¢ doptat nie moze przekraczac
50% (piecdziesigt procent) sktadki przypisanej w roku obrotowym, w ktdrym rachunek techniczny
wykazat wynik ujemny.

§34

. Wszystkie udziaty sg réwne. Wartos¢ kazdego udziatu wynosi 100 zt (sto ztotych).

. Czlonek Kapitatowy obejmuje udziaty w kapitale zaktadowym.

Czlonek Zwyczajny obejmuje udziaty w kapitale rezerwowym.
§35

Cztonek Kapitatowy zobowigzany jest objg¢, co najmniej 10.000 (dziesie¢ tysiecy) udziatdw w kapitale
zaktadowym.

Cztonek Zwyczajny wstepujgcy do Towarzystwa zobowigzany jest objg¢ co najmniej 1 (jeden) udziat
w kapitale rezerwowym.

W przypadku ustania cztonkostwa w sytuacjach okreslonych w § 11 nastepuije:
1) umorzenie udziatéw w kapitale rezerwowym — w przypadku Cztonka Zwyczajnego lub

2) nabycie przez Towarzystwo udziatdw wiasnych w kapitale zaktadowym w przypadkach
wskazanych w § 11 pkt 1), 2) i 5) - w przypadku Cztonka Kapitatowego.

W przypadku nabycia przez Towarzystwo udziatéw wiasnych w kapitale zaktadowym, jezeli udziaty te nie
zostang zbyte w terminie 12 (dwunastu) miesiecy od dnia nabycia, muszg by¢ umorzone w drodze
obnizenia kapitatu zaktadowego.

§ 36

Cztonkowie przystepujgcy do Towarzystwa optacajg sktadke zgodnie z taryfg stawek bez uwzglednienia
jakichkolwiek bonifikat (rabatdéw) lub doptat wynikajacych z ekonomicznych wynikéw poprzednich okresdw
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rozrachunkowych. Bonifikaty (rabaty) lub doptaty dotyczace wysokosci sktadki ubezpieczeniowej wynikajace z
ekonomicznych wynikdw okresdéw rozrachunkowych majg zastosowanie do cztonkéw Towarzystwa po uptywie
jednego petnego roku obrotowego od dnia przystgpienia do Towarzystwa.

§ 37

W przypadku osiggniecia dodatniego wyniku w technicznym rachunku ubezpieczen, w poszczegdlnych zwigzkach
wzajemnosci cztonkowskiej, Walne Zgromadzenie moze zdecydowac o zwrocie czesci sktadek za ostatni rok
obrotowy, w postaci bonifikaty (rabatu), obnizenia sktadek dla dotychczasowych cztonkdw lub zwigzkdw
wzajemnosci cztonkowskiej w nastepnym roku obrotowym, badz ustali¢ inne zasady rozliczenia tej nadwyzki.

§ 38
1. Towarzystwo tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:
1) kapitat zaktadowy;
2) kapitat zapasowy;
3) kapitat rezerwowy;
4) rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe;
5) fundusz prewencyjny;
6) fundusz organizacyjny.

2. Towarzystwo moze tworzy¢ fundusze:
1) fundusz rozwojowy;
2) fundusz cztonkowski;
3. fundusz wspierania wzajemnosci cztonkowskiej.
§ 39
1. Kapitat zaktadowy Towarzystwa wynosi 324.900.000 (trzysta dwadzieScia cztery miliony dziewiecCset
tysiecy) ztotych i dzieli sie na 3.249.000 (trzy miliony dwiescie czterdziesci dziewieC tysiecy) udziatéw po

100 zt (sto) ztotych kazdy.

2. Kapitat zakladowy ulega spfacaniu tylko z nadwyzek rocznych, w miare tworzenia kapitatu zapasowego
na wniosek Cztonka Kapitatowego. Zgode w tym zakresie wydaje Walne Zgromadzenie uchwata.

3. Kapitat zaktadowy jest tworzony z wptat wniesionych na pokrycie udziatéw Towarzystwa.
8§40
1. Kapitat zapasowy przeznaczony jest na pokrycie strat bilansowych i jest tworzony z przekazanych

$rodkdw z podzielonej nadwyzki finansowej w kwotach co najmniej 8% (osiem procent) rocznej
nadwyzki bilansowej, az do osiggniecia przez niego co najmniej 1/3 (jedna trzecia) kapitatu zaktadowego.

2. Roczna strata bilansowa jest pokrywana na zasadach okreslonych uchwatg Walnego Zgromadzenia.
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§41

Kapitat rezerwowy tworzony jest z kwot wniesionych na pokrycie udziatéw w kapitale rezerwowym Towarzystwa
przez Cztonkéw Zwyczajnych.

§ 42

1. Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe tworzy sie w celu gromadzenia $rodkéw na pokrycie biezacych
i przysztych zobowigzan, jakie moga wynikac z zawartych uméw ubezpieczenia.

2. Na rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe sktadajg sie:
1) rezerwy sktadek;
2) rezerwa na ryzyka niewygaste;

3) rezerwy na niewyptacone odszkodowania i $wiadczenia, w tym rezerwa na skapitalizowang wartosc¢
rent;

4) rezerwa na wyrownanie szkodowosci (ryzyka);
5) rezerwy na bonifikaty (rabaty)i premie dla ubezpieczonych;
6) rezerwa na zwrot sktadek dla cztonkdw.

§43

Tworzy sie fundusz prewencyjny, majacy na celu finansowanie dziatalnosci zapobiegajacej powstawaniu zdarzen
objetych ochrong ubezpieczeniowg. Szczegdtowe zasady dokonywania odpiséw na fundusz prewencyjny ustala
uchwata kazdorazowo Zarzad.

§44

Tworzy sie fundusz rozwojowy przeznaczony na finansowanie rozwoju Towarzystwa. Fundusz ten moze zostaé
utworzony przez wptaty celowe cztonkéw Towarzystwa badz z podziatu nadwyzki bilansowej.

8§45

1. Tworzy sie fundusz organizacyjny przeznaczony na wydatki zwigzane z utworzeniem administracji
Towarzystwa oraz zorganizowaniem sieci jego przedstawicielstw. Srodki przeznaczone na fundusz
organizacyjny sg gromadzone na wyodrebnionym rachunku bankowym.

2. Fundusz organizacyjny wynosi 950.000 zt (dziewieCset piecdziesigt tysiecy ztotych). Fundusz
organizacyjny moze by¢ powiekszony o $rodki finansowe z nadwyzki bilansowej, na podstawie uchwaty
Walnego Zgromadzenia.

3. Whptaty na fundusz organizacyjny nie podlegajg zwrotowi.

4, Po uptywie 5 (pieciu) lat od daty zarejestrowania Towarzystwa, w razie niewykorzystania funduszu
organizacyjnego, Walne Zgromadzenie moze podjac¢ uchwate o likwidacji funduszu i przekazaniu Srodkow
z funduszu organizacyjnego na kapitat rezerwowy.

8§ 46
1. Fundusz czionkowski moze zosta¢ przeznaczony m.in. na:
1) wspieranie dziatan majacych na celu zmniejszenie szkodowosci lub wzrost przypisu sktadki

za ubezpieczenie;
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2) dziatalno$¢ informacyjng dotyczacg rozwoju Towarzystwa i podejmowanie inicjatyw
propagujacych idee ubezpieczen wzajemnych.

2. Fundusz Cztonkowski jest finansowany z podziatu nadwyzki bilansowej, funduszu prewencyjnego,
darowizn, doptat dokonywanych przez Zatozycieli, wpisowego lub wptat organizacji lub instytucji
uprawnionych do wspierania dziatalnosci podmiotéw opartych na zasadach wzajemnosci.

§47
1. Nadwyzka bilansowa podlega podziatowi wedtug uchwaty Walnego Zgromadzenia.
2. Nadwyzka bilansowa moze by¢ przeznaczona w szczegdlnosci na:
1) kapitat zapasowy;
2) fundusz prewencyjny;
3) fundusz organizacyjny;
4) fundusz rozwojowy;
5) fundusz cztonkowski;
6) inne cele, w tym podwyzszenie badz sptate kapitatu zaktadowego.
§48

Rok obrotowy pokrywa sie z rokiem kalendarzowym, z zastrzezeniem, iz pierwszy rok obrotowy Towarzystwa
konczy sie w dniu 31 grudnia 2016 r.

VII. ROZWIAZANIE I LIKWIDACJA TOWARZYSTWA
8§49

Rozwigzanie Towarzystwa nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Rozwigzanie Towarzystwa wymaga uchwaty
Walnego Zgromadzenia podjetej wiekszoscig 3/4 (siedemdziesigt pie¢ procent) gtoséw. Uchwata w sprawie
rozwigzania Towarzystwa wymaga uzasadnienia.

8§50

1. Likwidacja Towarzystwa moze by¢ dobrowolna lub przymusowa. W razie wystgpienia przyczyny
powodujacej likwidacje Towarzystwa, Zarzad jest zobowigzany niezwtocznie, lecz nie pdzniej niz na 30
(trzydziesci) dni przed zwotaniem Walnego Zgromadzenia, powiadomi¢ organ nadzoru o przyczynie
rozwigzania Towarzystwa oraz podac sktad organu likwidacyjnego. Likwidacja przebiega w sposéb
zgodny z przepisami regulujgcymi prowadzenie dziatalnosci ubezpieczeniowej. Po podjeciu przez Walne
Zgromadzenie uchwaty o likwidacji Towarzystwa, Rada Nadzorcza wyznacza likwidatora Towarzystwa.

2. Otwarcie likwidacji nastepuje z dniem podjecia uchwaly przez Walne Zgromadzenie o rozwigzaniu
Towarzystwa. Likwidacje prowadzi sie pod nazwg Towarzystwa z dodaniem oznaczenia ,w likwidacji”.
W czasie prowadzenia likwidacji Towarzystwo zachowuje osobowo$¢ prawng. Do Towarzystwa w okresie
likwidacji stosuje sie przepisy dotyczace organéw Towarzystwa, praw i obowigzkdéw udziatowcdw, jezeli
powszechnie obowigzujace przepisy nie stanowig inaczej lub z celu likwidacji nie wynika nic innego.
W okresie likwidacji Towarzystwa nie mozna nawet czesciowo dokonywa¢ podziatu majatku Towarzystwa
przed sptaceniem wszystkich zobowigzan.
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§ 51

Likwidatorami sg czlonkowie Zarzadu, chyba ze uchwala Walnego Zgromadzenia stanowi inaczej.
Likwidatoréw jest co najmniej 2 (dwdch).

Do likwidatoréw stosuje sie przepisy dotyczace cztonkdéw Zarzadu, chyba, ze powszechnie obowigzujgce
przepisy stanowig inaczej.

W granicach swoich kompetencji likwidator ma prawo prowadzenia spraw oraz reprezentowania
Towarzystwa. Ograniczenia kompetencji likwidatora nie majg skutku prawnego wobec oséb trzecich.

Otwarcie likwidacji, nazwiska i imiona likwidatoréow oraz ich adresy albo adresy do doreczen, sposob
reprezentacji Towarzystwa przez likwidatorow i wszelkie zmiany w tym zakresie nalezy zgtosi¢, nawet
gdyby nie nastgpita zadna zmiana w dotychczasowej reprezentacji Towarzystwa. Do zgtoszenia nalezy
dotaczy¢ ztozony wobec sadu albo poswiadczony notarialnie wzdr podpisu likwidatora.

Likwidatorzy powinni sporzadzi¢ bilans otwarcia likwidacji wraz z projektem jej przebiegu. Bilans ten
likwidatorzy sktadajg Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia.

Likwidatorzy powinni po uptywie kazdego roku obrotowego sktada¢ Walnemu Zgromadzeniu
sprawozdanie ze swej dziatalnosci oraz sprawozdanie finansowe.

Do bilansu likwidacyjnego nalezy przyjac¢ wszystkie sktadniki aktywéw wedtug ich wartosci zbywczej.
§52

Likwidatorzy powinni ogtosi¢ dwukrotnie o rozwigzaniu Towarzystwa i otwarciu likwidacji, wzywajac
wierzycieli do zgtoszenia ich wierzytelnosci w terminie 6 (szesciu) miesiecy od dnia ostatniego wezwania.

Ogtoszenia, o ktdrych mowa w ust. 1, nie mogq by¢ dokonywane w odstepie czasu dtuzszym niz miesigc
ani krétszym niz 2 (dwa) tygodnie.

§53

Likwidatorzy obowigzani sg zakonczy¢ interesy biezagce Towarzystwa, Sciggng¢ wierzytelnosci, wypetnic¢
zobowigzania i uptynni¢ majgtek Towarzystwa (czynnosci likwidacyjne). Nowe interesy mozna
podejmowac jedynie wowczas, gdy jest to potrzebne do ukonczenia prac w toku. Nieruchomosci moga
by¢ zbywane w drodze publicznej licytacji, a z wolnej reki jedynie na mocy uchwat Walnego
Zgromadzenia i po cenach nie nizszych niz uchwalone przez Walne Zgromadzenie.

W stosunku wewnetrznym likwidatorzy sg zobowigzani stosowac sie do uchwat Walnego Zgromadzenia.
Zasada ta nie ma zastosowania w odniesieniu do likwidatoréw ustanowionych przez sad.

Wobec osob trzecich dziatajgcych w dobrej wierze, uwaza sie czynnosci podjete przez likwidatora
za czynnosci likwidacyjne.

Otwarcie likwidacji powoduje wygasniecie prokury. W okresie likwidacji nie moze by¢ ustanowiona
prokura.

§54

Wszelkie sumy potrzebne do zaspokojenia lub zabezpieczenia znanych Towarzystwu wierzycieli, ktorzy
sie nie zgtosili lub, ktdrych wierzytelnosci nie s3 wymagalne albo sg sporne sktada sie do depozytu
sgdowego.

Zaspokojenie naleznosci wierzycieli, ktdrzy nie zgtosili swoich roszczen we wiasciwym terminie ani
nie byli Towarzystwu znani jest mozliwe z niepodzielonego jeszcze majatku Towarzystwa.
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3. Cztonkowie Towarzystwa, ktdrzy po uptywie roku od dnia ostatniego ogtoszenia o otwarciu likwidacji
i po wezwaniu wierzycieli, otrzymali w dobrej wierze przypadajaca na nich cze$¢ majatku Towarzystwa,
nie sa zobowigzani do jej zwrotu celem pokrycia naleznosci wierzycieli.

§55

1. Po zakonczeniu likwidacji i po zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie sprawozdania likwidacyjnego
(sprawozdanie finansowe na dzien poprzedzajacy podziat majatku), likwidator powinien ogtosic
to sprawozdanie i ztozy¢ je sgdowi rejestrowemu z jednoczesnym wnioskiem o wykreslenie Towarzystwa
Z rejestru.

2. Likwidator moze wykona¢ czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, bez zatwierdzania sprawozdania
likwidacyjnego, jezeli po zakonczeniu likwidacji Walne Zgromadzenie, zwotane w celu zatwierdzenia
sprawozdania, nie odbyto sie z powodu braku kworum.

3. Ksiegi i dokumenty Towarzystwa zostang przekazane do archiwizacji osobie wskazanej uchwatg Walnego
Zgromadzenia. W przypadku braku wskazania takiej osoby, sad rejestrowy wskazuje osobe, ktorej
powinny by¢ oddane na przechowanie ksiegi i dokumenty.

4, Z upowaznienia sadu rejestrowego, cztonkowie Towarzystwa i osoby majgce w tym interes prawny moga
przeglada¢ ksiegi i dokumenty.

§ 56

1. Aktywa stanowigce pokrycie rezerw techniczno-ubezpieczeniowych w przypadku likwidacji stanowig
osobng mase przeznaczong na zaspokojenie roszczen z tytutu umow ubezpieczenia.

2. Inne zobowigzania zaktadu ubezpieczen mogg by¢ pokryte z aktywéw stanowigcych pokrycie rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych wytagcznie po zaspokojeniu wszystkich roszczen z tytutu uméw
ubezpieczenia.

§57
Do likwidacji przymusowej stosuje sie odpowiednie przepisy ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej.
§ 58

W razie ogloszenia lub zarzadzenia likwidacji Towarzystwa, jest zabronione zawieranie nowych umow
ubezpieczenia, przedtuzanie umdéw zawartych lub podwyzszanie sumy ubezpieczenia.

§59

We wszystkich sporach powstatych pomiedzy Towarzystwem a cztonkiem Towarzystwa, wynikajacych ze stosunku
cztonkostwa, sgdem wtasciwym do ich rozstrzygania jest sad wtasciwy dla siedziby Towarzystwa.

§ 60

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie odpowiednie przepisy ustawy o dziatalnosci
ubezpieczeniowej, Kodeksu cywilnego oraz inne odpowiednie przepisy prawa polskiego.

§61

Towarzystwo zamieszcza przewidziane prawem ogtoszenia w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym.
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Zatacznik 1 do pisma TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych
z dnia 4 pazdziernika 2018 r.

Zestawienie proponowanych zmian w Statucie Towarzystwa Ubezpieczenn Wzajemnych
Polskiego Zakiadu Ubezpieczen Wzajemnych

Dokonuje sie nastepujacych zmian w Statucie Towarzystwa Ubezpieczen Wzajemnych Polskiego
Zakfadu Ubezpieczerh Wzajemnych:

1) §1 ust. 2 ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

Towarzystwo moze uZywac nazwy w wersji skroconej: ,, TUW Polski Zakiad Ubezpieczeri Wzajemnych”
oraz wyrozniajacego go znaku graficznego.

Nowe brzmienie:

Towarzystwo moze uzywac nazwy w wersji skroconej: ,, TUW Polski Zakiad Ubezpieczeri Wzajemnych”
i, TUW PZUW” oraz wyrozniajagcego go znaku graficznego

2) w § 2 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

Towarzystwo mozZe przystepowac do krajowych i miedzynarodowych organizagii gospodarczych
i samorzadowych.

3) §6 ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

Przedmiotem dziatalnosci Towarzystwa jest prowadzenie dziatalnosci ubezpieczeniowej i bezposrednio
Z nig zwigzanej w zakresie nastepujacych, okresfonych w Dziale II Zatgcznika do ustawy z dnia 11
wrzesnia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej | reasekuracyjnej (,ustawa o dziatalnosci
ubezpieczeniowej”) grup i rodzajow ubezpieczeri.
1) (grupa 1) ubezpieczenia wypadku, w tym wypadku przy pracy i choroby zawodowej:
a) swiadczenia jednorazowe,
b) swiadczenia powtarzajace sie,
¢) polaczone swiadczenia, o ktorych mowa w lit. a i b,
d) przewoz osob;
2) (grupa 2) ubezpieczenia choroby:
a) swiadczenia jednorazowe,
b) swiadczenia powtarzajace sie,

¢) swiadczenia kombinowane.

3) (grupa 3) ubezpieczenia casco pojazdow ladowych, z wyjatkiem pojazdow szynowych,
obejmujace szkody w:
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Zatacznik 1 do pisma TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczert Wzajemnych
z dnia 4 pazdziernika 2018 .

a) pojazdach samochodowych,
b) pojazdach ladowych bez wtasnego napedu;

4) (grupa 4) ubezpieczenia casco pojazdow szynowych, obeimujgce szkody w pojazdach
szynowych;

5) (grupa 5) ubezpieczenia casco statkow powietrznych, obejmujace szkody w statkach
powietrznych;

6) (grupa 6) ubezpieczenia Zeglugi morskiej i Srodladowej casco statkow Zeglugi morskief
I statkow Zeglugi srodlagdowej, obejmujace szkody w:

a) statkach Zeglugi morskiej,
b) statkach Zeglugi srodladowej;

7) (grupa 7) ubezpieczenia przedmiotow w transporcie, obejmujgce szkody na
transportowanych przedmiotach, niezaleznie od kaZdorazowo stosowanych srodkow
transportu;

8) (grupa 8) ubezpieczenia szkod spowodowanych Zywiolami, obejmujgce szkody
rzeczowe nieujete w grupach 3-7 Dziatu II zgodnie z Zatacznikiem do ustawy o
dziatalnosci ubezpieczeniowej, spowodowane przez:

a) ogier;

b) eksplozje;

c) burze;

d) inne Zywioly;

e) energie jadrowa,

f)  obsuniecia ziemi lub tapniecia;

9) (grupa 9) ubezpieczenia pozostalych szkod rzeczowych, (jeZeli nie zostaly ujete w
grupie 3, 4, 5, 6 lub 7 Dziatu II zgodnie z Zatgcznikiem do ustawy o dziatalnosci
ubezpieczeniowej), wywotanych przez grad lub mroz oraz inne przyczyny (jak np.
kradziez), jeZeli przyczyny te nie sg ujete w grupie 8 Dziatu IT zgodnie z Zatacznikiem
do ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej;

10) (grupa 10) ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej wszelkiego rodzaju, wynikajacej
Z posiadania i uZytkowania pojazdow ladowych z napedem wifasnym, facznie z
ubezpieczeniem odpowiedzialnosci przewoZnika;

11) (grupa 11) ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej wszelkiego rodzaju, wynikajacej
Z posiadania | uZytkowania statkow powietrznych, fgcznie z ubezpieczeniem
odpowiedzialnosci przewozZnika,

12) (grupa 12) ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej za Zegluge morska i srodladowa,

wynikajacej z posiadania i uZytkowania statkow Zeglugi Srodlgdowej i statkow
morskich, facznie z ubezpieczeniem odpowiedzialnosci przewoznika;

str. 2



Zatacznik 1 do pisma TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych
z dnia 4 pazdziernika 2018 r.

13) (grupa  13) ubezpieczenia  odpowiedzialnosci  cywilnej  (ubezpieczenie
odpowiedzialnosci cywilnej ogoinej) nieujetej w grupach 10-12 Dziatu II zgodnie z
Zatgcznikiem do ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej;

14) (grupa 15) gwarancia ubezpieczeniowa:

a) bezposrednia,
b) posrednia;

15) (grupa 16) ubezpieczenia roznych ryzyk finansowych, w tym:

a) ryzyka utraty zatrudnienia,

b) niewystarczajacego dochodu,

¢) zlych warunkow atmosferycznych,

d) utraty zyskow,

e) statych wydatkow ogoinych,

) nieprzewidzianych wydatkow handlowych,

g) utraty wartosci rynkowej,

h) utraty statego Zrodta dochodu,

[)  posrednich strat handlowych poza wyzej wymienionymi,
J)  innych strat finansowych;

16) (grupa 18) ubezpieczenia swiadczenia pomocy na korzysc osob, ktore popadly w
trudnosci
w czasie podroZy lub podczas nieobecnosci w miejscu zamieszkania.

Nowe brzmienie:

1. Przedmiotemn dziatalnosci Towarzystwa jest prowadzenie dziatalnosci ubezpieczeniowej i
bezposrednio z nig zwigzanej w zakresie nastepujacych, okreslonych w Dziale II Zatacznika
do ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej grup i
rodzajow ubezpieczeri:

1) (grupa 1) ubezpieczenia wypadku, w tym wypadku przy pracy i choroby zawodowej:
a) Swiadczenia jednorazowe,
b) swiadczenia powtarzajgce sie,
¢) pofaczone swiadczenia, o ktorych mowa w lit. a i b,
d) przewoz osob;

2) (grupa 2) ubezpieczenia choroby:
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3)

9)

3)

6)

7)

8)

9)

Zatacznik 1 do pisma TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczert Wzajemnych
z dnia 4 pazdziernika 2018 r.

a. Swiadczenia jednorazowe,
b. swiadczenia powtarzajace sie,
¢. Swiadczenia kombinowane.

(grupa 3) ubezpieczenia casco pojazdow ladowych, z wyjatkiem pojazdow szynowych,
obejmujace szkody w:

a) pojazdach samochodowych,
b) pojazdach ladowych bez wtasnego napedu;

(grupa 4) ubezpieczenia casco pojazdow szynowych, obejmujace szkody w pojazdach
szynowych;

(grupa 5) ubezpieczenia casco statkow powietrznych, obejmujace szkody w statkach
powietrznych,;

(grupa 6) ubezpieczenia Zeglugi morskiej i srodladowej casco statkow Zeglugi morskiej
/ statkow Zeglugi srodlagdowej, obejmujace szkody w:

a) statkach Zeglugi morskiej,

b) statkach Zeglugi srodladowej;

(grupa 7) ubezpieczenia przedmiotow w transporcie, obejmujgce szkody w
transportowanych przedmiotach, niezaleznie od kazdorazowo stosowanych srodkow

transportu;

(grupa 8) ubezpieczenia szkod spowodowanych Zywiofami, obejmujgce szkody
rzeczowe nieujete w grupach 3-7 Dziatu II zgodnie z Zatgcznikiem do ustawy o
dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, spowodowane przez:

a) ogien;

b) eksplozie;

c) burze;

d) inne Zywioly;

e) energie jadrowg;

f)  obsuniecia ziemi lub tgpniecia;

(grupa 9) ubezpieczenia pozostalych szkod rzeczowych, (jeZeli nie zostaly ujete w
grupie 3, 4, 5, 6 lub 7 Dziatu II zgodnie z Zatgcznikiem do ustawy o dziatalnosci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej), wywofanych przez grad lub mroz oraz inne

przyczyny (jak np. kradziez), jeZeli przyczyny te nie sg ujete w grupie 8 Dziatu IT
zgodnie z Zatacznikiem do ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej;

10) (grupa 10) ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej wszelkiego rodzaju, wynikajacej

Z posiadania | uZytkowania pojazdow ladowych z napedem wiasnym, facznie z
ubezpieczeniem odpowiedzialnosci przewoZnika;
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11) (grupa 11) ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej wszelkiego rodzaju, wynikajacej
Z posiadania | uZytkowania statkow powietrznych, {facznie z ubezpieczeniem
odpowiedzialnosci przewoZnika,

12) (grupa 12) ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej za Zegluge morska i srodlagdowa,
wynikajgcej z posiadania | uZytkowania statkow Zeglugi srodlgdowej i statkow
morskich, facznie z ubezpieczeniem odpowiedzialnosci przewoznika;

13) (grupa  13) ubezpieczenia  odpowiedzialnosci  cywilnej  (ubezpieczenie
odpowiedzialnosci cywilnej ogdinej) nieujetej w grupach 10-12 Dziatu II zgodnie
z Zalgcznikiem do ustawy o dzialalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej;

14) (grupa 15) gwarancia ubezpieczeniowa:

a) bezposrednia,
b) posrednia;
15) (grupa 16) ubezpieczenia roznych ryzyk finansowych, w tym:
a) ryzyka utraty zatrudnienia,
b) niewystarczajgcego dochodl,
c) zlych warunkow atmosferycznych,
d) utraty zyskow,
e) statych wydatkow ogdinych,
) nieprzewidzianych wydatkow handlowych,
g) utraty wartosci rynkowej,
h) utraty statego Zrodta dochodu,
[)  posrednich strat handlowych poza wyZej wymienionymi,
J)  innych strat finansowych;
16) (grupa 18) ubezpieczenia swiadczenia pomocy na korzysc osob, ktore popadly

w trudnosci w czasie podroZy lub podczas nieobecnosci w miejscu zamieszkania.

4) §7 ust. 2 ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

Warunkiem uzyskania cztonkostwa w Towarzystwie nie jest zawarcie umowy ubezpieczenia.

Nowe brzmienie:

Warunkiem uzyskania czfonkostwa w Towarzystwie nie jest zawarcie umowy ubezpieczenia. Nie uchybia
to postanowieniom § 8 ust. 8.
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5) §8 ulega zmianie:

a) w ust. 1 pkt. 2 dodaje sie zapis:

Dotychczasowe brzmienie:
uiszczenia opfaty wpisowej;
Nowe brzmienie:

uiszczenia opfaty wpisowej, z zastrzeZeniem ust. 4;

b) ust. 2 ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

Zarzad ma prawo w terminie 60 (szescdziesieciu) dni od zloZenia deklaracji cztonkowskiej podjac
decyzje odmawiajaca przyjecia wnioskodawcy w poczet czionkow Towarzystwa. Jezeli przed uplywem
60 (szescdziesieciu) dni od daty olrzymania deklaracii Zarzad nie podejmie decyzji to z
szescdziesigtym pierwszym dniem od ztoZenia deklaracyi, o ile zostaly spefnione warunki, o ktorych
mowa w ust. 1, wnioskodawca staje sie cztonkiem Towarzystwa zgodnie ze zloZonym wnioskiem.

Nowe brzmienie:

Zarzagd ma prawo w terminie 60 (szescdziesieciu) dni od spefnienia warunkow okreslonych w ust. 1
podjac decyzje odmawiajaca przyjecia wnioskodawcy w poczet cztonkow Towarzystwa. W przypadku
odmowy przyjecia wnioskodawcy w poczet cztonkow Towarzystwa Zarzad podejmuje decyzje o
umorzeniu nabytych lub objetych udziatow. Jezeli przed uplywem 60 (szescdziesieciu) dni od daty
spefnienia warunkow okreslonych w ust. 1 Zarzgd nie podejmie decyzj, to z szescdziesigtym
pierwszym dniem wnioskodawca staje sie cztonkiem Towarzystwa zgodnie ze ztoZonym wnioskiem.

c) w ust. 3 skredla sie odwotanie:

Dotychczasowe brzmienie:

Uzyskanie czfonkostwa przez Czlonkow Kapitatlowych, w tym ZafoZyciela nie wymaga spetnienia
warunkow okreslonych w ust. 1 pkt 2) i 4).

Nowe brzmienie:

Uzyskanie czionkostwa przez Czlonkow Kapitalowych, w tym ZafoZyciela nie wymaga spetnienia
warunkow okreslonych w ust. 1 pkt 2).

d) dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

Opfata wpisowa uiszczona przez (zfonka Zwyczajnego w zwigzku ze skfadang po raz pierwszy
deklaracig, mozZe zostac zaliczona na poczel opfaty wpisowej wymagainej w zwigzku z ponownym
przystapieniem wynikajgcym z ustania cztonkostwa na podstawie § 11 ust. 1 pkt 2 i 4.

e) dotychczasowy ust. 4 i 5 zmienia numeracje odpowiednio ust. 5i 6;
f) ust. 6 staje sie ust. 7 i ulega zmianie.

Dotychczasowe brzmienie:

Wysokosc optaty wpisowej okresla Rada Nadzorcza na wniosek Zarzgdu. Wysokosc wpisowego moze
sie roznic w stosunku do poszczegolnych zwigzkow wzajemnosci cztonkowskiej, a takze grup lub
rodzajow ubezpieczeri.

str. 6



Zatacznik 1 do pisma TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych
z dnia 4 pazdziernika 2018 r.

Nowe brzmienie:
Wysokosc opfaty wpisowej okresla Zarzad. Wysokosc wpisowego moZe sie roznic w stosunku do

poszczegdinych zwigzkow wzajemnosci cztonkowskiej, grup lub rodzajow ubezpieczeri.

g) ust. 7 staje sie ust. 8 i ulega zmianie

Dotychczasowe brzmienie :

Czlonek Zwyczajny zobowiazany jest zawrze¢ umowe ubezpieczenia z Towarzystwem w ciggu 12
(dwunastu) miesiecy od daty uzyskania cztonkostwa w Towarzystwie.

Nowe brzmienie:
Czlonek Zwyczajny zobowigzany jest zawrze¢ umowe ubezpieczenia z Towarzystwem w ciggu 36

(trzydziestu szesciu) miesiecy od daty uzyskania cztonkostwa w Towarzystwie.

h) ust. 9 staje sie ust. 10 i zmienia sie odwotanie

Dotychczasowe brzmienie:

Walne Zgromadzenie wraz z uchwatg o wyrazeniu zgody, o ktorej mowa w ust. 8, podejmuje uchwate
o0 podwyzszeniu kapitatu zakiadowego o wartosc udzialow, ktdre majg zostac objete.

Nowe brzmienie:

Walne Zgromadzenie wraz z uchwatg o wyrazeniu zgody, o ktorej mowa w ust, 9, podeimuje uchwate
o0 podwyzszeniu kapitatu zakiadowego o wartosc udziatow, ktore majag zostac objete.

6) §9 ust. 1 ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

Skfadki ubezpieczeniowe pfacone przez ubezpieczajgcych niebedacych cztonkami Towarzystwa sg
skitadkami stafymi,

Nowe brzmienie:
Ubezpieczajacy niebedacy cztonkami Towarzysiwa opfacajg skiadke zgodnie z umowg ubezpieczenia

(polisa). Do skfadek ubezpieczeniowych pfaconych przez ubezpieczajacych niebedgcych cztonkami
Towarzystwa nie stosuje sie zasad wzajemnosci, o ktorych mowa w szczegolnosci w § 36.

7) §11 zmienia sie:

a) usuwa sie pkt 4 w ust. 1;
b) ust. 5 staje sie ust. 4 i ulega zmianie

Dotychczasowe brzmienie:

podjecia przez Waine Zgromadzenie Towarzystwa uchwafy o utracie czfonkostwa w przypadkach
okreslonych w § 12

Nowe brzmienie:
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podjecia przez Zarzad lub Walne Zgromadzenie Towarzystwa uchwafly o utracie czlonkostwa w
przypadkach okreslonych w § 12

8)

¢) dodaje sie ust. 2, 3 i 5 w brzmieniu:

Zarzad decyduje o umorzeniu udziatow Czionka Zwyczajnego w przypadkach okreslonych w ust. 1
pkt 1, 2i4oraz§ 12 ust. 1.

Walne Zgromadzenie decyduje o umorzeniu udziatow Czlonka Kapitatowego oraz w przypadkach
okreslonych w ust. 1 pkt 1, 23 oraz § 12 ust, 2.

Wypowiedzenie cztonkostwa Czlonkowi Zwyczajnemu moze nastapic zarowno przed zakoriczeniem,

Jak i po zakoriczeniu umowy ubezpieczenia. W razie wypowiedzenia cztonkostwa zwyczajnego w
trakcie umowy ubezpieczenia, stosunek cztonkostwa wygasa z dniem rozwigzania lub wygasniecia
ostatniej umowy ubezpieczenia.

d) ust. 2 staje sie ust. 4 (zmiana numeraciji)

§ 12 ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

Na wniosek Zarzadu, Walne Zgromadzenie mozZe zdecydowac o utracie czfonkostwa i umorzeniu
udziatow. Walne Zgromadzenie moZe podjac uchwate w sprawie utraty czlonkostwa i umorzenia
udziatow w nastepujacych przypadkach:

1)

2)

3)

9

5)
6)

7)
8)

9)

otwarcie likwidacji osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci
prawnej, ktorej ustawa przyznaje zdolnosc prawng;

popetnienie przez pracownika Ilub wspofpracownika czionka Towarzystwa przestepstwa
majacego zwigzek z zawieraniem lub wykonywaniem umow ubezpieczenia lub usiowania
popefnienia takiego przestepstwa, w tym w szczegolnosci przestepstwa okreslonego w art. 298
Kodeksu karnego,;

poniesienie przez czfonka Towarzystwa odpowiedzialnosci w trybie przepisow ustawy z dnia
28 paZdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny popefnione pod
grozba kary;

swiadome | celowe ujecie we wniosku ubezpieczeniowym przez cztonka Towarzystwa
nieprawdziwych danych, uzasadniajacych odmowe wypfaty swiadczenia;

ujecie nieprawdziwych danych w deklaracji cztonkowskiej;

nieopfacanie sktadki ubezpieczeniowej przez okres 6 (szesciu) miesiecy od daty wymagalnosci
skiadki;

dziatanie czfonka Towarzystwa na szkode Towarzystwa,

niewniesienie przez Czlonka Kapitatowego lub cztonkow poszczegoinych zwigzkow wzajemnosci
czlonkowskiej dopfaty lub swiadczeri zgodnie z warunkami ustalonymi w stosownej uchwale
Walnego Zgromadzenia;

braku zawarcia przez Czlonka Zwyczajnego umowy ubezpieczenia z Towarzystwem w okresie 12
(dwunastu) miesiecy od dnia rozwigzania lub wygasniecia poprzednio zawartej umowy
ubezpieczenia z Towarzystwem.

Nowe brzmienie:
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1. Zarzad moZe zdecydowac o utracie cztonkostwa i umorzeniu udziatow w nastepujgcych
przypadkach:

1) braku zawarcia przez Czfonka Zwyczajnego umowy ubezpieczenia z Towarzystwem w okresie
36 (trzydziestu szesciu) miesiecy od dnia rozwigzania lub wygasniecia poprzednio zawartej
umowy ubezpieczenia z Towarzystwem;

2) ujecie nieprawdziwych danych w dekiaracii czlonkowskiej;

3)swiadome | celowe ujecie we wniosku ubezpieczeniowym przez Czlonka Towarzystwa
nieprawdziwych danych, uzasadniajgcych odmowe wypfaty swiadczenia,

4) nieoptacanie skiadki ubezpieczeniowej przez okres 6 (szesciu) miesiecy od daty wymagalnosci
skiadki;

5)otwarcie likwidacji osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci
prawnej, ktorej ustawa przyznaje zdolnosc prawna;

6)popetnienie przez pracownika lub wspofpracownika Czfonka Towarzystwa przestepstwa
majgcego zwigzek z zawieraniem lub wykonywaniem umow ubezpieczenia lub usitowania
popetnienia takiego przestepstwa, w tym w szczegolnosci przestepstwa okreslonego w art.
298 Kodeksu karnego,

7) poniesienie przez Czlonka Towarzystwa odpowiedzialnosci w trybie przepisow ustawy z dnia
28 paZdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny popetfnione pod
grozba kary.

2. Na wniosek Zarzadu, Walne Zgromadzenie mozZe zdecydowac o utracie cztonkostwa i
umorzeniu udziatow. Walne Zgromadzenie moZe podjac uchwate w sprawie utraty
czfonkostwa i umorzenia udziatow w nastepujacych przypadkach:

1)  dziatanie czlonka Towarzystwa na szkode Towarzystwa, w tym w szczegolnosci
naruszanie dobr osobistych Towarzystwa, jego renomy i oznaczen identyfikujgcych
Towarzystwo,

2)  niewniesienie przez Czlonka Kapitatowego lub czionkow poszczegdinych zwigzkow

wzajemnosci czlonkowskiej doptaty lub swiadczeri zgodnie z warunkami ustalonymi w
stosownej uchwale Walnego Zgromadzenia.

9) § 13 ust. 9 ulega zmianie:

Dotychczas brzmienie:

Wyplata wynagrodzenia za umorzone udzialy nastepuje zgodnie z przepisami § 21 pkt 10. JeZeli
zgodnie z przepisami regulujgcymi prowadzenie dziatalnosci ubezpieczeniowej moZiiwa jest odmowa
zgody na obniZenie kapitatu zakfadowego przez organ nadzoru, powyzszy termin 30 (trzydziesto-)
dniowy ulega przedtuzeniu o okres, w ktorym organ nadzoru prowadzi postepowanie w przedmiotowej
sprawie, nie diuzej jednak niz o 5 (piec) miesiecy.

Nowe brzmienie:

Wyplata wynagrodzenia za umorzone udzialy nastepuje zgodnie z przepisami § 21 ust. 1 pkt 10. Jezeli
zgodnie z przepisami regulujgcymi prowadzenie dziatalnosci ubezpieczeniowej moZliwa jest odmowa
zgody na obniZenie kapitatu zaktadowego przez organ nadzoru, powyzszy termin 30 (trzydziesto-)
dniowy ulega przedfuZeniu o okres, w ktorym organ nadzoru prowadzi postepowanie w przedmiotowej
sprawie.
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10) § 15 ust. 2 ulega zmianie:

Dotychczas brzmienie:

Regulamin zwigzku wzajemnosci czlonkowskiej okresla w szczegoinosci: okreslenie grupy cztonkow,
obowigzki czlonkow | Towarzystwa, zasady nabywania czlonkostwa w zwigzku wzajemnosci
czlonkowskiej, swiadczenia czlonkow zwigzku wzajemnosci cztonkowskiej, zasady funkcjonowania
zwigzku wzajemnosci czfonkowskiej, pokrywania strat i zwrotu skfadek a takZze wykorzystania
nadwyzki finansowej zwigzku wzajemnosci cztonkowskiey.

Nowe brzmienie:

Regulamin zwigzku wzajemnosci czlonkowskiej okresla w szczegolnosci: okreslenie grupy cztonkow,
obowigzki cztonkow | Towarzystwa, Zasady nabywania cztonkostwa w zwigzku wzajemnosci
czlonkowskiej, Swiadczenia czlonkow zwigzku wzajemnosci czionkowskiej, zasady funkcjonowania
zwigzku wzajemnosci cztonkowskie], pokrywania strat | zwrotu skifadek a takze wykorzystania
nadwyzki bilansowej zwigzku wzajemnosci czionkowskiey.

11) § 21 ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

Do wytgcznych uprawnieri Walnego Zgromadzenia, oprocz wymienionych w ustawie o dziatalnosci
ubezpieczeniowej, nalezy:

1) zZmiana Statutu;
2) poawyZszenie lub obnizenie kapitatu zakiadowego,
3) rozpatrywanie | zatwierdzanie sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz

sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Towarzystwa,

4) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej z wykonania przez nich
obowigzkow;

5) podejmowanie uchwat w Zakresie wszelkich postanowieri dotyczgcych roszczeri o
naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu Towarzystwa lub sprawowaniu zarzgdu
lub nadzoru;

6) podejmowanie uchwaft o podziale nadwyzki bilansowej albo pokryciu straty bilansowej;

7) powotywanie i odwolywanie 1 (jednego) cztonka Rady Nadzorczej, stosownie do § 25 ust, 2,
z wyjatkiem pierwszej Rady Nadzorczej powofywanej w catosci przez ZatoZyciela;

8) decydowanie o wynagrodzeniu cztonkow Rady Nadzorczej oraz ustalanie wysokosci tego
wynagrodzenia;

9) podejmowanie uchwat w sprawie pofaczenia z innym towarzystwem ubezpieczeri
wzajemnych lub likwidacii Towarzystwa oraz okreslenie przeznaczenia majatku pozostatego
po likwidacji;

10)  podejmowanie decyzji o umorzeniu udziatow w kapitale rezerwowym i kapitale zaktadowym
oraz o wypfacie wynagrodzenia w zamian za umarzane udzialy w przypadkach oraz na
zasadach wskazanychw § 8, § 11, § 12 oraz § 13;

11) tworzenie funduszy i zasad gospodarowania nimi;
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13)

14)

15)
16)

17)

18)

Zatacznik 1 do pisma TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczenn Wzajemnych
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rozpatrywanie spraw wniesionych przez cztonkow Towarzystwa, Zarzad lub Rade Nadzorczg;

uchwalanie doptat Ilub innych swiadczeri od Czlonkdw Kapitatowych Iub czionkow
poszczegolnych zwigzkow wzajemnosci czlonkowskiej;

decyzja w sprawie splaty kapitatu zakfadowego z nadwyzek rocznych na wniosek Czfonka
Kapitatowego,

uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej;

ocena warunkow transakcji zawieranych z podmiotami powigzanymi wobec Towarzystwa
oraz wplywu takiej transakcii na sytuacje Towarzystwa,

dokonywanie oceny przyjmowanej przez Rade Nadzorczg polityki wynagradzania cztonkow
Zarzgdu, Rady Nadzorczej oraz osob pefnigcych kluczowe funkcje w Towarzystwie, w
Zakresie sprzyjania rozwojowi | bezpieczeristwu dziatania Towarzystwa,

wyrazenie zgody na umorzenie udziatow Czlonka Zwyczajnego w kapitale rezerwowym
Towarzystwa zgodnie z § 8 ust. 8.

Nowe brzmienie:

1

1)
2)
3)

9

3)

6)
7)

8

9)

10)

11)
12)

Do wytgcznych uprawnieri Walnego Zgromadzenia, oprocz wymienionych w ustawie o
dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, naleZy:

zmiana Statutu;
podwyzszenie lub obnizenie kapitafu zaktadowego,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Towarzystwa,

udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej z wykonania przez nich
obowigzkow;

podejmowanie decyzji w zakresie wszelkich roszczeri o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy
zawigzywaniu Towarzystwa lub sprawowaniu zarzgdu lub nadzoru;

podejmowanie decyzji o podziale nadwyzki bilansowej albo pokryciu straty bilansowej;

powolywanie i odwolywanie 1 (jednego) czfonka Rady Nadzorczej, stosownie do § 25 ust. 2
Pkt 1, z wyjatkiem pierwszej Rady Nadzorczej powolywanej w calosci przez ZatoZyciela,

decydowanie o wynagrodzeniu czionkow Rady Nadzorczej oraz ustalanie wysokosci tego
wynagrodzenia,

podejmowanie decyzji w sprawie pofgczenia z innym towarzystwem ubezpieczeri
wzajemnych lub likwidacji Towarzystwa oraz okreslenie przeznaczenia majatku pozostatego
po likwidacji;

podejmowanie decyzji 0 umorzeniu udziatow w kapitale rezerwowym i kapitale zakiadowym
oraz o wypfacie wynagrodzenia w zamian za umarzane udzialy w przypadkach oraz na
zasadach wskazanychw § 8, § 11, § 12 oraz § 13;

tworzenie funduszy i zasad gospodarowania nimi;

rozpatrywanie spraw wniesionych przez cztonkow Towarzystwa, Zarzgd lub Rade Nadzorczg;
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13)

149)

15)
16)

17)

18)

Zatgcznik 1 do pisma TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych
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uchwalanie dopfat Ilub innych swiadczeri od Czlonkow Kapitatowych Iub czionkow
poszczegolnych zwigzkow wzajemnosci czionkowskiej z zastrzezeniem § 33 ust. 1 pkt 4);

podejmowanie decyzji w sprawie splaty kapitatu zakfadowego z rocznych nadwyzek
bilansowych na wniosek Cztonka Kapitatowego,

uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej;

ocena warunkow transakcji zawieranych z podmiotami powigzanymi wobec Towarzystwa
oraz wplywu takiej transakcii na sytuacje Towarzystwa w przypadku transakcii o wartosci
przewyzszajgcej 40.000.000 zt (czterdziesci milionow ztotych);

dokonywanie oceny przyjmowanej przez Rade Nadzorcza polityki wynagradzania cztonkow
Zarzgdu, Rady Nadzorczej oraz osob pefnigcych kluczowe funkcje w Towarzystwie, w
zakresle sprzyjania rozwojowi i bezpieczeristwu dziatania Towarzystwa;

wyrazenie zgody na umorzenie udzialow Czlonka Zwyczajnego w kapitale rezerwowym
Towarzystwa zgodnie z § 8 ust. 9.

2. Decyzje Walnego Zgromadzenia zapadajg w formie uchwat.

12) § 24 ust. 1 ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

Uchwaly Walnego Zgromadzenia dotyczace:

1) zmian w Statucie Towarzystwa,

2)
3)
9)
3)
6)
7)

pofaczenia Towarzystwa z innym towarzystwem ubezpieczer wzajemnych;

rozwigzania Towarzystwa i otwarcia jego likwidacyi;

obnizenia kapitatu zaktadowego;

powolania cztonka Rady Nadzorczej stosownie do § 25 ust, 2;

odwotania cztonka Rady Nadzorczej, ktory zostat powotany przez Walne Zgromadzenie;

przeksztatcenia Towarzystwa w spotke akcyjng,

zapadajg wiekszoscia, co najmniej 3/4 (siedemdziesigt piec procent) oddanych gtosow.

Nowe brzmienie:

Uchwaly Walnego Zgromadzenia dotyczgce:

1) Zzmian w Statucie Towarzystwa,

2) pofaczenia Towarzystwa z innym towarzystwem ubezpieczeri wzajemnych,

3) rozwigzania Towarzystwa i otwarcia jego likwidacyi;

4) obnizenia kapitatu zaktadowego,

5) powofania czlonka Rady Nadzorczej stosownie do § 25 ust. 2 pkt 1;
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6) odwofania czionka Rady Nadzorczej, kiory zostat powotany przez Walne Zgromadzenie;

7) przeksztatcenia Towarzystwa w spotke akcyjng,

zapadaja wiekszoscig, co najmniej 3/4 (trzech czwartych) oddanych glosow.

13) § 25 ulega zmianie:

a) dodaje sie ust. 4-6 w brzmieniu:

4. Co najmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej musi posiadac wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdari finansowych w rozumieniu i zgodnie z wymogami ustawy
Z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

5. Co najmniej awdch cztonkow Rady Nadzorczej speinia kryteria niezaleznosci okreslone w ustawie z
dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

6. Czlonkowie niezalezni, o ktdrych mowa w ust. 5 sa obowigzani zloZyc Towarzystwu pisemne
oswiadczenie co do spefnienia wszystkich kryteriow niezaleznosci wraz z zobowigzaniem do
niezwlocznego informowania o zaprzestaniu spefniania kryteriow niezaleznosci,

b) dostosowuje sie numeracje;

c) ust. 8 staje sie ust. 11 i ulega zmianie:
Dotychczasowe brzmienie:
Do Rady Nadzorczej moga byc wybierane osoby sposrod czionkow Towarzystwa lub spoza ich grona.
Nowe brzmienie:
Do Rady Nadzorczej moga byc wybierane osoby sposrod cztonkow Towarzystwa lub spoza ich grona z
uwzglednieniem wymagari okreslonych w ust. 4-6 oraz przy uwzglednieniu, Ze Rada Nadzorcza

powoluje sposrod swoich czlonkow Komitet Audytu, ktdrego cztonkowie muszg spefniac wymagania
okresfone w § 30.

14) § 28 ulega zmianie:
a) ust. 2 ulega zmianie; zmianie ulega numeracja punktow;

Dotychczasowe brzmienie:
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, w szczegolnosci:

1)  ocena rocznego sprawozdania finansowego Towarzystwa, co do zgodnosci z ksiegami
i dokumentami oraz ze stanem faktycznym;

2)  zatwierdzanie planu dziatalnosci i planu finansowego Towarzystwa na rok nastepny;

3)  badanie i opiniowanie rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Towarzystwa;

4)  badanie i opiniowanie wnioskow Zarzadu w sprawie podziatu nadwyzki bilansowej lub
sposobu pokrycia straty bilansowej, a takze coroczne sktadanie Walnemu Zgromadzenie

pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny;

5)  wybieranie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdari finansowych;
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6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

Zatacznik 1 do pisma TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych
z dnia 4 pazdziernika 2018 r.

powolywanie komisji do okreslonych zadar; w sktad komisji mogg byc powotywani
czfonkowie Rady Nadzorczej lub spoza jej grona;

powolywanie i odwolywanie Prezesa Zarzagdu i innych cztonkow Zarzadu,

okreslenie, na podstawie prowadzonych przez Towarzystwo ubezpieczer, Kryteriow
kwalifikacii
do czfonkow wzajemnosci cztonkowskiej w Towarzystwie;

zawieszanie w czynnosciach cztonkow Zarzadu oraz delegowanie cztonkow Rady
Nadzorczej
do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow Zarzgdu;

na wniosek Zarzadu udzielanie zgody na zakup lub sprzedaz nieruchomosci za cene
przewyzszajgcg 4.000.000 zt (cztery miliony zfotych),

opiniowanie wnioskow w sprawie pofaczenia Towarzystwa z innym towarzystwem
ubezpieczern wzajemnych;

podejmowanie decyzji o wynagrodzeniu czlonkow Zarzadu i ustalanie wysokosci tego
wynagrodzenia;

wytyczanie ogdinych  kierunkow polityki  ubezpieczeniowej Towarzystwa oraz
merytoryczny nadzor nad jej realizacja,;

wyraZanie uprzedniej zgody na obejmowanie Ilub zbywanie przez Towarzystwo
udziatow, badZ akcii w spotkach prawa handlowego Ilub innych podmiotach, w
przypadku transakcji o wartosci przewyzszajacej 4.000.000 zt (cztery miliony ztotych),

powolywanie i odwofywanie czlonkow komitetu audytu oraz uchwalanie Regulaminu
Komitetu Audytu;

zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;

wytyczanie ogolnych kierunkow polityki rachunkowosci Towarzystwa oraz merytoryczny
nadzor nad jej realizacjg;

przyjmowanie i zmienianie polityki wynagradzania cztonkow Zarzadu, Rady Nadzorczef
oraz osob petniacych kluczowe funkcje w Towarzystwie;

ocena stosowania w Towarzysiwie zasad fadu korporacyjnego dla instytucii
nadzorowanych ustalonych przez Komisje Nadzoru Finansowego;

wydawanie opinif co do planowanych transakcii z podmiotami powigzanymi
Towarzystwa, gdy wskutek ich zawarcia dojdzie do istotnej zmiany sytuacji finansowej
lub prawnej Towarzystwa lub gdy prowadza one do nabycia lub zbycia albo innego
rozporzadzenia majatkiem o wartosci co najmniej 4.000.000 z{ (cztery miliony ztotych);

zatwierdzania decyzji Zarzadu w zakresie wprowadzania w Towarzystwie postanowieri
wytycznych, zaleceri, rekomendacji lub innych dokumentow wydawanych przez organy
nadzoru lub inne instytucje paristwowe lub organy administracji publicznej, w postaci
polityk, regulaminow, planow, strategif lub innych stosownych dokumentow;

wystepowanie do Zarzgdu o powolanie wskazanego przez Rade Nadzorczg podmiotu
zewnetrznego w celu przeprowadzenia okreslonych analiz lub wydania okreslonych
opinii, jeZeli jest to niezbedne do prawidfowego i skutecznego wykonywania czynnosci
nadzorezych;

zajmowanie stanowiska w sprawach, w ktorych Zarzad zwroci sie do Rady Nadzorczej
ze stosownym wnioskiem;

str. 14



24)

Zatacznik 1 do pisma TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczenn Wzajemnych
z dnia 4 paZdziernika 2018 r.

rozpatrywanie i opiniowanie spraw wnoszonych przez Zarzad pod obrady Walnego
Zgromadzenia

Nowe brzmienie:

Do kompetencji Rady Nadzorczej naleZy, w szczegolnosci:

1)

2)
3)
9)
3)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)
18)

ocena rocznego sprawozdania finansowego Towarzystwa, co do zgodnosci z ksiegami
f dokumentami oraz ze stanem faktycznym;

zZatwierdzanie planu dziatalnosci | planu finansowego Towarzystwa,
badanie i opiniowanie rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Towarzystwa,
Zatwierdzanie sprawozdania o wypfacalnosci i kondycji finansowej Towarzystwa,;

badanie i opiniowanie wnioskow Zarzgdu w sprawie podziatu nadwyzki bilansowej lub
sposobu pokrycia straty bilansowej, a takze coroczne sktadanie Walnemu Zgromadzenie
pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny;

wybieranie firmy audytorskiej do przeprowadzania obowigzkowych badari sprawozdar
finansowych oraz sprawozdari na temat wypfacalnosci i kondycji finansowej, a takze
przegladu sprawozdari  finansowych, zgodnie z obowigzkami wynikajacymi z
obowigzujgcych przepisow prawa;

powolywanie komisji do okreslonych zadar; w skfad komisji moga byc powolywani
cztonkowie Rady Nadzorczej lub spoza jej grona;

powodywanie | odwoltywanie Prezesa Zarzadu i innych cztonkow Zarzadu;

okreslenie kryteriow kwalifikacji czlonkow do zwigzkow wzajemnosci czlonkowskiej w
Towarzystwie,

zZawieszanie w czynnosciach czlonkow Zarzadu oraz delegowanie czlonkow Rady
Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow Zarzadu,

na wniosek Zarzgdu udzielanie zgody na zakup lub sprzedaz nieruchomosci za cene
przewyzszajgcg 4.000.000 zt (cztery miliony ztotych);

opiniowanie wnioskow w sprawie pofaczenia Towarzystwa z innym towarzystwem
ubezpieczeri wzajemnych;

podejmowanie decyzji o wynagrodzeniu cztonkow Zarzadu i ustalanie wysokosci tego
wynagrodzenia;

opiniowanie ogolnych kierunkow polityki ubezpieczeniowej Towarzystwa oraz
merytoryczny nadzor nad jej realizacjg;

wyraZanie uprzedniej zgody na obejmowanie lub zbywanie przez Towarzystwo
udziatow, badZ akgii w spotkach prawa handlowego lub innych podmiotach, w
przypadku transakcji o wartosci przewyZszajgcej 4.000.000 zt (cztery miliony ztotych);

powolywanie i odwolywanie cztonkow komitetu audytu oraz uchwalanie Regulaminu
Komitetu Audytu;

zalwierdzanie Regulaminu Zarzadu;
opiniowanie ogoinych  kierunkow  polityki  rachunkowosci Towarzystwa oraz

merytoryczny nadzor nad jej realizacja;
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19) przyjmowanie i zmienianie polityki wynagradzania cztonkow Zarzadu, Rady Nadzorczej
oraz osob petnigcych kluczowe funkcie w Towarzystwie;

20) ocena stosowania w Towarzystwie zasad f{adu korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych ustalonych przez Komisje Nadzoru Finansowego;

21) wydawanie opinii co do planowanych transakcii z podmiotami powigzanymi
Towarzystwa, gdy wskutek ich zawarcia dojdzie do Istotnej zmiany sytuacii finansowej
lub prawnej Towarzystwa lub gdy prowadza one do nabycia lub zbycia albo innego
rozporzadzenia majatkiem o wartosci co najmniej 4.000.000 zt (cztery miliony zfotych),

22) wystepowanie do Zarzagdu o powofanie wskazanego przez Rade Nadzorczg podmiotu
zewnetrznego w celu przeprowadzenia okreslonych analiz lub wydania okreslonych
opinii, jezeli jest to niezbedne do prawidfowego i skutecznego wykonywania czynnosci
nadzorczych;

23) zajmowanie stanowiska w sprawach, w ktdrych Zarzad zwrdd sie do Rady Nadzorczej
ze stosownym wnioskiem,

24) rozpatrywanie i opiniowanie spraw wnoszonych przez Zarzad pod obrady Walnego
Zgromadzenia

b) ust. 3 zmienia sie poprzez zmiane odestania:

Dotychczasowe brzmienie:

Rada Nadzorcza przedstawia Walnemu Zgromadzeniu coroczny raport z oceny funkcjonowania polityki
wynagradzania okreslonej w ust. 2 pkt 18 oraz raporty z realizacii w Towarzystwie wytycznych,
zaleceri, rekomendacji i innych dokumentow wydawanych przez organy nadzoru, w sytuacji gdy takie
wylyczne, zalecenia, rekomendacje i inne dokumenty nakiadaja na Rade Nadzorczg obowigzek
przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu takiego raportu.

Nowe brzmienie:

Rada Nadzorcza przedstawia Walnemu Zgromadzeniu coroczny raport z oceny funkcjonowania polityki
wynagradzania okreslonej w ust. 2 pkt 19 oraz raporty z realizacii w Towarzystwie wytycznych,
Zaleceri, rekomendacji i innych dokumentow wydawanych przez organy nadzoru, w sytuacji gdy takie
wytyczne, zalecenia, rekomendacje i inne dokumenty nakfadaja na Rade Nadzorczg obowigzek
przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu takiego raportu.

15) _§ 29 ust. 6 ulega zmianie poprzez zmiane odestan:

Dotychczasowe brzmienie:

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 3, 4 i 5 nie dotyczy przypadkow okreslonych w §
27 ust. 1, jak rowniez przypadkow okreslonych w § 28 ust. 2 pkt. 5, 7, 8, 9.
Nowe brzmienie:

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 3, 4 i 5 nie dotyczy przypadkow okreslonych w §
27 ust. 1, jak rowniez przypadkow okreslonych w § 28 ust. 2 pkt. 6, 7, 8, 97 10.

16) § 30 ulega zmianie:
a) ust. 2 ulega zmianie:
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Dotychczasowe brzmienie:

Szczegotowe zadania oraz zasady powolywania i funkcjonowania Komitetu Audytu okresla Regulamin
Komitetu Audytu. Rada Nadzorcza przy wyborze czionkow Komitetu Audytu bierze pod uwage
kompetencje | doswiadczenie kandydatow w Zakresie spraw, ktorymi zajmuje sie Komitet Audytu. W
skiad Komitetu Audytu wchodzi 3 (trzech) czfonkow, w tym, co najmniej, jeden cztonek niezalezny
posiadajacy kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej w rozumieniu i zgodnie z
wymogami ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o bieglych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdari finansowych oraz o nadzorze publicznym.

Nowe brzmienie:

Szczegdfowe zadania oraz zasady powolywania i funkcjonowania Komitetu Audytu okresla Regulamin
Komitetu Audytu. Rada Nadzorcza przy wyborze cztonkow Komitetu Audytu bierze pod uwage
kompetencje i doswiadczenie kandydatow w zakresie spraw, ktorymi zajmuje sie Komitet Audytu,
wiedze | umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdari finansowych oraz branzy
ubezpieczeniowej, jak rowniez kryteria niezaleznosci okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o
bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

b) dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

W skiad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej 3 (trzech) cztonkow. Wiekszosc czionkow Komitetu
Audytu, w tym przewodniczgcy, speinia kryteria niezaleZnosci, o ktorych mowa w ust. 2. Co najmniej
Jeden czionek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania
sprawozdan finansowych, o ktorych mowa w § 25 ust. 4. Cztonkowie Komitetu Audytu posiadajg
wiedze | umiejetnosci z zakresu branZy ubezpieczeniowej, przez co rozumie sie posiadanie przez
przynajmniej jednego czlonka Komitetu Audytu wiedzy | umiejetnosci z zakresu branZy
ubezpieczeniowej lub posiadanie wiedzy i umiejetnosci poszczegolnych cztonkow Komitetu Audytu w
okreslonych obszarach z zakresu tej branZy

¢) dotychczasowy ust. 3 zmienia numeracje na ust 4.

17) § 31 ust. 2 ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

Czlonkowie Zarzadu powoltywani sg na okres wspoinej kadencji., Kadencgja jest liczona w latach
obrotowych | trwa przez trzy kolejne petne lata obrotowe, przypadajace po dniu powofania. W skfad
Zarzadu wchodzi Prezes Zarzadu oraz cztonkowie Zarzadu.

Nowe brzmienie:

Czlonkowie Zarzgdu powofywani sg na okres wspolnej kadencji. Kadencja jest liczcona w latach
obrotowych i trwa przez 3 (trzy) kolejne pefne lata obrotowe, przypadajace po dniu powofania. W
sktad Zarzadu wchodzi Prezes Zarzadu oraz cztonkowie Zarzgdu.

18) § 32 ust. 3 ulega zmianie:
Dotychczasowe brzmienie:
Zarzad upowazniony jest m.in. do:

1)  ustalania taryfr skfadek ubezpieczeniowych i ich zmiany oraz do informowania Rady
Nadzorczej o ich uchwaleniu;

2)  ustalania i zatwierdzania ogoinych warunkow ubezpieczenia i ich zmiany oraz do
informowania Rady Nadzorczej o ich uchwaleniu;
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3)

9
3)

Zatacznik 1 do pisma TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych
z dnia 4 pazdziernika 2018 r.

wnioskowania na Walne Zgromadzenie o pozbawienie czfonka Towarzystwa
czfonkostwa,

prowadzenia gospodarki funduszami, o ktorych mowa w § 38;
podejmowania decyzji o obejmowaniu lub zbywaniu udziatow badZ akcgji w spotkach

prawa handlowego [lub innych podmiotach za uprzednia zgoda Rady Nadzorczej,
w przypadku transakcji o wartosci przewyzszajacej 4.000.000 zt (cztery miliony ztotych).

Nowe brzmienie:

Do kompetencji Zarzadu naleZy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
9)

)
6)

7)

8)

ustalania taryrf skfadek ubezpieczeniowych i ich zmiany;
ustalania i zatwierdzania ogdinych warunkow ubezpieczenia i ich zmiany;
ustalanie wysokosci opfaty wpisowej, o ktorej mowa w § 8 ust. 1 pkt 2 i ust 2 pkt 7;

wnioskowania na Walne Zgromadzenie o pozbawienie czlonka Towarzystwa
czfonkostwa,

prowadzenia gospodarki funduszami, o ktorych mowa w § 37;

podejmowania decyzji o obejmowaniu lub zbywaniu udzialow badZ akcii w spotkach
prawa handlowego lub innych podmiotach za uprzednia zgoda Rady Nadzorczej,
w przypadku transakcii o wartosci przewyzszajacej 4.000.000 zt (cztery miliony
zlotych);

podejmowanie decyzji o umorzeniu udzialow w kapitale rezerwowym oraz o wypfacie
wynagrodzenia w zamian za umarzane udzialy w przypadkach oraz na zasadach
wskazanych w & 11 ust, 1 pkt 1i2oraz § 12;

ustalanie zasad rozliczeri, o ktorych mowa w § 36.

19) § 33 ulega zmianie:

a) ust. 1 ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

Kazdy czfonek Towarzystwa jest zobowigzany do nastepujgcych swiadczeri na rzecz Towarzystwa:

1) wplacenia opfaty wpisowe] w wysokosci ustalanej przez Rade Nadzorczg, z wyjgtkiem
ZaloZyciela oraz Czlonka Kapitatowego,

2) opfacania skifadki ubezpieczeniowej, zgodnie z zawartg umowa | obowigzujaca taryfa skiadek,
z zastrzeZzeniem § 7 ust. 2 oraz z wyjatkiem Czlonka Kapitatowego, ktory nie zawart umowy
ubezpieczenia;

3) objecia lub nabycia udziatow Towarzystwa.

Nowe brzmienie:

Kazdy czlonek Towarzystwa jest zobowigzany do nastepujacych swiadczern na rzecz Towarzystwa:

1) wplacenia opfaty wpisowej w wysokosci ustalanej przez Zarzad, z wyjatkiem ZatoZyciela oraz
Czlonka Kapitatowego,;

str. 18



Zatacznik 1 do pisma TUW Polskiego Zaktadu Ubezpieczen Wzajemnych
z dnia 4 pazdziernika 2018 .

2) opfacania skiadki ubezpieczeniowej, zgodnie z zawartg umowa ubezpieczenia i obowigzujacag
taryfg sktadek, z zastrzezeniem § 7 ust. 2 i § 8 ust. 8 oraz z wyjatkiem czfonka, ktory nie
zawart umowy ubezpieczenia;

3) objecia lub nabycia udziatow w kapitale zaktadowym lub rezerwowym Towarzystwa,

4) dopfat okreslonych w § 36.

b) ust. 3 ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

W przypadku, gdy techniczny rachunek ubezpieczen danego zwigzku wzajemnosci czionkowskiej
wykazuje wynik ujemny za dany rok obrotowy, Walne Zgromadzenie moze zadecydowac o ustaleniu w
nastepnym roku obrotowym doptat od Czionkow Kapitatowych, badz od czionkéw poszczegdinych
zwigzkéw wzajemnosci cztonkowskiej. Wysoko$¢ doptat nie moze przekracza¢ 50% (piecdziesigt
procent) sktadki przypisanej w roku obrotowym, w ktérym rachunek techniczny wykazat wynik
ujemny.

Nowe brzmienie:

Towarzystwo mozZe podjac decyzje o przejeciu na siebie ryzyka wyniku technicznego zwigzkow
wzajemnosci cztonkowskiel. Decyzje podejmuje Walne Zgromadzenie Towarzystwa na wniosek
Zarzgdu Towarzystwa.

20) § 36 skresla sie;
21) § 37 staje sie § 36 i ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

W przypadku osiagniecia dodatniego wyniku w technicznym rachunku ubezpieczeri, w poszczegolnych
zwigzkach wzajemnosci czionkowskiej, Walne Zgromadzenie moZe zdecydowac o zwrocie czesci
skfadek za ostatni rok obrotowy, w postaci bonifikaty (rabatu), obniZzenia skfadek dla dotychczasowych
czlonkow lub zwigzkow wzajemnosci czlonkowskiej w nastepnym roku obrotowym, badZ ustalic inne
zasady rozliczenia tej nadwyzki.

Nowe brzmienie:

1. Walne Zgromadzenie, w zaleznosci od osiggnietego wyniku technicznego w poszczegolnych
zwigzkach wzajemnosci cztonkowskiej, moze zdecydowac o zwrocie czesci skiadek za ostatni rok
obrotowy lub ustalic doptaty od Czlonkow Kapitatowych, badZ od czionkow poszczegoinych
zZwigzkow wzajemnosci czlonkowskiej

2. W przypadku osiggniecia dodatniego wyniku w technicznym rachunku ubezpieczeri w
poszczegoinych zwigzkach wzajemnosci cztonkowskiej za ostatni rok obrotowy, zwrotu, o ktorym
mowa w ust, 1 dokonuje sie w postaci zwrotu czesci skfadek, bonifikaty (rabatu), obnizenia
skiadek w nastepnym roku obrotowym, badZ ustala sie inne zasady rozliczenia dodatniego wyniku
technicznego. Zasady rozliczenia ustala Zarzad.

3. W przypadku, gdy techniczny rachunek ubezpieczeri danego zwigzku wzajemnosci czlonkowskiej
wykazuje ujemny wynik techniczny za dany rok obrotowy, ustalenie dopfaty, o ktdrej mowa w ust.
1, w nastepnym roku obrotowym nie moZe przekraczac 50% (piecdziesiat procent) sktadki
przypisanej w roku obrotowym, w ktorym rachunek techniczny wykazat wynik ujemny.

22) § 38 staje sie § 37 i ulega zmianie:
a) skrela sie pkt 4 w ust. 1

b) dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

Towarzystwo tworzy rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.
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23) § 39 staje sie § 38 i ulega zmianie w ust. 2

Dotychczasowe brzmienie:

Kapitat zakfadowy ulega sptacaniu tylko z nadwyzek rocznych, w miare tworzenia kapitatu zapasowego
na wniosek Cztonka Kapitatowego. Zgode w tym zakresie wydaje Walne Zgromadzenie uchwafa.

Nowe brzmienie:
Kapitat zakfadowy ulega sptacaniu tylko z rocznych nadwyzek bilansowych, w miare tworzenia kapitatu
zapasowego na wniosek Cztonka Kapitafowego. Zgode w tym zakresie wydaje Walne Zgromadzenie

uchwafta.

24) § 40 staje sie § 39 i ulega zmianie w ust. 1:

Dotychczasowe brzmienie:

Kapitat zapasowy przeznaczony jest na pokrycie strat bilansowych i jest tworzony z przekazanych
Srodkow z podzielonej nadwyzki finansowej w kwotach co najmniej 8% (osiem procent) rocznej
nadwyzki bilansowej, aZz do osiggniecia przez niego co najmniej 1/3 (jedna trzecia) kapitatu
zakfadowego.

Nowe brzmienie:
Kapitat zapasowy przeznaczony jest na pokrycie strat bilansowych i jest tworzony z przekazanych
Srodkow z podzielonej nadwyzki bilansowej w kwotach co najmniej 8% (osiem procent) rocznej

nadwyzki bilansowej, az do osiggniecia przez niego co najmniej 1/3 (jedna trzecia) kapitatu
Zakiadowego.

25) § 42 staje sie § 41 i ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

1. Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe tworzy sfe w celu gromadzenia srodkow na pokrycie
biezgcych i przysztych zobowigzari, jakie mogg wynikac z zawartych umow ubezpieczenia.

2. Na rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe skiadajg sie:
1)  rezerwy skiadek;
2)  rezerwa na ryzyka niewygaste;

3)  rezerwy na niewypfacone odszkodowania i swiadczenia, w tym rezerwa na skapitalizowang
wartosc rent;

4)  rezerwa na wyrownanie szkodowosci (ryzyka);
5)  rezerwy na bonlifikaty (rabaty)i premie dla ubezpieczonych;
6)  rezerwa na zwrot skfadek dla czlonkow.
Nowe brzmienie:
1. Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla celow rachunkowosci tworzy sie zgodnie z zasadami

rachunkowosci, w szczegolnosci zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finansow w sprawie
szczegolnych zasad rachunkowosci zaktadow ubezpieczeni i zakiadow reasekuracji, Sa one
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przeznaczone na pokrycie biezacych i przysztych zobowigzarn, jakie moga wynikngc z zawartych
umow ubezpieczenia | umow gwarancji ubezpieczeniowych. Wartos¢ rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych na udziale reasekuratora jest ustalana zgodnie z postanowieniami
odpowiednich umow reasekuracji.

2. Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla celow rachunkowosci, poprzez zmiane stanu rezerw na
koniec roku obrotowego w stosunku do stanu rezerw na poczatek roku obrotowego, s3
uwzgledniane w rachunku technicznym, i maja bezposredni wplyw na wynik techniczny
stanowigcy podstawe rozliczania z cztonkami zwigzkow wzajemnosci czlonkowskiej.

3. Na rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla celow rachunkowosci skfadaja sie:
1)  rezerwy skiadek;
2)  rezerwa na ryzyka niewygasfe;

3)  rezerwy na niewypfacone odszkodowania i Swiadczenia, w tym rezerwa na skapitalizowang
wartosc rent;

4)  rezerwa na wyrownanie szkodowosci (ryzyka);
5)  rezerwy na bonlifikaty (rabaty)i premie dla ubezpieczonych;
6) rezerwa na zwrot skiadek dla cztonkow.

4. Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla celow wypfacalnosci tworzy sie zgodnie z przepisami
prawa, w szczegolnosci zgodnie Rozporzadzeniem Delegowanym Komisji (UE) 2015/35.
Rezerwy dla celow wypfacalnosci sg ujmowane w bilansie ekonomicznym oraz stanowig
podstawe wyznaczania kapitatowych wymogow wyptacalnosci.

5. Na rezerwy dla celow wypfacalnosci sktadaja sie:

1)  najlepsze oszacowanie rezerwy skiadek;

2)  najlepsze oszacowanie rezerwy szkodowej;

3)  margines ryzyka.

26) § 43 staje sie § 42 i ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

Tworzy sie fundusz prewencyjny, majacy na celu finansowanie dziatalnosci zapobiegajacej
powstawaniu zdarzeri objetych ochrong ubezpieczeniowa. Szczegotowe zasady dokonywania odpisow
na fundusz prewencyjny ustala uchwata kazdorazowo Zarzad.

Nowe brzmienie:

Tworzy sfe fundusz prewencyjny, majacy na celu finansowanie dziatalnosci zapobiegajacej
powstawaniu albo zmniejszeniu skutkow zdarzeri losowych objetych ochrong ubezpieczeniows.
Szczegotowe zasady dokonywania odpisow na fundusz prewencyjny ustala uchwala kazdorazowo
Zarzad.

27) § 44 staje sie § 43 i ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:
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Tworzy sie fundusz rozwojowy przeznaczony na finansowanie rozwoju Towarzystwa. Fundusz ten
moze zostac utworzony przez wplaly celowe czlonkow Towarzystwa badZ z podziatu nadwyzki
bilansowej.

Nowe brzmienie:
Tworzy sie fundusz rozwojowy przeznaczony na finansowanie rozwoju Towarzystwa. Fundusz ten

moZe zostac utworzony przez wplaty celowe cztonkow Towarzystwa badZ z podziatu nadwyzki
bilansowej. Fundusz ten nie ma charakteru funduszu organizacyjnego, o ktorym mowa w §44.

28) § 45 staje sie § 44 i ulega zmianie w ust. 2:

Dotychczasowe brzmienie:

Fundusz organizacyjny wynosi 950.000 zt (dziewiecset piecdziesigt tysiecy ziotych). Fundusz
organizacyjny moze byc¢ powiekszony o Srodki finansowe z nadwyzki bilansowej, na podstawie
uchwaly Walnego Zgromadzenia.

Nowe brzmienie:
Fundusz organizacyjny wynosi 950.000 zt (dziewiecset piecdziesigt tysiecy ziotych). Fundusz

organizacyjny moze byc powiekszony wytacznie o przychody ze srodkow funduszu organizacyjnego po
opodatkowaniu.

29) § 46 staje sie § 45 i ulega zmianie:
a) ust. 1 ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

Fundusz cztonkowski moze zostac przeznaczony m.in. na:
1) wspieranie dziatari majacych na celu zmniejszenie szkodowosci lub wzrost przypisu sktadki za

ubezpieczenie;
2) dziatalnos¢ informacyjng dotyczacg rozwoju Towarzystwa | podejmowanie iniciatyw
propagujacych idee ubezpieczeri wzajemnych.

Nowe brzmienie:

Fundusz cztonkowski moze zostac przeznaczony m.in. na:

1) wspieranie dziatari majacych na celu wzrost przypisu sktadki za ubezpieczenie;
2) dziatalnos¢ informacyjng dotyczacg rozwoju Towarzystwa,

3) podejmowanie inigiatyw propagujgcych idee ubezpieczeri wzajemnych.

b) ust. 2 ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:
Fundusz Czlonkowski jest finansowany z podziatu nadwyzki bilansowej, funduszu prewencyjnego,

darowizn, dopfat dokonywanych przez ZafoZycieli wpisowego lub wpfat organizagi lub instytuci
uprawnionych do wspierania dziatalnosci podmiotow opartych na zasadach wzajemnosci
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Nowe brzmienie:
Fundusz Czlonkowski mozZe byc¢ finansowany z podziatu nadwyzki bilansowej, darowizn, dopfat

dokonywanych przez ZafoZycieli wpisowego lub wpfat organizacii lub instytucii uprawnionych do
wsplerania dziatalnosci podmiotow opartych na zasadach wzajemnosci.,

30) § 47 staje sie § 46 i wykresla sie pkt 3 w ust. 2; zmienia sie numeracje kolejnych punktow

Dotychczasowe brzmienie:
Nadwyzka bilansowa moze byc przeznaczona w szczegolnosci na.
1) kapitat zapasowy;
2) fundusz prewencyjny;
3) fundusz organizacyjny;
4) fundusz rozwojowy;
5) fundusz cztonkowski;
6) inne cele, w tym podwyzszenie badZ spfate kapitatu zaktadowego.
Nowe brzmienie:
Nadwyzka bilansowa moze byc przeznaczona w szczegolnosci na:
1) kapitat zapasowy;
2) fundusz prewencyjny;
3) fundusz rozwojowy;
4) fundusz czlonkowski;

5) inne cele, w tym podwyzszenie badZ sptate kapitatu zaktadowego.

31) § 49 staje sie § 48 i ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

Rozwigzanie Towarzystwa nastepuje po przeprowadzeniu likwidacii. Rozwigzanie Towarzystwa
wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia podjetej wiekszoscig 3/4 (siedemdziesigt piec procent)
glosow. Uchwata w sprawie rozwigzania Towarzystwa wymaga uzasadnienia.

Nowe brzmienie:
Rozwigzanie Towarzystwa nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji, Rozwigzanie Towarzystwa

wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia podjetej wiekszoscig 3/4 (trzy czwarte) gfosow. Uchwata w
sprawie rozwigzania Towarzystwa wymaga uzasadnienia.

32) § 50 staje sie § 49 i ulega zmianie:
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Dotychczasowe brzmienie:

1. Likwidacja Towarzystwa moZze byc dobrowoina Iub przymusowa. W razie wystgpienia
przyczyny powodujgcej likwidacje Towarzystwa, Zarzad jest zobowigzany niezwtocznie, lecz
nie pozZniej niz na 30 (trzydziesci) dni przed zwotaniem Walnego Zgromadzenia, powiadomic
organ nadzoru o przyczynie rozwigzania Towarzystwa oraz podac skfad organu
likwidacyjnego. Likwidacjia przebiega w sposob zgodny z przepisami regulujacymi prowadzenie
dziatalnosci ubezpieczeniowej. Po podjeciu przez Walne Zgromadzenie uchwaly o likwidacji
Towarzystwa, Rada Nadzorcza wyznacza likwidatora Towarzystwa.

2. Otwarcie likwidacgji nastepuje z dniem podjecia uchwaly przez Waine Zgromadzenie o
rozwigzaniu Towarzystwa. Likwidacje prowadzi sie pod nazwg Towarzystwa z dodaniem
oznaczenia ,w likwidacji”. W czasie prowadzenia likwidacji Towarzystwo zachowuje osobowosc
prawng. Do Towarzystwa w okresie likwidacii stosuje sie przepisy dotyczace organow
Towarzystwa, praw i obowigzkow udziatowcow, jeZeli powszechnie obowigzujace przepisy nie
stanowig inaczej lub z celu likwidacii nie wynika nic innego. W okresie likwidacgji Towarzystwa
nie mozna nawet czesciowo dokonywac podziatu majatku Towarzystwa przed sptaceniem
wszystkich zobowigzari.

Nowe brzmienie:

1. Likwidacja Towarzystwa mozZe byc dobrowolna lub przymusowa. W razie wystapienia przyczyny
powodujacej likwidacje Towarzystwa, Zarzad jest zobowigzany niezwilocznie, lecz nie pozniej niz
na 30 (trzydziesci) dni przed zwotaniem Walnego Zgromadzenia, powiadomic organ nadzort o
przyczynie rozwigzania Towarzystwa oraz podac skfad organu likwidacyjnego. Likwidacja
przebiega w sposob zgodny z przepisami regulujacymi prowadzenie dziatalnosci ubezpieczeniowey.
Uchwafe o likwidacgii Towarzystwa podejmuje Walne Zgromadzenie.

2. Otwarcie likwidacii nastepuje z dniem podjecia uchwaly przez Walne Zgromadzenie o rozwigzaniu
Towarzystwa. Likwidacje prowadzi sie pod nazwa Towarzystwa z dodaniem oznaczenia ,w
likwidacji”. W czasie prowadzenia likwidacii Towarzystwo zachowuje osobowosc prawng. Do
Towarzystwa w okresie likwidagji stosuje sie przepisy dotyczace organow Towarzystwa, praw i
obowigzkow udziatowcow, jeZeli powszechnie obowigzujgce przepisy nie stanowia inaczej lub z
celu likwidacji nie wynika nic innego. W okresie likwidacji Towarzystwa nie mozna dokonywac
nawet czesciowo, podziatu majatku Towarzystwa przed sptaceniem wszystkich jego zobowiazari.

33) § 51 staje sie § 50 i ulega zmianie:

a) ust. 1 ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:

Likwidatorami sg czfonkowie Zarzadu, chyba Ze uchwala Walnego Zgromadzenia stanowi inaczej.
Likwidatorow jest co najmniej 2 (adwdch).

Nowe brzmienie:

Likwidatorami sg czlonkowie Zarzadu, chyba Ze Rada Nadzorcza wyznaczy innego likwidatora.
Likwidatorow jest co najmniej 2 (dwdch).

b) ust. 7 ulega zmianie:

Dotychczasowe brzmienie:
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Do bilansu likwidacyjnego nalezy przyjac wszystkie sktadniki aktywow wedfug ich wartosci zbywczey.
Nowe brzmienie:
Do bilansu likwidacyjnego naleZy przyjac wszystkie skiadniki aktywow wedfug cen sprzedaZy netto

moZliwych do uzyskania

34) § 57 staje sie § 56 i ulega zmianie

Dotychczasowe brzmienie:
Do likwidacji przymusowej stosuje sie odpowiednie przepisy ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowey.

Nowe brzmienie:

Do likwidacji przymusowej stosuje sie odpowiednie przepisy Ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej
i reasekuracyjnej.

35) § 60 staje sie § 59 i ulega zmianie

Dotychczasowe brzmienie:

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie odpowiednie przepisy ustawy o
dziatalnosci ubezpieczeniowej, Kodeksu cywilnego oraz inne odpowiednie przepisy prawa polskiego.

Nowe brzmienie:
W sprawach nieuregulowanych ninicjszym Statutem stosuje sie odpowiednie przepisy Ustawy o

dzlatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, Kodeksu cywilnego oraz inne odpowiednie przepisy
prawa polskiego.

Towarzystwo dokonuje korekty numeracii poszczegdlnych paragraféw.
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